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IETAM UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Solicitud: UT/SUT/246/2019
Folio: 00935919
Cd. Victoria, Tamaulipas; a 13 de enero de 2020
C.|
PRESENTE

Por este conducto y en atencién a su solicitud de informacién de fecha 28 de
noviembre del 2019, recibida a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
recayendole el numero de folio 00935919 por el cual solicita de este Instituto:

“Solicito saber quien nombra a los Directores Ejecutivos del IETAM?
Cual es el procedimiento de asignacion? Requisitos legales?

Quienes revisan el cumplimiento de los requisitos para que fueran designados
fos Directores?

Solicito el curriculum de los actuales directores ejecutivos de prerrogativas,
partidos y agrupaciones politicas, el de organizacion y logistica electoral,
educacion civica, difusion y capacitacién, asi como el de asuntos juridicos
electorales.

Solicito se proporcione los documentos que presentaron para justificar sus
requisitos, incluyendo su curriculum vitae (Todos de los anteriores directores
gjecutivos mencionados en el parrafo anterior)

Solicito los acuerdos y nombramientos expedidos por la autoridad que participé
y designé a los Directores Ejecutivos que actualmente laboran en el [IETAM.” SIC

Analizando la peticién de cuenta y a efecto de dar cumplimiento al articulo 39
fracciones Il, Il y XVI; y 146 numeral 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y en apego al principio de maxima
transparencia, privilegiando el acceso a la informacién publica, y con el fin de
cumplimentar lo solicitado mediante oficios UT/535/2019, UT/540/2019 vy
UT/541/2019, esta Unidad de Transparencia turno su solicitud al Secretario
Ejecutivo, a la Direccion de Administracién y a la Direccion del Secretariado de este
Instituto.

El Secretario Ejecutivo a través del oficio nimero SE/1933/2019, remitio la
informacion que obra en sus archivos, en los siguientes términos:

Respecto de los planteamientos 1. ;Quién nombra a los Directores
Ejecutivos del IETAM?, 2. ;Cuél es el procedimiento de asignacion y
cuales son los requisitos legales?, 3. ;Quiénes revisan el cumplimiento
de los requisitos legales para la designacion de Directores?, y ademas,
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Solicita los Acuerdos y nombramientos expedidos por la auforidad que
designo a los Directores Ejecutivos que actualmente laboran en el IETAM.

Por lo que hace al planteamiento 1, me permito informarle que de
conformidad a lo establecido en el articulo 110, fracciones | de la Ley
Electoral del Estado de Tamaulipas, es atribucion del Consejo General del
IETAM, realizar la designacién de los Directores Ejecutivos.

En cuanto al Planeamiento 2, como lo establece la norma precitada y en
relacion con lo contenido en el articulo 112, fraccion VI de la referida Ley
Electoral Local, en concordancia con lo establecido en el Reglamento de
Elecciones del Institufo Nacional Electoral Seccion Tercera
“Procedimiento de designacion del Secretario Ejecutivo y de los Titulares
de las Areas Ejecutivas de Direccién y Unidades Técnicas de los OPL”y
Seccién Cuarta Seguimiento a los procedimientos para la designacion de
Funcionarios de los OPL, referenciados en los articulos 24 y 25,
respectivamente, para las citadas designaciones se observa lo siguiente:

Articulo 24.

1. Para la designacién de cada uno de los funcionarios a que se refiere este apartado, el
Consejero Presidente del opl correspondiente, debera presentar al Organo Superior de
Direccion propuesta de la persona que ocupara el cargo, la cual debera cumplir, al
menos, los siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y
politicos;

b) Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar
vigente;

¢) Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacion;

d) Poseer al dia de la designacion, titulo profesional de nivel licenciatura, con antigiredad
minima de cinco afios y contar con conocimientos y experiencia para el desempefio de
las funciones propias del cargo;

e} Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que
hublese sido de caracter no intencional o imprudencial:

) No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popufar en los
aitimos cuatro afios anteriores a la designacion;

g) No estar inhabilitado para ejercer cargos pliblicos en cualquier institucion piblica
federal o focal:

h) No desempefiar al momento de la designacion, ni haber desempefiado cargo de
direccion nacional o estatal en algtin partido politico en fos tlfimos cuatro afios anteriores
a fa designacion, y

i) No ser Secretario de Estado, ni Fiscal General de la Republica, Procurador de Justicia
de alguna entidad federativa, Subsecretario u Oficial Mayor en la administracién publica
federal o estatal, Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, Gobernador, Secretario de
Gobierno, o cargos similares u homdlogos en la estructura de cada entidad federativa, ni
ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor o tifular de alguna dependencia de los
ayuntamientos o alcaldias, a menos que, en cualquiera de los casos anteriores, se
separe de su encargo con cuatro afios de anticipacion al dia de su nombramiento.
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2. Cuando las legisiaciones focales sefialen requisitos adicionales, éstos también
deberén aplicarse.

3. La propuesta que haga el Consejerc Presidente, estard sujeta a la valoracion
curricufar, entrevista y consideracion de los criterios que garanticen imparcialidad y
' profesionalismo de los aspirantes, en los mismos términos que son aplicables a los
consejeros electorales de los consejos distritales y municipales.

4. L as designaciones del secretario ejecutivo y de los titulares de las dreas ejecutivas de
direccién y unidades técnicas, deberan ser aprobadas por al menos con el voto de cinco
consejeros electorales del Organo Superior de Direccion.

5. En caso que no se aprobara la propuesta de designacién de un servidor pablico, el
Consejero Fresidente deberéd presentar una nueva propuesta dentro de los treinta dias
siguientes. De persistir tal situacion, ef Presidente podrd nombrar un encargado de
despacho, el cual durara en el cargo hasta un plazo no mayor

Articulo 25.
1. Lo no previsto en este capitulo serd resuelto por la cvopl.

2. Las designaciones de servidores publicos que realicen los opl en términos de lo
establecido en el presente Capitulo, deberan ser informadas de manera inmediata al
Instituto a través de la utvopl.

3. La cvopl debera dar seguimiento puntual a la aplicacion de lo dispuesto en el
presente Capitulo.

Asimismo, en respuesta al planteamiento 3. Me permito informar que en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 24, numeral 3 del Reglamento
de Elecciones del INE, el Instituto Electoral de Tamaulipas de conformidad
con lo estipulado en el articulo 8, fraccion Ii, inciso h) del Reglamento
Interior del IETAM, el Instifuto cuenta con la “Comisién que Dictaminaré
fas Propuestas de Designacion o Ratificacion, en su caso, de los Titulares
de las Areas de Direccién, Ejecutivas y Técnicas del Instituto Electoral de
Tamaulipas”, que sera la encargada de verificar el cumplimiento de los
requisitos legales y de idoneidad de las propuestas presentadas por el
Consejero Presidente, en términos de lo establecido en el articulo 27 bis
del Reglamento Interior del IETAM, para lo cual emitiran un dictamen,
mismo que sera sometido a la aprobacion del Consejo General.

Por otra parte, respecto a la solicitud de los nombramientos de los
Directores Ejecutivos, le remito copia de los mismos, y en cuanto a los
Acuerdos por los cuales se aprobaron las designaciones, hago de su
conocimiento que dichos Acuerdos se encuentran disponibles para
consulta publica en las siguientes ligas electronicas:
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ACUERDO LIGA
ELECTRONICA
ACUERDO No. IETAM/CG-159/2016 ACUERDQO DEL CONSEJO | hitp:/ietam.orq.mx/portal/docum
GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS, | entos/sesiones/ACUERDO CG
MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN RELATIVO A LA | 159 2016.pdf

DESIGNACION DE LA C. LAURA ALICIA COLUNGA CASTILLO EN
EL CARGO DE DIRECTORA EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA,
DIFUSION Y CAPACITACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS.

ACUERDO No. IETAM/CG-160/2016 ACUERDO DEL CONSEJO | http:/fietam.org.mx/portal/docum
GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS, | entos/sesiones/ACUERDO CG
MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN RELATIVO A LA | 160 2016.pdf

DESIGNACION DEL C. HUGO MAURICIO CALDERON ARRIAGA, EN
EL CARGO DE DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACION Y
LOGISTICA ELECTORAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS.

ACUERDO No. IETAM/CG-26/2018 ACUERDO DEL CONSEJO | http:/fietam.org.mx/portal/docum
GENERAL DEL |INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS, | entos/sesiones’fACUERDO CG
MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN RELATIVO A LA | 26 2018.pdf

DESIGNACION DE LA CIUDADANA JUANA FRANCISCA CUADROS
ORTEGA EN EL CARGO DE DIRECTORA EJECUTIVA DE
PRERROGATIVAS, PARTIDOS Y AGRUPACIONES POLITICAS DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS.

No omito mencionar que por lo que hace a designacion del Director Ejecutivo de
Asuntos Juridico Electorales, se cuenta con un Encargado de Despacho, hasta
en tanto el Consejo General del INE, realice la designacion del Consejero
Presidente del IETAM y se pueda cumplir con lo estipulado en el multicitado
articulo 24 del Reglamento de Elecciones del INE.”

La Direptora de Administracion a través del oficio No.
ADMINISTRACION/1051/2019 envi6 su respuesta de conformidad a los datos que
obraran en sus archivos:

“1.- ¢ Solicito saber quién nombra a los Directores Ejecutivos del IETAM?

De conformidad con el articulo 110 fraccion Il de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas,
los Directores Ejecutivos son designados por el Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

2.- ;Cuél es el procedimiento de asignacion? Requisitos legales?

Para el nombramiento de los Directores Ejecutivos del IETAM, se atiende el Procedimiento
de designacion del Secretario Ejecutivo y de los Titulares de las Areas Ejecutivas de
Direccién y Unidades Técnicas de los Organismos Plblicos Locales Electorales sefialado
en el articulo 24 del Reglamento de Elecciones del instituto Nacional Electoral.

En cuanto a los requisitos, el numeral 1 del articulo referido sefiala que, debera cumplir, al
menos los siguientes:

a) Serciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
b) Estarinscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar vigente;
¢) Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacion;
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d) Poseer al dia de la designacion, titufo profesional de nivel licenciatura, con antigiiedad
minima de cinco afios y contar con conocimientos y experiencia para el desempefio de las
funciones propias del cargo;

e) Gozarde buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese
sido de carécter no intencional o imprudencial;

) No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular en los ditimos
cuatro aflos anferiores a la designacion;

g} No estar inhabilitado para efercer cargos piblicos en cualguier institucion piiblica federal o
local;

h} No desempefitar al momento de la designacién, ni haber desempefiado carge de direccién
nacional o estatal en algun partido politico en los 4ltimos cuatro afios anteriores a la
designacién, y

i} No ser Secretario de Estado, ni Fiscal General de la Repdblica, Procurador de Justicia de

alguna entidad federativa, Subsecretario u Oficial Mayor en la administracion publica
federal o estatal, Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, Gobernador, Secretario de
Gobierno, o cargos simifares u homdélogos en la estructura de cada entidad federativa, ni ser
Presidente Municipal, Sindico o Regidor o ftitular de alguna dependencia de los
ayuntamientos o alcaldias, a menos que, en cualquiera de fos casos anteriores, se separe
de su encargo con cualtro afios de anticipacion al dia de su nombramiento,

3.- ¢Quiénes revisan el cumplimiento de los requisitos para que fueran designados
los Directores?

Para el desahogo del procedimiento de designacion de los Directores, el Consejo General
ha designado una comision permanente denominada Corision que Dictaminaré las
Propuestas de Designacion o Ratificacion, en su caso, de los Titulares de las Areas de
Direccion, Ejecutivas y Técnicas del Instituto Electoral de Tamaulipas, cuyos integrantes
revisan y verifican ef cumplfimiento de los requisitos sefialados.

Esta comision de Designacion o Ratificacion, esta conformada por 5 consejeros electorales
del Consejo General, con derecho a voz y voto, y es presidida por uno de ellos y cuenta con
las atribuciones conferidas en el articulo 27 Bis del Reglamento Interior del Instituto Electoral
de Tamaulipas.

4.- Solicito el curriculum de los actuales directores ejecutivos de prerrogativas,
partidos y agrupaciones politicas, el de organizacion y logistica electoral, educacién
civica, difusion y capacitacion, asi como el de asuntos juridicos electorales.

A continuacion, se incluyen fas versiones piiblicas de los Curricuum Vitae de los Directores
Ejecutivos que laboran actualmente en el Instituto Electoral de Tamaulipas

C.P. Juana Francisca Cuadros Ortega, Directora Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

Lic. Hugo Mauricio Calderon Arriaga, Director Ejecutivo de Organizacién y Logistica
Electoral,

Lic. Laura Alicia Colunga Castillo, Directora Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion.

Lic. Edgar Ivan Arroyo Villarreal, Encargado de Despacho de la Direccion de Asuntos
Juridico- Electorales.
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5.- Solicito se proporcione los documentos que presentaron para justificar sus
requisitos, incluyendo su curriculum vitae (Todos de los anteriores directores
ejecutivos mencionados en el parrafo anterior)

Esta direccién no cuenta con los documentos respecto a los que se presentaron para
Justificar sus requisitos, toda vez que no participé en el procedimiento de designacion
correspondiente.

Respecto a los curriculum vitae, en el punto nimero 4 de esta solicitud se anexan las
versiones ptblicas de los Directores Ejecutivos que laboran actualmente en el Instituto
Electoral de Tamaulipas

6.- Solicito los acuerdos y nombramientos expedidos por la autoridad que participo y
designé a los Directores Ejecutivos que actualmente laboran en el IETAM.

Acuerdos del Consejo General mediante los cuales fueron designados los Directores
Ejecutivos

A continuacion se enlistan los acuerdos mediante los cuales fueron designados por el
Consejo General los Directores Ejecutivos, los cuales puede consultar en el apartado de
acuerdos del portal de internet del Instituto Electoral de Tamaulipas en la siguiente direccion

electrénica http://www.ietam.org. mx/portal/Documentos.aspx?idTdoc=2 y navegando en la
pagina para ubicar el acuerdo en el gjercicio correspondiente.

1. Acuerdo IETAM/CG-159/2016
Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual se

aprueba el dictamen relativo a la designacién de la ciudadana Laura Alicia Colunga Castillo
en el cargo de Directora Ejecutiva de Educacién Civica, Difusién y Capacitacion del
Instituto Electoral de Tamaulipas;

2. Acuerdo IETAM/CG-160/2016

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual se
aprueba el dictamen relativo a la designacion del ciudadano Hugo Mauricio Calderén
Arriaga, en el cargo de Director Ejecutivo de Organizacion y Logistica Electoral del
Instituto Electoral de Tamaulipas.

3. ACUERDO No. IETAM/CG-26/2018

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual se
aprueba el dictamen relativo a la designacion de la ciudadana Juana Francisca Cuadros
Ortega en el cargo de Directora Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones
Politicas del Instituto Electoral de Tamaulipas.

4. En el caso de la Direcciéon Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales, a partir del 1
de marzo del presente afio estd a cargo de un Encargado de Despacho designado por la
Consejera Presidenta Provisional del Instituto Electoral de Tamaulipas Mtra. Maria de los
Angeles Quintero Renteria, segtin OFICIO No. PRESIDENCIA/00305/2019 de fecha 28 de
febrero del afio en curso, de conformidad con el articulo 112 fraccion XVI de la Ley Electoral
del Estado de Tamaulipas en relacién con el articulo 10 fraccion VI del Reglamento Interior
del Instituto Efectoral de Tamaulipas.
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Nombramientos expedidos por la autoridad que participé y designé a los Directores
Ejecutivos Directores Ejecutivos

En las paginas siguientes, se incluyen los nombramientos otorgados a los Directores
Ejecutivos.

Mediante oficio, DS/040/2019 la Directora del Secretariado remitid su
contestacion en los siguientes términos:

“Por lo anterior expuesto me permito comunicarle lo siguiente:

Respecto a fa informacién que solicita, en el cuestionamiento identificado como
“parrafo quinto”, me permito remitir a usted, curriculum vitae, asi como la
documentacion correspondiente a requisitos legales y trayectoria profesional,
presentada por los Titulares de las Direcciones Ejecutivas de Prerrogativas,
Fartidos y Agrupaciones Politicas; Organizacién y Logistica Electoral; asi como
de Educacion Civica, Difusion y Capacitacion de este Instituto.

Le refiero que la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales cuenta con
un Encargado del despacho, designado por la Presidencia de este Instituto.

La informacion aqui proporcionada es de conformidad con lo que establece los
articulos 16, numerales 4 y 5 asi como el 143, numeral 1, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica def Estado de Tamatiipas, que
establece:

“ARTICULO 16.

4. La informacion publica se proporcionara con base en que la misma exista en los
terminos planteados por el solicitante.

5. La obligacion de los entes publicos de proporcionar informacién puablica no
comprende la preparacion o procesamiento de la misma ni su presentaciéon en la
forma o términos planteados por el solicitante.

ARTICULO 143.
1. Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se
encuentren en sus archivos o gue estén obligados a documentar de acuerdo con
sus facultades, competencias o funciones, en el formato en que el solicitante opte,
de entre aquellos con que se cuenta, atendiendo a la naturaleza y ubicacién de la
informacién...”

Del examen de las contestaciones remitidas a esta Unidad y de lo esgrimido
en ellas, se advierte que: se tiene por contestadas cada uno de sus
cuestionamientos, sin embargo, se le hace de su conocimiento que, por lo que hace
al Encargado de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales no es de
aplicable el cumplimiento de requisitos legales, toda vez que, dicho cumplimiento se
aplica a los Titulares. Por otra parte, la informacion aqui proporcionada es de
conformidad con lo que establece el articulo 16, numerales 4 y 5 de la Ley de
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Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, que
establece:

La informacién publica se proporcionara con base _en gue la misma
exista en los términos planteados por el solicitante.

La obligacion de los entes piblicos de proporcionar informacion pablica
no_comprende la preparacién o _procesamiento de la misma ni su
presentacion en la forma o términos planteados por el solicitante”.

Por lo que la informacion se le proporciona conforme obra en los archivos de
este Instituto y/o si esta ya ha sido publicada se le facilitan los links en donde puede
obtener la informacién requerida.

Lo cual se fortalece con lo establecido en el criterio 3/17 emitido por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, establece que:

“No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicifudes de acceso a [a informacién. Los articulos 129 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, sefialan que los sujetos obligados
deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
esten obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se
encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso
a la informacién del particular, proporcionando la informacion con la que cuentan en el
formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos
ad hoc para atender las solicitudes de informacién”,

Por otro lado, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Tamaulipas, en su articulo 144, manifiesta que:

Cuando la_informacion requerida por el solicitante ya_esité disponible al publico en medios
impresos. tales como libros, compendios, tripticos, reqistros pablicos. en formatos
electronicos disponibles en Infernet o en cualquier otro medio se le harad saber por ef medio
requerido por el solicitante la fuente. el lugar v Ia forma en gue puede consultar, reproducir o
adquirir dicha informacion, ...

A continuacion, se proporcionan los enlaces electrénicos de los acuerdos
mediante los cuales fueron designados por el Consejo General ios Directores
Ejecutivos:

5. Acuerdo IETAM/CG-159/2016

Acuerdo def Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante ef cual se
aprueba el dictamen relativo a la designacion de fa ciudadana Laura Alicia Colunga Castillo
en el cargo de Directora Ejecutiva de Educacién Civica, Difusién y Capacitacion del
Instituto Electoral de Tamaulipas;
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http.//ietam.org. mx/portal/documentos/sesiones/ACUERDO CG 159 2016.pdf

6. Acuerdo IETAM/CG-160/2016
Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual se

aprueba el dictamen relativo a la designacién del ciudadano Hugo Mauricio Calderén
Arriaga, en el cargo de Director Ejecutivo de Organizacion y Logistica Electoral del
Instituto Electoral de Tamaulipas.

http:/fietam. org. mx/portal/documentos/sesiones/ACUERDO CG 160 2016.pdf

7. ACUERDO No. IETAM/CG-26/2018
Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual se

aprueba el dictamen relativo a la designacién de la ciudadana Juana Francisca Cuadros
Ortega en el cargo de Directora Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones
Politicas del Instituto Electoral de Tamaulipas.

http://ietam.org.mx/portal/documentos/sesiones/ACUERDO CG 26 2018.pdf

Asi mismo, este Organismo esta obligado a proteger los datos confidenciales
que obran en sus archivos de conformidad a lo establecido en los articulos 4, 5, 13
y 14 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Tamaulipas y otorgar a los solicitantes versiones publicas de los
mismos, como es el caso que nos ocupa.

Por lo antes mencionado, fundado y motivado; y encontrandose apegada a
derecho, se remiten el presente Acuerdo y anexos al solicitante.

El Instituto Electoral de Tamaulipas se reitera a sus 6rdenes para brindarles
cualquier tipo de asesoria u orientacion que requiera sobre los mecanismos y
procedimientos de acceso a la informacion y protecciéon de datos personales que
contempla la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas.

ATENFAMENTE

INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Lic. Nancy M0y1a de la Rosa
Titular de la Unidad de Transparencia del IETAM





