INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

CONSEJO GENERAL

ACTA N° 55
SESION EXTRAORDINARIA

EL PRESIDENTE: Muy buenas tardes, agradecemos la presencia de todos los
compafieros Consejeros Electorales, de los representantes de los partidos politicos
y de los compafieros y amigos de los medios de comunicacion. Vamos a dar
inicia a la Sesion No. 55, Extraordinaria, convocada para este miércoles de 29 de
junio de 2016 a las 19:00 horas de, por lo que en primer término solicito al
Secretario realice el pase de lista de asistencia e informe si existe el quorum
requerido.

EL SECRETARIO: Con gusto consejero Presidente, procederé a realizar el pase
de lista de asistencia.

LIC. JESUS EDUARDO HERNANDEZ ANGUIANO PRESENTE
CONSEJERO PRESIDENTE

LIC. JUAN ESPARZA ORTIZ PRESENTE
SECRETARIO EJECUTIVO

CONSEJEROS ELECTORALES

MTRA. NOHEMI ARGUELLO SOSA PRESENTE
MRO. OSCAR BECERRA TREJO PRESENTE
MTRA. MARIA DE LOS ANGELES QUINTERO RENTERIA PRESENTE
MTRA. TANIA GISELA CONTRERAS LOPEZ PRESENTE
LIC. FRIDA DENISSE GOMEZ PUGA PRESENTE



MTRO. RICARDO HIRAM RODRIGUEZ GONZALEZ PRESENTE

REPRESENTANTES DE PARTIDOS POLITICOS

LIC. JUAN ANTONIO TORRES CARRILLO PRESENTE
PARTIDO ACCION NACIONAL

LIC. JONATHAN JOSHUA MARTINEZ JUSTINIANI PRESENTE
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

C. GUSTAVO PEREZ ROCHA ) AUSENTE
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

LIC. ARCENIO ORTEGA LOZANO PRESENTE
PARTIDO DEL TRABAJO

C. CARMEN CASTILLO ROJAS PRESENTE
PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MEXICO

C. LEONARDO OLGUIN RUIZ PRESENTE
PARTIDO NUEVA ALIANZA

LIC. LUIS ALBERTO TOVAR NUNEZ PRESENTE
MOVIEMIENTO CIUDADANO

En el caso del Partido Morena, sefior Presidente, informo que presentd una
justificacion de inasistencia.

C. JOSE JAIME OYERVIDES MARTINEZ
MORENA

LIC. JORGE ALBERTO MACIAS JIMENEZ PRESENTE
ENCUENTRO SOCIAL

LIC. JESUS MANUEL VARGAS GARCIA PRESENTE
CANDIDATO INDEPENDIENTE

EL SECRETARIO: Consejero Presidente, le informo que se encuentran presente
los siete Consejero Electorales y ocho representantes ante este momento, por lo
tanto se declara la existencia del quérum para llevar a cabo la presente sesion.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, una vez verificado el quorum
requerido se declara abierta la presente Sesion, y le solicito sea tan amable de



someter a consideracion la dispensa de lectura del orden del dia, asi como su
contenido.

EL SECRETARIO: Claro que si sefior Presidente. Esta Secretaria pone a
consideracion de las sefioras Consejeras y sefiores Consejeros Electorales la
dispensa de lectura, asi como también el contenido del orden del dia.

Por lo que de no haber observaciones, me permito someter a votacion ambas
cuestiones, solicitdndoles, quienes estén a favor lo sefialen de la forma
acostumbrada.

Doy fe Consejero Presidente de que hay aprobacién por siete votos a favor de las
sefioras Consejeras y sefiores Consejeros Electorales presentes, respecto de la
dispensa de lectura del orden del dia, asi como también sobre su contenido.
Aclarando que el texto del mismo formara parte integrante del Acta de la presente
sesion.

I. Lista de asistencia;

II.  Verificacion de quérum y en su caso, declaracion de existencia y;
apertura de la sesion;

lll.  Aprobacion, en su caso, de los asuntos incluidos en el Orden del Dia;

IV.  Aprobacion, en su caso, del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual se aprueba el
Dictamen que designa el érgano de enlace a cargo de la atencién de los
asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral
de Tamaulipas.

V. Aprobacion, en su caso, del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual, se aprueba el
Dictamen que emite la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, sobre la adecuacion de la estructura
organizacional, cargos, puestos y demas elementos conforme al Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y el Personal de la Rama
Administrativa; y

VI. Clausura de la Sesion.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, le ruego sea tan amable de dar
cuenta con el siguiente punto enlistado en el orden del dia.



EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente, el cuarto punto del orden
del dia, se refiere a la aprobacion, en su caso, del proyecto de Acuerdo del
Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual se
aprueba el Dictamen que designa el 6rgano de enlace a cargo de la atencién de los
asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, le ruego sea tan amable de dar
lectura a los puntos resolutivos de este proyecto de acuerdo a fin de ponerlo a
consideracion del Pleno de este Consejo.

EL SECRETARIO: Con todo gusto sefior Presidente. Acuerdo:

“Primero. Se aprueba el dictamen que designa como Organo de Enlace a cargo de
la atencion de los asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional, a la
Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

Segundo. El presente acuerdo entraré en vigor a partir de su aprobacion.

Tercero. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, para que notifique
el presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica
de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales Electorales, a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como, a la Junta Local
del Instituto Nacional Electoral en Tamaulipas, para los efectos conducentes.

Cuarto. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este drgano electoral para que
publigue el presente acuerdo, en el Periddico Oficial del Estado, en los estrados y
en la pagina de internet de este Instituto, para su debida difusion.”

Es cuanto Consejero Presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias. Le consulto a los integrantes de este
Consejo si alguien desea hacer uso de la voz en este punto.

De no ser asi, le rogaria al Secretario Ejecutivo que sea tan amable de tomar la
votacion respectiva.



EL SECRETARIO: Sefioras y sefiores Consejeros Electorales, se somete a su
aprobacion el presente punto, quienes estén por la afirmativa sirvanse
manifestarlo, levantando la mano.

Consejero Presidente, le informo que ha sido aprobado por siete votos a favor.

(Texto del Acuerdo aprobado)

“ACUERDO No IETAM/CG-148/2016

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN QUE
DESIGNA EL ORGANO DE ENLACE A CARGO DE LA ATENCION DE LOS
ASUNTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS.

ANTECEDENTES

1. Reforma Constitucional. El 10 de febrero de 2014 se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion el decreto por el que se reformaron, adicionaron y
derogaron diversas disposiciones de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral.

2. Publicacion de Leyes Generales. El 23 de mayo de 2014 se publicaron en
el Diario Oficial de la Federacion los decretos por los que se expidieron la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley General de
Partidos Politicos.

3. Publicacion de la Reforma Constitucional Estatal y Ley Electoral del
Estado de Tamaulipas. El 13 de junio de 2015, se publicaron en el Periddico
Oficial del Estado los decretos LXII-596 y LXII-597 expedidos por la LXII
Legislatura del de Congreso del Estado, por los cuales se reformaron diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas y se expidié
la Ley Electoral para el Estado de Tamaulipas, los cuales, segun sus
disposiciones transitorias, entraron en vigor al dia siguiente de su publicacion.

4. Inicio del Proceso Electoral 2015-2016. El 13 de septiembre del afio 2015,
el Consejo General del IETAM declaro, en términos del Articulo 204 de la Ley
Electoral de Tamaulipas, el inicio del proceso electoral 2015-
2016.

5. Aprobacion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa. El dia 30 de octubre de 2015,



mediante Acuerdo INE/CG909/2015, se aprobd por el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.

6. Aprobacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional. Mediante acuerdo INE/JGE60/2016, emitido por la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, en fecha 29 de febrero del
presente afio, se aprobd el Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional (SPEN).

7. Propuesta de Modificacion del Articulo Séptimo Transitorio del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional. EI 26 de mayo del actual,
mediante Circular INE/DESPEN/025/2016, se notificO via correo electronico a
este Instituto, la propuesta de actualizacion al Catalogo de Cargos y Puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como la prorroga al plazo para
adecuar la estructura organizacional, que se someteria ante el Consejo General
del INE.

8. Aprobacion de la Modificacion al Articulo Séptimo Transitorio del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional. Mediante acuerdo
INE/CG454/2016 de fecha 31 de mayo del actual, el Consejo General del INE
aprobd la modificacion del Articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional, quedando de la siguiente manera:

“Séptimo. Los OPLE deberan adecuar su estructura organizacional,
cargos, puestos y demas elementos, conforme a lo establecido en el
presente Estatuto y en el Catalogo del Servicio a mas tardar el 30 de
junio de 2016.”.

9. Creacion de la Comisién Permanente. En fecha 27 de junio de 2016, se
aprobd por el Consejo General de este organismo electoral, el acuerdo
IETAM/CG-147/2016, por el cual se credé la Comisibn Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

10. Instalacién de la Comision Permanente. En fecha 27 de junio del actual,
se instalé la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Electoral de Tamaulipas.

11. Designacién del Presidente de la Comision Permanente. El 27 de junio
del afio en curso, la Comision Permanente Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional de este Instituto, designé al Consejero Electoral Ricardo
Hiram Rodriguez Gonzalez, como Presidente de la misma.



12. Emisién del dictamen para designar al Organo de Enlace. El dia 28 de
junio del presente afio, se aprobé por la Comision Permanente de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional de este organismo, el dictamen
mediante el cual se designa al Organo de Enlace a cargo de la atencién de
los asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Electoral de Tamaulipas, recayendo esta designacion en la Unidad de
Enlace con el Servicio Electoral Profesional Nacional, de este dérgano
electoral.

CONSIDERACIONES

I. Que el articulo 41, fraccion V, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, refiere que la organizacion de las elecciones es una funcién
estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los
organismos publicos locales.

II. Que el citado articulo 41, fraccion V, Apartado C, de la Constitucidén Politica
federal, entre otras cuestiones sefiala que en las entidades federativas las
elecciones locales estaran a cargo de organismos publicos locales.

[ll. Que el articulo 41, fraccidon V, Apartado D, de la Carta Magna, establece que
el Servicio Profesional Electoral Nacional comprende la seleccion, ingreso,
capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia
y disciplina, de los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto Nacional Electoral y de los organismos publicos locales de las
entidades federativas en materia electoral. El Instituto Nacional Electoral
regulara la organizacion y funcionamiento de este Servicio.

IV. Que el parrafo 3 del articulo 30, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, determina que el Instituto Nacional Electoral y los
Organismos Publicos Locales Electorales, contardn con un cuerpo de
servidores publicos en sus 6rganos ejecutivos y técnicos, integrados en un
Servicio Profesional Electoral Nacional que se regird por el Estatuto que al
efecto apruebe el Consejo General del érgano electoral nacional. El Servicio
Profesional tiene dos sistemas, uno para el Instituto Nacional Electoral y otro
para los organismos publicos locales, en relacion a los cargos y puestos del
personal ejecutivo y técnico, estableciendo que ese Instituto debe regular la
organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional.

V. Que el articulo 201 de la referida Ley General, establece la regulacion basica
para la organizaciéon y funcionamiento del Servicio Profesional Electoral
Nacional.



VI. Que el articulo 98 de la Ley General de mérito, sefiala que los Organismos
Publicos Locales estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios.

VII. Que el articulo 93 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, establece
que el Instituto es un organismo publico, autbnomo, independiente en sus
decisiones y profesional en su desempefio que tiene a cargo la funcién estatal
de organizar las elecciones en el Estado; que se encuentra dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio y que sera integrado por ciudadanos y
partidos politicos.

VIII. Que de acuerdo con lo establecido por el articulo 103 de la Ley Electoral
del Estado, el Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas es el
organo superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar
porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad y objetividad rijan todas sus actividades, las de los partidos
politicos y demas destinatarios de la legislacion electoral.

IX. Que el articulo 110, fraccion XXXI en correlacion con el articulo 115 de la ley
en comento, y 14 inciso b), del Reglamento Interior del Instituto Electoral de
Tamaulipas, faculta al Consejo General para integrar las comisiones
permanentes.

X. Que el articulo 110, fraccién LXVII de la Ley Electoral del Estado establece
que el Consejo General dictara los acuerdos necesarios para hacer efectivas
sus atribuciones.

XI. Que este Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, con la
finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones que derivan de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Tamaulipas, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la
Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, asi como del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa,
emitido por el INE, estima pertinente realizar la designacién del Organo de
Enlace a cargo de la atencion de los asuntos del Servicio Profesional
Electoral Nacional, dado que resulta necesario establecer de manera
especifica la instancia dentro de la estructura organizacional de este Instituto,
que habrd de desempefar las funciones conferidas por el articulo 16 del
mencionado Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa.

En esa tesitura y tomando en consideracion el dictamen emitido por la Comision
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional del



Instituto Electoral de Tamaulipas, este Consejo General determina procedente
la opinion técnica vertida por la dictaminadora, en el sentido de designar como
Organo de Enlace a cargo de la atencién de los asuntos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, a la Unidad de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Por tanto, los integrantes del Consejo General compartimos la opinion
emitida por la referida Comisién Permanente y la hacemos propia en todas
y cada una de sus partes.

En virtud de lo expuesto y con fundamento en lo previsto por los articulos 41 y
116, fraccion 1V, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
20, fraccion lll, de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 1, 3, 9, 93,
99, 100, 103, 110 fraccion LXVI, y Séptimo Transitorio, de la Ley Electoral del
Estado de Tamaulipas, se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el dictamen que designa como Organo de Enlace a
cargo de la atencidén de los asuntos del Servicio Profesional Electoral
Nacional, a la Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral
Nacional, del Instituto Electoral de Tamaulipas.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, para que
notifique el presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la
Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales
Electorales, a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional,
asi como, a la Junta Local del Instituto Nacional Electoral en Tamaulipas, para
los efectos conducentes.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este 6rgano electoral para
que publique el presente acuerdo, en el Periddico Oficial del Estado, en los
estrados y en la pagina de internet de este Instituto, para su debida difusion.”

“DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE DESIGNA EL ORGANO DE
ENLACE A CARGO DE LA ATENCION DE LOS ASUNTOS DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE TAMAULIPAS, DE CONFORMIDAD A LO
ESTABLECIDO EN EL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL



ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA.

ANTECEDENTES

1. Reforma Constitucional. El 10 de febrero de 2014 se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion el decreto por el que se reformaron, adicionaron y
derogaron diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral.

2. Publicacién de Leyes Generales. El 23 de mayo de 2014 se publicaron en
el Diario Oficial de la Federacion los decretos por los que se expidieron la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley General
de Partidos Politicos.

3. Publicacién de la Reforma Constitucional Estatal y Ley Electoral del
Estado de Tamaulipas. El 13 de junio de 2015, se publicaron en el
Periodico Oficial del Estado los decretos LXII-596 y LXII-597 expedidos por la
LXIl Legislatura del de Congreso del Estado, por los cuales se reformaron
diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas y
se expidio la Ley Electoral para el Estado de Tamaulipas, los cuales, segun
sus disposiciones transitorias, entraron en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

4. Inicio del Proceso Electoral 2015-2016. El 13 de septiembre del 2015, el
Consejo General del IETAM declard, en términos del Articulo 204 de la Ley
Electoral de Tamaulipas, el inicio del proceso electoral 2015-
2016.

Aprobacion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa. El dia 30 de octubre de 2015,
mediante Acuerdo INE/CG909/2015, se aprobo por el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.

5. Aprobacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional. Mediante acuerdo INE/JGE60/2016, emitido por la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, en fecha 29 de febrero del
presente afio, se aprobd el Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional (SPEN).

6. Propuesta de Modificacion del Articulo Séptimo Transitorio del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional. El 26 de mayo del actual,
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10.

mediante Circular INE/DESPEN/025/2016, se notificd via correo electronico a
este Instituto, la propuesta de actualizacion al Catalogo de Cargos y Puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como la prorroga al plazo
para adecuar la estructura organizacional, que se someteria ante el Consejo
General del INE.

. Modificacién al Articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio

Profesional Electoral Nacional. Mediante acuerdo INE/CG454/2016 de
fecha 31 de mayo del actual, el Consejo General del INE aprobd la
modificacion del Articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

. Creacién de la Comisién Permanente. En fecha 27 de junio de 2016, se

aprobo por el Consejo General de este organismo electoral, el acuerdo
IETAM/CG-147/2016, por el cual se credé la Comisidon Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral
de Tamaulipas.

. Instalacion de la Comision Permanente. El 27 de junio del actual, se

instal6 la Comisidbn Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Electoral de Tamaulipas.

Designacion del Presidente de la Comisién Permanente. El 27 de

junio del afio en curso, la Comision Permanente Seguimiento al Servicio

Profesional Electoral Nacional de este Instituto, designdé al Consejero
Electoral Ricardo Hiram Rodriguez Gonzélez, como Presidente de la misma.

CONSIDERANDOS

Que el articulo 41, fracciéon V, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, refiere que la organizacion de las elecciones es una
funcion estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral y
de los organismos publicos locales.

Que el citado articulo 41, fraccion V, Apartado C, de la Constitucion
Politica federal, entre otras cuestiones sefiala que en las entidades
federativas las elecciones locales estaran a cargo de organismos
publicos locales.

Que el articulo 41, fraccion V, Apartado D, de la Carta Magna, establece
que el Servicio Profesional Electoral Nacional comprende la seleccion,
ingreso, capacitacién, profesionalizacién, promocion, evaluacién,
rotacion, permanencia y disciplina, de los servidores publicos de los
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VI.

VII.

VIII.

organos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral y de los
organismos publicos locales de las entidades federativas en materia
electoral. El Instituto Nacional Electoral regulard la organizacion y
funcionamiento de este Servicio.

Que el articulo 30, parrafo 3, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, establece que, para el desempefio de sus
actividades, el INE y los Organismos Publicos Locales contaran con un
cuerpo de servidores publicos en sus érganos ejecutivos y técnicos,
integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional que se regira
por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General del 6rgano
electoral nacional.

Que el propio articulo 30, parrafo 3, de la referida ley, sefiala que el
Servicio Profesional Electoral Nacional, tendra dos sistemas, uno para el
Instituto y otro para los Organismos Publicos Locales, que contendran los
respectivos mecanismos de seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia y
disciplina, asi como el catalogo general de los cargos y puestos del
personal ejecutivo y técnico.

Que el articulo 201, parrafo 1, de la citada Ley General, establece que
para asegurar el desempefo profesional de las actividades del INE y de
los Organismos Publicos Locales, por conducto de la Direccion Ejecutiva
competente se regulard, la organizacién y funcionamiento del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Que el parrafo 3 del articulo 201, de la ley en mencion, define que la
organizacién del Servicio Profesional Electoral Nacional sera regulada
por las normas establecidas por la Ley General y por las del Estatuto que
apruebe el Consejo General del INE.

El articulo 202, parrafo 1, de la Ley General dispone que el Servicio
Profesional se integra por los servidores publicos de los o6rganos
ejecutivos y técnicos del Instituto y de los Organismos Publicos Locales.

Que el articulo 203, parrafol, inciso b), de la multicitada legislacion
general, refiere que el Estatuto debera establecer las normas para formar
el catalogo general de cargos y puestos del Instituto y de los Organismos
Publicos Locales, asi como sus requisitos.

Que el articulo 20, Base lll, de la Constitucion Politica del Estado de

Tamaulipas, dispone que la organizacion de las elecciones es una
funcién estatal que se realiza a través de un organismo publico
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XI.

XII.

X,

XIV.

XV.

autbnomo, integrado por ciudadanos y partidos politicos. Dicho
organismo publico se denominara Instituto Electoral de Tamaulipas, en lo
sucesivo IETAM, y serd autonomo en su funcionamiento e independiente
en sus decisiones, dotado de personalidad juridica, patrimonio propio y
facultad reglamentaria. En el ejercicio de la funcién electoral a cargo de
las autoridades electorales, seran principios rectores los de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 93, de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas,
establece que el Instituto Electoral de Tamaulipas es un organismo
publico, autbnomo, independiente en sus decisiones y profesional en su
desempeiio que tiene a cargo la funcién estatal de organizar las
elecciones en el Estado. Se encuentra dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio y serda integrado por ciudadanos y partidos politicos.

Que el articulo 99, de la ley electoral local, manifiesta que el Instituto
Electoral de Tamaulipas, es el depositario de la autoridad electoral en el
Estado, y responsable del ejercicio de la funcion estatal de organizar las
elecciones, salvo en los casos previstos por la Constitucion Federal y le
Ley General.

Que el articulo 102, de la citada ley, sefiala que este 6rgano electoral,
entre otras cuestiones ejercera sus funciones en todo el territorio del
Estado, a partir de los siguientes 6rganos:

l. El Consejo General;

Il. Las Comisiones del Consejo General,
Il La Secretaria Ejecutiva;

V. La Unidad de Fiscalizacion;

V. La Contraloria General; y,

V1. Las direcciones ejecutivas.”

Que el articulo 110 de la Ley Electoral local, establece entre otras, la
competencia del Consejo General para vigilar la oportuna integracion y
adecuado funcionamiento de los 6rganos del IETAM, y conocer, por
conducto de su presidente, del secretario ejecutivo o de sus comisiones,
las actividades de los mismos, asi como integrar las comisiones
permanentes y, en su caso, especiales, por el voto, de cuando menos, 5
de sus integrantes.

Que el articulo 110, fraccién LXVII y el Séptimo Transitorio de la Ley

Electoral del Estado establece que el Consejo General dictara los
acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribuciones.
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XVI.

Que el articulo 119, de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas sefiala
que las comisiones del Consejo General y sus integrantes conoceran y
atenderan los asuntos que el propio Consejo General les asigne. Las
acciones y proyectos planeados en una comision guardaran relacion con
el objeto de la misma y deben ser conocidos, justificados y aprobados
por el Consejo General.

Que, por otra parte, el articulo 5, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, refiere al Organo de Enlace
como la estructura basica de cada OPLE que atiende los asuntos del Servicio
en los términos del presente Estatuto.

XVII.

XVIII.

Que dicho Estatuto establece en su articulo 15, parrafo primero, que
cada Organismo Publico Local Electoral, en su d&mbito de competencia,
debera determinar un Organo de Enlace a cargo de la atencion de los
asuntos del Servicio; y, que contara con el apoyo del personal necesario
de acuerdo con el nimero de miembros del servicio de los referidos
organismos publicos electorales.

Que el articulo 16, del referido Estatuto, contiene las facultades que
tendra el Organo de Enlace, las cuales son las siguientes:

l. Fungir como enlace con el Instituto;

. Supervisar que se cumpla el Estatuto y la normativa que rige al
Servicio en el OPLE respectivo;

Il Coadyuvar en la Seleccion, Ingreso, Profesionalizacion,
Capacitacion, Promocion, Evaluacién, Cambios de Adscripcion,
Rotacién, Titularidad, Permanencia y Disciplina o Procedimiento
Laboral Disciplinario, de acuerdo con la normativa y disposiciones
que determine el Instituto;

V. Realizar las notificaciones que le solicite la DESPEN; y

V. Las demas que determine el Estatuto y su normativa secundaria.”

Cabe sefialar, que las funciones del Organo de Enlace referidas en el parrafo
anterior, deberan ser adecuadas en su oportunidad, al &mbito de competencia
de este Instituto Electoral local.

Como ha quedado de manifiesto en los considerandos que anteceden, esta
Comision Permanente, es competente para conocer y establecer una opinion
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técnica sobre el asunto que nos ocupa, asi como de someter a la consideracion
del Consejo General el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 120, de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas.

En ese sentido, quienes integramos este Organo dictaminador, estamos
plenamente convencidos de la imperiosa necesidad de acatar las disposiciones
gue son emitidas por el Instituto Nacional Electoral, en torno a determinar la
modificacion o adecuacién de la estructura organizacional de este Instituto,
pues resulta necesario homologar en nuestra esfera de competencia, todas
aquellas especificaciones relacionadas con el tema que nos ocupa.

En tal virtud, los integrantes de esta dictaminadora, estamos a favor de que se
establezca el Organo de Enlace a cargo de la atencién de los asuntos del
Servicio Profesional Electoral Nacional, dado que consideramos vendra a
reforzar las actividades de nuestro organismo local, para la oportuna atencién
de los asuntos que deban ser atendidos por el Instituto en materia del Servicio
que se comenta.

A este respecto, este dérgano dictaminador estima necesario referir que la
legislacion electoral de nuestro Estado, establece dentro de sus disposiciones
juridicas, que este Instituto debe contar una Unidad de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional, misma que dependera de la Secretaria
Ejecutiva.

Aunado a lo anterior, toda vez que el multicitado Organo de Enlace debe
realizar funciones relacionadas con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
esta Comisién Permanente considera que dichas tareas en este Instituto, estan
actualmente a cargo de la Unidad de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional.

Por ello, es menester aducir que una vez efectuado el analisis estructural de
este organo electoral, los integrantes de esta Comision, estimamos conducente
que el Organo de Enlace objeto del presente dictamen que se debe designar
para los efectos referidos dentro del Estatuto de mérito, sera la Unidad de
Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional de este Instituto.

Por lo expuesto y con fundamento en lo establecido por el articulo 120 de la Ley
Electoral del Estado de Tamaulipas, esta Comisién Permanente de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de Tamaulipas,
tiene a bien emitir el siguiente:

(Anexo)
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DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE DESIGNA EL ORGANO DE ENLACE A
CARGO DE LA ATENCION DE LOS ASUNTOS DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ESTATUTO
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA.

PRIMERO. Se determina como Organo de Enlace a cargo de la atencion de los
asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional, a la Unidad de Enlace con
el Servicio Profesional Electoral Nacional, de este organismo electoral.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, para que
notifique el presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la
Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales
Electorales, a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional,
asi como, a la Junta Local del Instituto Nacional Electoral en Tamaulipas, para
los efectos conducentes.

Dado en la Sala de Sesiones del Instituto Electoral de Tamaulipas, a los
veintiocho dias del mes de junio de 2016.”

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, le ruego sea tan amable de dar
cuenta con el siguiente punto enlistado en el orden del dia.

EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente, el quinto punto del orden
del dia, se refiere a la aprobacion, en su caso, del proyecto de Acuerdo del
Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, mediante el cual, se
aprueba el Dictamen que emite la Comisién Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, sobre la adecuacion de la estructura
organizacional, cargos, puestos y demas elementos conforme al Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y el Personal de la Rama Administrativa.

Nada mas precisar que se les esta distribuyendo una hoja que trae un error en la
parte final de los puntos de acuerdo, traia dos puntos ahi de cuarto, cuarto, se esta
haciendo la sustitucion a los sefiores representantes.

EL PRESIDENTE: Muy bien le voy a rogar, sea tan amable el Secretario, de

dar lectura a los puntos resolutivos del Acuerdo de mérito, a fin de ponerlo a la
consideracion de los integrantes de este Consejo.
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EL SECRETARIO: Con todo gusto sefior Presidente. Acuerdo:

Primero.

Se aprueba el dictamen mediante el cual se realiza la adecuacion a la
Estructura Organizacional, Cargos, Puestos y demas elementos conforme al
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y el Personal de la Rama
Administrativa, en los términos siguientes:

Partidos Politicos.

Politicos.

No. de Cargo Superior Jerarquico Tipo de
plazas organo
1 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva  de | Ejecutivo
Educacion Civica. Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion.
1 Coordinador (a) de | Direccién Ejecutiva  de | Ejecutivo
Participacion Educacion Civica, Difusion y
Ciudadana. Capacitacion.
2 Coordinador (a) de | Direccién Ejecutiva  de | Ejecutivo
Prerrogativas y | Prerrogativas Partidos
Partidos Politicos. Politicos, y Agrupaciones.
2 Coordinador (a) de | Direccién Ejecutiva  de | Ejecutivo
Organizacion Organizacion  Electoral vy
Electoral. Logistica Electoral.
No. Puesto Superior Jerarquico Tipo de
drgano
1 Técnico @) de | Coordinador (a) de Educacion | Técnico
Educacion Civica. Civica.
1 Técnico @ de | Coordinador @) de | Técnico
Participacion Participacion Ciudadana.
Ciudadana.
2 Técnico @) de | Coordinador  (a) de | Técnico
Organizacion Organizacion Electoral.
Electoral.
2 Técnico @) de | Coordinador  (a) de | Tecnico
Prerrogativas y | Prerrogativas y  Partidos

Segundo. La estructura organizacional percibird sus emolumentos salariales
conforme al presupuesto que al efecto se apruebe para el funcionamiento de este
organismo electoral del ejercicio fiscal correspondiente.
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Tercero. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacién.

Cuarto. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, notifique el presente
acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales Electorales, a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como, a la Junta Local
del Instituto Nacional Electoral en Tamaulipas, para los efectos conducentes.

Quinto. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto para que publique
el presente acuerdo en el Periodico Oficial del Estado, en los estrados y en la
pagina de internet de este Instituto, para su difusion.”

Es cuanto Consejero Presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias. Se consulta a los integrantes de este Consejo
si alguien desea hacer uso de la voz en este punto. EI compafiero representante
del Partido Accion Nacional.

EL REPRESENTANTE DEL PAN: Gracias, buenas tardes. Es pregunta mas que
otra cosa. Ha habido varias ocasiones en donde se emiten algunos acuerdos por
este Instituto y voy especificamente al tema de la vigencia, concretamente al
tercero, “el presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion” y el
quinto, al menos con la aclaracion efectuada lo cual se agradece, “se instruye a la
Secretaria Ejecutiva de este Instituto para que publique el presente acuerdo en el
Periodico Oficial del Estado, en los estrados y en la pagina de internet de este
Instituto, para su difusion”, la pregunta va en el sentido si este entre se aprueba,
entra en vigencia en unos minutos porque pues sera cuando se apruebe, ¢Cuanto
tiempo esta tardando este Instituto para la publicacion o el propio ejecutivo en el
Periodico Oficial a fin de que la ciudadania tenga conocimiento inmediato de la
vigencia en su caso que se hace a partir de la aprobacion, es decir, en unos
momento. Entonces, nada mas para saber, porque el otro dia fui al Periddico
Oficial y no daban pie con bola, no sabian ni de que estaban hablando y no
encontraron, perdi dos dias en el Periodico Oficial, entonces, esa es la cuestion. O
sea, que tipo de sinergia, si se me permite la... o qué tipo de relacién tiene el
Instituto a fin de que esto sea publicado inmediatamente?, insisto, porque si es
relevante que si se esta aprobando ahorita y en el Periodico Oficial va a salir en el
tiraje de la semana siguiente 0 no sé de cuando la ciudadania en qué condiciones
esta dado que la publicidad, independientemente de la pagina del Instituto, aqui la
cuestion es de perfeccionar el mecanismo y hacerlo eficaz, en ese sentido va la
pregunta.
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EL SECRETARIO: Si me permite sefior Presidente. De hecho una vez que se
aprueba por parte del Consejo General, nosotros inmediatamente publicamos en
estrados y publicamos en nuestra pagina de internet, cuando se realiza un engrose
por alguna adicion o alguna mejora a los proyectos que se somete a la
consideracion de este Consejo, el tiempo que nos lleve solamente el preparar el
engrose y se sube inmediatamente a la pagina, nosotros remitimos
inmediatamente al Periddico Oficial al Ejecutivo, remitimos el oficio con la
informacion, con una copia certificada y medio electrénico enviamos el archivo
en formato Word para que ellos no batallen y lo suban, ¢qué es lo que hace el area
del Periddico Oficio que en el periédico mas inmediato lo sube o si tiene un
extraordinario, es donde ellos nos hacen del conocimiento que se va a subir el
documento, pero eso Yya depende del periédico, nosotros remitimos
inmediatamente el oficio y la informacién para que se publique en forma
inmediata, ya ellos si tiene el periddico, si alcanza el tiraje en una publicacién
ordinaria en ese se publica, si no lo publican en un periddico extraordinario.

EL PRESIDENTE: Muy bien, no sé si hay alguna otra intervencion de los
comparfieros del Consejo General.

De no ser asi, le rogaria al Secretario Ejecutivo que se sirva tomar la votacion
correspondiente a este proyecto de Acuerdo.

EL SECRETARIO: Sefioras y sefiores Consejeros Electorales, se somete a su
aprobacion el presente punto, quienes estén por la afirmativa sirvanse
manifestarlo, levantando la mano.

Consejero Presidente, le informo que ha sido aprobado por siete votos a favor.
(Texto del Acuerdo aprobado)

“ACUERDO No IETAM/CG-149/2016

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS, MEDIANTE EL CUAL, SE APRUEBA EL DICTAMEN QUE
EMITE LA COMISION PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, SOBRE LA ADECUACION DE LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, CARGOS, PUESTOS Y DEMAS
ELEMENTOS CONFORME AL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL Y EL PERSONAL DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA.
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ANTECEDENTES:

13. Reforma Constitucional. El 10 de febrero de 2014 se public6 en el Diario
Oficial de la Federacién el “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral”.

14. Publicacion de Leyes Generales. El 23 de mayo de 2014 se publicé en
el Diario Oficial de la Federacion los Decretos por los que se expidieron la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (en adelante Ley
General) y la Ley General de Partidos Politicos.

15. Publicacién de la Reforma Constitucional Estatal y Ley Electoral del
Estado de Tamaulipas. El 13 de junio de 2015, se publicaron en el Periddico
Oficial del Estado los decretos LXII-596 y LXII-597 expedidos por la LXII
Legislatura del de Congreso del Estado, por los cuales se reformaron diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas y se expidié
la Ley Electoral para el Estado de Tamaulipas (en adelante Ley Electoral), los
cuales, segun sus disposiciones transitorias, entraron en vigor al dia siguiente
de su publicacion.

16. Inicio del Proceso Electoral 2015-2016. El 13 de septiembre de 2015, el
Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, (en adelante Consejo
General) declard, en términos del Articulo 204 de la Ley Electoral de
Tamaulipas, el inicio del proceso electoral 2015-2016.

17. Aprobacion de Lineamientos. El 9 de octubre de 2015, el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral (en adelante INE) dictd el acuerdo
INE/CG865/2015, en este, ejercid la facultad de atraccion y aprobd los
Lineamientos para la designacion de los Consejeros Electorales Distritales y
Municipales, asi como de los servidores publicos titulares de las areas
ejecutivas de direccion de los Organismos Publicos Locales Electorales, este
acuerdo se notificd a este Instituto el 13 de octubre del afio en curso, a través
de Oficio numero INE/UTVOPL/4482/2015, signado por la Directora de la
Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del INE.

18. Aprobacion de Reglamento Interior. El 15 de octubre de 2015, el
Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, en sesidon extraordinaria,
aprobo el Reglamento Interior del Instituto (en adelante Reglamento Interior).

19. Aprobacion del Estatuto. El 30 de octubre de 2015, mediante Acuerdo
INE/CG909/2015, se aprobo por el Consejo General del Instituto Nacional
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Electoral, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa,(en adelante Estatuto)

20. Acuerdo de Integraciéon del Catdlogo de Cargos y Puestos. El 27 de
enero de 2016, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, dicté el
acuerdo INE/CGA47/2016, para la integracion del Catadlogo de Cargos y Puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional.

21. Aprobaciéon del Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional. Mediante acuerdo INE/JGE60/2016, emitido
por la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, en fecha 29 de
febrero del presente afo, se aprobd el Catadlogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN).

22. Modificaciéon del Catalogo de Cargos y Puestos. El 04 de mayo de este
afo, la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, emitid un
acuerdo a traves del cual modifico el Catalogo de Cargos y Puestos en lo que
respecta al Sistema del Instituto Nacional Electoral, en cumplimiento a la
sentencia SUP-RAP-148/2016 y SUP-JDC-1183/2016.

23. Remision de formatos. El 12 de mayo del afio actual, en la Oficialia de
Partes de este Instituto Electoral; se recibid la circular INE/DESPEN/023/2016,
mediante la cual el Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral
Nacional, remitio los formatos respectivos para la adecuacion de la estructura
organizacional, cargos, puestos y demas elementos.

24. Propuesta de Modificacion del Articulo Séptimo Transitorio del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional. El 26 de mayo del
actual, mediante Circular INE/DESPEN/025/2016, se notificO via correo
electrénico a este Instituto, la propuesta de actualizacion al Catalogo de Cargos
y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como la prérroga al
plazo para adecuar la estructura organizacional, que se someteria ante el
Consejo General del INE.

25. Aprobacion de la Modificacion al Articulo Séptimo Transitorio del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional. Mediante acuerdo
INE/CG454/2016 de fecha 31 de mayo del actual, el Consejo General del INE
aprobo la modificacion del Articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

26. Solicitud de adecuacion. Mediante circular INE/DESPEN/027/2016 de
fecha 13 de junio de 2016 la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, solicita completar el formato que remite con la informacion y
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datos correspondientes a los servidores publicos que, una vez realizada la
adecuacion a la estructura organizacional, se ocupen las plazas consideradas
del Servicio Profesional de este Instituto.

27. Creacién de la Comisién Permanente. En fecha 27 de junio de 2016, se
aprobd por el Consejo General de este organismo electoral, el acuerdo
IETAM/CG-147/2016, por el cual se cred6 la Comision Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de
Tamaulipas.

28. Instalacion de la Comisién Permanente. En fecha 27 de junio del actual,
se instalé la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Electoral de Tamaulipas.

29. Designacién del Presidente de la Comision Permanente. El 27 de junio
del afio en curso, la Comisiéon Permanente Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional de este Instituto, designé al Consejero Electoral Ricardo
Hiram Rodriguez Gonzalez, como Presidente de la misma.

30. Emisién del dictamen de adecuacion de la estructura de la Rama
Profesional. En fecha 28 de junio del presente afio, se aprob6 por la Comisién
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional de este
organismo, el Dictamen que emite la Comisiébn Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional, sobre la adecuacion de la estructura
organizacional, cargos, puestos y demas elementos conforme al Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y el personal de la Rama Administrativa.

CONSIDERACIONES:

1.- Que el articulo 41, fraccién V, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, establece que la organizacion de las elecciones es una
funcion estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los
organismos publicos locales.

2.- Que el citado articulo 41, fraccion V, Apartado C, de la Constitucion Politica
federal, entre otras cuestiones sefala que en las entidades federativas las
elecciones locales estaran a cargo de organismos publicos locales.

3.- Que el articulo 41, fraccién V, Apartado D, de la Carta Magna, establece

gue el Servicio Profesional Electoral Nacional comprende la seleccion, ingreso,
capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia
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y disciplina, de los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto Nacional Electoral y de los organismos publicos locales de las
entidades federativas en materia electoral. El Instituto Nacional Electoral
regulard la organizacion y funcionamiento de este Servicio.

4.- Que el parrafo 3 del articulo 30, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, determina que el Instituto Nacional Electoral y los
Organismos Publicos Locales Electorales, contaran con un cuerpo de
servidores publicos en sus Organos ejecutivos y técnicos, integrados en un
Servicio Profesional Electoral Nacional que se regira por el Estatuto que al
efecto apruebe el Consejo General del érgano electoral nacional. El Servicio
Profesional tiene dos sistemas, uno para el Instituto Nacional Electoral y otro
para los organismos publicos locales, en relacién a los cargos y puestos del
personal ejecutivo y técnico, estableciendo que ese Instituto debe regular la
organizacién y funcionamiento del Servicio Profesional.

5.- Que el propio articulo 30 en mencion, prevé que el Servicio Profesional
tiene dos sistemas, uno para el Instituto Nacional Electoral y otro para los
Organismos Publicos Locales, que deben contener los respectivos mecanismos
de seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion,
rotacion, permanencia y disciplina, asi como el catalogo general de los cargos y
puestos del personal ejecutivo y técnico. Ademas, dispone que ese Instituto
debe regular la organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional, asi
COmo ejercer su rectoria

6.- El articulo 201 de la referida Ley General, establece la regulacion basica
para la organizaciéon y funcionamiento del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

7.- El articulo 201, parrafos 1 y 3 de la Ley General, estipula que para
asegurar el desempefio profesional de las actividades del Instituto Nacional
Electoral, por conducto de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional se debe regular la organizacion y funcionamiento del Servicio
Profesional; se organizacion es regulada por las normas establecidas en dicha
Ley y en el Estatuto.

8.- El articulo 202, parrafo 1, de la Ley General dispone que el Servicio
Profesional se integra por los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y
técnicos del Instituto y de los Organismos Publicos Locales.

9.- El articulo 203, parrafo 1, inciso b) de la Ley General, prevé que el Estatuto
debe establecer las normas para formar el Catalogo General de Cargos y
Puestos del Instituto Nacional Electoral y de los organismos publicos locales,
asi como sus requisitos.
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10.- Que el articulo 98 de la Ley General de mérito, sefiala que los
Organismos Publicos Locales estan dotados de personalidad juridica y
patrimonio propios.

11.- Que el articulo 93 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, establece
que el Instituto es un organismo publico, autbnomo, independiente en sus
decisiones y profesional en su desempefio que tiene a cargo la funcién estatal
de organizar las elecciones en el Estado; que se encuentra dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio y que sera integrado por ciudadanos y
partidos politicos.

12.- Elarticulo 103 y 109 de la Ley electoral establece que el Consejo General
es el organo superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de participacion
ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, guien todas las
actividades de este Instituto.

13.- Que el articulo 110, fraccion LXVII de la Ley Electoral del Estado
establece que el Consejo General dictara los acuerdos necesarios para hacer
efectivas sus atribuciones.

14.- El articulo 130 de la Ley Electoral, sefiala que para el eficaz desarrollo de
los trabajos y cumplimiento de sus objetivos, el IETAM contara, cuando menos,
con las siguientes direcciones ejecutivas:

“I. Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales;

II. Direccion Ejecutiva de Educacién Civica, Difusion y Capacitacion;
1. Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral; y

IV. Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones;”

15.- El articulo 11 del Reglamento Interior sefiala que para el cumplimiento de
sus atribuciones corresponde a los Consejeros Electorales del Consejo General
desahogar los asuntos que sean competencia de las Comisiones que integren.

16.- El articulo séptimo transitorio del Estatuto estipula que los Organismos
Publicos Locales, deben adecuar su estructura organizacional, cargos, puestos
y demas elementos, conforme a lo establecido en el Estatuto y en el Catalogo
del Servicio a mas tardar el 30 de junio de 2016.

17.- El articulo octavo transitorio del Estatuto estipula que los cargos y

puestos de los OPLE, que no estén incluidos en el Catalogo del Servicio seran
considerados como de la rama administrativa.
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18.- Asi mismo, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, dicté el
acuerdo INE/CG47/2016, para la integracion del Catalogo de Cargos y Puestos
del Servicio Profesional, que entrd en vigor al dia siguiente de su aprobacion.

19.- En dicho catalogo se crearon cuatro coordinaciones para el mismo
namero de procesos sustantivos de cada organismo publico local, que son:
Educacion Civica, Organizacion Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos, asi
como de Participacién Ciudadana.

20.- Como se advierte de las cédulas aprobadas por el INE, cada cargo tiene
un promedio de entre nueve y trece funciones de supervision y direccion, que
abarcan la totalidad de las actividades que integran tales topicos o0 procesos.

21.- Ademds, se crean cuatro puestos técnicos que dependen de las
coordinaciones respectivas que operan de manera permanente. Cada puesto
tiene un promedio entre siete y doce funciones operativas que contemplan las
actividades de apoyo a las funciones de las coordinaciones.

Los cargos y puestos son:

No Cargo Superior Jerarquico Tipo de
: érgano
1 Coordinacion de | Direccién Ejecutiva de | Ejecutivo
Educacion Civica. Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion.
2 | Coordinacién de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Participacion Ciudadana. | Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion.
3 Coordinacion de | Direccién Ejecutiva de | Ejecutivo
Prerrogativas y Partidos | Prerrogativas Partidos
Politicos. Politicos, y Agrupaciones.
4 Coordinacion de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Organizacion Electoral. Organizacion  Electoral vy
Logistica Electoral.
No Puesto Superior Jerarquico Tipo de
: organo
1 | Técnico de Educacion | Coordinacion de Educacion | Técnico
Civica. Civica.
2 | Técnico de Participacion | Coordinacion de | Técnico
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Ciudadana. Participacion Ciudadana.
3 | Técnico de Organizacion | Coordinacion de | Técnico
Electoral. Organizacion Electoral.
4 | Técnico de Prerrogativas | Coordinacion de | Técnico
y Partidos Politicos. Prerrogativas y  Partidos
Politicos.

22.- En ese mismo orden de ideas y tomando en consideracion el criterio de la
Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion quien
determind que el Servicio Profesional tiene la necesidad de profesionalizar la
funcidn electoral a través de la implementacion de la carrera electoral, con la
finalidad ultima de generar confianza en la funcion de organizar los comicios,
mediante un cuadro profesional y especializado de servidores publicos, cuya
incorporacion y permanencia obedezca estrictamente al cumplimiento de los
fines institucionales.

23.- Ahora bien, tomando en consideracion el dictamen emitido por la
Comisién Permanente este 6rgano electoral debe considerar la disponibilidad u
ocupacion de cada puesto del Organismo Publico Local en particular, podra
sujetarse a los requisitos de necesidad y suficiencia presupuestaria, para
determinar y notificar al INE la adecuacion de su estructura organizacional,
atendiendo a las necesidades propias del Servicio Profesional.

24.- En ese sentido, este instituto debe realizar las acciones encaminadas a
efectuar los ajustes para la adecuacion de su estructura, alineada a los cambios
surgidos con la reforma politico-electoral, a fin de integrar los cargos y puestos
en los términos y funciones establecidas en el Catalogo de Cargos y Puestos.

25.- Motivo por el cual, atendiendo cabalmente las funciones que esta
autoridad electoral local tiene encomendadas, la estructura organica actual de
este instituto y la disponibilidad presupuestal tal y como lo propuso la Comision
Permanente, se procede a la modificacion a la estructura organizacional,
cargos, puestos y demas elementos que forman parte de la estructura de este
instituto, para que la Direccidn Ejecutiva de Educacion Civica sea el 6rgano
responsable de la Educacion Civica y de los mecanismos de participacion
ciudadana sefalados en el Catalogo de Cargos y Puestos, en aras de cumplir
con las funciones de supervision y direccion sefialadas en el propio Catalogo.

26.- Asi como la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, sera el érgano
encargado de la realizacion de las funciones relativas a la organizacion
electoral, asi como la Direccion de Prerrogativas y Partidos Politicos a los que
se hace referencia en el citado Catélogo.
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27.- Siendo necesaria la adecuacion de la estructura organizacional de este
Instituto, atendiendo lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, enfocandonos en las Direccion Ejecutiva de Prerrogativas,
Partidos y Agrupaciones, de Educacién Civica, Difusion y Capacitacion y la de
Organizacion y Logistica Electoral, en razén de ser estas las que realizan
actividades sustantivas, respecto de la organizacion de los  procesos
electorales. En el entendido de que dichas Direcciones Ejecutivas mantendran
su denominacion hasta en tanto se realice la modificacion de la Ley Electoral tal
y como se ejemplifica en el dictamen de la Comision Permanente.

28.- Cabe precisar que la estructura organizacional administrativa que se
propone responde exclusivamente a la requerida por los Estatutos, con
independencia de las areas que subsisten por razones de las necesidades del
servicio.

29.- Ahora bien las titularidades de las Direcciones Ejecutivas, no se
encuentran contempladas en el catalogo del SPEN, solamente los cargos de
Coordinacion y Técnicos, en esa medida, se efectian las adecuaciones a la
estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos, como se
desarrolla a continuacion:

a).- Se crean dos plazas de Coordinador (a) y dos de Técnico (a)
ambos de Prerrogativas y Partidos Politicos.

b).- Se crean dos plazas de Coordinador (a) y dos de Técnico (a)
ambos de Organizacion Electoral.

c).- Se crea la plaza de Coordinador (a) y una de Técnico (a) de
Educacion Civica.

d).- Se crea la plaza de Coordinador (a) y una de Técnico (a) de

Participacion Ciudadana.

30.- De lo anterior se puede concluir que las Direcciones Ejecutivas, tendran
adscritas doce plazas al Servicio Profesional, como se detallé con antelacién y
de conformidad con el Catalogo de Cargos y Puestos, las coordinaciones que
formaran parte del Servicio Profesional, realizaran las siguientes funciones:

a).- Coordinador (a) de Organizacién Electoral.
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1.- Coordinar y supervisar la integracion, instalacion y funcionamiento de los
Consejos Distritales y, en su caso, Municipales electorales, para los
procesos electorales locales y los de participacion ciudadana, cuando
corresponda.

2.- Ejecutar los acuerdos y disposiciones relativas a la coordinacion con el
Instituto Nacional Electoral respecto de la organizacion del Proceso Electoral
Local, asi como coordinar y supervisar la elaboracion de los informes que al
efecto haya que rendir ante la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales.

3.- Elaborar el disefio y coordinar la produccién de la documentacion y
materiales electorales para las elecciones locales y, en su caso, los relativos a
mecanismos de participacion ciudadana, con base en las legislacion local y en
los lineamientos que al efecto emita el Instituto, para someterlos a la validacion
de éste y a la consideracion del Organo Superior para su aprobacion.

4.- Instrumentar los tramites para la recepcion de solicitudes de los ciudadanos
gue quieran participar como observadores electorales y, en su caso, de los
mecanismos de participacién ciudadana en el ambito local, impartiendo los
cursos de capacitacion correspondientes, con el fin de posibilitar el ejercicio de
los derechos politicos y electorales.

5.- Aportar la informacién de las solicitudes de acreditacion para observadores
electorales, asi como de los representantes de los partidos politicos ante
mesas directivas de casilla y generales, para su incorporacion a los sistemas
informaticos del Instituto Nacional Electoral, a fin de dar cumplimiento a las
directrices establecidas por las autoridades centrales.

6.- Elaborar y coordinar la logistica para el acompafiamiento en los
recorridos y visitas de examinacion a los lugares donde se instalaran las
casillas electorales, con los 6rganos desconcentrados del Instituto Nacional
Electoral, presentando, en su caso, observaciones, asi como difundiendo las
listas de ubicacion de casillas en la pagina de internet del Organismo Publico
Local y en otros medios que estime pertinentes.

7.- Coordinar y supervisar la instalacion y operacion de las bodegas y de los
espacios de custodia, asi como a los procedimientos para la recepcion,
resguardo, conteo, sellado, enfajillado y distribucion de la documentacion y
materiales electorales a los presidentes de mesa directiva de casilla, para
asegurar que en las casillas los funcionarios cuenten con los insumos
necesarios para realizar sus actividades durante la Jornada Electoral.

8.- Coordinar y supervisar el disefio y ejecucion del Sistema de Informacion de
la Jornada Electoral (SIJE) o equivalente para dar cuenta de la informacién que
se genere el dia de la Jornada Electoral, sobre aspectos tales como la
instalacion e integracion de mesas directivas de casilla, presencia de
representantes de partidos politicos y de observadores electorales, incidentes
gue pudieran suscitarse y, en su caso, coordinar la logistica para la
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recopilacion de informacion requerida para conteos rapidos.

9.- Coordinar y vigilar la recoleccion de la documentacion y expedientes de la
casilla para su entrega a los Consejos Distritales y, en su caso, Municipales
electorales, en términos de lo establecido en la legislacion local.

10.- Coordinar la logistica y operatividad para el computo de los resultados
de las elecciones y, en su caso, de los procedimientos de participacion
ciudadana, para garantizar la emision de los resultados y declaracion de validez
de las elecciones correspondientes.

11.- Dirigir que se lleve a cabo la entrega de las listas nominales a los partidos
politicos locales acreditados con el fin de que puedan tener conocimiento y
certeza de las personas que podran ejercer su derecho al voto el dia de la
Jornada Electoral.

12.- Coordinar y vigilar la destruccion de la documentacién y materiales
electorales utilizados y sobrantes de los procesos electorales locales
ordinarios, extraordinarios y, en su caso, de participacion ciudadana, asi como
el confinamiento de liquido indeleble.

13.- Coordinar la elaboracion de la estadistica de las elecciones locales
ordinarias, extraordinarias y, en su caso, de los procedimientos de
participacion ciudadana para su procesamiento, analisis y difusion, asi como
su remision al area correspondiente del Instituto Nacional Electoral, para su
integracion a la estadistica nacional.

b).- Coordinador (a) de Educacion Civica.

1.- Elaborar y proponer al Consejo General, un plan de trabajo en materia de
educacion civica para contribuir a la formacién ciudadana de distintos grupos
de la poblacion en la entidad.

2.- Disefar, coordinar y supervisar la instrumentacion de programas de
educacion civica para fortalecer la construccion ciudadana con distintos
grupos de la poblacion en la entidad.
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3.- Proponer e implementar la colaboraciébn para la adaptacion e
implementacion de contenidos, modelos y metodologias de educacion civica
y formacién ciudadana disefiados por el Instituto Nacional Electoral para
contribuir a la construccion de ciudadania en el marco de la politica nacional
gue se defina en la materia.

4.- Coordinar investigaciones en materia de educacion civica en su ambito
de influencia para identificar aspectos a incluir en programas de educacion
civica que atiendan necesidades y caracteristicas de la poblacion.

5.- Coordinar la vinculacibn en materia de educacion civica con las
instituciones en la entidad para fomentar la cultura politico democratica.

6.- Coordinar la vinculacion en materia de educacion civica con las
instituciones en la entidad, para el disefio e implementacion de acciones a
realizar de forma conjunta para fomentar la cultura politico democrética.

7.- Coordinar el desarrollo de las acciones derivadas de los compromisos
gue se establezcan en los convenios suscritos en materia de educacion
civica con el Instituto Nacional Electoral en el marco de la politica nacional
gue se defina en la materia, para aportar al desarrollo de la cultura politica
democrética y la construccion de ciudadania.

8.- Promover la suscripcion de convenios en materia de educacion civica
con instituciones y autoridades en la entidad, orientados a la promocién de la
cultura politica democrética y la construccion de ciudadania.

9.- Elaborar los informes que requieran los érganos centrales del OPLE
sobre el desarrollo y resultados del trabajo que se realiza en materia de
educacion civica en la entidad para rendir cuentas.

c).- Coordinador (a) de Participacion Ciudadana.

1.- Dirigir la elaboracion y ejecucion estrategias, programas o0 acciones de
participacion ciudadana destinados a la poblacion para promover el ejercicio de

derechos y el cumplimiento de obligaciones politico-electorales.
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2.- Coordinar la capacitacion, educacion y asesoria que dentro del ambito de
su competencia deba realizar para promover la participacion ciudadana y el
ejercicio de derechos y el cumplimiento de obligaciones politico-electorales.

3.- Dirigir el disefio y elaboracion de las convocatorias, estudios,
procedimientos y estrategias relativas al desarrollo y ejecucion de
mecanismos de participacion ciudadana en la entidad.

4.- Planear y dirigir la promocién, preservacion y difusion de la cultura de
participacion ciudadana de acuerdo con los principios rectores contenidos en la
ley electoral local con el propédsito de que la poblacion intervenga en los
asuntos publicos de su comunidad y entidad federativa.

5.- Proponer contenidos y materiales que en su ambito de influencia
contribuyan a la ejecuciéon de los mecanismos de participacion ciudadana
para contribuir al desarrollo de la cultura politica democratica en la entidad.

6.- Establecer los vinculos institucionales con el sector educativo, autoridades
gubernamentales y organizaciones civiles para promocién de los intereses
comunitarios y desarrollo de los principios de la participacion ciudadana.

7.- Evaluar el marco normativo de la participacion ciudadana en el ambito
local, reconociendo areas de oportunidad para el disefio de propuestas que
fomenten la intervencion de la ciudadania en los asuntos publicos.

8.- Coordinar la implementacion de proyectos de investigacion de los
materiales didacticos, documentacion, estrategias y procedimientos de
capacitacion utilizados en los mecanismos de participacion ciudadana, con el
fin retroalimentar dichos procesos.

9.- Consolidar los mecanismos para comunicar y apoyar las campafas
institucionales de promocién del voto libre y secreto para invitar a la poblaciéon
a la participacion en las elecciones de la entidad federativa.

10.- Elaborar y proponer los instructivos y el material didactico electoral con el
fin de contribuir a la capacitacion electoral, bajo los criterios o lineamientos
gue para tal efecto emita el Instituto Nacional Electoral.
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11.- Realizar tareas de verificacion, respecto a la aplicacién de estrategias y
programas que defina el Instituto Nacional Electoral para la integraciéon de
mesas directivas de casilla y capacitacion electoral que implemente la
DECEYEC en los procesos electorales local, concurrente y extraordinaria.

12.- Dirigir la integracion, instalacion y funcionamiento de las mesas
directivas de casilla para los mecanismos de participacion ciudadana, en
términos de lo que disponga la legislacién local aplicable.

d).- Coordinador (a) de Prerrogativas y Partidos Politicos.

1.- Supervisar el funcionamiento de los mecanismos de registro de candidatos,
partidos politicos y agrupaciones politicas en la entidad federativa, asi como su
participacion en los comicios para puestos de eleccidbn popular, con el
objetivo de promover la participacion de los ciudadanos y agrupaciones
politicas que deseen ejercer dicho derecho y cumplan con los requisitos
previstos en la ley local.

2.- Coordinar la inscripcion del nombramiento de representantes de partidos
politicos, y en su caso, de candidatos independientes ante el 6rgano superior
de direccion del organismo publico local, en los términos previstos por las leyes
locales vigentes, con el objetivo de promover la participacion de los
ciudadanos y agrupaciones politicas que deseen ejercer dicho derecho y
cumplan con los requisitos previstos en las disposiciones aplicables.

3.- Coordinar y evaluar el proceso de la asignacion de los recursos publicos
otorgados a los partidos politicos y candidatos independientes, de acuerdo a
los criterios que marca la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, con el fin de que los mismos puedan desarrollar las actividades
para los fines conferidos.

4.- Supervisar la coordinacion del OPLE con el Instituto Nacional Electoral y
otros actores publicos y privados involucrados, con el propésito de garantizar
a los partidos politicos y candidatos el acceso a la radio y televisién, asi como
a las franquicias postales a que tienen derecho en la entidad federativa.

5.- Dirigir y coordinar el tramite a seguir sobre las solicitudes para la
constituciéon de partidos politicos estatales y agrupaciones politicas locales, con
el fin de promover la participacion en el ejercicio de los derechos politicos.
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6.- Supervisar la realizacion de los estudios necesarios para la determinacion
de topes de gastos de precampafa y campafa, para la aprobacion por parte
de la autoridad correspondiente, con la finalidad de preservar la equidad en la
contienda y generar certeza en los procesos electorales locales.

7.- Coordinar la elaboracién de proyectos de acuerdo, para que sean
propuestos al Pleno del érgano superior de direccion del OPLE, con el objeto
de dar cumplimiento a las facultades en la materia.

31.- De igual forma las funciones Técnicas que formaran parte del Servicio
Profesional, realizaran las actividades siguientes:

a).- Técnico (a) de Organizacién Electoral.

1.- Verificar la integracién, instalacion y funcionamiento de los Consejos
Distritales y, en su caso, Municipales electorales, para los procesos
electorales locales y los de participacion ciudadana, cuando corresponda.

2.- Dar seguimiento a los acuerdos y disposiciones relativas a la coordinaciéon
con el Instituto Nacional Electoral respecto de la organizacion del Proceso
Electoral Local, asi como apoyar en la elaboraciéon de los informes que al
efecto haya que rendir ante la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Oraanismaos Piblicos | ocales

3.- Apoyar en la elaboracion del disefio y dar seguimiento a la produccién
de la documentacion y materiales electorales para las elecciones locales y, en
su caso, los relativos a mecanismos de participacion ciudadana, con base
en la leqislacion local v en los lineamientos que a efecto emita el Instituto.

4.- Dar seguimiento a los tramites para la recepcidn de solicitudes de los
ciudadanos que quieran participar como observadores electorales y, en su
caso, de mecanismos de participacion ciudadana en el ambito local y apoyar
en la instrumentacion de cursos de capacitacion, con el fin de posibilitar el

ejercicio de los derechos politicos y electorales, asi como a la recepcion de
lne infarmee carreennndientac

5.- Integrar la informacion de las solicitudes de acreditacion para observadores
electorales, asi como de los representantes de los partidos politicos ante
mesas directivas de casilla y generales, para su incorporacién a los sistemas
infaormaticos del Instituta Nacional Electoral

6.- Apoyar y dar seguimiento a los recorridos y visitas de examinacion a los
lugares donde se instalaran las casillas electorales, con los 6&rganos
desconcentrados del Instituto Nacional Electoral.
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7.- Dar seguimiento a la instalacion y operacion de las bodegas y de los
espacios de custodia, asi como a los procedimientos para la recepcion,
resguardo, conteo, sellado, enfajillado y distribucion de la documentacion y
materiales electorales a los presidentes de mesa directiva de casilla.

8.- Coordinar y supervisar la ejecucion del Sistema de Informacién de la
Jornada Electoral (SIJE) o equivalente, para dar cuenta de la informacién que
se genere el dia de la Jornada Electoral sobre aspectos tales como la
instalacion e integracion de mesas directivas de casilla, presencia de
representantes de partidos politicos y de observadores electorales, incidentes
gue pudieran suscitarse y, en su caso, operar la logistica para la recopilacion

9.- Dar seguimiento a la recoleccion de la documentacion y expedientes de
la casilla para su entrega a los Consejos Distritales y, en su caso, Municipales
electorales. en términos de lo establecido en las leaislaciones locales.

10.- Dar seguimiento al cémputo de los resultados de las elecciones y, en su
caso, de los procedimientos de participacion ciudadana en el ambito local,
para garantizar la emision de los resultados y declaracion de validez de las
elecciones correspondientes.

11.- Dar seguimiento a la destrucciéon de la documentaciébn y materiales
electorales utilizados y sobrantes de los procesos electorales locales
ordinarios, extraordinarios y, en su caso de participacion ciudadana, asi como

12.- Dar seguimiento a la elaboracion de la estadistica de las elecciones
locales ordinarias, extraordinarias y, en su caso, de los procedimientos de
participacion ciudadana para su procesamiento, analisis y difusion, asi como
su remision al area correspondiente del Instituto Nacional Electoral, para su

b).- Técnico (a) de Educacion Civica.

1.- Ejecutar las acciones contempladas en el plan de trabajo en materia de
educacion civica y los programas de educacién civica para aportar a la
formacién y construccion de la ciudadania de distintos grupos de la poblacién

an la antidad

2.- Operar los modelos y metodologias de educacion civica y formacién
ciudadana disefiados por el Instituto Nacional Electoral derivados de la
colaboracion para contribuir a la construccion de ciudadania en el marco de la

nalitina nacrinnal Anin en Aafina Aan Ila mataria

3.- Recabar, en su ambito de influencia, la informacion que aporte a la
investigacion en materia de educacion civica que se realice para identificar
necesidades y caracteristicas de la poblacién en la materia.
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4.- Integrar datos a incluir en los informes que requieran los 6rganos centrales
del OPLE para rendir cuentas sobre el desarrollo y resultados del trabajo que
se realiza en materia de educacion civica en la entidad.

5.- Prospectar y proponer calendario de visitas a las instituciones en la
entidad federativa para fomentar la cultura politico democréatica.

6.- Gestionar la vinculacién en materia de educacion civica con las instituciones
en la entidad federativa para fomentar la cultura politico democratica.

7.- Ejecutar las acciones que deriven de la suscripcibn de convenios en
materia de educacion civica con las instituciones y autoridades en la entidad,

nrinntadnce a la nranmaneciAn da la cniltiira nalitica damaoecrdtica v la canctriicciAn dao

c).- Técnico (a) de Participacion Ciudadana.

1.- Operar y supervisar la capacitacién, educacion y asesoria para promover
la participacion ciudadana y el ejercicio de derechos y el cumplimiento de
obligaciones politico electoral.

2.- Gestionar y realizar acciones para la promocion, preservacion y difusion
de la cultura de participacion ciudadana en la entidad para favorecer que la
poblacién se involucre activamente en los asuntos publicos de su comunidad.

3.- Ejecutar las acciones definidas en el marco de los mecanismos para
comunicar y apoyar las campafas institucionales de promocion del voto libre
y secreto para invitar a la poblacion a la participacion en las elecciones de la
entidad federativa.

4.- Realizar, en instituciones del sector educativo, gubernamental y civil,
acciones para la promociéon de la participacion ciudadana y el ejercicio de
derechos y cumplimiento de obligaciones politico-electorales.

5.- Analizar el marco normativo de la participacion ciudadana con el fin de
identificar areas de oportunidad para el disefio de propuestas que fomenten la
participacion ciudadana en asuntos publicos
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6.- Ejecutar la implementacion de proyectos de investigacion de los
materiales didacticos, documentacion, estrategias y procedimientos de
capacitacion utilizados en los mecanismos de participacion ciudadana, con el
fin retroalimentar dichos procesos.

7.- Operar los mecanismos de comunicacion en las campafas
institucionales para orientar a los ciudadanos de la entidad federativa con el
objeto de que ejerzan sus derechos y cumplan sus obligaciones politico —
electorales.

8.- Realizar las acciones derivadas de los compromisos que se establezcan
en los convenios suscritos con el Instituto Nacional Electoral, en materia de
participacion ciudadana, asi como con otras instituciones y organizaciones en
la entidad, orientados a la promocion de la participacion en el espacio
publico, el ejercicio de derechos y cumplimiento de obligaciones politico
electorales.

9.- Analizar informacién para la elaboracién de los instructivos y el material
didactico electoral con el fin de contribuir a la capacitacion electoral, bajo los
criterios o lineamientos que para tal efecto emita el Instituto Nacional
Electoral, cuando sea delegada dicha funcién al OPLE

d).- Técnico (a) de Prerrogativas y Partidos Politicos.

1.- Elaborar los estudios necesarios para la determinacion de topes de gastos
de precampafia y campafa, para la aprobacién por parte de la autoridad
correspondiente, con la finalidad de preservar la equidad en la contienda
electoral y generar certeza en los procesos electorales- locales.

2.- Elaborar los estudios necesarios para la determinacion del célculo del
financiamiento publico a partidos politicos locales para el sostenimiento de
sus actividades en la entidad federativa.

3.- Revisar el registro de partidos politicos locales, asi como el de convenios,
coaliciones, candidaturas comunes, candidaturas independientes y los
demas actos que éstos celebren en los términos de la legislacién aplicable,
para el cumplimiento de sus responsabilidades.

4.- Compilar la documentacion inherente a la fase del registro de candidatos
locales, con el fin de que los mismos puedan desarrollar las actividades para
los fines conferidos
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5.- Verificar el funcionamiento de los mecanismos de registro de candidatos,
partidos politicos, agrupaciones politicas, y en su caso, de candidatos
independientes en la entidad federativa, asi como su participacion en los
comicios locales para puestos de eleccion popular, con el objetivo de
promover la participacion de los ciudadanos y agrupaciones politicas locales
gque deseen ejercer dicho derecho y cumplan con los requisitos previstos en
la legislacion local.

6.- Revisar la operacion de los procesos que permitan a los partidos
politicos locales nombrar representantes ante la autoridad electoral local, en
los términos previstos por las leyes locales vigentes, con el objetivo de
promover la participacion de los ciudadanos y agrupaciones politicas locales
gue deseen ejercer dicho derecho y cumplan con los requisitos aplicables.

7.- Asesorar a los grupos de ciudadanos sobre la constitucion de partidos
politicos estatales y agrupaciones politicas locales, con el fin de promover la
participacion en el ejercicio de los derechos politicos.

8.- Llevar a cabo las actividades del OPLE, en coordinacion con el Instituto
Nacional Electoral y otros actores publicos y privados involucrados, para
garantizar a los partidos politicos y candidatos el acceso a radio y television,
asi como a las franquicias postales a que tienen derecho en la entidad
federativa.

9.- Entregar las listas nominales a los partidos politicos locales acreditados
con el fin de que puedan tener conocimiento y certeza de las personas que
podran ejercer su derecho al voto el dia de la jornada electoral.

32.- En lo que respecta a las percepciones salariales de los puestos y cargos
antes mencionados, se estara a lo dispuesto por el presupuesto que al efecto
se apruebe para el funcionamiento de este organismo electoral del ejercicio
fiscal correspondiente.

33.- Por otro lado, es importante resaltar que los funcionarios electorales que
ocupan plazas que formaran parte del Servicio Profesional, seguiran en sus
funciones hasta en tanto se realice la designacion de quien acceda al cargo,
siguiendo los parametros establecidos en el estatuto, las bases para la
incorporacion de servidores publicos de los Organismos Publicos Locales
Electorales al Servicio Profesional, la convocatoria respectiva, y demas
normatividad aplicable. Asimismo, se precisa que en todo momento se
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observaran las disposiciones en materia laboral, asi como las derivadas de la
reforma politico electoral de dos mil catorce.

34.- Conforme a lo expuesto este Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas, estima pertinente la adecuacion de la estructura organizacional,
cargos, puestos y demas elementos, que fueron propuestos por la Comision
Permanente la cual emitié su opinién técnica con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 41, apartado D, base V y 116, fraccion 1V, incisos b) y ¢) de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 20 de la
Constitucion Politica del Estado Tamaulipas; articulo 30, numeral 3, 57 numeral
1, inciso c), 98, numerales 1y 2, 104, 202, numeral 8 y 203, numeral 1, inciso
b) de la Ley General; articulo 34 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, asi como en el Catalogo de
Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, de conformidad
con lo previsto por los articulos 110 Fraccion LXVIl y 120 de la Ley Electoral; 13
y 14 del Reglamento Interior de este Instituto Electoral.

Lo anterior, con la finalidad de dar cabal cumplimiento a las disposiciones
emitidas por el Instituto Nacional Electoral, a través de la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional. En ese sentido, este Consejo General
en virtud de lo expuesto y con fundamento en lo previsto por los articulos 41 y
116, fraccion 1V, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
20, fraccioén lll, de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 1, 3, 9, 93,
99, 100, 103, 110 y 115 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, emite el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el dictamen mediante el cual se realiza la adecuacion
a la Estructura Organizacional, Cargos, Puestos y demas elementos conforme
al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y el Personal de la Rama
Administrativa, en los términos siguientes:

No. de Cargo Superior Jerarquico Tipo de
plazas organo
1 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo

Educacién Civica. Educaciéon Civica, Difusion y
Capacitacion.

1 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Participacion Educacion Civica, Difusion y
Ciudadana. Capacitacion.

2 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Prerrogativas y | Prerrogativas Partidos
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Partidos Politicos. Politicos, y Agrupaciones.

2 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Organizacion Organizacion  Electoral vy
Electoral. Logistica Electoral.

No. Puesto Superior Jerarquico Tipo de

organo

1 Técnico (@) de | Coordinador @) de | Técnico
Educacion Civica. Educacion Civica.

1 Técnico (@) de | Coordinador (@) de | Técnico
Participacion Participacion Ciudadana.
Ciudadana.

2 Técnico (@) de | Coordinador (@) de | Técnico
Organizacion Organizacion Electoral.
Electoral.

2 Técnico (@) de | Coordinador (@) de | Técnico
Prerrogativas y | Prerrogativas y  Partidos
Partidos Politicos. Politicos.

SEGUNDO. La estructura organizacional percibira sus emolumentos salariales
conforme al presupuesto que al efecto se apruebe para el funcionamiento de
este organismo electoral del ejercicio fiscal correspondiente.

TERCERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, notifique el
presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica
de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales Electorales, a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como, a la Junta Local
del Instituto Nacional Electoral en Tamaulipas, para los efectos conducentes.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto para que
publique el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, en los estrados
y en la pagina de internet de este Instituto, para su difusion.”

(Anexo)
“DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION PERMANENTE DE SEGUIMIENTO
AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, SOBRE LA

ADECUACION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, CARGOS,
PUESTOS Y DEMAS ELEMENTOS CONFORME AL ESTATUTO DEL
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SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y EL PERSONAL DE
LA RAMA ADMINISTRATIVA.

ANTECEDENTES:

1. Reforma Constitucional. El 10 de febrero de 2014, se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el “Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral”.

2. Publicaciéon de Leyes Generales. El 23 de mayo de 2014, se publicé en
el Diario Oficial de la Federacion los Decretos por los que se expidieron la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (en adelante Ley
General) y la Ley General de Partidos Politicos.

3. Publicacion de la Reforma Constitucional Estatal y Ley Electoral del
Estado de Tamaulipas. El 13 de junio de 2015, se publicaron en el Periddico
Oficial del Estado los decretos LXII-596, por el cual se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de
Tamaulipas en materia politico electoral, y LXII-597, mediante el cual se abrogo
el Cadigo Electoral para el Estado de Tamaulipas y se expidi6 la Ley Electoral
del Estado de Tamaulipas (en adelante Ley Electoral).

4. Inicio del Proceso Electoral 2015-2016. El 13 de septiembre de 2015,
el Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, (en adelante Consejo
General) de conformidad con lo dispuesto en el articulo 204 de la Ley Electoral
del Estado de Tamaulipas, celebré sesion, con la cual dio inicio el proceso
electoral ordinario 2015 — 2016.

5. Aprobacion de Lineamientos. El 9 de octubre de 2015, el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral (en adelante INE) dictd el acuerdo
INE/CG865/2015, en este, ejercid la facultad de atraccion y aprobd los
Lineamientos para la designacion de los Consejeros Electorales Distritales y
Municipales, asi como de los servidores publicos titulares de las areas
ejecutivas de direccion de los Organismos Publicos Locales Electorales, este
acuerdo se notificd a este Instituto el 13 de octubre del afio en curso, a través
de Oficio numero INE/UTVOPL/4482/2015, signado por la Directora de la
Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del INE.

6. Aprobacién de Reglamento Interior. ElI 15 de octubre de 2015, el

Consejo General del Instituto Electoral de Tamaulipas, en sesion extraordinaria,
aprobo el Reglamento Interior del Instituto (en adelante Reglamento Interior).
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7. Aprobacién del Estatuto. ElI 30 de octubre de 2015, el érgano superior
de direccion del Instinto Nacional Electoral emitié el acuerdo INE/CG909/2015,
mediante el cual aprob¢ el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa (en adelante Estatuto), publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de 2016, entrando en vigor el dia
habil siguiente al de su publicacion.

8. Acuerdo de Integracion del Catadlogo de Cargos y Puestos. El 27 de
enero de 2016, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, dicté el
acuerdo INE/CG47/2016, para la integracion del Catalogo de Cargos y Puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional.

9. Acuerdo de aprobacion del Catdlogo por parte del Instituto Nacional
Electoral y Antecedentes. El 29 de febrero de 2016, la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, emitié el acuerdo INE/JGE60/2016,
por el que se aprobod el Catalogo sefalado en el punto anterior. Dicho acuerdo
fue impugnado y revocado, en la parte conducente, al resolverse el expediente
SUP-RAP-148/2016 y SUP-JDC-1183/2016, en cuanto hace al Sistema del
Servicio Profesional del Instituto Nacional Electoral, la cual en la parte
conducente, determind que la prevencion legal, en momento alguno autoriza la
posibilidad juridica para que el Catadlogo de mérito pueda conformarse
considerando sélo algunos 6rganos del Instituto Nacional Electoral; esto es, de
manera parcial, cuando la funcion administrativa electoral, en los 6rganos
ejecutivos y técnicos, son parte de un todo y requieren para su operatividad
profesional, el servicio integral.

10. Modificaciéon del Catadlogo de Cargos y Puestos. El 04 de mayo de
este afo, la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, emitié un
acuerdo a través del cual modifico el Catalogo de Cargos y Puestos en lo que
respecta al Sistema del Instituto Nacional Electoral, en cumplimiento a la
sentencia SUP-RAP-148/2016 y SUP-JDC-1183/2016.

11. Remisiéon de formatos. El 12 de mayo del afio actual, en la Oficialia de
Partes de este Instituto Electoral; se recibio la circular INE/DESPEN/023/2016,
mediante la cual el Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral
Nacional, remitio los formatos respectivos para la adecuacion de la estructura
organizacional, cargos, puestos y demas elementos.

12. Actualizacion del Catadlogo de Cargos y Puestos. El 26 de mayo de
este afio en sesion extraordinaria, la Junta General Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral, aprobé el acuerdo INE/JGE133/2016 a través del cual
actualizo el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional.
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13. Propuesta de Modificacion del Articulo Séptimo Transitorio del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional. El 26 de mayo del
actual, mediante Circular INE/DESPEN/025/2016, se notificO via correo
electrénico a este Instituto, la propuesta de actualizacion al Catalogo de Cargos
y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como la prérroga al
plazo para adecuar la estructura organizacional, que se someteria ante el
Consejo General del INE.

14. Aprobacion de la Modificacion al Articulo Séptimo Transitorio del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional. Mediante acuerdo
INE/CG454/2016 de fecha 31 de mayo del actual, el Consejo General del INE
aprobo la modificacion del Articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

15. Solicitud de adecuacion. Mediante circular INE/DESPEN/027/2016 de
fecha 13 de junio de 2016 la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, solicita completar el formato que remite con la informacion y
datos correspondientes a los servidores publicos que, una vez realizada la
adecuacién a la estructura organizacional, se ocupen las plazas consideradas
del Servicio Profesional de este Instituto.

16. Integracion de la Comisién Permanente. Con fecha 27 de junio de
2016, el Consejo General de este Instituto Electoral, emiti6 el acuerdo
IETAM/CG-147/2016, a través del cual integré la Comisidon Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, de caracter permanente.

17. Designacion del Presidente de la Comision Permanente. El 27 de
junio del afo en curso, la Comision Permanente Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional de este Instituto, designé al Consejero Electoral
Ricardo Hiram Rodriguez Gonzalez, como Presidente de la misma.

CONSIDERACIONES:

1. Que el articulo 41, base V, apartado D, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; establece que el Servicio Profesional comprende la
seleccidn, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion,
rotacion, permanencia y disciplina de los servidores publicos de los 6rganos
ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos
Publicos Locales de las entidades federativas en materia electoral, asi como
que el citado Instituto regula la organizacion y funcionamiento Servicio
Profesional.

2. El articulo 30, parrafo 3, de la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales, establece que, para el desempefio de sus
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actividades, el Instituto Nacional Electoral y los organismos publicos locales
cuentan con un cuerpo de servidores publicos en sus Organos ejecutivos y
técnicos, integrados en un Servicio Profesional que se rige por el Estatuto que
al efecto apruebe el Consejo General de la autoridad administrativa electoral
nacional.

3. Que el propio articulo 30 en mencion, prevé que el Servicio Profesional
tiene dos sistemas, uno para el Instituto Nacional Electoral y otro para los
Organismos Publicos Locales, que deben contener los respectivos mecanismos
de seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocion, evaluacion,
rotacion, permanencia y disciplina, asi como el catalogo general de los cargos y
puestos del personal ejecutivo y técnico. Ademas, dispone que ese Instituto
debe regular la organizacion y funcionamiento del Servicio Profesional, asi
COmo ejercer su rectoria.

4. El articulo 201, parrafos 1 y 3 de la Ley General estipula que, para
asegurar el desempefo profesional de las actividades del Instituto Nacional
Electoral, por conducto de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional se debe regular la organizacion y funcionamiento del Servicio
Profesional; su organizacion es regulada por las normas establecidas en dicha
Ley y en el Estatuto.

5. El articulo 202, parrafo 1, de la Ley General dispone que el Servicio
Profesional se integra por los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y
técnicos del Instituto y de los Organismos Publicos Locales.

6. El articulo 203, parrafo 1, inciso b) de la Ley General, prevé que el
Estatuto debe establecer las normas para formar el Catalogo General de
Cargos y Puestos del Instituto Nacional Electoral y de los organismos publicos
locales, asi como sus requisitos.

7. El articulo 93 parrafo primero de la Ley Electoral, establece que el
Instituto Electoral de Tamaulipas es un organismo publico, auténomo,
independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio que tiene a
cargo la funcion estatal de organizar las elecciones en el Estado, con excepcion
de lo dispuesto en el segundo parrafo del apartado C de la fraccion V del
articulo 41 de la Constitucion Federal. Se encuentra dotado de personalidad
juridica y patrimonio propios y sera integrado por ciudadanos y partidos
politicos.

8. Los articulos 103 y 109 de la Ley Electoral establece, entre otras cosas,
que el Consejo General es el érgano superior de direccidon, responsable de
vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en
materia electoral y de participacion ciudadana, asi como de velar porque los
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principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad y objetividad, guien todas las actividades de este Instituto.

9. Que el articulo 110, fraccién LXVIlI y el Séptimo Transitorio de la Ley
Electoral del Estado establece que el Consejo General dictara los acuerdos
necesarios para hacer efectivas sus atribuciones.

10. El articulo 139 de la Ley Electoral, sefiala que, para el desempefio de
sus actividades, este instituto debe contar con una Unidad de Enlace con el
Servicio Profesional Electoral Nacional. Su titular serd designado por el
Secretario Ejecutivo. Esta Unidad informara al Secretario Ejecutivo los
acuerdos, comunicaciones y normativa a aplicarse, determinada por el INE en
su funcién de regulador del Servicio Profesional Electoral Nacional y
coadyuvara con dicho funcionario en la difusion y aplicaciéon de las politicas y
directrices en la materia.

11. El articulo séptimo transitorio del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, estipula que los
Organismos Publicos Locales, deben adecuar su estructura organizacional,
cargos, puestos y demas elementos, conforme a lo establecido en el Estatuto y
en el Catalogo del Servicio a mas tardar el 30 de junio de 2016.

12. El articulo octavo transitorio del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, estipula que los
cargos y puestos de los OPLE, que no estén incluidos en el Catalogo del
Servicio seran considerados como de la rama administrativa.

13. El 27 de enero de 2016, el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, dicté el acuerdo INE/CG47/2016, para la integracion del Catalogo de
Cargos y Puestos del Servicio Profesional, que entré en vigor al dia siguiente
de su aprobacién en términos de su punto de acuerdo segundo.

14. En el articulo 3 del anexo que forma parte del acuerdo INE/CG47/2016,
se definieron los organos ejecutivos o0 técnicos de los organismos publicos
locales que tendran adscritos cargos o puestos del Servicio Profesional, en los
términos siguientes:

a) El organo ejecutivo o técnico responsable de la organizacion electoral, a
partir de la integraciéon del Catalogo del Servicio;

b) El 6rgano ejecutivo o técnico responsable de prerrogativas, partidos politicos

Y, en su caso, asociaciones politicas en el ambito local, a partir de la integracion
del Catélogo del Servicio;
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c) El 6rgano ejecutivo o técnico responsable de la educacion civica y, en su
caso, de los mecanismos de participacion ciudadana en la entidad federativa
respectiva, sélo cuando estén previstos en la legislaciéon local correspondiente,
a partir de la integracion del Catéalogo del Servicio;

d) Los 6rganos desconcentrados de caracter permanente, responsables de la
ejecucion de las funciones sustantivas inherentes a procesos electorales y de
participacion ciudadana, en caso de que asi se determine en el Catalogo del
Servicio.

e) Otros Organos ejecutivos o técnicos, cuando la Junta apruebe las
actualizaciones del Catalogo del Servicio que correspondan a uno o mas de sus
cargos o puestos.

15. En el articulo 4 del anexo que forma parte del acuerdo INE/CG47/2016,
se definieron los cargos de la funcidn ejecutiva y puestos de la funcién técnica
de los organismos publicos locales que minimamente debera contener el
Catalogo, en los términos siguientes:

a) En los drganos centrales, los cargos de las plazas permanentes e
inmediatamente inferiores a los Titulares de 6Organos ejecutivos y técnicos
sefalados en el articulo 3 del presente Acuerdo, con funciones relativas a las
siguientes materias:

1) Prerrogativas, Partidos Politicos y asociaciones politicas;

2) Organizacion Electoral;

3) Educacién Civica, y

4) Mecanismos de Participacion Ciudadana, sélo cuando se prevean en
la legislacion local correspondiente.

b) De acuerdo con la disponibilidad presupuestal de cada OPLE, los puestos de
las plazas permanentes, inferiores a los previstos en el inciso anterior.

c) En su caso, los de las plazas de caracter permanente adscritos a los érganos
desconcentrados, con funciones relativas a las materias siguientes:

1) Organizacion Electoral;

2) Educacién Civica, y

3) Mecanismos de Participacion Ciudadana, solo cuando se prevean en

la legislacion local correspondiente.

d) Los demas que determine el Consejo General.
16. La Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, aprobo el

Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional, en el cual determinaron
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cédulas de cargo y puestos.

17. En dicho catdlogo se crearon cuatro coordinaciones para el mismo
namero de procesos sustantivos de cada organismo publico local, que son:
Educacion Civica, Organizacion Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos, asi
como de Participacion Ciudadana.

18. Como se advierte de las cédulas aprobadas por el INE, cada cargo tiene
un promedio de entre nueve y trece funciones de supervisién y direccion, que
abarcan la totalidad de las actividades que integran tales topicos o procesos.

19. Ademas, se crean cuatro puestos técnicos que dependen de las
coordinaciones respectivas que operan de manera permanente. Cada puesto
tiene un promedio entre siete y doce funciones operativas que contemplan las

actividades de apoyo a las funciones de las coordinaciones.

20. Los cargos y puestos son:
No. Cargo Superior Jerarquico Tipo de érgano
1 Coordinacion de Educacion | Direccidon Ejecutiva de Educacion | Ejecutivo
Civica. Civica, Difusion y Capacitacion.
2 Coordinacion de Participacion | Direccion Ejecutiva de Educacion | Ejecutivo
Ciudadana. Civica, Difusion y Capacitacion.
3 Coordinacion de Prerrogativas | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
y Partidos Politicos. Prerrogativas Partidos Politicos, y
Agrupaciones.
4 Coordinacion de Organizacion | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Electoral. Organizacion Electoral y Logistica
Electoral.
No. Puesto Superior Jerarquico Tipo de érgano
1 Técnico de Educacion Civica. | Coordinacion de Educacion Civica. | Técnico
Técnico de Participacion | Coordinacion de  Participacion | Técnico
Ciudadana. Ciudadana.
3 Técnico de  Organizacion | Coordinacion de  Organizacion | Técnico
Electoral. Electoral.
4 Técnico de Prerrogativas y | Coordinacion de Prerrogativas y | Técnico
Partidos Politicos. Partidos Politicos.
21.  Ahora bien, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de

la Federacion determind que el servicio profesional consiste en la necesidad de
profesionalizar la funcion electoral a través de la implementacion de la carrera
electoral, con la finalidad ultima de generar confianza en la funcion de organizar
los comicios, mediante un cuadro profesional y especializado de servidores
publicos, cuya incorporacion y permanencia obedezca estrictamente al
cumplimiento de los fines institucionales.
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22. Por lo cual, el 6rgano jurisdiccional electoral sefialé que la disponibilidad
u ocupacion de cada puesto del Organismo Publico Local en particular, podra
sujetarse a los requisitos de necesidad y suficiencia presupuestaria, para
determinar y notificar al INE la adecuacion de su estructura organizacional,
atendiendo a las necesidades propias del Servicio Profesional.

23. En ese sentido, el instituto debe realizar las acciones encaminadas a
efectuar los ajustes para la adecuacion de su estructura, alineada a los cambios
surgidos con la reforma politico-electoral, a fin de integrar los cargos y puestos
en los términos y funciones establecidas en el Catalogo de Cargos y Puestos.

24. En consecuencia, tomando en consideracion las funciones que esta
autoridad electoral local tiene encomendadas, la estructura organica actual de
este instituto y la disponibilidad presupuestal, este 6érgano colegiado propone la
modificacion a la estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos
que forman parte de la estructura de este instituto, para que la Direccion
Ejecutiva de Educacion Civica sea el érgano responsable de la educacién
civica y de los mecanismos de participacion ciudadana sefialados en el
Catélogo de Cargos y Puestos, en aras de cumplir con las funciones de
supervisién vy direccion sefaladas en el propio Catalogo.

25. De igual forma, se propone que la Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral, sea el 6rgano encargado de la realizaciéon de las funciones relativas a
la organizacion electoral, asi como la Direccion de Prerrogativas y Partidos
Politicos a los que se hace referencia en el citado Catalogo.

26. Ahora bien, en primera instancia es necesario realizar una adecuacion
de la estructura organizacional de este Instituto, atendiendo lo previsto en el
articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, enfocandonos en las
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones, de Educacién
Civica, Difusion y Capacitacion y la de Organizacion y Logistica Electoral. En
razon de ser estas las que realizan actividades sustantivas respecto de la
organizacion de los procesos electorales.

27. Cabe precisar, que dichas Direcciones Ejecutivas mantendran su

denominacién hasta en tanto se realice la modificacion de la Ley Electoral,
como se advierte el siguiente organigrama.
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28. La estructura organizacional administrativa que se propone responde
exclusivamente a la requerida por los Estatutos, con independencia de las
areas que subsisten por razones de las necesidades del servicio.

29. Cabe hacer mencion que las titularidades de las Direcciones Ejecutivas,
no se encuentran contempladas en el al catdlogo del SPEN, solamente los
cargos de Coordinacion y Técnicos, en esa medida, se propone efectuar las
adecuaciones a la estructura organizacional, cargos, puestos y demas
elementos, como se desarrolla a continuacion:

a).- Se crean dos plazas de Coordinador (a) y dos de Técnico (a) ambos de
Prerrogativas y Partidos Politicos.

b).- Se crean dos plazas de Coordinador (a) y dos de Técnico (a) ambos de
Organizacion Electoral.

c).- Se crea la plaza de Coordinador (a) y una de Técnico (a) de Educacion Civica.

d).- Se crea la plaza de Coordinador (a) y una de Técnico (a) de Participacion
Ciudadana.

30. De lo anterior, se puede concluir que las Direcciones Ejecutivas, tendran
adscritas doce plazas al Servicio Profesional de Nivel Ejecutivo, como se
detallé con antelacion.

31. De conformidad con el Catalogo de Cargos y Puestos, las
coordinaciones que formaran parte del Servicio Profesional, realizaran las
siguientes funciones:

a).- Coordinador (a) de Organizacién Electoral.

1.- Coordinar y supervisar la integracion, instalacion y funcionamiento de los Consejos
Distritales y, en su caso, Municipales electorales, para los procesos electorales locales y los
de participacion ciudadana, cuando corresponda.

2.- Ejecutar los acuerdos y disposiciones relativas a la coordinacion con el Instituto Nacional
Electoral respecto de la organizacion del Proceso Electoral Local, asi como coordinar y
supervisar la elaboracién de los informes que al efecto haya que rendir ante la Unidad Técnica
de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales.
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3.- Elaborar el disefio y coordinar la produccion de la documentacion y materiales electorales
para las elecciones locales y, en su caso, los relativos a mecanismos de participacion
ciudadana, con base en la legislacion local y en los lineamientos que al efecto emita el
Instituto, para someterlos a la validacion de éste y a la consideracion del Organo Superior para
su aprobacion.

4.- Instrumentar los tramites para la recepcion de solicitudes de los ciudadanos que quieran
participar como observadores electorales y, en su caso, de los mecanismos de participacion
ciudadana en el @mbito local, impartiendo los cursos de capacitacion correspondientes, con el
fin de posibilitar el ejercicio de los derechos politicos y electorales.

5.- Aportar la informacion de las solicitudes de acreditacion para observadores electorales, asi
como de los representantes de los partidos politicos ante mesas directivas de casilla y
generales, para su incorporacion a los sistemas informéticos del Instituto Nacional Electoral, a
fin de dar cumplimiento a las directrices establecidas por las autoridades centrales.

6.- Elaborar y coordinar la logistica para el acompafiamiento en los recorridos vy visitas de
examinacion a los lugares donde se instalaran las casillas electorales, con los &rganos
desconcentrados del Instituto Nacional Electoral, presentando, en su caso, observaciones, asi
como difundiendo las listas de ubicacién de casillas en la pagina de internet del Organismo
Publico Local y en otros medios que estime pertinentes.

7.- Coordinar y supervisar la instalacion y operacion de las bodegas y de los espacios de
custodia, asi como a los procedimientos para la recepcién, resguardo, conteo, sellado,
enfajillado y distribuciéon de la documentacion y materiales electorales a los presidentes de
mesa directiva de casilla, para asegurar que en las casillas los funcionarios cuenten con los
insumos necesarios para realizar sus actividades durante la Jornada Electoral.

8.- Coordinar y supervisar el disefio y ejecucion del Sistema de Informacion de la Jornada
Electoral (SIJE) o equivalente para dar cuenta de la informacion que se genere el dia de la
Jornada Electoral, sobre aspectos tales como la instalacién e integracion de mesas directivas
de casilla, presencia de representantes de partidos politicos y de observadores electorales,
incidentes que pudieran suscitarse y, en su caso, coordinar la logistica para la
recopilacion de informacion requerida para conteos rapidos.

9.- Coordinar y vigilar la recoleccion de la documentacion y expedientes de la casilla para su
entrega a los Consejos Distritales y, en su caso, Municipales electorales, en términos de lo
establecido en la legislacion local.

10.- Coordinar la logistica y operatividad para el computo de los resultados de las
elecciones y, en su caso, de los procedimientos de participacién ciudadana, para garantizar la
emision de los resultados y declaracion de validez de las elecciones correspondientes.
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11.- Dirigir que se lleve a cabo la entrega de las listas nominales a los partidos politicos
locales acreditados con el fin de que puedan tener conocimiento y certeza de las personas
que podran ejercer su derecho al voto el dia de la Jornada Electoral.

12.- Coordinar y vigilar la destruccion de la documentacion y materiales electorales utilizados y
sobrantes de los procesos electorales locales ordinarios, extraordinarios y, en su caso, de
participacion ciudadana, asi como el confinamiento de liquido indeleble.

13.- Coordinar la elaboracion de la estadistica de las elecciones locales ordinarias,
extraordinarias y, en su caso, de los procedimientos de participacion ciudadana para su
procesamiento, andlisis y difusién, asi como su remision al area correspondiente del Instituto
Nacional Electoral, para su integracion a la estadistica nacional.

b).- Coordinador (a) de Educacion Civica.

1.- Elaborar y proponer al Consejo General, un plan de trabajo en materia de educacién civica
para contribuir a la formacién ciudadana de distintos grupos de la poblacién en la entidad.

2.- Disefiar, coordinar y supervisar la instrumentacion de programas de educacion civica para
fortalecer la construccion ciudadana con distintos grupos de la poblacion en la entidad.

3.- Proponer e implementar la colaboracion para la adaptacion e implementacién de contenidos,
modelos y metodologias de educacién civica y formacion ciudadana disefiados por el Instituto
Nacional Electoral para contribuir a la construccién de ciudadania en el marco de la politica
nacional que se defina en la materia.

4.- Coordinar investigaciones en materia de educacion civica en su ambito de influencia para
identificar aspectos a incluir en programas de educacion civica que atiendan necesidades y
caracteristicas de la poblacion.

5.- Coordinar la vinculacién en materia de educacion civica con las instituciones en la entidad
para fomentar la cultura politico democratica.

52



6.- Coordinar la vinculacion en materia de educacion civica con las instituciones en la entidad,
para el disefio e implementacién de acciones a realizar de forma conjunta para fomentar la
cultura politico democratica.

7.- Coordinar el desarrollo de las acciones derivadas de los compromisos que se establezcan
en los convenios suscritos en materia de educacion civica con el Instituto Nacional Electoral
en el marco de la politica nacional que se defina en la materia, para aportar al desarrollo de la
cultura politica democratica y la construccién de ciudadania.

8.- Promover la suscripcién de convenios en materia de educacion civica con instituciones y
autoridades en la entidad, orientados a la promocién de la cultura politica democrética y la
construccion de ciudadania.

9.- Elaborar los informes que requieran los érganos centrales del OPLE sobre el desarrollo
y resultados del trabajo que se realiza en materia de educacién civica en la entidad para rendir
cuentas.

c).- Coordinador (a) de Participacion Ciudadana.

1.- Dirigir la elaboracion y ejecucion estrategias, programas o acciones de participacion
ciudadana destinados a la poblacion para promover el ejercicio de derechos y el cumplimiento
de obligaciones politico- electorales.

2.- Coordinar la capacitacion, educaciéon y asesoria que dentro del ambito de su
competencia deba realizar para promover la participacion ciudadana y el ejercicio de derechos
y el cumplimiento de obligaciones politico-electorales.

3.- Dirigir el disefio y elaboracién de las convocatorias, estudios, procedimientos y estrategias
relativas al desarrollo y ejecucion de mecanismos de participacién ciudadana en la entidad.

4.- Planear y dirigir la promocion, preservacion y difusién de la cultura de participacion
ciudadana de acuerdo con los principios rectores contenidos en la ley electoral local con el
propdsito de que la poblacién intervenga en los asuntos publicos de su comunidad y entidad
federativa.

5.- Proponer contenidos y materiales que en su ambito de influencia contribuyan a la
ejecucion de los mecanismos de participacion ciudadana para contribuir al desarrollo de la
cultura politica democratica en la entidad.
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6.- Establecer los vinculos institucionales con el sector educativo, autoridades
gubernamentales y organizaciones civiles para promocion de los intereses comunitarios y
desarrollo de los principios de la participacion ciudadana.

7.- Evaluar el marco normativo de la participacion ciudadana en el ambito local,
reconociendo areas de oportunidad para el disefio de propuestas que fomenten la intervencion
de la ciudadania en los asuntos publicos.

8.- Coordinar la implementaciéon de proyectos de investigacion de los materiales didacticos,
documentacioén, estrategias y procedimientos de capacitacion utilizados en los mecanismos de
participacion ciudadana, con el fin retroalimentar dichos procesos.

9.- Consolidar los mecanismos para comunicar y apoyar las campafas institucionales de
promocion del voto libre y secreto para invitar a la poblacion a la participacién en las elecciones
de la entidad federativa.

10.- Elaborar y proponer los instructivos y el material didactico electoral con el fin de contribuir
a la capacitacion electoral, bajo los criterios o lineamientos que para tal efecto emita el
Instituto Nacional Electoral.

11.- Realizar tareas de verificacion, respecto a la aplicacion de estrategias y programas que
defina el Instituto Nacional Electoral para la integracion de mesas directivas de casilla y
capacitacion electoral que implemente la DECE y EC en los procesos electorales local,
concurrente y extraordinaria.

12.- Dirigir la integracion, instalacion y funcionamiento de las mesas directivas de casilla
para los mecanismos de participacion ciudadana, en términos de lo que disponga la legislacion
local aplicable.

d).- Coordinador (a) de Prerrogativas y Partidos Politicos.

1.- Supervisar el funcionamiento de los mecanismos de registro de candidatos, partidos
politicos y agrupaciones politicas en la entidad federativa, asi como su participacién en los
comicios para puestos de elecciéon popular, con el objetivo de promover la participacion de
los ciudadanos y agrupaciones politicas que deseen ejercer dicho derecho y cumplan con los
requisitos previstos en la ley local.
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2.- Coordinar la inscripcién del nombramiento de representantes de partidos politicos, y en su
caso, de candidatos independientes ante el 6rgano superior de direccién del organismo publico
local, en los términos previstos por las leyes locales vigentes, con el objetivo de promover la
participacion de los ciudadanos y agrupaciones politicas que deseen ejercer dicho derecho y
cumplan con los requisitos previstos en las disposiciones aplicables.

3.- Coordinar y evaluar el proceso de la asignacion de los recursos publicos otorgados a los
partidos politicos y candidatos independientes, de acuerdo a los criterios que marca la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con el fin de que los mismos puedan
desarrollar las actividades para los fines conferidos.

4.- Supervisar la coordinacion del OPLE con el Instituto Nacional Electoral y otros actores
publicos y privados involucrados, con el propdésito de garantizar a los partidos politicos y
candidatos el acceso a la radio y television, asi como a las franquicias postales a que tienen
derecho en la entidad federativa.

5.- Dirigir y coordinar el tramite a seguir sobre las solicitudes para la constitucion de partidos
politicos estatales y agrupaciones politicas locales, con el fin de promover la participacién en el
ejercicio de los derechos politicos.

6.- Supervisar la realizacién de los estudios necesarios para la determinaciéon de topes de
gastos de precampafia y campafia, para la aprobacion por parte de la autoridad
correspondiente, con la finalidad de preservar la equidad en la contienda y generar certeza en
los procesos electorales locales.

7.- Coordinar la elaboracion de proyectos de acuerdo, para que sean propuestos al Pleno del
organo superior de direccion del OPLE, con el objeto de dar cumplimiento a las facultades en la
materia.

32. De conformidad con el Catadlogo de Cargos y Puestos, las funciones
Técnicas que formaran parte del Servicio Profesional, realizaran las actividades
siguientes:

a).- Técnico (a) de Organizacién Electoral.

1.- Verificar la integracion, instalacion y funcionamiento de los Consejos Distritales y, en su
caso, Municipales electorales, para los procesos electorales locales y los de participacién
ciudadana, cuando corresponda.
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2.- Dar seguimiento a los acuerdos y disposiciones relativas a la coordinacion con el Instituto
Nacional Electoral respecto de la organizacion del Proceso Electoral Local, asi como apoyar en
la elaboracion de los informes que al efecto haya que rendir ante la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales.

3.- Apoyar en la elaboracion del disefio y dar seguimiento a la produccion de la
documentaciéon y materiales electorales para las elecciones locales y, en su caso, los relativos
a mecanismos de participacién ciudadana, con base en la legislacion local y en los
lineamientos que a efecto emita el Instituto.

4.- Dar seguimiento a los trAmites para la recepcién de solicitudes de los ciudadanos que
quieran participar como observadores electorales y, en su caso, de mecanismos de
participacion ciudadana en el ambito local y apoyar en la instrumentacién de cursos de
capacitacion, con el fin de posibilitar el ejercicio de los derechos politicos y electorales, asi
como a la recepcién de los informes correspondientes.

5.- Integrar la informacion de las solicitudes de acreditacion para observadores electorales, asi
como de los representantes de los partidos politicos ante mesas directivas de casilla y
generales, para su incorporacion a los sistemas informaticos del Instituto Nacional Electoral.

6.- Apoyar y dar seguimiento a los recorridos y visitas de examinacion a los lugares donde se
instalaran las casillas electorales, con los 6rganos desconcentrados del Instituto Nacional
Electoral.

7.- Dar seguimiento a la instalacion y operacion de las bodegas y de los espacios de
custodia, asi como a los procedimientos para la recepcion, resguardo, conteo, sellado,
enfajillado y distribucion de la documentacién y materiales electorales a los presidentes de
mesa directiva de casilla.

8.- Coordinar y supervisar la ejecucion del Sistema de Informacion de la Jornada Electoral
(SIJE) o equivalente, para dar cuenta de la informacion que se genere el dia de la Jornada
Electoral sobre aspectos tales como la instalacion e integracion de mesas directivas de casilla,
presencia de representantes de partidos politicos y de observadores electorales, incidentes
que pudieran suscitarse y, en su caso, operar la logistica para la recopilacién de informaciéon
requerida en conteos rapidos.

9.- Dar seguimiento a la recoleccién de la documentacion y expedientes de la casilla para
su entrega a los Consejos Distritales y, en su caso, Municipales electorales, en términos de lo
establecido en las legislaciones locales.

10.- Dar seguimiento al cémputo de los resultados de las elecciones y, en su caso, de los
procedimientos de participacion ciudadana en el ambito local, para garantizar la emision de los
resultados y declaracion de validez de las elecciones correspondientes.

11.- Dar seguimiento a la destruccién de la documentacién y materiales electorales utilizados
y sobrantes de los procesos electorales locales ordinarios, extraordinarios y, en su caso de
participacion ciudadana, asi como el confinamiento de liquido indeleble.
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12.- Dar seguimiento a la elaboracion de la estadistica de las elecciones locales ordinarias,
extraordinarias y, en su caso, de los procedimientos de participacion ciudadana para su
procesamiento, analisis y difusién, asi como su remisién al area correspondiente del Instituto
Nacional Electoral, para su integraciéon a la estadistica nacional.

b).- Técnico (a) de Educacién Civica.

1.- Ejecutar las acciones contempladas en el plan de trabajo en materia de educacion civica y
los programas de educacién civica para aportar a la formacion y construccion de la ciudadania
de distintos grupos de la poblacién en la entidad.

2.- Operar los modelos y metodologias de educacion civica y formacion ciudadana disefiados
por el Instituto Nacional Electoral derivados de la colaboracion para contribuir a la construccion
de ciudadania en el marco de la politica nacional que se defina en la materia.

3.- Recabar, en su ambito de influencia, la informacién que aporte a la investigacion en materia
de educacion civica que se realice para identificar necesidades y caracteristicas de la
poblacion en la materia.

4.- Integrar datos a incluir en los informes que requieran los érganos centrales del OPLE para
rendir cuentas sobre el desarrollo y resultados del trabajo que se realiza en materia de
educacion civica en la entidad.

5.- Prospectar y proponer calendario de visitas a  las instituciones en la entidad federativa
para fomentar la cultura politico democréatica.

6.- Gestionar la vinculacion en materia de educacion civica con las instituciones en la entidad
federativa para fomentar la cultura politico democratica.

7.- Ejecutar las acciones que deriven de la suscripcion de convenios en materia de educacion
civica con las instituciones y autoridades en la entidad, orientados a la promocion de la cultura
politica democratica y la construccion de ciudadania.

c).- Técnico (a) de Participacion Ciudadana.
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1.- Operar y supervisar la capacitacion, educacion y asesoria para promover la participacién
ciudadana y el ejercicio de derechos y el cumplimiento de obligaciones politico electoral.

2.- Gestionar y realizar acciones para la promocién, preservacion y difusién de la cultura de
participacién ciudadana en la entidad para favorecer que la poblacién se involucre
activamente en los asuntos publicos de su comunidad.

3.- Ejecutar las acciones definidas en el marco de los mecanismos para comunicar y apoyar
las campafas institucionales de promocion del voto libre y secreto para invitar a la poblacién
a la participacién en las elecciones de la entidad federativa.

4.- Realizar, en instituciones del sector educativo, gubernamental y civil, acciones para la
promocion de la participacion ciudadana y el ejercicio de derechos y cumplimiento de
obligaciones politico electorales.

5.- Analizar el marco normativo de la participacién ciudadana con el fin de identificar areas de
oportunidad para el disefio de propuestas que fomenten la participacion ciudadana en
asuntos publicos

6.- Ejecutar la implementacion de proyectos de investigacion de los materiales didacticos,
documentacion, estrategias y procedimientos de capacitacién utilizados en los mecanismos
de participacién ciudadana, con el fin retroalimentar dichos procesos.

7.- Operar los mecanismos de comunicacion en las campafas institucionales para orientar
a los ciudadanos de la entidad federativa con el objeto de que ejerzan sus derechos y
cumplan sus obligaciones politico — electorales.

8.- Realizar las acciones derivadas de los compromisos que se establezcan en los convenios
suscritos con el Instituto Nacional Electoral, en materia de participacion ciudadana, asi
como con otras instituciones y organizaciones en la entidad, orientados a la promociéon de
la participacion en el espacio publico, el ejercicio de derechos y cumplimiento de
obligaciones politico electorales.

9.- Analizar informacion para la elaboracion de los instructivos y el material didactico electoral
con el fin de contribuir a la capacitacion electoral, bajo los criterios o lineamientos que para
tal efecto emita el Instituto Nacional Electoral, cuando sea delegada dicha funcion al OPLE
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d).- Técnico (a) de Prerrogativas y Partidos Politicos.

1.- Elaborar los estudios necesarios para la determinacion de topes de gastos de
precampafia y campania, para la aprobacion por parte de la autoridad correspondiente, con la
finalidad de preservar la equidad en la contienda electoral y generar certeza en los procesos
electorales locales.

2.- Elaborar los estudios necesarios para la determinacion del célculo del financiamiento
publico a partidos politicos locales para el sostenimiento de sus actividades en la entidad
federativa.

3.- Revisar el registro de partidos politicos locales, asi como el de convenios, coaliciones,
candidaturas comunes, candidaturas independientes y los demas actos que éstos celebren
en los términos de la legislacion aplicable, para el cumplimiento de sus responsabilidades.

4.- Compilar la documentacion inherente a la fase del registro de candidatos locales, con el fin
de que los mismos puedan desarrollar las actividades para los fines conferidos

5.- Verificar el funcionamiento de los mecanismos de registro de candidatos, partidos
politicos, agrupaciones politicas, y en su caso, de candidatos independientes en la entidad
federativa, asi como su participacion en los comicios locales para puestos de eleccion
popular, con el objetivo de promover la participacion de los ciudadanos y agrupaciones
politicas locales que deseen ejercer dicho derecho y cumplan con los requisitos previstos
en la legislacion local.

6.- Revisar la operacion de los procesos que permitan a los partidos politicos locales
nombrar representantes ante la autoridad electoral local, en los términos previstos por las
leyes locales vigentes, con el objetivo de promover la participacion de los ciudadanos y
agrupaciones politicas locales que deseen ejercer dicho derecho y cumplan con los requisitos
aplicables.

7.- Asesorar a los grupos de ciudadanos sobre la constitucion de partidos politicos estatales
y agrupaciones politicas locales, con el fin de promover la participacion en el ejercicio de los
derechos politicos.

8.- Llevar a cabo las actividades del OPLE, en coordinacion con el Instituto Nacional Electoral
y otros actores publicos y privados involucrados, para garantizar a los partidos politicos y
candidatos el acceso a radio y television, asi como a las franquicias postales a que tienen
derecho en la entidad federativa.
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9.- Entregar las listas nominales a los partidos politicos locales acreditados con el fin de
gue puedan tener conocimiento y certeza de las personas que podran ejercer su derecho
al voto el dia de la jornada electoral.

33. Enlo que respecta a las percepciones salariales de los puestos y cargos
antes mencionados, se estara a lo dispuesto por el presupuesto que al efecto
se apruebe para el funcionamiento de este organismo electoral del ejercicio
fiscal correspondiente.

34. Asi mismo, es importante resaltar que los funcionarios electorales que
ocupan plazas que formaran parte del Servicio Profesional, seguiran en sus
funciones hasta en tanto se realice la designacion de quien acceda al cargo,
siguiendo los pardmetros establecidos en el estatuto, las bases para la
incorporacion de servidores publicos de los Organismos Publicos Locales
Electorales al Servicio Profesional, la convocatoria respectiva, y demas
normatividad aplicable. Asimismo, se precisa que en todo momento se
observaran las disposiciones en materia laboral, asi como las derivadas de la
reforma politico electoral de dos mil catorce.

35. Por lo expuesto y toda vez que esta Comision Permanente de
Seguimiento es competente para emitir el Dictamen relativo a la adecuacion de
la estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 41, apartado D, base V y 116,
fraccion 1V, incisos b) y c¢) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulo 20 de la Constitucion Politica del Estado Tamaulipas;
articulo 30, numeral 3, 57 numeral 1, inciso c), 98, numerales 1y 2, 104, 202,
numeral 8 y 203, numeral 1, inciso b) de la Ley General; articulo 34 del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, asi como en el Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, de conformidad con lo previsto por los articulos
110 fraccion LXVII y 120 de la Ley Electoral; 13 y 14 del Reglamento Interior
de este Instituto Electoral, este d6rgano Colegiado tiene a bien expedir el
siguiente:

DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL, CARGOS, PUESTOS Y DEMAS ELEMENTOS
CONFORME AL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL Y EL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA.

PRIMERO. Se expide la estructura organizacional, cargos, puestos y demas
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elementos, en los términos siguientes:

No. de Cargo Superior Jerarquico Tipo de
plazas organo
1 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo

Educacién Civica. Educaciéon Civica, Difusion y
Capacitacion.

1 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Participacion Educacion Civica, Difusion y
Ciudadana. Capacitacion.

2 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Prerrogativas y | Prerrogativas Partidos
Partidos Politicos. Politicos, y Agrupaciones.

2 Coordinador (a) de | Direccion Ejecutiva de | Ejecutivo
Organizacion Organizacion  Electoral vy
Electoral. Logistica Electoral.

No. Puesto Superior Jerarquico Tipo de
érgano

1 Técnico (@) de | Coordinador @) de | Técnico
Educacion Civica. Educacion Civica.

1 Técnico (@) de | Coordinador @) de | Técnico
Participacion Participacion Ciudadana.

Ciudadana.

2 Técnico (@) de | Coordinador (@) de | Técnico

Organizacion Organizacion Electoral.
Electoral.

2 Técnico (@) de | Coordinador (@) de | Técnico
Prerrogativas y | Prerrogativas y  Partidos
Partidos Politicos. Politicos.

SEGUNDO. La estructura organizacional percibird sus emolumentos salariales
conforme al presupuesto que al efecto se apruebe para el funcionamiento de
este organismo electoral del ejercicio fiscal correspondiente.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, notifique el
presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica
de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales Electorales, a la Direcciéon
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como, a la Junta Local
del Instituto Nacional Electoral en Tamaulipas, para los efectos conducentes.
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Dado en la Sala de Sesiones del Instituto Electoral de Tamaulipas, a los
veintiocho dias del mes de junio de 2016.”

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario. Le ruego sea tan amable de dar
cuenta con el siguiente punto enlistado en el orden del dia.

EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente. El sexto punto del orden del
dia, se refiere a la clausura de la presente sesion extraordinaria.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias. Pues una vez agotados los puntos del
presente orden del dia, se clausura la presente sesion extraordinaria siendo las
19:12 horas del dia 29 de junio del presente afio, declarandose validos los
Acuerdos aqui aprobados. Muchas gracias.

ASI LA APROBARON CON SIETE VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS CONSEJEROS ELECTORALES
PRESENTES DEL CONSEJO GENERAL EN SESION No. 57, ORDINARIA DE FECHA DE 11 DE JULIO DEL 2016,
LIC. JESUS EDUARDO HERNANDEZ ANGUIANO, MTRA. NOHEMi ARGUELLO SOSA, MTRO. OSCAR BECERRA
TREJO, MTRA. MARIA DE LOS ANGELES QUINTERO RENTERIA, MTRA. TANIA GISELA CONTRERAS LOPEZ,
LIC. FRIDA DENISSE GOMEZ PUGA Y MTRO. RICARDO HIRAM RODRIGUEZ GONZALEZ, ANTE LA PRESENCIA
DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS ASISTENTES, POR LO QUE CON FUNDAMENTO EN
EL ARTICULO 112 FRACCION XIV DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN FE DE VERDAD Y
PARA CONSTANCIA LEGAL FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO EL LIC. JESUS EDUARDO HERNANDEZ
ANGUIANO, CONSEJERO PRESIDENTE Y EL LIC. JUAN ESPARZA ORTIZ, SECRETARIO EJECUTIVO DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS. DOY FE.
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