INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
CONSEJO GENERAL
ACTA N°18

SESION EXTRAORDINARIA

EL PRESIDENTE: Muy buenas tardes. Agradecemos eomo siempre la presencia de
todos los integrantes de este Consejo Generaly,Y vamos a dar inicio a la Sesion No.
18 Extraordinaria, convocada para las 12:00 horas de éste miércoles 18 de octubre
de 2017, para lo en primer término, solicito al Secretario Ejecutivo de este Instituto,
sea tan amable de realizar el pase de lista de asistencia.

El SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente.

LIC. JESUS EDUARDO HERNANDEZ ANGUIANO PRESENTE
CONSEJERO PRESIDENTE

{ PRESENTE
LIC. EDGAR IVAN ARROYO VILLARREAL
SECRETARIO EJECUTIVO
CONSEJERQS ELECTORALES
MTRA. NOHEMI ARGUELLO SOSA PRESENTE
MTRO. OSCAR BECERRA TREJO PRESENTE
MTRA. MARIA DE LOS ANGELES QUINTERO RENTERIA PRESENTE
MTRA. TANIA GISELA CONTRERAS LOPEZ PRESENTE
LIC. FRIDA DENISSE GOMEZ PUGA PRESENTE

MTRO. RICARDO HIRAM RODRIGUEZ GONZALEZ PRESENTE



REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS

C. SAMUEL CERVANTES PEREZ PRESENTE
PARTIDO ACCION NACIONAL

LIC. ALEJANDRO TORRES MANSUR PRESENTE
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

C. JOSE ALFREDO YAM JIMENEZ PRESENTE
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

LIC. ARCENIO ORTEGA LOZANO AUSENTE
PARTIDO DEL TRABAJO

CAP. CARLOS DE JESUS PANIAGUA ARIAS AUSENTE DE
PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MEXICO MOMENTO
C. MA. DE JESUS LARA TIJERINA AUSENTE

PARTIDO NUEVA ALIANZA

LIC. LUIS ALBERTO TOVAR NUNEZ PRESENTE
PARTIDO MOVIMIENTO CIUDADANO

C. JOSE JAIME OYERVIDES MARTINEZ PRESENTE
PARTIDO MORENA

LIC. MARTINIANO MUNOZ SALAS PRESENTE
PARTIDO ENCUENTRO SOCIAL

EL SECRETARIO: Consejero Presidente, le informo que se encuentran presentes
los siete_Consejeros electorales y seis Representantes hasta este momento, por lo
tanto se'declara la‘existencia del quérum para llevar a cabo la presente sesion.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, pues una vez verificado el quérum
requerido, para el desahogo de la presente sesion, le solicito sea tan amable de poner
a consideracion la dispensa de lectura del Orden del Dia, asi como poner a
consideracion su contenido.

EL" SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente, esta Secretaria pone a
consideracion la dispensa de lectura, asi como tambiéen el contenido del Orden del
Dia.



Por lo que de no haber observaciones, me permito someter a votacion ambas
cuestiones, solicitandoles quienes estén a favor, lo sefialen de la forma
acostumbrada.

Consejero Presidente, doy fe de que hay aprobacién por unanimidad de votos de las
sefioras y sefiores consejeros electorales presentes, respecto de la dispensa de lectura
del Orden del Dia, asi como también sobre su contenido, aclarando que el texto del
mismo formara parte integrante del acta de la presente sesion.

VI,

ORDEN DEL DIiA

Lista de asistencia;

Verificacion y declaracion de existencia de quoram,

Aprobacién, en su caso, de los asuntos incluidos‘en’el Orden del dia;

Aprobacioén, en su caso, del proyecto de Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral de Tamaulipas, en cumplimiento a la sentencia emitida
por el Tribunal Electoral del Estado de Tamaulipas en el Expediente TE-
RAP-08/2017, por el que se emiten los “Lineamientos para la sesidn
especial de computossmunicipales del Proceso Electoral Local 2017-2018 y
su anexo consistente en el Cuadernillo de consulta sobre votos validos y
votos nulos para el desarrollo de la Sesidn Especial de computos
municipales”;

Aprobacién, en su caso, del proyecto de Acuerdo del Consejo General del
Instituto' Electeral de Tamaulipas, en cumplimiento a la sentencia emitida
por la Sala Regional Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la”Federacion en los expedientes SM-JRC-36/2017 y SM-JDC-463/2017,
acumulados, por el cual se funda y motiva los “Lineamientos para la
designacion,  de consejeras y consejeros que integraran los consejos
municipales electorales para el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018 y
sus anexos”, unicamente en cuanto a los porcentajes asignados a las
actividades establecidas en el sub rubro de ocupacién en la valoracién
curricular;

Aprobacion, en su caso, del proyecto de Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral de Tamaulipas, en cumplimiento a la sentencia emitida
por la Sala Regional Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion en los expedientes SM-JRC-36/2017 y SM-JDC-463/2017,
acumulados, por el cual se funda y motiva la convocatoria para integrar los
consejos municipales electorales para el Proceso Electoral Ordinario 2017-
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2018; unicamente en cuanto a los porcentajes asignados a las actividades
establecidas en el sub rubro de ocupacion en la valoracion curricular; y

VIl. Clausura de la Sesion.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, le ruego sea tan amable«de dar
cuenta con el siguiente punto enlistado en el Orden del Dia de esta sesion.

EL SECRETARIO: Con gusto Presidente, el cuarto punto del Orden del Dia se
refiere, a la Aprobacion, en su caso, del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral de Tamaulipas, en cumplimiento a la sentencia emitidasor el
Tribunal Electoral del Estado de Tamaulipas en el Expediente TE-RAP-08/2017, por
el que se emiten los “Lineamientos para la sesion especial de.edmputos municipales
del Proceso Electoral Local 2017-2018 y su anexo censistente en.el Cuadernillo de
consulta sobre votos validos y votos nulos para el desarrollonde Ia Sesion Especial
de coémputos municipales”.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, a efecto de poner a consideracion el
presente proyecto de acuerdo, le ruego sea tan amable de dar lectura a los puntos
correspondientes.

EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente.
Acuerdo:

“PRIMERO: En cumplimiento a/lo establecido por la sentencia del Tribunal
Electoral del Estado de Tamaulipas en el expediente TE-RAP-08/2017, se aprueban
los “Lineamientes, para el Desarrollo de la Sesion Especial de Computos
Municipales del. Proceso, Electoral Ordinario de Tamaulipas 2017-2018”, que
forman parte integrante del presente acuerdo.

SEGUNDQ@: Sejaprueba el “Cuadernillo de Consulta sobre Votos Validos y Votos
Nulos para el Proceso Electoral Ordinario de Tamaulipas 2017-2018”, que forman
parte integrante del presente acuerdo.

TERCERO: Lo no previsto en los Lineamientos que se aprueban por medio del
presente acuerdo, sera resuelto, en su caso, por el Consejo General del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

CUARTO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva a efecto de que notifique el presente
acuerdo a los partidos politicos acreditados ante este Instituto, asi como a la
Direccidn Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral, para su conocimiento.



QUINTO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que en su oportunidad efectue
las acciones que sean necesarias para dar a conocer el contenido del presente
Acuerdo y sus anexos, a los Presidentes de los Consejos municipales, adoptando las
medidas para su cumplimiento.

SEXTO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente acuerdo
al Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica de Vinculacién conlos
Organismos Publicos locales, y a la Junta Local Ejecutiva de la referida Autoridad
Nacional, para su debido conocimiento.

SEPTIMO: EI presente acuerdo entrard en vigor a partir del diajsiguientedde su
aprobacion por el Consejero General de este Instituto.

OCTAVO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto,ypara que notifique
de manera inmediata el presente acuerdo al Pleno del Tribunal,Electoral del Estado
de Tamaulipas, para los efectos legales conducentes.

NOVENO: Publiquese el presente Acuerdgysanexos, en los estrados y en la pagina
de internet de este Instituto.”

Es cuanto Consejero Presidente.

EL PRESIDENTE: MuchassQracias Secretario, pues una vez que se ha dado lectura
a los puntos resolutivos del misma, consulto a los integrantes de este Consejo, si
alguien desea hacer uso de la voz eneste punto.

Con mucho gusto, el compafiero Representante del Partido Accion Nacional.

EL REPRESENTANTE'REL PARTIDO ACCION NACIONAL: Muchas gracias,
buenas tardes a todas, a todas las consejeras consejeros, y a todo el publico que nos
acomparian, nuevamente sefiores vuelvo a hacer hincapié tanto como lo hice en los
trabajos de reunién que sostuvimos dentro de este acuerdo que se esti aprobando,
vuelvo a insistir sobre el cuadernillo de votos validos insisto nuevamente sigo en la
misma postura en las observaciones que hice que se ve muy tendencioso este
cuadernillo esas boletas al estar remarcado en la parte correspondiente del PRI y
respecto de los votos de coalicion, viene en el mismo sentido en los votos de
coalicion en el mismo sentido viene, la coalicion PRI-VERDE coalicion PRI-
VERDE coalicion PRI-VERDE, se ve muy tendencioso entonces vuelvo a insistir de
que este cuadernillo no estd sujeto a la imparcialidad como se debiese de estar
aplicado entonces este, este de mi parte de parte del Partido Accion Nacional este no
estd de acuerdo con este cuadernillo como siempre se hizo ver y en este mismo



momento vuelvo a recalcar y es mi peticion es la peticion del Partido Accion
Nacional, muchas gracias.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias, agradecemos la participacion del compafiero
Representante del Partido Accion Nacional y consulto si en primera ronda alguien
mas desea hacer uso de la voz.

De no haber otro comentario, pues yo Unicamente le refrendaria al eompafiero
representante del Partido Accion Nacional, como ya se argumento y se abordo en las
reuniones de trabajo que sostuvimos, que este cuadernillo estasintegrado con
precedentes que devienen de juicios en materia electoral donde sesdeterminaron pues
las distintas ilustraciones que ahi se muestran respecto de votos wvalidos y<votos
nulos a eso obedece y que incluso pues es un cuadernillo practicamente, muy similar
al que se utiliza en el Instituto Nacional Electoral y bueno puesison los gjemplos que
en la realidad se han venido presentando derivado de distintas impugnaciones.

Una vez agotada las rondas, bueno lo escuchamos con mugho-gusto.

EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION NACIONAL: Efectivamente
sefior Presidente son este, son este reseluciones :emitidas por los tribunales
correspondientes pero sin, nos podemos dar cuenta sonresoluciones de afos pasados
0 sea del 2006 del 2012 al dia de hoyestames enel 2017 o sea yo creo que eso ya no
aplica ya son pasado y ademas este finalmente €l Instituto Electoral toma como
ejemplo esos lineamientos pero el Instituto Electoral de Tamaulipas también tiene
esa facultad de emitir susqpropios lineamientos y ademas son resoluciones muy
pasados, estamos a cincg afios, siete afnos mas asi que ha sido la insistencia del
Partido Accion Nacional que por favor este Instituto se conduzca con imparcialidad
en sus acuerdos en sus actuacionesymuchisimas gracias.

EL PRESIDENTExGracias compariero, si en segunda ronda el Representante del
Revolucionario Institucional.

EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.:
Yo tendria nadammas una pregunta al Representante del Partido Accion Nacional,
sobre en gué sentido o de qué manera influye lo que esta planteando puesto que no
es'mas quepahora si que son iméagenes pues ahora si que descriptivas de procesos
reales sobre lo que procede y lo que no procede en relacion a la votacion realmente
no le veo un sentido de ser tendencioso a favor o en contra de algan partido politico
en particular no, digo es algo que no rebasa ningun limite legal no, nada mas es una
pregunta, o sea en qué sentido o, lo pregunto nada mas pues para aclarar a la mejor
hay algo que yo no estoy viendo algo que a la mejor se me esta pasando en ese
sentido y nada mas quiero saber cudl es la razon hay algun tema de fondo hay alguna
situacion ahi que no esté bien o cual es la razon, nada mas.



EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION NACIONAL: Si me permiten.
EL PRESIDENTE: Si.

EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION NACIONAL: Yo compafiero
puedes ver en la parte votos validos de la coalicion si te puedes dar cuenta o0 sea
todas las boletas que se especifican como ejemplo estan marcadas en la Cealicion,de
Partido Verde en todas, casi practicamente en todas eso es muy tendencioso estamos
hablando de que vamos a tener 43 consejos municipales donde seqvan a distribuir
estos cuadernillo son 43 de 5 integrantes por cada Consejo si, ginco integrantes si
influye realmente, esta influyendo por eso es que yo digo que es tendenciaso.

EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL.:
Por ejemplo en Tamaulipas, ¢puedo tomar la voz?

EL PRESIDENTE: Perddn, bueno conforme al Reglamento de Sesiones, se concede
el uso de la voz para que generen participaciones y. opiniones técnicas respecto de
los planteamientos, pero como ustedes sabensne.se pueden establecer didlogos entre
los integrantes del Consejo, de ahi que no sea no sea viable creo que ya de alguna
manera quedo vertidas las posturas«de ambos representantes en las dos rondas de
participacion que se han desahogado.

Por ende yo Unicamente comentaria previo a someter a votacion el documento que
nos ocupa que, pues si pudieran’ considerarse que quizas estos precedentes sean de
fechas en su concepto antiguas, bueno en tanto no haya precedentes que hayan
superado con mayor, mas recientemente estos precedentes que se encuentran
definidos en nuestro cuadernillo pues estos son validos y son subsistentes.

Entonces una vez que hemos escuchado en ambas rondas, en las rondas que el
reglamente de' sesiones establece para la participacion de los integrantes del
Consejo, lo procedente esisometer a votacion este proyecto de acuerdo, para lo cual
solicito.al'Secretario Ejecutivo proceda en consecuencia.

EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente, sefioras y sefiores consejeros
electorales se somete a su aprobacion el presente punto.

Quienes estén por la afirmativa, sirvanse a manifestarlo levantando la mano.

Caonsejero Presidente le informo que ha sido aprobado por unanimidad de votos de
las sefioras y sefiores consejeros electorales.

(Texto del Acuerdo Aprobado)

“ACUERDO No. IETAM/CG-31/2017



ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS, EN CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA EMITIDA POR EL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS EN EL EXPEDIENTE
TE-RAP-08/2017, POR EL QUE SE EMITEN LOS “LINEAMIENTOS PARA LA
SESION ESPECIAL DE COMPUTOS MUNICIPALES DEL PROCESO
ELECTORAL LOCAL 2017-2018 Y SU ANEXO CONSISTENTE EN EL
CUADERNILLO DE CONSULTA SOBRE VOTOS VALIDOS Y VOTOS/NULOS
PARA EL DESARROLLO DE LA SESION ESPECIAL DE COMPUTOS
MUNICIPALES”.

ANTECEDENTES

1. El 31 de agosto de 2017, el Consejo General«del Instituto Electoral de
Tamaulipas (en adelante Consejo General “del IETAM)/ aprob6é el acuerdo
IETAM/CG-17/2017, mediante el cual se_aprobaron los “LINEAMIENTOS PARA
LA SESION ESPECIAL DE COMPUTOS MUNICIPALES DEL PROCESO
ELECTORAL LOCAL 2017-2018 «Y=SU “ANEXO CONSISTENTE EN EL
CUADERNILLO DE CONSULTA SOBRE VOTOS)WALIDOS Y VOTOS NULOS’.

2. El 6 de septiembre de 2017,.el Partido Accion Nacional, a través de su
representante propietario ante el Consejo General del IETAM, presenté ante la
Oficialia de Partes de estenlnstituto escrito por el cual interpone recurso de
apelacion en contra del acuerdo precitado.

3. El10 de septiembre de 2017, el Consejo General del IETAM en sesidn
extraordinaria‘declaré el inicio del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018, para
elegir a'los 43 Ayuntamientos del Estado.

4. En fecha 4 de octubre de 2017, El Tribunal Electoral del Estado de Tamaulipas
emitid sentencia recaida al expediente TE-RAP-08/2017; la cual fue notificada a
esta Autoridad electoral en la misma fecha, y que en sus puntos resolutivos
PRIMERO, SEGUNDO Y TERCERO establecio:



“PRIMERO. Se revoca el Acuerdo IETAM/CG-17/2017, del treinta
y uno de agosto de 2017, del Consejo General del Instituto
Electoral de Tamaulipas y, en consecuencia, se dejan sin efectos
los Lineamientos y su anexo consistente en el cuadernillo de
consulta sobre votos validos y votos nulos, al considerar fundado
el agravio expresado por el representante propietario del Partido
Accion Nacional, relativo la falta de fundamentacion y motivacion
del acto controvertido.

SEGUNDO. Se ordena al Consejo General del IETAM, para,que
dentro del plazo de 15 dias contados a partir deyla presente
notificacién, convoque a reuniones de trabajo a los representantes
de los partidos politicos, como lo mandata el resolutivo CUARTO,
del Acuerdo INE/CG771/2016. Hecho lo anterioryZemita en un
nuevo acuerdo, de manera fundada y motivada, los Lineamientos
y anexos conducentes.

TERCERO. Los acuerdos que emita para dar cumplimiento a la
presente ejecutoria, los debera informar a este Tribunal dentro de
las 24 horas siguientesy adjuntando copia certificada de las
constancias respectivas’.

5. Derivado dedos efectos de la sentencia ya referida, el Consejero Presidente del
Instituto Electoral deiTamaulipas (en adelante Consejero Presidente), convoco a
dos reuniones de trabajo a los integrantes del Consejo General y a los titulares de
las Direcciones Ejecutivas de Organizacion y Logistica Electoral, de Educacion
Civica, Difusion.y Capacitacion, asi como, de la Unidad Técnica de Sistemas; a
efecto de emitir observaciones a los Lineamientos para la sesion especial de
coémputos »municipales del proceso electoral local 2017-2018 y su anexo
consistente en el cuadernillo de consulta sobre votos validos y votos nulos. En
dicha reunion de trabajo se hizo la presentacion del contenido del ordenamiento y
de la herramienta informatica de los mismos. Dichas reuniones tuvieron verificativo
el 10 de Octubre de 2017 y 12 del mismo mes y afio.

6. El 12 de octubre de 2017, mediante el oficio PRESIDENCIA/0706/2017, el
Consejero Presidente, en cumplimiento con lo establecido por el articulo 429 del
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Reglamento de Elecciones, remitid de manera impresa y electronica al Vocal
Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en Tamaulipas

(en adelante Junta Local Ejecutiva del INE) los siguientes proyectos:

a) Lineamientos para el Desarrollo de la Sesiéon Especial de Coémputos
Municipales del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018.

b) Cuadernillo de Consulta de Votos Validos y Votos Nulos para el Desarrollo deila
Sesion Especial de Coémputos Municipales.

c) Cuadro comparativo de cambios realizados a los “Lineamientos para, el
Desarrollo de la Sesién Especial de Computos Municipales del Proceso\Eléctoral
Ordinario 2017-2018 y “Cuadernillo de Consulta para vot@s validos y\votos nulos
para el desarrollo de la sesidén especial de computos municipales”.

7. El 16 de octubre de 2017, mediante oficio INE/TAM/JLE/3177/2017 el Vocal
Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del INE.en Tamaulipas, remite a este Instituto
las observaciones al contenido actualizado de los “Lineamientos para el Desarrollo
de la Sesién Especial de Computos Municipales del proceso Electoral Ordinario
2017-2018” y el Cuadernillo de Consulta para Voto Validos y Votos Nulos para el
Desarrollo de la Sesién Especial de, Cémputas Municipales”.

CONSIDERANDOS

I. De conformidad con'les articulos 41, fraccion V, Apartado C, y 116, fraccién IV
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (en adelante
Constitucion Federal); 20, fraccion Il de la Constitucion Politica de Tamaulipas (en
adelante Constitucion Local), y 93, 99, 100, 101, y 110 fraccion IV de la Ley
Electoral del Estado de Tamaulipas (en adelante Ley Electoral Local), la
organizacion de las elecciones locales es una funcion estatal que se realiza a
travésade un organismo publico autébnomo e independiente en sus decisiones,
denominado Instituto Electoral de Tamaulipas (en adelante IETAM), dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya integracién participan los
partidos politicos, y los ciudadanos, en los términos que ordene la Ley, en el
ejercicio de esta funcion estatal, la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran principios rectores.

II. La fraccién I, del articulo 115 de la Constitucién Federal, y 26, parrafo 2 de la
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Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (en adelante Ley
General), establecen que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el numero de
Regidores y Sindicos que la Ley determine.

[ll. El articulo 25, numeral 1 de la Ley General sefiala que en las elecciones
locales ordinarias en las que se elijan Gobernadores, miembros de las legislaturas
locales, integrantes de los Ayuntamientos en los Estados de la Republica, asi
como Jefe de Gobierno, Diputados a la Asamblea Legislativa y titulares de los
organos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito
Federal, se celebraran el primer domingo de junio del aiio que cerrespoenda.

IV. El articulo Transitorio Décimo Primero de la Ley General determina que las
elecciones federales y locales que se verifiquen en elafio 2018,se llevaran a cabo
el primer domingo de julio.

V. El articulo Décimo Tercero Transitorio del Reglamento de Elecciones indica
que a mas tardar el 31 de agosto de 2017, laxComisién de Organizacién Electoral,
a propuesta de la Direccidén Ejecutiva de Organizacién Electoral, debera presentar
al Consejo General del INE parasu aprobacion, los lineamientos generales a
través de los cuales se regule el desarrollo,de ‘sesiones especiales de cémputo
correspondientes a las elecciones federales. En la sefialada temporalidad, todos
los Organismos Publicos Jkocales, (en .adelante OPL) en cuyas entidades
federativas se celebren selecciones ‘en 2018, deberan emitir o ajustar segun
corresponda, los lineamientos a través de los cuales se regule el desarrollo de las
Sesiones Especiales de cdmputo de sus elecciones.

VI. De acuerdaxcon el articulo 104, parrafo 1, inciso a), f), h), i), i) y 0) de la Ley
General, corresponde,a los OPL aplicar las disposiciones generales, reglas,
lineamientos y criterios que establezca el Instituto, en ejercicio de las facultades
que le confiere la Constitucion y la Ley; llevar a cabo las actividades necesarias
parada preparacion.de la jornada electoral; efectuar el escrutinio y computo total
de las eleccionesique se lleven a cabo en la entidad federativa que corresponda,
con base en los resultados consignados en las Actas de Cémputos Municipales;
expedir las\constancias de mayoria y declarar la validez de la eleccion de los
candidatos que hubiesen obtenido la mayoria de votos, asi como la constancia de
asignacion a las formulas de representacion proporcional de las legislaturas
locales, conforme al computo y declaracion de validez que efectue el propio
organismo; organizar, desarrollar y realizar el computo de votos y declarar los
resultados de los mecanismos de participacién ciudadana que se prevean en la
legislacion de la entidad federativa de que se trate; y supervisar las actividades
que realicen los organos distritales locales y municipales en la entidad
correspondiente.
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VII. El articulo 119, parrafo 1 de la Ley en mencién, dispone que la coordinacion
de actividades entre el Instituto Nacional Electoral (en adelante INE) y los OPL
estara a cargo de la Comision de Vinculacion con los OPL y del Consejero
Presidente de cada OPL, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
OPL, en los términos previstos en la misma Ley.

VIIl. Conforme al Acuerdo INE/CG-771/2016, en el proceso de revision, las
Juntas Locales Ejecutivas remitiran de inmediato a la Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral los proyectos referidos, a fin de que también formule en su
caso, las observaciones que estime pertinentes, mismas que enviara a mas tardar
la segunda quincena del mes junio del mismo afo a las Juntas Lecales Ejecutivas.

IX. EI Consejo General del IETAM una vez que atienda y ' aplique las
observaciones sefialadas, remitira el proyecto a mas tardar en la segunda semana
de agosto a fin de que la Junta Local Ejecutiva del INE valide a'mas tardar en la
tercera semana de agosto para efecto de que el Consejo General del IETAM
apruebe antes del 31 de agosto de 2017 los Lineamientos respectivos.

X. Los Lineamientos que en su momento sean aprobados por el Consejo General
del IETAM seran de aplicacionsobligatorias,en cada uno de los organos
competentes yninguno de estos &rganos podra adoptar decisiones que
modifiquen o contravengan los pracedimientos establecidos.

XI. En el articulo 5, numerales 11y 2 de la Ley General, se dispone que la
aplicacion de las normas de dicha Ley corresponde, en sus respectivos ambitos de
competencia al INE, al Tribunal Electoral, a los OPL y a las autoridades
jurisdiccionales locales en la materia, a la Camara de Diputados del H. Congreso
de la Unién y a la"‘Camara de Senadores del Honorable Congreso de la Union. La
interpretacion de las disposiciones, se hara conforme a los criterios gramatical,
sistematicony funcional, atendiendo a lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo
14 deda Constitucion Federal.

XII. Que los articulos 208, numeral 1 y 225, numeral 2, de la Ley General disponen
que, el proceso electoral ordinario comprende las etapas de preparacion de la
elecciony, jornada electoral, resultados y declaraciones de validez de las
elecciones.

XIIt. Como determina el articulo 303, numeral 2, inciso g) de la Ley General, los
supervisores y capacitadores asistentes electorales auxiliaran a las Juntas y
Consejos Distritales y, en su caso, a los Consejos Distritales y Municipales de
acuerdo al convenio celebrado con el INE, en la realizacion de los computos,
sobre todo en los casos de recuentos totales o parciales, atendiendo a lo
dispuesto en el articulo 310, numeral 2 de la Ley General de la materia, los
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computos deberan realizarse sucesiva e ininterrumpidamente hasta su conclusion;
con la salvedad de los casos fortuitos y de fuerza mayor.

XIV. De acuerdo con el articulo 100, de la Ley Electoral Local, son fines del
IETAM contribuir al desarrollo de la vida democratica; asegurar a los ciudadanos el
ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento deassus
obligaciones; garantizar la celebracion periodica y pacifica de las elecciones para
renovar a los integrantes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Ayuntamientos
del Estado; velar por la autenticidad y efectividad del sufragio; asi como llevara
cabo la promocioén del voto y coadyuvar a la difusion de la educacion civica y la
cultura democratica.

XV.El articulo 103, del ordenamiento legal citado establece que el Consejo
General del IETAM en su calidad de d6rgano superior de direccion es el
responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral, asi como velar qué oS principies de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidadyy objetividad guien
todas sus actividades.

XVI. El articulo 110, fracciones V y LXVilkde la ley.invocada, establece que es
atribucién del Consejo General del IETAM;, vigilar-la>oportuna integracion y el
adecuado funcionamiento de los «6rganos del Instituto, dictar los acuerdos
necesarios para hacer efectivas sus atribuciones;lo que implica, aprobar y expedir
los reglamentos, lineamientos y acuerdos \necesarios, para ejercer de manera
efectiva sus funcion.

XVII. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 141, de la Ley Electoral
Local, los Consejos Municipales Electorales son érganos no permanentes del
IETAM y sus integrantes son.designados por el Consejo General del referido
Instituto.

XVIIl. De conformidad con lo establecido en el articulo 156, fraccion VI de la Ley
Electoral Local, en las elecciones locales de 2018, se elegiran a los integrantes de
los Ayuntamientos \y los Consejos Municipales llevaran a cabo los computos
respectives enlositerminos de propia ley.

XIX.- ‘Eharticulo 204, parrafo segundo de la Ley Electoral Local dispone que el
proceso electoral ordinario comprende las etapas de preparacion de la eleccion,
jornada electoral, resultados y declaracién de validez de las elecciones; ademas
establece que el proceso electoral ordinario inicia el segundo domingo del mes de
septiembre del afio previo al de la eleccién, y concluye con el dictamen y
declaracion de validez de la eleccion de ayuntamientos. En todo caso, la
conclusion de esta etapa sera una vez que las autoridades jurisdiccionales
correspondientes hayan resuelto el ultimo de los medios de impugnacion que se
hubieren interpuesto o cuando se tenga constancia de que no se presentdé medio
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de impugnacion.

En ese mismo orden de ideas, la etapa de resultados y de declaraciones de
validez de las elecciones se inicia con la remision de la documentacion vy
expedientes electorales a los Consejos Municipales, y concluye con los computos
y declaraciones que realicen los Consejos anteriormente referidos <o las
resoluciones que, en su caso, emita el Tribunal Electoral Local o del Poder Judicial
de la Federacion.

XX. Elarticulo 275 de la Ley Electoral Local, establece que el Computo Municipal
de la eleccion es la suma que realizan los Consejos de los resultados anotados en
las actas de escrutinio y computo de las casillas de un_municipio.

XXI. El articulo 276 de la Ley Electoral local, sefiala‘que los Consejos Municipales
celebraran sesion a partir de las 8:00 horas del martes_siguiente al dia de la
jornada electoral, para hacer el computo,de cada una de las elecciones y que
deberan contar con los elementos humanos, materiales, técnicos, logisticos,
tecnolégicos y financieros, necesariosppara la realizacion de los coOmputos en
forma permanente.

XXIl. Por su parte, el articulo 277 delordenamiento citado en el numeral anterior,
describe el procedimiento para efegtuar los computos Municipales de la votacion,
en tanto que los articulos del 289 al 293 del cuerpo de ley invocado, especifican
los supuestos bajo los cuales se puede llevar a cabo un recuento de votos total o
parcial, sefalando para tal efecto la creacion de grupos de trabajo.

XXIII. En el articulo 277 fraccion 1l, de la Ley Electoral Local, se establece los
supuestosgpara realizar un nuevo escrutinio y computo de la casilla; cuando no
coincidan los resultados del acta de escrutinio y computo, con los resultados
quede la misma obre en poder del Presidente o de los representantes; o cuando
no exista acta final de escrutinio y computo en el paquete, y no obraré esta en
poder del Presidente.

XXIV. Los articulos 290 y 293 de la Ley Electoral Local, indican que para realizar
el'recuento total o parcial de votos, de ser procedente, se realizara respecto de las
elecciones a computar en los Consejo Municipales y dispondran lo necesario para
que sea realizado sin obstaculizar el escrutinio y cémputo de las demas
elecciones, y concluya antes del sabado siguiente al de la jornada electoral. Para
tales efectos, los Presidentes de los Consejos Municipales daran aviso inmediato
al Secretario Ejecutivo del IETAM; y ordenaran la creacion de grupos de trabajo
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integrados por los Consejeros Electorales que los presidiran, y los representantes
de los partidos, coaliciones y candidatos independientes. Los grupos realizaran su
tarea en forma simultanea dividiendo entre ellos en forma proporcional los
paquetes que cada uno tendra bajo su responsabilidad. Los partidos politicos
tendran derecho a nombrar a un representante en cada grupo, con su respectivo
suplente.

XXV.EI articulo 293, fraccion V de la Ley Electoral Local, dispone que a'peticion
del Presidente del Consejo respectivo, el Secretario Ejecutivo podra asignaria
funcionarios electorales de otros Consejos Municipales, o del Consejo General del
IETAM para apoyar en las tareas de recuento, en caso de darsé este supuesto
debera informarse a los partidos politicos, coaliciones y fepresentantes® de
candidaturas independientes.

XXVI. Las Bases Generales emitidas por el INE, establecen que los OPLES para
la elaboracién de los Lineamientos, Cuadernillo y/sistemasde computo, deberan
sequir las siguientes reglas:

e En las entidades federativas que celebren elecciones locales en 2018,
los OPL a mas tardar en la ultima semana del'mes de mayo de 2017,
por conducto de su Consejo General,"deberan remitir a la Junta Local
Ejecutiva del INE, los proyectos de Lineamientos de Coémputo y del
Cuadernillo de consulta sobre Votos Validos y Votos Nulos, a fin de que
se realicen las observaciones pertinentes,

e A mas tardar el 31 de‘agosto de 2017, los OPL en cuyas entidades
federativas se celebren elecciones en 2018, deberan emitir lineamientos
a través de los/cuales sexegule el desarrollo de las sesiones especiales
de computo.

e Asimismo, junto con Jla propuesta inicial de lineamientos debera
acompanar el proyecto del sistema, programa o herramienta informatica
para’ las, sesiones de cOomputo -correspondientes, incluyendo el
calendario_de'elaboracion o desarrollo.

e «Por su parte, la Junta Local Ejecutiva del INE debera revisar los
proyectos referidos en los parrafos anteriores y en su caso, remitir las
observaciones que estime pertinentes al Consejo General del OPL a
mas tardar la segunda quincena del mes junio del mismo afo.

e  Conjuntamente con los Lineamientos, sera necesario la elaboracion de
un Cuadernillo de Consulta sobre Votos Validos y Votos Nulos, para que
los integrantes de los organos competentes, asi como los
representantes de los partidos politicos y, en su caso, los candidatos
independientes, cuenten con criterios orientadores en la deliberacion
sobre el sentido de los votos reservados durante los computos.

e El Cuadernillo de Consulta sobre Votos Validos y Votos Nulos debera
ser aprobado por el Consejo General del OPL junto con los lineamientos
de computo respectivos y contendra preceptos de Ley y Jurisprudencia
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (se podra
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adoptar como base del documento, el Cuadernillo aprobado para las
elecciones federales 2015 por el Consejo General del INE); este
cuadernillo contribuira a normar el criterio del 6rgano competente del
OPL y colaborara a la determinacion de la clasificacion final de los votos
que sean discutidos en el pleno o reservados en los Grupos de Trabajo,
cuya definicion siempre estara a cargo del pleno del érgano que realiza

el computo.

e Asimismo, es necesaria la implementacion de un Sistema Informatico
para el Registro de Computos para almacenar la informacion de los
resultados electorales que el OPL elaborara.

XXVII. Derivado de las reuniones de trabajo celebradas “entre” Consejeros
Electorales y Representantes de los partidos politicos, integrantes del Consejo
General del IETAM, resultaron procedentes las siguientés modificaciones a los
proyectos de Lineamientos y Cuadernillo de Consulta:

Los Consejos Municipales enviaran a la DEOLE,
en la segunda semana del mes de febrero de
2018, los formatos de propuesta de los lugares
para instalar los grupos de trabajo quessSe
refiere el parrafo anterior; la DEOLE integrara
las propuestas de cada uno de los Consejos
Municipales y elaborara un informe con las
propuestas y sus posibles esceénarios para el
recuento de votos que stablezcanglos
Consejos, y lo pondra a consideracién, del
Consejo General, a través de la Comisidénfen la
primera semana del mes de marzo de 2018.
Los integrantes delConsejo General podran
realizar las visitas necesarias,.a los espacios
considerados, pudiendo realizarse
observaciones y comentarios por parte de sus
integfantes admas tardar en la tercera semana
del meshyde marzo de 2018 con el objeto de
tomar [ash determinaciones y previsiones
administrativas correspondientes.

Pdgina 13, pdrrafo primero

Los Consejos Municipales enviaran a la DEOLE,
enrla,segundassemana del mes de febrero de
2018, los formatos requisitados relativos a los
lugaresypara instalar los grupos de trabajo que
se refiere el parrafo anterior; la DEOLE
integrara las propuestas de cada uno de los
Consejos Municipales y elaborard un informe
con las propuestas y sus posibles escenarios
para el recuento de votos que establezcan los
Consejos, y lo pondra a consideracién del
Consejo General, a través de la Comision en la
primera semana del mes de marzo de 2018.
Los integrantes del Consejo General podran
realizar las visitas necesarias a los espacios
considerados, pudiendo realizarse
observaciones y comentarios por parte de sus
integrantes a mas tardar en la tercera semana
del mes de marzo de 2018 con el objeto de
tomar las determinaciones y previsiones
administrativas correspondientes.

EINIETAM contara desde el inicio del proceso
electoral con la colaboracién de los
coordinadores, quienes organizaran las
sesiones de capacitacion en sus dareas de
influencia respectivas y proveerdan toda la
logistica necesaria. Por lo tanto, cada uno de
ellos cubrird los Consejo Municipal Electoral

El IETAM contara desde el inicio del proceso
electoral con la colaboracion de los
coordinadores, quienes organizaran las
sesiones de capacitacion en sus dreas de
influencia respectivas y proveeran toda la
logistica necesaria. Por lo tanto, cada uno de
ellos cubrird los Consejos Municipales
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de su responsabilidad y deberad impartir las
sesiones en dias y horarios alternados.

Pdgina 22, punto 3.4, sequndo pdrrafo

Electorales de su responsabilidad y debera
impartir las sesiones en dias y horarios
alternados.

El 2 de julio de 2018, el Consejero Presidente
convocard a los integrantes del Consejo, a
reunion de trabajo a las 18:00 horas; al
término de dicha reunién de trabajo y a la
sesion de COmputo Municipal.

Pdgina 28, punto 5.3

El 2 de julio de 2018, el Consejero Presidente
convocara a los integrantes del Consejo, a
reuniéon de trabajo a celebrarse a las’ 18:00
horas de esa misma fecha. Al término.de dicha
reunion de trabajo, se convocara a la sesién
de Coémputo Municipal.

Los Consejos Municipales son drganos
auténomos que en forma colegiada
determinan la validez o no del voto; el

“Cuadernillo de Consulta para votos validos y
votos nulos para el desarrollo de la sesién
especial de cdmputos municipales,” pretende
evitar al maximo la anulacion de votaos vy la
confrontacién politica auxiliando en, Ia
interpretaciéon que realicen y eh la“toma de
decisiones. Contiene criterios meramente
casuisticos que no son de caracter vinculatorio
en la calificacién de votos.

Pdgina 2, se agrega ultimo pdrrafo

Los Consejos Municipales son drganos
auténomes, que _en forma colegiada
determinan la validez o no del voto; el

“Cuadernillorde €onsulta para votos validos y
votos nulos para el desarrollo de la sesidn
especial de computos municipales,” pretende
evitar al maximo la anulaciéon de votos y la
confrontacién politica auxiliando en Ia
interpretacion que realicen y en la toma de
decisiones. Contiene criterios meramente
casuisticos que no son de caracter vinculatorio
en la calificacién de votos.

cuadernillo se aprobé en fecha

mediante acuerdo IETAM/CG-
/2017 del Consejo General del Instituto
Electoral de Tamaulipas, conforme lo
establecen las Bases Generales para Regular
el Desarrollo de las Sesiones de los COmputos
en las Elecciones Locales, aprobadas por el

Este

Instituto  Nacional Electoral, mediante
acuerdo INE/CG771/2016 de fecha 24 de
octubre de 2016.

XXVIII. Por otro lado, de la revision del cuadro comparativo anterior, asi como del
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contenido de los Lineamientos y Cuadernillo de consulta, el Instituto Nacional
Electoral remitio las siguientes observaciones:

El 2 de julio de 2018, el
Consejero Presidente convocara
a los integrantes del Consejo a
reunion de trabajo a celebrarse
a las 18:00 horas de esa misma
fecha. Al
reunion de

término de dicha
trabajo, se
convocard a la sesién de

Computo Municipal.

Pagina 28, punto 5.3

El 2 de julio de 2018, el Consejero

Presidente convocard a los
integrantes del Consejo a reunion
de trabajo a celebrarse a las
18:00 horas de esa misma fecha.
Al término de dicha reunién de

trabajo se dara inicié a la sesién

extraordinaria previara la sesion

de C6mputo Municipal.

Se omite sefialar que
posterior-anla reunién de
trabajo se celebra lafsesion
extraordinaria en la cual se
aprueban

necesarios

los acuerdos
para la
celebracion de la sesion de

computo.

Se puede malinterpretar
que al término de Ia
reunioén de trabajo se inicia

el computo municipal.

XXIX. Los presentes Lineamientos y Cuadernillo de consulta, incorporan
caracteristicas para el adecuado.desarrollo de las sesiones especiales de computo
municipal, con_material de respaldo y consulta en los casos de que se diera el
supuesto de récuénto _de votos, y regula las actividades del Organo Electoral, los
funcionarios responsables y con mecanismos tecnoldgicos, todo esto en
concordancia con‘la normatividad vigente en un marco de colaboracién con el
Maximo Organo Electoral del pais.

Con lo anterior, el Consejo General del IETAM en cumplimiento a lo establecido
por la sentencia del Tribunal Electoral del Estado de Tamaulipas en el expediente
TE-RAP-08/2017, y las “Bases Generales para regular el Desarrollo de las
Sesiones de Computo en las Elecciones Locales” emitidas por el Consejo General
del INE; emite los Lineamientos para el Desarrollo de la Sesion Especial de
Computos Municipales del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018 y el Cuadernillo
de Consulta de Votos Validos y Votos Nulos para el Desarrollo de la Sesién
Especial de Cémputos Municipales, en estricto apego a los preceptos legales
correspondientes.
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Por lo antes expuesto y de conformidad con lo establecido con los articulos 41,
fraccion V, Apartado C, 115, fraccion | y 116, fraccion IV de la Constitucion
Federal; articulos 5, numerales 1y 2, 25, numeral 1 y 26, numeral 2, 104 numeral
1 incisos a), f), h), i), A), y 0), 119, numeral 1, 208, numeral 1, 225, numeral 2,303,
numeral 2, inciso g, 310, numeral 2, 393, incisos f) y g) y décimo gprimero
transitorio de la Ley General;, décimo tercero transitorio del Reglamento de
Elecciones del Instituto Nacional Electoral; 20 fraccion Ill de la Constituciéon Local;
39, 93, 99, 100, 101, 103, 110, fracciones V y LXVII, 141, 151,4fraccién |, 156,
fraccion VI, 204, 293, fraccion V, 275, 276, 277, 289, 290, 291, 292 y 293 de ladey
Local y Acuerdo CG/771/2016 del INE; el Consejo General del IETAM\emite el
siguiente:

ACUERDQO

PRIMERO.- En cumplimiento a lo establecido por la sentencia del Tribunal
Electoral del Estado de Tamaulipas en) el expediente TE-RAP-08/2017, se
aprueban los “Lineamientos para el Desarrollo de la Sesion Especial de Cémputos
Municipales del Proceso Electoral, Ordinario de Tamaulipas 2017-2018”, que
forman parte integrante del presente Acuerdo.

SEGUNDO.- Se aprueba el “Cuadernillo de Consulta sobre Votos Validos y Votos
Nulos para el Proceso Electoral Ordinario de Tamaulipas 2017-2018”, que forman
parte integrante'del presente Acuerdo.

TERCERO.- Lo no previsto en los Lineamientos que se aprueban por medio del
presente ‘Acuerdo, sera resuelto, en su caso, por el Consejo General del Instituto
Electoral.de Tamaulipas.

CUARTO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva a efecto de que notifique el
presente acuerdo a los partidos politicos acreditados ante este Instituto, asi como
a la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral, para su
conocimiento.
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QUINTO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que en su oportunidad
efectle las acciones que sean necesarias para dar a conocer el contenido del
presente Acuerdo y sus anexos a los Presidentes de los Consejos Municipales,
adoptando las medidas para su cumplimiento.

SEXTO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente
acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad, Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, y a la Junta Lecal Ejecutiva de
la referida autoridad nacional, para su debido conocimiento.

SEPTIMO.- El presente Acuerdo entrara en vigor a partic.délidia siguiente al de su
aprobacion por el Consejo General de este Instituto.

OCTAVO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto para que
notifique de manera inmediata el presente acuerdo al Pleno del Tribunal Electoral
del Estado de Tamaulipas, para los efectos legales conducentes.

NOVENO.- Publiquese elfpresente ‘Acuerdo y anexos, en los estrados y en la
pagina de internet de este Instituto.”

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, le ruego sea tan amable de dar
continuidad al Ordemydel Dia, de la presente sesion.

EL SECRETARIQ: Con gusto Consejero Presidente, el quinto del Orden del Dia, se
refiere, a la/Aprobacion, en su caso, del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral de Tamaulipas, en cumplimiento a la sentencia emitida por la
Sala Regienal Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion
en-los.expedientes SM-JRC-36/2017 y SM-JDC-463/2017, acumulados, por el cual
se funda 'y motiva los “Lineamientos para la designacion de consejeras y consejeros
que integraran los consejos municipales electorales para el Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018 y sus anexos”, unicamente en cuanto a los porcentajes
asignados a las actividades establecidas en el sub rubro de ocupacion en la
valoracion curricular”.
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EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, a efecto de poner a consideracion el
proyecto de acuerdo de mérito, le ruego sea tan amable de dar lectura a los puntos
resolutivos del mismo.

EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente.
Punto de acuerdo:

“PRIMERO: Se modifica el acuerdo IETAM/CG-13/2017 mediante el cual,se
emitieron los lineamientos para la designacion de consejeras y consejeros que
integraran los consejos municipales electoral para el Proceso Elegtoral Ordinario
2017-2018 vy sus anexos, a efecto de fundar y motivar el sub rubro“de ocupagion
perteneciente al rubro antecedentes académicos y laborales.

SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para quesnotifique de manera
inmediata el presente acuerdo a la Sala Regional Menterrey del Lribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion, para los efectos legalesi€onducentes.

TERCERO: Se instruye a la Secretaria Ejecutivay, para,qué notifique el presente
acuerdo al Instituto Nacional Electoralymas.travesnde la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Loeales, ala'Junta Local Ejecutiva de la
referida Autoridad Nacional de la entidad, para,su debido conocimiento, y a los
partidos politicos acreditados ante este Consejo General por conducto de sus
representantes, para los efectos conducentes.

CUARTO: El presente acuerdo surtird efectos a partir de su aprobacion, y

QUINTO: Publiquese esteAcuerdo en el Periodico Oficial del Estado, en los
estrados y en la pagina de internet del Instituto, para conocimiento publico.”

Es cuanto Consejero Presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, una vez que hemos conocido los
puntes,resolutivesde este proyecto de acuerdo, consulto si alguno de los integrantes
de este Consejo desea hacer uso de la voz.

Si con mucho gusto la Consejera Quintero Renteria.

LA CONSEJERA MTRA. MARIA DE LOS ANGELES QUINTERO RENTERIA:
Gracias Presidente, nada mas para hacer dos precisiones por favor: en la pagina ocho
del acuerdo en el considerando vigésimo tercero, segundo parrafo me gustaria hacer
la precision dado que dice: asi las cosas en el rubro escolaridad, debiendo decir
perdon sub rubro, toda vez que escolaridad y ocupacion son sub rubros dentro del
rubro antecedentes academicos y laborales esa seria una de las precisiones.
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La siguiente este, mas abajo después del punto y coma donde dice: lo anterior de
ninguna manera es discriminatorio pues las ponderaciones entre ambos rubros a ello
tam, y luego dice que dan un total de 40% lo que no es preciso porgue dan un total
de 30%, entonces yo sugeriria que se pusiera entre ambos sub rubros se suman para
obtener una calificacion en su conjunto del 30% y agregamos el 10%
correspondiente al rubro de experiencia electoral y sub rubro puesto y figura que ya
respectivamente darian un total del 40%, esa seria mi propuesta en ese puntox

Y en la pégina, por favor en la pagina 11 inciso a) el concepto de mando superior
solo esta acotado a funcionarios publicos, mi propuesta seria que se incluyera
también la actividad empresarial, comercial y privada dado que forma parte del sub
rubro de mando superior en la calificacion, es cuanto.

EL PRESIDENTE: Muy bien, pues le pido al Secretario Ejecutivo seatan amble de
someter a votacion las adecuaciones que plantea la Consejera Quintero Renteria para
que forme parte integrante de este proyecto de acuerde.

EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente.

Se somete a la consideracion de las, adawaprobacion de las sefioras y sefiores
consejeros electorales, las propuestas realizadas por la Consejera Renteria
incorporando en el considerando numero 23 la pagina 8 en el término escolaridad
anteponiéndole el término Sub para que diga Subrubro escolaridad y modificar los
porcentajes en cuanto al 30% en las actividades que se vienen desarrollando que son
escolaridad y ocupacion y, incorporarel término del 10°% o el porcentaje de 10 para
para el rubro escolaridad; asimismo en el parte del mando superior agregarle no
solamente actividades del'servicio publico sino tambien del servicio privado.
Entonces hechas estas precisionessse somete a la aprobacion de los consejeros la
propuesta realizada por la Consejera Renteria.

Quienes estén a favor sirvanse a manifestarlo levantando la mano
Consejero Presidente, le informo que ha sido aprobada la propuesta realizada por la
Consejera Maria de los Angeles Quintero Renteria.

EL PRESIDENTE: Muy bien, pues una vez que se han aprobado estas peticiones, le
rogaria someter a votacion en lo general el proyecto de acuerdo que nos ocupa.

EL SECRETARIO: Con gusto Presidente, se somete en lo general el proyecto
circulado de las sefioras y sefiores consejeros electorales, quienes estén a favor
sirvanse a manifestarlo levantando la mano.

Consejero Presidente, le informo que ha sido aprobado en lo general el proyecto de
acuerdo circulado.
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(Texto del Acuerdo Aprobado)

“ACUERDO No. IETAM/CG-32/2017

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS, EN CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA EMITIDA POR LA SALA
REGIONAL MONTERREY DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL 4PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION EN LOS EXPEDIENTES SM-JRC-36/2017,Y
SM-JDC-463/2017, ACUMULADOS, POR EL CUAL SE FUNDA Y MOTIVA LOS
“LINEAMIENTOS PARA LA DESIGNACION DE CONSEJERAS Y
CONSEJEROS QUE INTEGRARAN LOS CONSEJOS ) MUNICIPALES
ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO2017-2018 Y
SUS ANEXOS”, UNICAMENTE EN CUANTO A LOS PORCENTAJES
ASIGNADOS A LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL,SUB RUBRO DE
OCUPACION EN LA VALORACION CURRICULAR.

ANTECEDENTES

1. El 16 de agosto de 2017, el Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas (en adelantesConsejo, Genéral del IETAM) emiti6 el acuerdo
IETAM/CG-13/2017, mediante el cual se aprobaron los “Lineamientos para
designacion de Consejeras y Consejeros que integraran los Consejos Municipales
Electorales para el Procese Electoral Ordinario 2017-2018” (en adelante los
Lineamientos).

2. El 22 de agosto de, 2017, el Partido Accion Nacional, a través de su
representante propietario ante el Consejo General del IETAM, presenté ante la
Oficialia de Partes de este Instituto escrito por el cual interpuso recurso de
apelacionden contra del acuerdo precitado, mismo que fue remitido al Tribunal
Electoral \del Estado, quien lo radicd bajo el numero de expediente TE-RAP-
05/2017 y sus Acumulados TE-RAP-06/2017 y TE-RDC-15/2017.

3."El 10 de septiembre de 2017, el Consejo General del IETAM en sesion
extraordinaria declard el inicio del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018, para
elegir a los integrantes de los 43 Ayuntamientos del Estado.

4. En fecha 15 de septiembre de 2017, el Tribunal Electoral del Estado de
Tamaulipas emitid sentencia recaida al expediente TE-RAP-05/2017 y sus
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Acumulados TE-RAP-06/2017 y TE-RDC-15/2017; la cual fue notificada a esta
autoridad electoral el dia 16 del mismo mes y afio.

5. EI 20 de septiembre de este afo, el Consejo General del IETAM, en
cumplimiento a la referida sentencia, emitioé el Acuerdo IETAM/CG-24/2017, por el
que se modifican los Lineamientos que nos ocupan.

6. En esa misma fecha, el Partido Accién Nacional y la C. Karla Jannette Reyes
Maldonado, promovieron juicio de revision constitucional y para la proteccion de
los derechos politicos electorales del ciudadano, respectivamentg, ante la Sala
Regional Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial dela Federacion (en
adelante Sala Regional Monterrey), radicandose bajo los numero,de ‘expediente
SM-JRC-36/2017 y SM-JDC-463/2017, Acumulados.

7. En fecha 13 de octubre de 2017, la Sala RegionalsMonterrey emitié sentencia
recaida en los expedientes citados en el punto anterior; lascual fue notificada a
este Instituto el mismo dia; y la cual, entre otres resolutivos, establecid lo
siguiente:

“TERCERO. Se revocan los acuerdossmiETAM/CG-13/2017 e
IETAM/CG-14/2017 del Consejoneneral del Instituto Electoral de
Tamaulipas, acorde a lo razonado en ‘el apartado 4.7, para los
efectos precisados en el presente falla.”

CONSIDERANDOS

El articulo 1, parrafo,primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexiecanos (en@adelante Constitucion Federal), sefiala que en México todas las
personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en ella y en los
tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de
las“ garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que ese ordenamiento
establece.

Asimismo, el parrafo tercero del articulo referido, mandata que todas las
autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir,
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VI.

investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los
términos que establezca la ley.

En relacion a lo anterior, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
en su articulo 21, establece que toda persona tiene derecho a participar en el
gobierno de su pais, directamente o por medio de representantes libremeénte
escogidos; el derecho de acceso, en condiciones de igualdad, a las funciones
publicas de su pais; sefialando que la voluntad del pueblo es la base de, la
autoridad del poder publico; esta voluntad se expresara mediante elecciones
auténticas que habran de celebrarse periddicamente, por sufragio universal e
igual y por voto secreto u otro procedimiento equivalente,que garantice la
libertad del voto.

El articulo 41, parrafo segundo, Base V, de la Constitucién Federal, establece
que la organizacion de las elecciones es una funcion estatal.que se realiza a
través del Instituto Nacional Electoral (en adelante/INE) y de los Organos
Publicos Locales (en adelante OPL).

Por otra parte, el articulo 116, fraccion=lV;.en\sus incisos b) y c) de la
Constitucion Federal, dispone que.en el ejercicio de la funcidn electoral a
cargo de las autoridades elecCtorales, \seran principios rectores la certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad; que
las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las elecciones,
gozaran de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones. Asimismo, establece que los OPL contaran con un érgano de
direccion superior integrado por un Consejero Presidente y seis Consejeros
Electorales, con derecho“a voz y voto; por el Secretario Ejecutivo y los
representantes,de los partidos politicos, que concurrirdan a las sesiones sélo
con derecho a voz.

De conformidad con los articulos 4, numeral 1, y 5, numeral 2, de la Ley
General de "Instituciones y Procedimientos Electorales (en adelante Ley
General), los OPL en el ambito de su competencia, dispondran lo necesario
para el cumplimiento y aplicacion de la citada Ley; estableciendo, ademas,
que su interpretaciéon se hara conforme a los criterios gramatical, sistematico y
funcional.

Los articulos 98 y 99, ambos en su numeral 1, de la Ley General, disponen
que los OPL son autoridad en materia electoral y estan dotados de
personalidad juridica y patrimonio propios; gozaran de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos previstos
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VII.

VIII.

XI.

en la Constitucion Federal, la citada Ley, las constituciones y leyes locales;
seran profesionales en su desempefio; se regiran por los principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad;
contaran con un dérgano de direccidn superior integrado por un Consejero
Presidente y seis Consejeros Electorales, con derecho a voz y voto; el
Secretario Ejecutivo y representantes de los partidos politicos con registro
nacional o estatal, quienes concurriran a las sesiones solo con dereche a voz.

De conformidad con lo que establece el articulo 104 de la Ley General, a los
OPL les corresponde aplicar lineamientos para conformar,los 6rganos
electorales municipales dentro de su ambito de competencia; orientande a la
ciudadania para ejercer sus derechos civicos y participar directamente en
estos 6rganos.

El articulo 20, base Ill, numerales del 1 al 4 dée la Constitucion Local dispone
que la organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se realiza a
través de un organismo publico autonomaoy, integrado por ciudadanos vy
partidos politicos segun lo dispongarla,ley Electoral Local, el cual sera
auténomo en su funcionamiento, independiente en'sus decisiones y dotado de
personalidad juridica, patrimonio propio y facultad reglamentaria y que seran
principios rectores los de certeza, legalidad, imparcialidad, independencia,
maxima publicidad y objetividad. A su yez, establece que sera autoridad en
materia electoral y profesional ‘enysu desempefio; que se estructurara con
organos de direccion, ejecutivos, técnicos y de vigilancia, y que las leyes
aplicables determinaran las reglas para la organizacion y funcionamiento de
este érgano.

Por su parte, en elrambito local el articulo 1 de la Ley Electoral del Estado de
Tamaulipas (en adelante Ley Electoral Local), establece que las disposiciones
de dicho ordenamiento, son de orden publico y de observancia general en el
Estade derfamaulipas.

El articulo 3, parrafos segundo y tercero de la Ley Electoral Local, establece
que seran principios rectores de la funcion electoral los de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, y que la
interpretacion de la Ley Electoral Local, se realizara conforme a los criterios
gramatical, sistematico y funcional.

El articulo 91, fracciones | y lll de la Ley Electoral Local establece que los
organismos electorales que tienen a su cargo la preparacion, desarrollo y
vigilancia del proceso electoral, entre otras, en las elecciones de
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XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Ayuntamientos, en términos de la Constitucién Federal, la Constitucién del
Estado, la Ley General y la presente Ley, son los siguientes: El Consejo
General y 6rganos del IETAM y los Consejos Municipales.

El articulo 93 de la referida Ley Electoral Local, sefiala que el Instituto
Electoral de Tamaulipas (en adelante IETAM) es un organismo publico,
auténomo, independiente en sus decisiones y profesional en su desempenio,
que tiene a cargo la funcién estatal de organizar las elecciones en la entidad,
con excepcioén de lo dispuesto en el parrafo segundo, apartado C, fraccion V,
del articulo 41 de la Constitucion Federal; y que el Consejo General sera su
maximo organo de Direccion y se integrara por un Consejero Presidente y seis
Consejeros Electorales con derecho a voz y voto que duraranen su encargo
un periodo de siete afios y no podran ser reelectos.

El articulo 99 de la Ley Electoral Local, sefiala que el IETAM, es depositario de
la autoridad electoral en la entidad, respensable del ejercicio de la funcion
estatal de organizar las elecciones, salvo en les_easos previstos en la
Constitucion Federal y la Ley Generalg

Por su parte, el articulo 100 deda Ley Electoral Local, establece que son fines
del IETAM contribuir al desarrollo de la vida democratica; preservar el
fortalecimiento del régimen de partidos politicos; asegurar a los ciudadanos el
ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones; garantizar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones
para renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como
de la totalidad de los Ayuntamientos en el Estado; velar por la autenticidad y
efectividadddel sufragio; y llevar a cabo la promocioén del voto y coadyuvar a la
difusion de la educacion civica y la cultura democratica.

Elcarticulo 101 de la Ley Electoral Local, sefala que en términos del articulo
41, base"Vpapartado C de la Constitucion Federal, corresponde al IETAM,
ejercer entre otras funciones, la de aplicar las disposiciones generales, reglas,
lineamientos, criterios y formatos que en ejercicio de las facultades le confiere
la “Constitucion Federal y la Ley General, asi como la normativa que
establezca el INE.

El articulo 103 de la referida Ley Electoral Local, sefiala que el Consejo
General del IETAM, es el 6rgano superior de direccion, responsable de vigilar
el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral y de participacion ciudadana, asi como de velar porque los principios
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y
objetividad, guien todas sus actividades.

El articulo 110 del citado ordenamiento legal en sus fracciones V, VIl y XXV,
establece como atribuciones del Consejo General la de vigilar la oportuna
integracion y adecuado funcionamiento de los 6rganos del IETAM, y conocer,
por conducto de su Presidente, del Secretario Ejecutivo o de sus comisiones,
las actividades de los mismos, asi como de los informes especificos que el
Consejo General del IETAM estime necesario solicitarles; designar a los
funcionarios que durante los procesos electorales actuaran come Presidentes
y Consejeros de los Consejos Municipales para su oportuna integracion,
instalacién y funcionamiento; ademas, la de difundir la integracion de los
Consejos Distritales y Municipales.

El articulo 141 del mencionado cuerpo legal, dispone«que el Consejo General
del IETAM designard a los Consejeres que integraran los Consejos
Municipales para un proceso electoral ordinario, pudiendo ser reelectos para
un proceso adicional y que para tal efecto.emitira una convocatoria que debera
publicar en los medios de mayor circulaecion con cobertura en el Estado, asi
como en la pagina oficial de Internet del propio IETAM y en el Periédico Oficial
del Estado; dicha convocatoria debera emitirse a mas tardar el dia 15 de
octubre del afo previo al de la‘eleccion.

Asimismo, los Consgjeros que. deberan integrar los Consejos Municipales
deberan ser electos a mas tardar el dia 10 de diciembre del afio previo a la
eleccion, a fin de que seconstituyan e instalen los respectivos Consejos en la
primer semana del mes de enero de 2018, debiéndose publicar la integracion
en los medies desxmayor circulacion con cobertura en el Estado, asi como en la
pagina oficial defInternet del propio IETAM y en el Periédico Oficial del Estado.

De igual forma, el articulo 173 de la propia Ley Electoral Local, establece que
las, elecciones” ordinarias deberan celebrarse el primer domingo del mes de
junio del ano que corresponda, para elegir Gobernador del Estado, cada 6
afos; diputados al Congreso del Estado y Ayuntamientos, cada 3 afios.

Por su parte, el articulo Quinto Transitorio de la Ley Electoral Local, establece
que los Ayuntamientos electos en el proceso electoral de 2016 duraran dos
afos en funciones, del primero de octubre de 2016 al treinta de septiembre de
2018; y que la eleccion para renovar dichos cuerpos edilicios se llevara a cabo
en la misma fecha que las elecciones para renovar a los poderes Ejecutivo y
Legislativo federales, que, en ese afo se celebraran el primer domingo de
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XXI.

XXII.

julio, en términos de la Ley General y conforme a los plazos que para la
realizacidn del proceso establezca el IETAM.

Los Ayuntamientos electos en esa fecha iniciaran su periodo normal de tres
afnos el primero de octubre de 2018. A partir de ese periodo se elegiran en la
misma fecha en la que se celebren las elecciones federales correspondientes.
Se sujetaran, por tanto, a los tiempos y etapas que establecen las leyes
generales para los procesos electorales.

El articulo 19, numeral 1, del Reglamento de Elecciones establece los criterios
y procedimientos para la designacion de funcionarios de los. OPL; en el inciso
a) del referido articulo, expone que esta atribucidn es" aplicable @ los
Consejeros Electorales de los Consejos Municipales de ‘las entidades
federativas, sin menoscabo de las atribuciones que tienen,consagradas dichos
organismos publicos en el articulo 116, fraccidondV, inciso c)ideda Constitucion
Federal.

Ahora bien, la Sala Regional Monterrey al resolverilos expedientes SM-JRC-
36/2017 y SM-JDC-463/2017, Acumulados;restimo, entre otros, los siguientes
efectos de la sentencia:

5.2. En plenitudunde “jurisdiceion, se revocan los acuerdos
IETAM/CG-13/2017 e IETAM/CG-14/2017 por los cuales se
aprobaron las Lineamientos y la Convocatoria, Unicamente en
cuanto a los porcentajes asignados a las actividades en el sub
rubro de ocupacion en la valoracién curricular.

5.3. En consecuencia, se ordena al Consejo General del
IETAM gue en el plazo de cinco dias, contados a partir de que
sea ‘notificado de la presente decision, emita un nuevo
acuerdo en el que funde y motive los porcentajes de las
actividades establecidas en el sub rubro de ocupacion de
valoracion curricular de los citados Lineamientos.

5.4. Hecho lo anterior, debera publicar las modificaciones
realizadas en cumplimiento de esta sentencia, en los términos
en que inicialmente se difundieron.

5.5. Realizado lo anterior, dentro de las veinticuatro horas
siguiente, el Consejo General del IETAM debera informar a
esta Sala Regional los documentos que emita, y remitir las
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XXIII.

constancias que lo acrediten de forma electrénica mediante la
cuenta de correo electronico de esta Sala Regional
cumplimientos.salamonterrey@te.gob.mx; y posteriormente,
por la via mas expedita, allegando la documentacion
solicitada en original o copia certificada.”

Para motivar y fundamentar el sub rubro “ocupacion” es necesario
contextualizar la valoracién curricular, la cual estd compuesta por un rubro
denominado Antecedentes Académicos y Laborales y otro denominado
Experiencia Electoral; el primero de ellos, cuenta con €dos sub rubros
escolaridad y ocupacion, y el ultimo con el sub rubro puesta,o figura; a
los cuales se les otorga una ponderacidn maxima y minima“de’forma
jerarquizada.

Asi las cosas, en el sub rubro escolaridad se otorga una puntuacion maxima y
minima en funcion de los estudios que acredite el.aspirante, que al igual que en
el sub rubro ocupacion se pondera una calificacion.aaxima y minima de
acuerdo a las actividades que desarrolla o hadesarrollado dicha persona, lo
anterior, de ninguna manera es discriminatorioy pues las ponderaciones entre
ambos sub rubros se suman para‘ebtener una calificacién en su conjunto del
30%; ademas del 10% correspondiente.al rubro experiencia electoral y su sub
rubro puesto-figura, respectivamente, /dando un total de 40%, lo que es
incluyente y corresponde’solo a,la parte de la calificacion objetiva, ya que se
contempla otra etapa denominada entrevista la cual tiene una ponderacion
maxima del 60% de la calificacion final. Aunado a lo anterior, en el documento
normativo ya referido se _contempla que en la designacién de los aspirantes a
ocupar el cargo de Consejero Municipal, se tomen en cuenta los criterios
orientadores previstos en el Reglamento de Elecciones del INE como se
detallara masadelante.

Dicho lo_anterior, en el caso que nos ocupa, que es la motivacién y
fundamentacion del sub rubro ocupacién resulta indispensable definir dicho
coneepto, el cual proviene del latin occupatio y que esta vinculado al verbo
ocupar (apropiarse de algo, residir en una vivienda, despertar el interés de
alguien). El concepto se utiliza como sinénimo de trabajo, labor o
quehacer'. De esta forma, la ocupacién de una persona hace referencia a
lo que ella se dedica; a su trabajo, empleo, actividad o profesion?, es decir,
esta ultima definicion nos conlleva a determinar que la ocupacion refiere a
multiples actividades del quehacer humano.

! https://definicion.de/ocupacion/
? https://deconceptos.com/ciencias-sociales/ocupacion
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Conforme a lo anterior, existen un sin numero de actividades del ser
humano, es decir, el significado que le otorga cada persona a su propio
“hacer”, donde influyen diversas circunstancias fisicas (donde), sociales
(con quien), o culturales (por qué); también influyen creencias, experiencias,
capacidades y habilidades.

Dichas actividades deben de ser valoradas y categorizadas «€n los
Lineamientos en razéon de traducir las actividades del <@aspirante,
otorgandoles un valor en relacion al cargo a ocupar (Consejero Municipal),
pues no se puede perder de vista que la valoracion curriculantiene sustento
en el articulo 20, numeral 1, inciso €) del Reglamento dé, Elecciones. Bajo
esta tesitura, como se senald, en la valoracion curricular se prevén dos
grandes rubros:

Antecedentes Académicos y Laborales.
Experiencia Electoral.

Ahora bien, para efecto de dar cumplimiento a la‘multicitada sentencia de la
Sala Monterrey, es necesario referirnos,.al, rubro de Antecedentes
Académicos y Laborales, algeual se le asigna un valor del 30% del
porcentaje total, y que se integra con el sub rubro Escolaridad con un
valor del 15% y el sub rubre Ocupacién con valor del 15%.

Respecto a lo anterior, cabe destacar, que existe un porcentaje igualitario
entre ambos subrubros, le'que implica un ejercicio incluyente, es decir,
no existe preminencia de las actividades humanas relativas al estudio y
conocimiento sobre aquellas actividades relacionadas a la ocupacion en
diversasfmodalidades o viceversa.

Asi las cosasy es necesario referir, que ante la diversidad de actividades en
relacion a la ocupacion de un ser humano, en los Lineamientos se engloba
la experiencia ocupacional del aspirante, es decir, tangiblemente debe
reflejarse en una categorizacion de la ocupacion a la que se le otorga un
valor o porcentaje de la siguiente forma:

VALORACION CURRICULAR
40%

Antecedentes Académicos y Laborales . .
30% Experiencia Electoral

0,
15% 15% 10%

Escolaridad Ocupacion

Ponderacién
maxima

Ponderacién
maxima

Ponderacion Puesto o figura

maxima
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Posgrado:

Especialidad,
Maestria o
Doctorado

Mando Superior:

Consejero Electoral,

15% Actividad Directivos o Titulares de
Empresarial y Area de INE o
. 15% . ) 2%
Comercial, Exfuncionario del

En curso/trunco

14%

empleado del sector
publico o privado

Instituto Electoral de
Tamaulipas

ESducac.:ié.n Mando Medio:
uperior: Actividad .
. Consejero Electoral, de
. 13% Empresarial y ; o
Diplomado : Consejero Distrital y
Licenciatura Comercial, 13% Municipal Electoral del 2%
icenciatura o empleado del sector )
Ingenieria bl . Instituto Electoral de
publico o privado y )
- Tamaulipas
profesionista
independiente.
En curso/trunco 12%
Capacitador Asistente

Educacién Media
Superior:
Bachillerato,
Carrera Técnica,
Preparatoria

10%

En curso/trunco

9%

Agricultor, actividad
empresarial y
comercial,
empleado del sector
publico o privado y
trabajador
Independiente.

10%

Electoral, Analista,
Supervisor, Coordinador
de Organizacion o
Capacitacion

2%

Funcionario de Mesa
Directiva de Casilla,
Auxiliar administrativo de
Consejos Electorales.

2%

Educacién Basica:

Primaria o
Secundaria, Sin
Escolaridad

Labores del hogar,

Diplomados, Seminarios,

o% d:cg\ritli?;ies/o 5% Cursos, Talleres en 204
repcreativa)sl materia electoral

En ese mismo orden de ideas, es necesario conceptualizar en primer lugar
el tipo de jerarquia en'mando superior y medio, tanto en el sector publico
como en‘el privado, asi como actividades profesionales y de trabajadores
independientes 'en_relacion a las diversas actividades del ser humano,
conforme a\lo siguiente:

a) Niveles de mando.

Mando Superior. Aquellos que por sus antecedentes hayan ejercido
ascendencia sobre otro servidor publico o trabajador, esto es, toda
persona que tenga facultades para girar 6rdenes a servidores o
empleados y a quien estos ultimos tienen un deber correlativo de
obediencia y subordinacion en el ambito publico o privado.

Mando Medio. Como su nombre lo indica, el mando medio es una
posicion intermedia que implica la gestion del trabajo de otros, pero
que a diferencia de los mandos superiores, ocupa un lugar de
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colaborador que lo equipara al personal a cargo del cual debe
diferenciarse para poder cumplir su tarea.

b) Actividades Profesionales y aquellas desarrolladas por
trabajadores independientes.

e Empleado del Sector Privado. Son aquellos aspirantes que en su
ocupacion laboral se han desempefiado dentro de la economia que
busca el animo de lucro en su actividad y que no esta controlada por
el Estado.

e Empleado del Sector Publico. Se pueden referir a cualquier tipo de
empleo donde el empleado es pagado directamente por.el gobierno.

e Profesionista independiente. Personas que, generan su propia
fuente de ingreso y no dependen de un empleador, las cuales
cuentan con licencia para ejercer su profesién.

e Trabajador Independiente. Personas que generan su propia fuente
de ingreso y no dependen de ‘un empleador. Por tanto, las
actividades del ser humano empleadas en los Lineamientos son
acordes a las categorias.de actividades econdmicas utilizadas por la
Secretaria de Hacienda y Crédito. Publico del Gobierno Federal,
conforme a lo siguiente:

» Actividad Empresarial y comercial. El término latino activitas
deriv@ en actividad un concepto que en nuestra lengua puede
emplearse para nombrar a una accion o una funcion que
desarrolla“un sujeto o una institucion. Empresarial, por su
parte, es un adjetivo que refiere a lo vinculado a una empresa
(unaworganizacion que lleva a cabo tareas comerciales o
industriales con afan de lucro)®.

* Se consideran actividades empresariales las siguientes:

Las comerciales.

Las.industriales, que consisten en la extraccion, conservacion o transformacién de materias primas, acabado
de productos yla elaboracion de satisfactores.

Las agricolas, que comprenden las actividades de siembra, cultivo, cosecha y la primera enajenacién de los
productos obtenidos, que no hayan sido objeto de transformacidn industrial.

Las ganaderas, que consisten en la cria y engorda de ganado, aves de corral y animales, asi como la primera
enajenacion de sus productos, que no hayan sido objeto de transformacidn industrial.

Las de pesca, que incluyen la cria, cultivo, fomento y cuidado de la reproduccién de toda clase de especies
marinas y de agua dulce, incluida la acuacultura, asi como la captura y extraccién de las mismas y la primera
enajenacién de esos productos, que no hayan sido objeto de transformacion industrial.

Las silvicolas, que son las de cultivo de los bosques o montes, asi como la cria, conservacidn, restauracion,
fomento y aprovechamiento de la vegetacion de los mismos y la primera enajenacion de sus productos, que
no hayan sido objeto de transformacion industrial.
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» Agricultor. Comprende las actividades de siembra, cultivo,
cosecha y la enajenacion de productos del campo, que no
hayan sido objeto de transformacién industrial®.

» Labores del hogar. Actividades cotidianas que deben
realizarse en un hogar, como limpiar la casa, preparar la
comida o cuidar a los nifos.

» Actividades deportivas. Son aquellas que suponen la
practica de una de disciplina deportiva.

» Actividades recreativas. La accion que desarrolla un ser vivo
o] una entidad puede recibir el nombre
de actividad. Recreativo, por su parte, es un adjetivo que
alude a aquello que ofrece recreacion (entretenimiento,
diversion o distraccion).

Por consiguiente, el sub rubro ocupacion y su categorizacién se suma con
otro sub rubro denominado escolaridad, «pertenecientes al rubro
“‘Antecedentes Académicos y Laborales® de tal suerte, que en cualquier
caso, el aspirante obtiene una puntuacion, del porcentaje total en la
combinacién de antecedentes académicos ylaborales.

Conforme a lo anterior, un aspirante en funcion de su desarrollo humano y
ocupacional puede de manera incluyente recibir un porcentaje dentro de la
ponderacion, no impertando si en su desarrollo de vida, se ha
desempenado como Mando Superior o realiza una actividad recreativa,
deportiva o en el hogar, ya que en la valoracién del perfil de un aspirante a
ocupar un cargo, como es el caso de los Consejeros Municipales, se
tomaran en cuenta aptitudes y actitudes que lo lleven a desempefar con
eficacia‘y eficiencia el cargo.

En.esa misma tesitura, es necesario patentizar la importancia de la labor a
desarrollar como Consejero Municipal, que justifica el porcentaje otorgado a
la categorizacion del sub rubro ocupacién, conforme a lo siguiente:

Durante el proceso electoral, los Consejos Municipales (43) son los
responsables de la organizacion de las elecciones y se encargan, dentro de
sus respectivos municipios, de la preparacién, desarrollo y vigilancia de las

4 . . .z . . ’ .. , .
Cabe advertir, que la categorizacidn anterior, tiene sustento en las categorias de actividades econédmicas

empeladas por el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
http://www.sat.gob.mx/english/Paginas/concepto_de_actividad_empresarial.aspx
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elecciones. Los Consejos Municipales tienen, en el ambito de su
competencia, las siguientes atribuciones®:

e Vigilar la observancia de la Ley Electoral y demas disposiciones
relativas;

e Cumplir y hacer cumplir los acuerdos y disposiciones del Consejo
General;

e Registrar las planillas de candidatos a Presidente Municipal; Sindicos
y Regidores, en los términos de Ley;

e Ordenar la entrega de la documentacion, formas aprobadas y utiles
necesarios a las mesas directivas de casillas;

e Registrar, en los términos de la Ley Electoral, los nhombramientos de
representantes de partido ante las casillas, en‘un plazo de 72 horas a
partir de su presentacion y, en todo casoy10 dias antes/del senalado
para las elecciones;

e Realizar el computo municipal final«de lamwvotacion de la eleccion para
ayuntamientos, declarar su validez y expedir las constancias de
mayoria de votos a la planilla.ganadora;

e Remitir al Consejo General las actas del'cémputo municipal electoral,

e Dar a conocer medianté avisacolocado en el exterior de las oficinas
del Consejo Municipal, el resultado del cémputo;

e Turnar al Consejo General, los paquetes electorales correspondientes
a la eleccion de ayuntamientercuando lo requiera;

e Recibir la solicitud y resolver sobre el registro de los observadores
electorales; en términos de lo que disponga el marco juridico aplicable;

e Por conducto del“Secretario, recibir, tramitar y remitir a la instancia
correspondiente, los medios de impugnacion presentados en contra de
sus'actos;

e "Designar al Secretario del Consejo a propuesta de su Presidente.

Asi daspeosas, se requiere de la seleccion de los mejores perfiles que
cuenten con conocimientos y experiencia para el desempefio adecuado de
sus funciones, pues su labor es primordial para la adecuada organizacion
deylas elecciones en su municipio, o que permite el ejercicio pleno a la
ciudadania de la emision del sufragio y, por ende, la renovacion pacifica de
sus Autoridades Municipales.

De esta forma, la valoracion curricular debe hacerse de manera integral y
en su conjunto, es decir, la suma o combinacion tanto de los sub rubros

> Articulo 156 de la LET
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escolaridad y ocupacién, lo que permite contar con los perfiles idoneos para
desempefiar el cargo.

Cabe advertir, que la labor a desarrollar como Consejero Electoral implica
contar con una serie de actitudes y aptitudes que deben tomarse en cuenta
tales como: liderazgo, trabajo en equipo y bajo presidn, compromiso
democratico, conocimiento en la materia electoral para la seleccion‘de los
mejores perfiles; de ahi que se justifique, en el sub rubro ocupacion;, la
categorizacion de las diversas actividades y el porcentaje asignado a cada
una de ellas, lo que no implica de ninguna forma discriminagion alguna, ya
que el porcentaje va encaminado a determinar la cantidad'que representa la
proporcionalidad de una parte respecto de un total que se,considera, es
decir, la valoracion curricular implica un gran<rubro referente a los
antecedentes académicos y laborales del aspirante.

La discriminacion tiene lugar cuando una persona recibe un trato menos
favorable que otras debido a caracteristicas que no guardan relacion con
las competencias de la persona o las “calificaciones exigidas para el
desarrollo de sus funciones. De esta forma;las .competencias, capacidades
y experiencia deben ser considerados para la designacion de los perfiles a
ocupar el cargo de Consejeré Municipal Electoral®.

En ese sentido, conforme a las actividades que realizan los Consejos
Municipales Electorales, resulta,de’ suma relevancia que sus integrantes
cuenten con aptitudes de organizacién y direccién, entre otros, los cuales
pueden desarrollarse en la ‘'medida que una persona ejerza un nivel de
mando, por ejemplo, unymando superior, por el rol que desempefia dentro
de una empresa, institucion o dependencia, adquiere en mayor medida las
referidas aptitudes, pues dentro de la estructura organizacional de dichos
entes, es ‘enfquien recae gran parte de la toma de decisiones, ademas de
gue enfrenta situaciones de conflicto que debe resolver. Por lo anterior, es
quedensla, medida en que el nivel de mando que desempefa o haya
desempenado el aspirante a Consejero Municipal sea mayor, es mas alto el
porcentaje o valor de puntuacion que se le otorga.

Situacién similar a la anterior, sucede con aquellos aspirantes que
justifiguen haber desarrollado actividades de Mando Medio, los cuales

® La Declaracién de la OIT de 1998 relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo exhorta a
todos los Estados Miembros a promover y hacer realidad dentro de sus territorios el derecho a estar libre de
practicas de empleo discriminatorias. En la misma se identifican como convenios fundamentales el Convenio
sobre la discriminacion (empleo y ocupacion), 1958 (nim. 111) y el Convenio sobre igualdad de
remuneracion, 1951 (nim. 100).
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tienen aptitudes proactivas, metddicas e identificados con la organizacion a
las que pertenecen o han pertenecido. Los mandos medios son, en general,
en la actividad que desarrollan quienes mejor saben como funciona su
empresa, dependencia o similar segun en el ambito que se hayan
desarrollado publico o privado; son regularmente quienes orientan a la
empresa hacia los objetivos trazados y apoyan de cerca la labor dée los
directivos.

Otro subcategoria son aquellas personas que desempefian o se han
desempenado en trabajos independientes, es decir, que no dependen de un
salario otorgado por una empresa o0 gobierno, los cdales van en.dos
subcategorias profesionistas que cuentan con licencia ‘para ‘ejercer la
misma, y aquellos que realizan actividades ‘ne profesionales pero
remuneradas econdmicamente; los cuales tienen,una serie de aptitudes a
destacar como son la iniciativa, autoregulacién, responsabilidad, capacidad
organizativa, de planificacion y de aprendizaje.centinuo.

No menos importante resulta aquellas personas quettienen como ocupacion
principal las labores del hogar, en las‘cuales se destaca el sentido de la
responsabilidad, auto realizacidn Yy .trabajo en equipo que se han
desarrollado en el seno familiar, las cuales,distan de aquellas desarrolladas
en ambientes laborales, pero que sin'duda alguna deben ser reconocidas y
contempladas en unejercicio incluyente como se establecen en los
Lineamientos.

En cuanto a las actividades recreativas o deportivas son fundamentales en
la calidad de vida de‘lasgpersonas, promueven la cohesion social, generan
espacioside encuentro, deporte y entretenimiento, lo que implica un impacto
positivo el ser humano, las cuales deben de ser valoradas y encuentran
asidero en dos criterios orientadores establecidos en el Reglamento de
Elecciones.. \Dichas actividades al ser complementarias obtiene una
ponderacion basica en relacion a los perfiles en funcion de las actividades y
competencias a desarrollar en los Consejos Municipales.

En suma, conforme a lo sehalado, en el sub rubro de ocupacién, se estima
que las actividades de mandos superiores al desarrollar en mayor medida
las aptitudes de liderazgo, direccion, organizacién, entre otras, en relacion
con el resto de los niveles, se les asigna el valor porcentual mas alto, que
es del 15%; en el mismo orden de ideas, al nivel de mando medio, al
desarrollar actividades similares que los mandos superiores, circunscrito a
una parte del ente o empresa en que se desempefia, pero que no tiene
como rol dentro de dicho ente la de toma de decision general, se le asigna
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un valor porcentual de 13%; en igual sentido, la actividades como
agricultor, actividad empresarial y comercial y empleado del sector publico
y privado, y profesionista independiente, que no se engloben en los dos
niveles de mando antes sefalados, desarrollan funciones en las cuales
tienen una interaccion necesaria y cotidianamente se enfrenten a
situaciones de conflicto y de toma de decisiones, los cuales se considera
como un factor relevante conforme a las funciones que desarrollan, los
consejos municipales electorales y por lo cual se le otorga una puntuacién
de un 10% vy, finalmente, encontramos las actividades de labores del hogar
y actividades deportivas y recreativas, las cuales también permiten a las
personas desarrollar aptitudes, en buena medida, deorganizacion y
manejo de situaciones de conflicto en un plano menos extenso que las
anteriores y que, por tanto, también son susceptibles de asignarles una
puntuacion, que es del 5%.

A mayor abundamiento, si bien es cierto se busea aprovechar la experiencia
de cualquier aspirante incluso hasta »su ocupacion en actividades
recreativas; para la designacion de_ Consejeros Electorales Municipales,
entre otros, ademas, deberan tomarse en cuenta los principios orientadores
previstos en articulo 9, numeral'2:del "Reglamento de Elecciones del INE,
por lo que en el dictamen de designacion se deberan motivar su inclusion
en el respectivo Consejo Municipal Electoral. Al respecto, resulta
conveniente reproducirlos criterios.citados en el numeral 3 del dispositivo
en comento:

a) Respecto de la, paridad de género, asegurar la participacion
igualitaria de mujeres'y hombres como parte de una estrategia
integral, ‘@rientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del
establecimiento 'de las condiciones necesarias para proteger la
igualdad "de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce,
ejercicio y. garantia de los derechos humanos, con el objeto de
eliminar “practicas discriminatorias y disminuir las brechas de
desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del
pais:

b) Se entendera por pluralidad cultural, el reconocimiento de la
convivencia e interaccion de distintas expresiones culturales y
sociales en una misma entidad.

c) Se entendera por participacion comunitaria o ciudadana, las
diversas formas de expresion social, iniciativas y practicas que se
sustentan en una diversidad de contenidos y enfoques a través de
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los cuales se generan alternativas organizativas y operativas que
inciden en la gestidén o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico.

d) Se entenderd por prestigio publico y profesional, aquel con
gue cuentan las personas que destacan o son reconocidas por su
desempefio y conocimientos en una actividad, disciplina, empleo,
facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar su conocimiento,
desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, entidad o
comunidad.

e) Para efectos del compromiso democratico, la participacion
activa en la reflexion, disefio, construccion, desarrello e
implementacion de procesos o actividades que contribuyen al
mejoramiento de la vida publica y bienestar comun deldpais, la
region, entidad o comunidad desde unalperspéctiva del ejercicio
consciente y pleno de la ciudadania y 1os derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el
sistema democratico, es decir la igualdad;.la libertad, el pluralismo y
la tolerancia.

f) En cuanto a los conocimientos en materia electoral, deben
converger, ademas de  los relativos a las disposiciones
constitucionales ydegales enndicha materia, un conjunto amplio de
disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que puedan
enfocarse directa @ indirectamente a la actividad de organizar las
elecciones, tanto enwlas competencias individuales como en la
conformacion integral de cualquier érgano colegiado.

Lo anterior singperder de vista que en el sub rubro de ocupacién, se califica
elfgrado de responsabilidades, habilidades y destreza adquiridas en el
desempefio de una persona en un contexto laboral, es decir, a las
competencias de las personas.

En efecto, no se debe perder de vista, que los 6rganos electorales deben
integrarse a la luz de los criterios orientadores ya descritos, los cuales
permiten una conformacion ciudadana y plural, es por ello, que un Consejo
Electoral no debe estar conformado unicamente por aquellos aspirantes con
perfiles similares, sino por el contrario, también debe de tomarse en cuenta
perfiles que se dediquen o se hayan dedicado al hogar, actividades
recreativas o deportivas porque la pluralidad es uno de los fundamentos de
la democracia, inclusive la integracion paritaria, entre otros principios. De
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esta forma, la categorizacion y el otorgamiento de un porcentaje al sub rubro
ocupacion sirve para identificar las competencias de cada aspirante pero no
es determinante para su designacion.

Por ultimo, el propdsito de la valoracion curricular es constatar la idoneidad
de los aspirantes para el desempeino del cargo, mediante la revisién®de
aspectos relacionados con su historial profesional y laboral, su participaciéon
en actividades civicas y sociales, su experiencia en materia electoral y su
apego a los principios rectores de la funcion electoral.

XXIV.  Por otro lado, cabe advertir, que conforme al articulo 1°,Constitucional. se
mantiene intocados de los Lineamientos el requisito “de"eontar,con una
residencia efectiva en el municipio de que se trate deypor lo menos tres afios
anteriores a su designacion” y la supresion de los mismos “de no ser ni
haber sido miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional durante el
ultimo proceso electoral en la Entidad”, aprobados en el Acuerdo IETAM/CG-
24/2017, en cumplimiento a la sentencia emitida por el Tribunal Electoral del
Estado de Tamaulipas de fecha 15 de septiembre del presente afno, dentro
del expediente TE-RAP-05/2017 y sus Acumulados TE-RAP- 06/2017 y TE-
RDC-15/2017.

Este Consejo General del IETAM, en cumplimiento a la sentencia emitida por la
Sala Regional Monterrey recaida en los expedientes SM-JRC-36/2017 y SM-JDC-
463/2017, Acumulados; y.con fundamento en los articulos 1, parrafos primero y
tercero, 41, parrafo segundo, base V y 116 fraccién IV, incisos b) y c) de la
Constitucion Federal; 21 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos; 4,
numeral 1, 5, numeral 2, 98, )numeral 1, 99, numeral 1, y 104 de la Ley General;
20, base Ill, numeral 1 al 4 de la Constituciéon del Estado; 1, 3, parrafos segundo y
tercero, 91, fracecionesuly I, 93, 99, 100, 101, 103, 110, fracciones V, VIl y XXV,
141, 173,,Quinto Transitorio de la Ley Electoral Local; y articulos 9, numerales 2 y
3, 19¢ numeral 1, inciso a), y 20, numeral 1, inciso e) del Reglamento de
EleccionesdellNE; se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se modifican el acuerdo IETAM/CG-13/2017, mediante el cual, se
emitieron los lineamientos para la designacion de Consejeras y Consejeros que
integraran los Consejos Municipales Electorales para el Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018 y sus anexos, a efecto de fundar y motivar el sub rubro de
“ocupacion”, perteneciente al rubro “Antecedentes académicos y laborales”.
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SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique de manera
inmediata el presente acuerdo a la Sala Regional Monterrey del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién, para los efectos legales conducentes.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente
acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, a la Junta Local Ejecutiva de la
referida Autoridad Nacional en la Entidad, para su debido conocimiento, y a les
Partidos Politicos acreditados ante este Consejo General, por conducto de sus
representantes, para los efectos conducentes.

CUARTO. El presente acuerdo surtira efectos a partir de su aprobacion.

QUINTO. Publiquese este Acuerdo en el Periddico Oficial, del Estado, en los
estrados y en la pagina de internet del Instituto, paradconocimiente.pablico.”

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, le ruego sea tan amable de dar
continuidad al Orden del Dia, de la presente,sesion.

EL SECRETARIO: Con gusto ConsejeranPresidente, el sexto punto del Orden del
Dia, se refiere a la Aprobacion, en su caso, del proyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de Tamaulipas, en cumplimiento a la sentencia
emitida por la Sala RegionalsMenterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion en los fexpedientes  SM-JRC-36/2017 y SM-JDC-463/2017,
acumulados, por el cual se funda y motiva la convocatoria para integrar los consejos
municipales electorales parasel Proceso Electoral Ordinario 2017-2018; Gnicamente
en cuanto a los porcentajes astgnados a las actividades establecidas en el sub rubro
de ocupacion en layvaloracion curricular.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, le ruego sea tan amable de darle
lectura a los/puntos resolutivos, de este proyecto de acuerdo.

EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente.
Acuerdo.

*PRIMERO: Se modifica el Acuerdo IETAM/CG-14/2017 mediante el cual se
emitié la convocatoria para integrar los consejos municipales electorales para el
proceso electoral ordinario 2017-2018 a efecto de fundar y motivar la etapa de
valoracién curricular en especifico en la ponderacion del sub rubro de ocupacién
pertenecientes al rubro antecedentes académicos y laborales.
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SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que notifique de manera
inmediata el presente acuerdo a la Sala Regional Monterrey del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la federacidn, para los efectos legales conducentes.

TERCERO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que notifique el presente
acuerdo, al Instituto Nacional Electoral, a traves de la Unidad Técnica” de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, a la Junta Local Ejecutiva de la
referida Autoridad Nacional en la entidad, para su debido conocimiento, ylos
partidos politicos acreditados ante este Consejo General por conducto de sus
representantes, para los efectos conducentes.

CUARTO: El presente acuerdo surtira efectos a partir de su aprobacion; 'y

QUINTO: Publiquese el presente Acuerdo en el Periodico Oficial del Estado, en los
estrados y en la pagina de internet del Instituto, para conocimiento,ptblico.”

Es cuanto Consejero Presidente.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario;,se_consulta a los integrantes de este
Consejo, si alguien desea hacer uso de la voz en este punto.
Si la Consejera Quintero Renteria.

LA CONSEJERA MTRA. MARIA DE LOS/ANGELES QUINTERO RENTERIA:
Gracias Presidente, en el mismo sentido_que el acuerdo anterior, nada mas que en
esta ocasion en la pagina 7 considerando 19 segundo péarrafo, el mismo sentido
agregar la palabra sub rubro, corregir los porcentajes e incluir el 10%, y en la pagina
9 igualar el concepto incluyendo al‘sector privado empresarial, etc., mismo sentido
que la propuesta anterior, gracias.

EL PRESIDENTE: Muyabien, le rogaria al Secretario entonces proceda en los
mismos«términos ‘para la votacion en lo particular y en lo general de estas
propuestas.

EL SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente, en lo particular se somete a la
aprobacionde las sefioras y sefiores consejeros, la propuesta realizada por la
ConsejerasMaria de los Angeles Quintero Renteria en los términos ya sefialados.
Quienes estén a favor sirvanse a manifestarlo levantando la mano.

Consejero Presidente, le informo que ha sido aprobada la propuesta por unanimidad
de votos.
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Asimismo se somete a la aprobacidn de las sefioras y sefiores consejeros electorales,
el proyecto ya circulado en lo general, quienes estén a favor sirvanse a manifestarlo
levantando la mano.

Consejero Presidente le informo que ha sido aprobado por unanimidad de votos de
las sefioras y sefiores consejeros electorales.

(Texto del Acuerdo Aprobado)

“ACUERDO No. IETAM/CG-33/2017

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS, EN CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA EMITIDA POR LA SALA
REGIONAL MONTERREY DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION EN LOS EXPEDIENTES SM=JRC-36/2017 Y
SM-JDC-463/2017, ACUMULADOS, POR EL CUAL.SE FUNDA Y MOTIVA LA
CONVOCATORIA PARA INTEGRAR LOS, CONSEJOS MUNICIPALES
ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO 2017-2018;
UNICAMENTE EN CUANTO A LOS PORCENTAJES ASIGNADOS A LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN#ElySUBL\RUBRO DE OCUPACION EN LA
VALORACION CURRICULAR.

ANTECEDENTES

1. El 16 de agosto de 2017, el Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas (en. adelante Consejo General del IETAM) emiti6 el acuerdo
IETAM/CG=14/2017, mediante el cual se emite la Convocatoria para integrar los
consgjos municipales electorales, para el proceso electoral ordinario 2017-2018;
(en adelante"Convocatoria).

25, El 22 de agosto de 2017, el Partido Acciéon Nacional, a través de su
representante propietario ante el Consejo General del IETAM, presenté ante la
Oficialia de Partes de este Instituto escrito por el cual interpuso recurso de
apelacién en contra del acuerdo precitado, mismo que fue remitido al Tribunal
Electoral del Estado, quien lo radicé bajo el numero de expediente TE-RAP-
05/2017 y sus Acumulados TE-RAP-06/2017 y TE-RDC-15/2017.
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3. El 10 de septiembre de 2017, el Consejo General del IETAM en sesién
extraordinaria declaré el inicio del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018, para
elegir a los integrantes de los 43 Ayuntamientos del Estado.

4. En fecha 15 de septiembre de 2017, el Tribunal Electoral del Estado de
Tamaulipas emitid sentencia recaida al expediente TE-RAP-05/2017 y.sus
Acumulados TE-RAP-06/2017 y TE-RDC-15/2017; la cual fue notificada<a esta
autoridad electoral el dia 16 del mismo mes y afio.

5. EI 20 de septiembre de este afo, el Consejo General del IETAM, en
cumplimiento a la referida sentencia, emitié el acuerdo IETAM/CG-25/2017, por el
que se modifican los plazos previstos en la Convocatoria que nos ocupa.

6. En esa misma fecha, el Partido Accién Nacional y la C. Karla Jannette Reyes
Maldonado, promovieron juicio de revision constitucional y para la _proteccion de
los derechos politicos electorales del ciudadano, respectivamente, ante la Sala
Regional Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (en
adelante Sala Regional Monterrey), radicandose bajo los _ntimero de expediente
SM-JRC-36/2017 y SM-JDC-463/2017, Acumulados.

7. En fecha 13 de octubre de 2017,dasSala Regional Monterrey emitié sentencia
recaida en los expedientes citades en el punto anterior; la cual fue notificada a
este Instituto el mismo dia; y la cual, entre otros resolutivos, establecid lo
siguiente:

“TERCERO. Se (revocan | los acuerdos IETAM/CG-13/2017 e
IETAM/CG-14/2017 del Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas, acorde a“lo"razonado en el apartado 4.7, para los
efectos precisados en el presente fallo.”

CONSIDERANDOS

I. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41, parrafo segundo, base V
de lanConstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (en adelante
Constitucion Federal), la organizacién de las elecciones es una funcién
estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral (en adelante
INE) y de los Organismos Publicos Locales (en adelante OPL), en los
términos que establece la propia norma fundamental.

[I. En virtud de lo que dispone la misma base V, apartado C, parrafo
primero, numerales 3,10 y 11 del articulo 41 de la Constitucién Federal, en
los Estados de la Federacién, las elecciones para renovar a los poderes
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ejecutivo y legislativo, asi como Ayuntamientos, estaran a cargo los OPL en
los términos de la propia Constitucion Federal y de las leyes aplicables; las
cuales ejercen, entre otras, las funciones de preparacién de la jornada
electoral, aquellas no reservadas al INE y las que determinen las leyes.

lll. De conformidad con los articulos 116, fraccion IV de la Constitugion
Federal; 20, base lll de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas
(en adelante Constitucion Local), y 93, 99 y 100 de la Ley Electoral del
Estado de Tamaulipas (en adelante Ley Electoral Local), la organizacion de
las elecciones locales es una funcion estatal que se realizada, través de un
organismo publico autbnomo e independiente en {sus" decisiones,
denominado Instituto Electoral de Tamaulipas (en lo sucesivolETAM).

IV. Atendiendo a lo que dispone el articulo 98, numerales 1 y 2 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (en<adelante Ley
General), los OPL estdn dotados de personalidad juridica y patrimonio
propios; gozaran de autonomia en su funcionamiento/e independencia en
sus decisiones; seran profesionales en su desempefo y se regiran por los
principios de certeza, imparcialidad, “independencia, legalidad, maxima
publicidad y objetividad; asimismo, soen autoridad en la materia en los
términos previstos en la legislacion de la‘materia.

V. Por su parte, el articulo 99'de la Ley/General prevé que los OPL contaran
con un érgano de’ direccidny,superior integrado por un Consejero
Presidente y seis Consejeros Electorales, con derecho a voz y voto; el
Secretario Ejecutivoy representantes de los Partidos Politicos con registro
nacional o estatal, coneurrifan a las sesiones solo con derecho a voz.

VI. Los articules, 19, 20, 21 y 22 del Reglamento de Elecciones del INE
determinan 0§ siguientes rubros: requisitos constitucionales y legales, los
criterios 'minimos de idoneidad, salvedades, procedimientos de
designacion,  documentacion requerida y la convocatoria para la
designacion de los Consejeros Municipales en las Entidades Federativas,
enalo que no contravengan con las legislaciones electorales locales
vigentes.

VIl. El articulo 20, Base lll, numeral del 1 al 4 de la Constitucion Local
dispone que la organizacidén de las elecciones es una funcion estatal que
se realiza a través de un organismo publico auténomo, integrado por
ciudadanos y partidos politicos segun lo disponga la Ley Electoral Local, el
cual sera autbnomo en su funcionamiento, independiente en sus
decisiones y dotado de personalidad juridica, patrimonio propio y facultad
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reglamentaria y que seran principios rectores los de certeza, legalidad,
imparcialidad, independencia, maxima publicidad y objetividad. A su vez,
establece que sera autoridad en materia electoral y profesional en su
desempefo; que se estructurara con organos de direccion, ejecutivos,
técnicos y de vigilancia, y que las leyes aplicables determinaran las reglas
para la organizacion y funcionamiento de este érgano.

VIII.  El articulo 91, fracciones | y Ill de la Ley Electoral Local establece que les
organismos electorales que tienen a su cargo la preparacion, desarrollo'y
vigilancia del proceso electoral, en las elecciones de Ayuntamientos, en
términos de la Constitucién Federal, la Constitucion del Estado, la Ley
General y la presente Ley, son los siguientes: el Consejo General y
organos del IETAM y los Consejos Municipales.

IX. De acuerdo con lo que dispone el articulo 93 de Ley Electoral Local, el
IETAM es un organismo publico, autonomogrindependiente en sus
decisiones y profesional en su desempefo que tiene a cargo la funcién
estatal de organizar las elecciones en el Estado; .que se encuentra dotado
de personalidad juridica y patrimonioppropio y que se integra por
ciudadanos y partidos politicos.

X. En este orden de ideas, el articulo'99 de la Ley Electoral Local dispone
que el IETAM, depositario, de la autoridad electoral en el Estado, es
responsable del ejercicio de lafuncion estatal de organizar las elecciones,
salvo en los casos previstosipor la Constitucion Federal y la Ley General.

XI. A su vez, el articule,101, fraccion X del mismo ordenamiento establece
que corresponde al IETAM ejercer, entre otras funciones, aplicar las
disposiciones,generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en
ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal y la Ley
General, asi como la normativa que establezca el INE.

Xy Asimismoyr-el articulo 103 del citado ordenamiento dispone que el
Consejo General del IETAM es el o6rgano superior de direccion,
responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral y de participacion
ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, guien
todas sus actividades.

XIll. De igual forma, el articulo 110, fracciones V, VIl y XXV de la Ley Electoral
Local dispone que el Consejo General tiene, las atribuciones de vigilar la
oportuna integracién y adecuado funcionamiento de los 6rganos del
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IETAM; designar a Consejeros y Secretarios Municipales para la oportuna
integracion, instalacion y funcionamiento de los referidos Consejos;
asumir las funciones de los Consejos Municipales, supletoriamente
cuando por causas de fuerza mayor no puedan integrarse, instalarse o
ejercer sus funciones; asi como difundir la integracion de los Consejos
Distritales y Municipales.

XIV. De conformidad con el articulo 115 del ordenamiento antes ¢itado, el

Consejo General del IETAM integrara las comisiones permanentes 'y
especiales que considere necesarias para el desempefio de\las funciones
del IETAM. Entre las comisiones permanentes se encuéntra‘la Comision
de Organizacién Electoral.

XV. El articulo 134, fraccion Il de la referida Ley Electoral Local establece

que el Director Ejecutivo de Organizacion y lkogistica Electoral tiene, entre
otras, la atribucion de apoyar en la integracion, instalacion vy
funcionamiento de los Consejos Municipales Electorales.

XVI. Por su parte, y de manera relevantey.el articulo 141 de la multicitada Ley

XVII.

Electoral Local establece que el Consejo General del IETAM designara a
los Consejeros Municipales Electorales para un proceso electoral
ordinario, pudiendo ser reelectos para un proceso adicional; emitiendo
para tal efecto una convocatoria que debera publicar en los medios de
mayor circulacion con cobertura,enel Estado, asi como en la pagina oficial
de Internet del propio IETAM y en el Periddico Oficial del Estado; y que
dicha convocatoria debera emitirse a mas tardar el dia 15 de octubre del
afo previo al de la eleceion.

Ademas, ‘sefiala que los Consejeros que integren los Consejos
Municipales deberan ser electos a mas tardar el dia 10 de diciembre del
ano previo a la eleccién, a fin de que se constituyan e instalen los
respectivos Consejos en la primer semana del mes de enero siguiente,
debiendose publicar la integracion en los medios de mayor circulacion con
cobertura en el Estado, asi como en la pagina oficial de Internet del IETAM
y.en‘el Periodico Oficial del Estado.

El Reglamento Interior del IETAM, en su articulo 22, fracciones IV y VI
sefalan que la Comision de Organizaciéon Electoral tiene, las atribuciones
de proponer al Consejo General del IETAM el nombramiento de
Presidentes, Secretarios y Consejeros Electorales de los Consejos
Municipales y colaborar con éste, para la debida integracién vy
funcionamiento de los Consejos Municipales Electorales.
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XVIIl. Ahora bien, la Sala Regional Monterrey al resolver los expedientes SM-
JRC-36/2017 y SM-JDC-463/2017, Acumulados; estimd, entre otros, los
siguientes efectos de la sentencia:

5.2. En plenitud de jurisdiccién, se revocan los acuerdos
IETAM/CG-13/2017 e IETAM/CG-14/2017 por los cuales_se
aprobaron los Lineamientos y la Convocatoria, Gnicamente en
cuanto a los porcentajes asignados a las actividades en el sub
rubro de ocupacion en la valoracién curricular.

5.3. En consecuencia, se ordena al Consejo General del
IETAM que en el plazo de cinco dias, contados\a partir de que
sea notificado de la presente decisién;»emita, un_/mnuevo
acuerdo en el que funde y motive [los poreentajes de las
actividades establecidas en el sub rubro de ocupacion de
valoracion curricular de los citados Lineamientos.

5.4. Hecho lo anterior, debera publicar, las modificaciones
realizadas en cumplimientoxde esta sentencia, en los términos
en que inicialmente se difundieron.

5.5. Realizado _lo_anterior, dentro de las veinticuatro horas
siguiente, el/Consejo General del IETAM debera informar a
esta Sala Regional |16s documentos que emita, y remitir las
constancias que lo acrediten de forma electrénica mediante la
cuenta de correo electronico de esta Sala Regional
cumplimientos.salamonterrey@te.gob.mx; y posteriormente,
por. la_ via, mas expedita, allegando la documentacion
solicitada en original o copia certificada.”

XIX.. Para -motivar y fundamentar el sub rubro “ocupacién” es necesario
contextualizar la valoracién curricular, la cual estd compuesta por un rubro
denominado Antecedentes Académicos y Laborales y otro denominado
Experiencia Electoral; el primero de ellos, cuenta con dos sub rubros
escolaridad y ocupacion, y el ultimo con el sub rubro puesto o figura; a
los cuales se les otorga una ponderacion maxima y minima de forma
jerarquizada.

Asi las cosas, en el sub rubro escolaridad se otorga una puntuacién maxima y
minima en funcién de los estudios que acredite el aspirante, que al igual que en
el sub rubro ocupacion se pondera una calificacion maxima y minima de
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acuerdo a las actividades que desarrolla o ha desarrollado dicha persona, lo
anterior, de ninguna manera es discriminatorio, pues las ponderaciones entre
ambos sub rubros se suman para obtener una calificacion en su conjunto del
30%; ademas del 10% correspondiente al rubro experiencia electoral y su sub
rubro puesto-figura, respectivamente, dando un total de 40%, lo que es
incluyente y corresponde solo a la parte de la calificacion objetiva, ya que se
contempla otra etapa denominada entrevista la cual tiene una ponderacion
maxima del 60% de la calificacion final. Aunado a lo anterior, en el documento
normativo ya referido se contempla que en la designacién de los aspirantes a
ocupar el cargo de Consejero Municipal, se tomen en cuenta los criterios
orientadores previstos en el Reglamento de Elecciones ‘del INE. como se
detallara mas adelante.

Dicho lo anterior, en el caso que nos ocupaynque es laotivacion vy
fundamentacion del sub rubro ocupacion resulta indispensable definir dicho
concepto, el cual proviene del latin occupatio ysque esta vinculado al verbo
ocupar (apropiarse de algo, residir en una vivienda, despertar el interés de
alguien). El concepto se utilizageomo sinénimo de trabajo, labor o
quehacer’. De esta forma, la ocupacién de Una’persona hace referencia a
lo que ella se dedica; a su trabajojlempleo, actividad o profesion®, es decir,
esta ultima definicion nos conlleva a determinar que la ocupacion refiere a
multiples actividades del quehacer humano.

Conforme a lo anterior, existen®un sin numero de actividades del ser
humano, es decir; el significado que le otorga cada persona a su propio
“hacer”, donde influyen diversas circunstancias fisicas (donde), sociales
(con quien), o culturales (por qué); también influyen creencias,
experiencias, capacidades y habilidades.

Dichas actividades deben de ser valoradas y categorizadas en razon de
traducir las actividades del aspirante, otorgandoles un valor en relacion al
cargoe a ocupar (Consejero Municipal), pues no se puede perder de vista
que la valoracion curricular tiene sustento en el articulo 20, numeral 1,
inciso e) del Reglamento de Elecciones. Bajo esta tesitura, como se sefalo,
en la‘valoracion curricular se prevén dos grandes rubros:

e Antecedentes Académicos y Laborales.
e Experiencia Electoral.

7 https://definicion.de/ocupacion/
® https://deconceptos.com/ciencias-sociales/ocupacion
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Ahora bien, para efecto de dar cumplimiento a la multicitada sentencia de la
Sala Monterrey, es necesario referirnos al rubro de Antecedentes
Académicos y Laborales, al cual se le asigna un valor del 30% del
porcentaje total, y que se integra con el sub rubro Escolaridad con un
valor del 15% y el sub rubro Ocupacion con valor del 15%.

Respecto a lo anterior, cabe destacar, que existe un porcentaje igualitario
entre ambos sub rubros, lo que implica un ejercicio incluyente; es decir,
no existe preminencia de las actividades humanas relativas al estudio'y
conocimiento sobre aquellas actividades relacionadas a layocupacion en
diversas modalidades o viceversa.

Asi las cosas, es necesario referir, que ante la diversidad de actividades en
relacion a la ocupacion de un ser humano, se engloba la experiencia
ocupacional del aspirante, es decir, tangiblemente debe reflejarse en una
categorizacion de la ocupacion a la que se le otorga un valor o porcentaje
de la siguiente forma:

VALORACION;CURRICULAR

40%
Antecedentes Académicos y Laborales Lo
30% Experiencia Electoral
0,
15% 15% 10%
. Ponderacion L Ponderacion ) Ponderacion
Escolaridad maxima Ocupacion Bima Puesto o figura maxima
Posgrado:
g Mando Superior: Consejero Electoral,
Especialidad, 15% En?cnv'da'dl Dlrecgvos g TII;\llJIIEareS de
Maestria o opresat 15% o e el 2%
Doctorado omercial, xfuncionario de
empleado del sector Instituto Electoral de
publico o privado Tamaulipas
En curso/trunco 14%
ESduu::rci:(i)o’r'n Mando Medio:
0 Enﬁ\crtévs'gﬁ; Consejero Electoral, de
Diplomado 13% p aly Consejero Distrital y
P g Comercial s
Licenciatur: y 13% Municipal Electoral del 2%
o empleado del sector Instituto Electoral de
Ingenieria publico o privado y Tamaulioas
profesionista P
independiente.
En cursoftrunco 12%
Capacitador Asistente
Educacion Media _ N Elecltoral, Analigta,
Superior: Agricultor, actividad Supervisor, Coordinador 2%
Bachillerato, 10% empresarial y de Organizacion o
Carrera Técnica, comercial, Capacitacion
Preparatoria empleado del sector 10%
ibli ivad
P Lcr;gbc;j;;ré\gar oy Funcionario de Mesa
: Directiva de Casilla
Ind diente. ’ 9
ndependiente Auxiliar administrativo de 2%
En curso/trunco 9% Consejos Electorales.
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Educacién Basica:
Primaria o
Secundaria, Sin
Escolaridad

Labores del hogar,
actividades
deportivas y/o
recreativas.

Diplomados, Seminarios,
Cursos, Talleres en
materia electoral

5% 5% 2%

En ese mismo orden de ideas, es necesario conceptualizar en primer lugar
el tipo de jerarquia en mando superior y medio, tanto en el sector publico
como en el privado, asi como actividades profesionales y de trabajadores
independientes en relacion a las diversas actividades del ser humano,
conforme a lo siguiente:

c) Niveles de mando.

d) Actividades

Mando Superior. Aquellos que por sus antecedentes hayan ejercido
ascendencia sobre otro servidor publico.e,trabajador, esto es, toda
persona que tenga facultades para /girar 6rdenes'a servidores o
empleados y a quien estos ultimos tienen un deber correlativo de
obediencia y subordinacion en el ambito publico‘o privado.

Mando Medio. Como su nombre lo indica, €l mando medio es una
posicion intermedia que implica la gestién del trabajo de otros, pero
que a diferencia de Jlos“mandos superiores, ocupa un lugar de
colaborador que lo/equipara al personal a cargo del cual debe
diferenciarse para poder cumplir su tarea.

Profesionales vy desarrolladas

aquellas por

trabajadores independientes.

Empleado del Sector Privado. Son aquellos aspirantes que en su
ocupacion laboral se han desempefiado dentro de la economia que
busca el animo de lucro en su actividad y que no esta controlada por
el Estado.

Empleado del Sector Publico. Se pueden referir a cualquier tipo de
empleo donde el empleado es pagado directamente por el gobierno.
Profesionista independiente. Personas que generan su propia
fuente de ingreso y no dependen de un empleador, las cuales
cuentan con licencia para ejercer su profesion.

Trabajador Independiente. Personas que generan su propia fuente
de ingreso y no dependen de un empleador. Por tanto, las
actividades del ser humano empleadas son acordes a las categorias
de actividades econdmicas utilizadas por la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico del Gobierno Federal, conforme a lo siguiente:
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» Actividad Empresarial y comercial. El término latino activitas
derivd en actividad un concepto que en nuestra lengua puede
emplearse para nombrar a una accion o una funcion que
desarrolla un sujeto o una institucion. Empresarial, por su
parte, es un adjetivo que refiere a lo vinculado a una empresa
(una organizacion que lleva a cabo tareas comerciales o
industriales con afan de lucro)®.

» Agricultor. Comprende las actividades de siembra, cultivo,
cosecha y la enajenacion de productos del campo, que no
hayan sido objeto de transformacion industrial ™.

» Labores del hogar. Actividades cotidianas ‘que deben
realizarse en un hogar, como limpiar la casa; preparar la
comida o cuidar a los nifios.

» Actividades deportivas. Son aquellas que suponen la
practica de una de disciplina deportiva.

» Actividades recreativas. La accion que desarrolla un ser vivo
o] una entidad puede recibir el nombre
de actividad. Recreativo, por su parte, es un adjetivo que
alude a aquello que ofrece recreacién (entretenimiento,
diversion o distraccion).

Por consiguiente, el sub rubro ocupacion y su categorizacion se suma con
otro sub rubro denominado escolaridad, pertenecientes al rubro
“‘Antecedentes Académicos y Laborales”; de tal suerte, que en cualquier
caso, el aspirante obtiene | una puntuacion del porcentaje total en la
combinacion de antecedentes académicos y laborales.

? Se consideran actividade$ empresariales las siguientes:

Las comefrciales.

Las industriales, que consisten en la extraccion, conservacion o transformacion de materias primas, acabado
de productosfy la‘elaboracion de satisfactores.

Las agricolas, que comprenden las actividades de siembra, cultivo, cosecha y la primera enajenacion de los
proeductos obtenidos, que no hayan sido objeto de transformacién industrial.

Las ganaderas, que consisten en la cria y engorda de ganado, aves de corral y animales, asi como la primera
enajénacionde sus productos, que no hayan sido objeto de transformacion industrial.

Las de pesca, que incluyen la cria, cultivo, fomento y cuidado de la reproduccion de toda clase de especies
marinas y de agua dulce, incluida la acuacultura, asi como la captura y extraccién de las mismasy la primera
enajenacidn de esos productos, que no hayan sido objeto de transformacidn industrial.

Las silvicolas, que son las de cultivo de los bosques o montes, asi como la cria, conservacién, restauracion,
fomento y aprovechamiento de la vegetacion de los mismos y la primera enajenacion de sus productos, que
no hayan sido objeto de transformacion industrial.

1% cabe advertir, que la categorizacion anterior, tiene sustento en las categorias de actividades econdmicas
empeladas por el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
http://www.sat.gob.mx/english/Paginas/concepto_de_actividad_empresarial.aspx
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Conforme a lo anterior, un aspirante en funcién de su desarrollo humano y
ocupacional puede de manera incluyente recibir un porcentaje dentro de la
ponderacion, no importando si en su desarrollo de vida, se ha
desempenado como Mando Superior o realiza una actividad recreativa,
deportiva o en el hogar, ya que en la valoracién del perfil de un aspirante a
ocupar un cargo, como es el caso de los Consejeros Municipales, se
tomaran en cuenta aptitudes y actitudes que lo lleven a desempenar, con
eficacia y eficiencia el cargo.

En esa misma tesitura, es necesario patentizar la importancia de la labor a
desarrollar como Consejero Municipal, que justifica el porcentaje otorgado a
la categorizacién del sub rubro ocupacion, conforme a lo siguiente:

Durante el proceso electoral, los Consejos Municipales (43) son los
responsables de la organizacion de las elecciones'y se encargan, dentro de
sus respectivos municipios, de la preparacion, desarrollo y vigilancia de las
elecciones. Los Consejos Municipales, tienen, en el ambito de su
competencia, las siguientes atribuciones'":

e Vigilar la observancia de la Ley Electoral y demas disposiciones
relativas;

e Cumplir y hacer cumplir los acuerdos y disposiciones del Consejo
General;

e Registrar las planillas de candidatos a Presidente Municipal, Sindicos
y Regidores, en los términos de Ley;

e Ordenar la entrega de/la documentacion, formas aprobadas y utiles
necesarios a las mesas directivas de casillas;

e Registrar, en los términos de la Ley Electoral, los nhombramientos de
representantes de partido ante las casillas, en un plazo de 72 horas a
partir.de su presentacion y, en todo caso, 10 dias antes del sefalado
para las elecciones;

o/ Realizar el computo municipal final de la votacion de la eleccion para
ayuntamientos, declarar su validez y expedir las constancias de
mayoria de votos a la planilla ganadora;

¢ Remitir al Consejo General las actas del computo municipal electoral;

e Dar a conocer mediante aviso colocado en el exterior de las oficinas
del Consejo Municipal, el resultado del cémputo;

e Turnar al Consejo General, los paquetes electorales correspondientes
a la eleccién de ayuntamiento cuando lo requiera;

" Articulo 156 de la LET

53



e Recibir la solicitud y resolver sobre el registro de los observadores
electorales; en términos de lo que disponga el marco juridico aplicable;

e Por conducto del Secretario, recibir, tramitar y remitir a la instancia
correspondiente, los medios de impugnacién presentados en contra de
sus actos;

e Designar al Secretario del Consejo a propuesta de su Presidente:

Asi las cosas, se requiere de la seleccion de los mejores perfiles ‘que
cuenten con conocimientos y experiencia para el desempefio adecuado de
sus funciones, pues su labor es primordial para la adecuada, organizacion
de las elecciones en su municipio, lo que permite el ejercicionpleno@ la
ciudadania de la emision del sufragio y, por ende, la renovacion pagifica de
sus Autoridades Municipales.

De esta forma, la valoracion curricular debedhacerse de manera integral y
en su conjunto, es decir, la suma o combinacion tanto de los sub rubros
escolaridad y ocupacion, lo que permite ‘contar con los/perfiles idoneos para
desempefiar el cargo.

Cabe advertir, que la labor a desarrollar como Consejero Electoral implica
contar con una serie de actitddes y aptitudes que deben tomarse en cuenta
tales como: liderazgo, trabajo en ‘equipo y bajo presién, compromiso
democratico, conocimiento ‘en la materia electoral para la seleccién de los
mejores perfiles; de ahi que segjustifique, en el sub rubro ocupacion, la
categorizacion de las diversas actividades y el porcentaje asignado a cada
una de ellas, lo que no implica de ninguna forma discriminacion alguna, ya
que el porcentaje va encaminado a determinar la cantidad que representa la
proporcionalidad de una parte respecto de un total que se considera, es
decir, la valoraeién curricular implica un gran rubro referente a los
antecedentes academicos y laborales del aspirante.

La discriminacion tiene lugar cuando una persona recibe un trato menos
favorable que otras debido a caracteristicas que no guardan relacién con
las .competencias de la persona o las calificaciones exigidas para el
desarrollo de sus funciones. De esta forma, las competencias, capacidades
y experiencia deben ser considerados para la designacion de los perfiles a
ocupar el cargo de Consejero Municipal Electoral?.

'2 La Declaracién de la OIT de 1998 relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo exhorta
a todos los Estados Miembros a promover y hacer realidad dentro de sus territorios el derecho a estar libre

de practicas de empleo discriminatorias. En la misma se identifican como convenios fundamentales el
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En ese sentido, conforme a las actividades que realizan los Consejos
Municipales Electorales, resulta de suma relevancia que sus integrantes
cuenten con aptitudes de organizacion y direccidn, entre otros, los cuales
pueden desarrollarse en la medida que una persona ejerza un nivel de
mando, por ejemplo, un mando superior, por el rol que desempefia dentro
de una empresa, institucion o dependencia, adquiere en mayor medida las
referidas aptitudes, pues dentro de la estructura organizacional de dichos
entes, es en quien recae gran parte de la toma de decisiones, ademas de
que enfrenta situaciones de conflicto que debe resolver. Por lo anterior, es
que en la medida en que el nivel de mando que desempefia o haya
desempefiado el aspirante a Consejero Municipal sea mayeor, es mas alto el
porcentaje o valor de puntuacion que se le otorga.

Situacién similar a la anterior, sucede congaquellos aspirantes que
justifiguen haber desarrollado actividades de Mando Medio, los cuales
tienen aptitudes proactivas, metodicas e identificados con la organizacion a
las que pertenecen o han pertenecido. Losimandos medios son, en general,
en la actividad que desarrollan quienes mejor saben cémo funciona su
empresa, dependencia o similar ‘segin-en el ambito que se hayan
desarrollado publico o privado;“sen regularmente quienes orientan a la
empresa hacia los objetivos trazades y apoyan de cerca la labor de los
directivos.

Otro subcategoriadson aquellas™personas que desempefian o se han
desempenado en trabajos independientes, es decir, que no dependen de un
salario otorgado por, una empresa o gobierno, los cuales van en dos
subcategorias profesionistas que cuentan con licencia para ejercer la
misma, { yaquellos que realizan actividades no profesionales pero
remuneradas economicamente; los cuales tienen una serie de aptitudes a
destacar como son la iniciativa, autoregulacion, responsabilidad, capacidad
organizativa, de planificacién y de aprendizaje continuo.

No menos importante resulta aquellas personas que tienen como ocupacién
principal las labores del hogar, en las cuales se destaca el sentido de la
responsabilidad, auto realizacion y trabajo en equipo que se han
desarrollado en el seno familiar, las cuales distan de aquellas desarrolladas
en ambientes laborales, pero que sin duda alguna deben ser reconocidas y
contempladas en un ejercicio incluyente.

Convenio sobre la discriminacion (empleo y ocupacién), 1958 (nim. 111) y el Convenio sobre igualdad de
remuneraciéon, 1951 (nim. 100).
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En cuanto a las actividades recreativas o deportivas son fundamentales en
la calidad de vida de las personas, promueven la cohesion social, generan
espacios de encuentro, deporte y entretenimiento, lo que implica un impacto
positivo el ser humano, las cuales deben de ser valoradas y encuentran
asidero en los criterios orientadores establecidos en el Reglamento de
Elecciones. Dichas actividades al ser complementarias obtiened una
ponderacion basica en relacion a los perfiles en funcion de las actividades y
competencias a desarrollar en los Consejos Municipales.

En suma, conforme a lo sefialado, en el sub rubro de ocupaeion, se estima
que las actividades de mandos superiores al desarrollarien mayor medida
las aptitudes de liderazgo, direccion, organizacién, entre otras, enwrelacion
con el resto de los niveles, se les asigna el valor porcentual mas alto, que
es del 15%; en el mismo orden de ideas, al.nhivel de. mando medio, al
desarrollar actividades similares que los mandos superiores, circunscrito a
una parte del ente o empresa en que se desempena, pero que no tiene
como rol dentro de dicho ente la de toma de decisiongeneral, se le asigna
un valor porcentual de 13%; en_igual sentido, la actividades como
agricultor, actividad empresarial y comercial'y empleado del sector publico
y privado, y profesionista independiente, que no se engloben en los dos
niveles de mando antes sehalados, desarrollan funciones en las cuales
tienen una interaccion necesaria )y cotidianamente se enfrenten a
situaciones de conflicto'y de toma_de decisiones, los cuales se considera
como un factor relevante conforme a las funciones que desarrollan los
consejos municipales electorales y por lo cual se le otorga una puntuacion
de un 10% vy, finalmente, encontramos las actividades de labores del hogar
y actividades deportivas y recreativas, las cuales también permiten a las
personas, desarrollar aptitudes, en buena medida, de organizacién y
manejo de situaciones de conflicto en un plano menos extenso que las
anteriores y que, por tanto, también son susceptibles de asignarles una
puntyacion, que es del 5%.

A mayor abundamiento, si bien es cierto se busca aprovechar la experiencia
de “cualquier aspirante incluso hasta su ocupacion en actividades
recreativas; para la designacion de Consejeros Electorales Municipales,
entre otros, ademas, deberan tomarse en cuenta los principios orientadores
previstos en articulo 9, numeral 2 del Reglamento de Elecciones del INE,
por lo que en el dictamen de designacion se deberan motivar su inclusion
en el respectivo Consejo Municipal Electoral. Al respecto, resulta
conveniente reproducir los criterios citados en el numeral 3 del dispositivo
en comento:
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a) Respecto de la paridad de género, asegurar la participacion
igualitaria de mujeres y hombres como parte de una estrategia
integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del
establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la
igualdad de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce,
ejercicio y garantia de los derechos humanos, con el objeto de
eliminar practicas discriminatorias y disminuir las brechas .de
desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del
pais.

b) Se entendera por pluralidad cultural, el reconocimiento,de la
convivencia e interaccidon de distintas expresiones culturales,
sociales en una misma entidad.

c) Se entendera por participacién comunitaria o ciudadana, las
diversas formas de expresion social, iniciativas«y practicas que se
sustentan en una diversidad de contenidos y enfoques a través de
los cuales se generan alternativas organizativassy operativas que
inciden en la gestién o intervienen entlastoma de decisiones sobre
asuntos de interés publico.

d) Se entendera por prestigio publico y profesional, aquel con
gue cuentan las personas que destacan o0 son reconocidas por su
desempefio y conocimientoshen<tna actividad, disciplina, empleo,
facultad u oficio, dada su ¢onviccidn por ampliar su conocimiento,
desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad.

e) Para efectos del compromiso democratico, la participacion
activa ‘en fla“reflexion, disefio, construccion, desarrollo e
implementacion de procesos o actividades que contribuyen al
mejoramiento de la vida publica y bienestar coman del pais, la
region, entidad o comunidad desde una perspectiva del ejercicio
consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el
sistema democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y
la tolerancia.

f) En cuanto a los conocimientos en materia electoral, deben
converger, ademas de los relativos a las disposiciones
constitucionales y legales en dicha materia, un conjunto amplio de
disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos que puedan
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enfocarse directa o indirectamente a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como en la
conformacion integral de cualquier érgano colegiado.

Lo anterior sin perder de vista que en el sub rubro de ocupacién, se califica
el grado de responsabilidades, habilidades y destreza adquiridas en el
desempefio de una persona en un contexto laboral, es decir,fa las
competencias de las personas.

En efecto, no se debe perder de vista, que los 6rganos electorales deben
integrarse a la luz de los criterios orientadores ya descritos;, los cuales
permiten una conformacion ciudadana y plural, es por ello,"que un, Consejo
Electoral no debe estar conformado unicamente por.aquellos aspirantes con
perfiles similares, sino por el contrario, también debe de tomarse en cuenta
perfles que se dediquen o se hayan dedicado al ‘hogar, actividades
recreativas o deportivas porque la pluralidad les uno de los fundamentos de
la democracia, inclusive la integracion paritaria, entre/otros principios. De
esta forma, la categorizacion y el otorgamiento, de‘unsporcentaje al sub rubro
ocupacion sirve para identificar las competencias,de cada aspirante pero no
es determinante para su designacion.

Por ultimo, el propdsito de la valoracidn curricular es constatar la idoneidad
de los aspirantes para el desempefo del cargo, mediante la revision de
aspectos relacionados con su historial profesional y laboral, su participacién
en actividades civicas y sociales, su experiencia en materia electoral y su
apego a los principiosirectores de la funcioén electoral.

XX. Por otro lado, cabe advertir, que conforme al articulo 1° Constitucional se
mantiene' intocados de la Convocatoria el requisito “de contar con una
residencia efectiva en el municipio de que se trate de por lo menos tres afios
anteriores a' su designacion”y la supresion de la misma “de no ser ni haber
sido miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional durante el altimo
proceso electoral en la Entidad”, aprobados en el Acuerdo IETAM/CG-
25/2017, en cumplimiento a la sentencia emitida por el Tribunal Electoral del
Estado de Tamaulipas de fecha 15 de septiembre del presente afo, dentro
del expediente TE-RAP-05/2017 y sus Acumulados TE-RAP- 06/2017 y TE-
RDC-15/2017.

Este Consejo General del IETAM, en cumplimiento a la sentencia emitida por la
Sala Regional Monterrey recaida en los expedientes SM-JRC-36/2017 y SM-JDC-
463/2017, Acumulados; y con fundamento en los articulos 1, 41, parrafo segundo,
base V, apartado C, parrafo primero, numerales 3, 10 y 11 y 116 fraccién IV de la
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Constitucion Federal; articulos 98, numerales 1 y 2, y 99 de la Ley General;
articulo 20, base Ill, numerales del 1 al 4 de la Constitucion Local; articulos 91,
fracciones | y Ill, 93, 99, 100, 101, 103, 110, fracciones V, VIl y XXV, 115, fraccion
Il, 141, de la Ley Electoral Local y 22, fracciones IV y VI del Reglamento Interior,
del IETAM, asi como también los articulos 9, numeral 2 y 3, 19, 20, numeral 1,
inciso e), 21 y 22 del Reglamento de Elecciones del INE, se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se modifica el acuerdo IETAM/CG-14/2017, mediante el cual, se
emitié la Convocatoria para integrar los Consejos Municipales Electorales, para el
Proceso Electoral Ordinario 2017-2018, a efecto de fundar y motivar la etapa de
valoracion curricular, en especifico en la ponderacién, del" sub rubro de
“ocupacioén”, perteneciente al rubro “Antecedentes académicos y laborales”.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para“‘que notifique de manera
inmediata el presente acuerdo a la Sala Regional'Monterrey del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién, para,los efectos legales conducentes.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente
acuerdo al Instituto Nacionaly Electoral, @ través de la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, a la Junta Local Ejecutiva de la
referida Autoridad Nacional en la Entidad, para su debido conocimiento, y a los
Partidos Politicos acreditadoes ante este Consejo General, por conducto de sus
representantes, para los efectos conducentes.

CUARTO. El presente acuerdo surtira efectos a partir de su aprobacion.

QUINTO. Publiquese este Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, en los
estrados y.en.da pagina de internet del Instituto, para conocimiento publico.”

EL"PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, le ruego sea tan amable de dar
cuenta con el siguiente punto del Orden del Dia.

EL. SECRETARIO: Con gusto Consejero Presidente.

Previo a esto me permito sefialar que se incorporo a este recinto a las doce horas con
veintitrés minutos, el Representante del Partido Verde Ecologista de México el
Capitan Carlos Paniagua Arias.

EL PRESIDENTE: Bienvenido.

59



EL SECRETARIO: Siguiendo con el orden del dia, el séptimo punto del Orden del
Dia, se refiere a la clausura de la presente sesion.

EL PRESIDENTE: Muchas gracias Secretario, pues una vez agotados los puntos del
Orden del Dia, se clausura la presente sesion extraordinaria, siendo las doce horas
con veinticuatro minutos, del dia de la fecha (18 de octubre de 2017), declarandose
validos los acuerdos aqui aprobados. Agradecemos desde luego a<todos»su
asistencia.

ASi LA APROBARON CON SIETE VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS CONSEJEROS ELECTORALES
PRESENTES DEL CONSEJO GENERAL EN SESION No. 19, ORDINARIA, DE FECHA DE 25 DE OCTUBRE DEL 2017,
LIC. JESUS EDUARDO HERNANDEZ ANGUIANO, MTRA. NOHEMi ARGUELLO SQSA, MTRA! MARIA DE LOS
ANGELES QUINTERO RENTERIA, MTRO. OSCAR BECERRA TREJO, MTRA{TANIA GISELAICONTRERAS LOPEZ, LIC.
FRIDA DENISSE GOMEZ PUGA Y MTRO. RICARDO HIRAM RODRIGUEZ GONZALEZ, ANTE LA PRESENCIA DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS ASISTENTES, POR L@ QUE CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 112 FRACCION XIV DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN FE DE VERDAD Y PARA
CONSTANCIA LEGAL FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO EL LIC. YESUS EDUARDO HERNANDEZ ANGUIANO,
CONSEJERO PRESIDENTE Y EL LIC. EDGAR IVAN ARROYO VILLARREAL, SECRETARIO EJECUTIVO DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS. DOY FE.

LIC. JESUS EDUARDO HERNANDEZ ANGUIANO LIC. EDGAR IVAN ARROYO VILLARREAL
PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL SECRETARIO EJECUTIVO
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