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1 - La modalidad de acumulacion capitalista imperante en México es la causa de
las condiciones de atraso y subordinacion de nuestra economfa, de haber creado
un mercado interno estrecho, de instalar una capacidad productiva
tecnolégicamente obsoleta e insuficientemente empleadora de trabajo, de favorecer
el auge del capital financiero especulativo, de promover la privatizacion de los
recursos naturales del pais, de marginar a regiones enteras y del bajo crecimiento
econémico; de contaminar y devastar el medio ambiente v, sobre todo, de
incrementar la miseria de la mayoria del pueblo, mediante una severa restriccion
salarial y la sobreexplotacion del trabajador, que permite elevar la
sobreganancia empresarial y la transferencia del excedente del producto
campesino hacia las empresas industriales y agricolas, en un contexto de
instrumentacion de la politica econémica neoliberal que ha privilegiado la
apertura comercial indiscriminada, la cual favorece a los grandes grupos
economicos y financieros. En contraste, la migracion masiva de mexicanos
hacia los Estados Unidos ha sido una de las consecuencias mas dolorosas de
este modelo. Pero hoy ya no representa una “valvula de escape” al desempleo

estructural y crénico que padece nuestro pais.

Esta modalidad de acumulacion también se traduce en el plano politico en una
seria limitacién para transitar a una democracia participativa directa, porque
el poder del pueblo que es el fundamento de la Soberania de la Nacion es
entregado al grupo hegemoénico bajo el cobijo de la democracia burguesa y
las instituciones que de ella emanan. En ese mismo tenor, se ubica la apertura
comercial que trata de degradar la identidad nacional mediante la
incorporacion de estereotipos del extranjero, la destruccion progresiva de las

lenguas indigenas, de nuestra cultura y nuestra idiosincrasia.



2.- EI Gobierno Federal, los gobiermos Estatales, la mayoria de los gobiernos

Municipales, el Congreso de la Unidn, el Poder Judicial Federal y Estatal, y
ademas los Congresos Locales han actuado como instrumentos del poder
hegemoénico de la clase dominante, siendo los aparatos de dominacién politica
de las masas populares, ejerciendo sobre ellas el control politico, la manipulacién
mediatica, la coercibn y la represién con el ejército y la policia. Ambas
instituciones, caracterizadas por su violencia, corrupcién, violacion de los
derechos humanos y delincuencia, han sido, ademas, las responsables directas
de incontables violaciones a las garantias individuales, derechos sociales,

especialmente los del pueblo trabajador.

Aunque entre los afios 20002012 se produjo una doble alternancia en el poder
entre el PRl y el PAN, el bloque de derechas que estos dos partidos encabezan
se ha dedicado a desmantelar los pilares del Estado del Bienestar, a impulsar
las privatizaciones, a reforzar su papel como apéndice de la burguesfa
internacional, a sobreexplotar a la clase trabajadora mexicana manteniéndcla
sojuzgada con salarios de miseria y a propiciar un sistema fiscal que no grava
la riqueza real que ellos generan y poseen. Esta derecha bicéfala no ha sido
capaz de articular un nuevo proyecto de pais que incorpore las aspiraciones
legitimas de todos los sectores de la poblacién, por lo que mantiene a México
en un permanente estado de indefinicion y desorden. Es por ello que el Partido
del Trabajo enarbola un Proyecto Alternative de Nacién que rompa con las viejas
practicas politicas y los privilegios de la oligarquia empresarial que nos
gobierna.

3.- Hay otros aparatos de! Estado, que sirven para dominar a las masas cumpliendo
funciones corporativas paternalistas, controladoras y hegemaénicas. Estos aparatos
son los sindicatos y las organizaciones campesinas y de colonos que han estado
controladas por el Estado (CTM, CNC, CNOP, CROC, etc.) asi como sindicatos
patronates y la mayoria de los partidos politicos tradicionales, escuelas, medios de



comunicacion masiva y el sistema educativo que se encuentran guWhRE Q59 © ELECTORAL

erosion.

Mediante estos aparatos se ha mantenido sistematicamente marginado al pueblo
de las decisiones en los asunios politicos y se le ha manipulado ideolégicamente,
convirtiendo a la sociedad en un conglomerado de individuos y grupos dependientes
del gobierno para que fa dominacién no tenga que caracterizarse siempre por la
represién. El Estado ha intentado permanentemente inhibir la capacidad del pueblo
de tomar iniciativas, haciéndolo sentir incapaz de resolver sus problemas por sus
propias fuerzas, formas de organizacién y de lucha, y de crear alternativas

autdnomas.

4.- Desde mediados del siglo XIX, las principales iniciativas estratégicas para
promover la acumulacion capitalista y fortalecer a la gran burguesia privada han
provenido de los grupos sociales que detentan el poder del Estado. Estos grupos
sociales también son responsables de la instauracion del corporativismo de Estado,
de la manipulacién y control de las clases trabajadoras de la ciudad y del campo.
Todas estas acciones son las que han permitido que dichos grupos sociales
mantengan el predominio en el bloque de clases en el poder y sean por lo tanto ios
responsables fundamentales de nuestra estructura social y de la crisis del periodo

gue padecemos.

5- Las contradicciones entre las distintas fracciones del gran capital que
conforman el blogue de derechas en ¢l poder y que se ha expresado en la doble
alternancia, no han impedido que se llevara a cabo la consolidacion de su
sistema de dominacitn y la aplicacion del modelo neoliberal de acumulacion
capitalista, basado en las estrategias econémicas que impone el Fondo Monetario
Internacional, el Banco Mundial y otras entidades financieras que han llevado a la
quiebra a las micro, pequefa y mediana empresas y a la economia rural, ello ha
traido como consecuencia la depauperacion de los niveles de vida de las clases

trabajadoras y en general de la poblacién. Esta situacién ha generado un recambio
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del prdyecto historico que promovié el Estado de bienestar, la ac{ua correlacion

de fuerzas ha favorecido a la derecha, y su reversion depende de la
conformacion de un bloque de fuerzas democraticas y progresistas y de un
mayor nivel de concientizacion del pueblo para instaurar un Proyecto

Alternativo de Nacion.

6.- El desarrollo econdémico de México esta en funcion de la nueva modalidad de
acumulaciéon imperante donde los propietarios de los monopolios y
oligopolios determinan las acciones del Estado; un Estado capitalista que orienta
estratégicamente sus acciones para beneficiar a este bloque y no para resolver los
problemas del conjunto de Ia sociedad. La aplicacién abierta de politicas contra el
interés general del pais se ha decidido desde los altos niveles del capital nacional

e internacional.

El sistema politico en México es una expresidn bdasicamente derivada de la
estructura econdmica del sistema general que se vive en nuestra sociedad y, por lo
tanto, tiende a garantizar el dominio de la oligarquia capitalista y preservar su modo
de produccion. Elio es asl aunque en la definicién del poder pdblico se busque
congciliar los intereses contradictorios de las diversas ciases y estratos sociales o

cuando menos establecer las condiciones para la convivencia.

La inmensa mayoria de los problemas de la sociedad mexicana derivan de la
naturaleza de explotacion, sojuzgamiento y dominacion de este sistema y, por
fo tanto, la solucion de raiz sélo se dara mediante una transformacidn profunda que

elimine estos rasgos, como base de las relaciones entre los seres humanos.

Como una consecuencia de lo anterior, para los mas de 11 millones de indigenas
mexicanos, la explotacion y discriminacién que padecen desde hace mas de 500
afos no solo continda, sino que se ha recrudecido, negandoles la solucion a sus
demandas de democracia, justicia, prosperidad, dignidad y autonomia.



A pesar de la importancia histérica, social y cultural de los pueblos mdl
condiciones de vida siguen siendo deplorables y sus derecmwgﬁﬂﬁﬁ

vuinerados y negados.

7.- Por lo que se refiere a las masas populares, existe un sector importante del
pueblo mexicano que de mayoritario se ha convertido en minoritario, que aln
mantiene esperanzas en el Estado y lo apoya activamente, creyendo obtener
beneficios directos que mejoren su nivel de vida. Pero la mayoria de las masas
populares, aunque no confia en el Estado ni lo apoya activamente, carece de una
direccidon organizada para luchar por su autonomia de clase. Solamente un sector
de masas, también minoritario, ha elevado su conciencia de clase y se ha
reorganizado para luchar por su autonomia. Los fraudes electorales “a la
antigtiita” y cibernéticos han sido catalizadores del crecimiento exponencial
de este sector de la poblacion que reforzé su conciencia de clase que se
irradié a capas mas amplias de la sociedad mexicana que hoy rechazan las
privatizaciones y la politica entreguista del blogue dominante, y que reclaman

un Proyecto Alternativo de Nacién.
li. TRABAJO

8.- El trabajo es la actividad natural, creadora y transformadora del ser humano y
unica fuente generadora de la riqueza social y humana. El presente y el futuro del
hombre y la mujer tienen en el trabajo el soporte fundamental para la supervivencia

de su vida material y espiritual.

9.- A través del proceso histérico, el trabajo ha sido el eje en torno al cual se han
conformado las estructuras sociales. Sin embargo, a partir del esclavismo, todos los
sistemas sociales que han existido se han sustentado en la expiotacion del trabajo
del hombre por el hombre. Esta situacion sélo podra ser superada cuando logremos
alcanzar una sociedad equitativa, con iguaidad de oportunidades y condiciones para

: th LECTORAL



todas las mujeres y todos los hombres, y serd mediante el trabajo digno o " T
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humano que podremos hacer posible esta aspiracion,

10.- Por el caracter constructivo y transformador del trabajo, nuestra agrupacion ha
asumido el nombre de Partido del Trabajo. Consideramos que debe existir un
trabajo digno y humano sobre bases autogestivas y comunitarias. No existen
poseedores de mejores conocimientos, sino de conocimientos diferentes que al

socializarse y compartirse generan los cimientos de una nueva cultura y sociedad.

11.- Reconocemos ios constantes cambios tecnoldgicos por los que atraviesa el
mundo, y que dan al trabajo intelectual un papet cada vez de mayor incidencia sobre

el trabajo manual en el proceso de transformacion.

12 - Luchamos por una sociedad justa, equitativa y democratica basada en el
trabajo, en la incorporacién de los constantes cambios tecnologicos a los procesos
productivos y en el uso racional de los recursos naturales. Nuestro objetivo es
evolucionar constante y permanentemente hacia un futuro mejor, en donde

podamos alcanzar la plena satisfaccion material y espiritual del ser humano.
La sociedad no encontrara su equilibrio hasta que no gire alrededor del trabajo.
lll. LINEA DE MASAS

13.- La principal contribucién al pueblo mexicano de los movimientos sociales,
desde 1968, ha sido su proposito esencial de colocar a las masas y no al partido o
al Estado en el puesto de mando. Por elto, nuestro principio fundamental es la Linea
de Masas. La Linea de Masas es la linea orientadora fundamental para todo nuestro
trabajo en lo ético, politico, econdmico, social, organizativo, en la formacion
ideologica y en la implementacién de las politicas publicas. Nos sirve como medio
de vinculacién con el pueblo, de orientacion de sus luchas y de herramienta basica

para sistematizar sus experiencias. Es a partir de la idea de que sin las masas



fundamentales: obreros, campesinos, mujeres, jovenes, rofed
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intelectuales, empleados, jornaleros, pequefios comerciantes, empresarios medios
y pequefios, indigenas, estudiantes y demas sectores populares, no se puede
efectuar la transformacion del pais. Para dirigentes y militantes petistas implica
la necesidad de integrarse plenamente a las masas, aprender de sus luchas, y de
sistematizar y sintetizar sus experiencias. La Linea de Masas hace hincapié en la
necesidad de desarrollar la capacidad de las masas para decidir organizada y
democraticamente {a solucion de sus problemas concretos y fa conduccion de sus
luchas sociales. La Linea de Masas es un proceso liberador, porque permite

aprender a basarse en sus propias fuerzas.

14.- Ha sido el ejercicio de la Linea de Masas o que nos ha distinguido de otras
organizaciones y partidos politicos, porque nuestras organizaciones y el PT
realizamos practicas de masas y establecemos relaciones de masas a masas;
porque e! propio pueblo participa mediante procedimientos populares en la solucién
de sus problemas; porque, por lo tanto, no depende principalmente de fuerzas o

aparatos ajenos sino de sl mismo, de sus propias fuerzas.

15.- La Linea de Masas nos lleva a colocar en primer plano las iniciativas populares
y a cuidar que los objetivos y programas de nuestras organizaciones y del PT, sean
la sistematizacidn de sus ideas, deseos, necesidades sentidas, demandas y
decisiones; con base en sus instintos, intuiciones, sensaciones, emociones,
sentimientos, pasiones, suefios, anhelos, percepciones, estados de animo y
su humor social, en sintesis, investigar y comprender los intereses,
experiencias y conductas de la sociedad y el pueblo; traduciéndolos en accion

hasta alcanzar la victoria.

16.- Nuestra linea de principios nos lleva a actuar, a cada paso, conforme a las
decisiones de las masas populares tomadas en asamblea; obligandonos a proceder
de acuerdo al ejercicio de lo que es, en Ultima instancia, una verdadera democracia

directa y centralizada. Es este nuestro principio fundamental.
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17 - La democracia directa y centralizada es |a base de la autonomia popular cuyas
organizaciones se mantendran auténomas respecto a cualquier partido o al Estado,
aun después de la conquista del poder politico Nacional y asi, no arrancarle a las

masas su papel histérico de transformacién revolucionaria.

IV. ETICA Y POLITICA

18.- Nuestro principio ético central y supremo es servir al pueblo. Nos
comprometemos a servir al pueblo, pregonando con el ejemplo. Quien no vive para

servir, nNo sirve para vivir.

19.- Nuestros principios y valores fundamentales son los siguientes: la libertad, la
igualdad, la fraternidad, la democracia, la justicia, la superacion, la equidad, el
respeto, |a solidaridad, la honradez, la verdad, la lealtad, la perseverancia, el espiritu
de servicio, la modestia, la tolerancia, la bondad, el amor, el trabajo, la audacia, la

congruencia y el respeto a la soberania del pueblo.

20 - Aspiramos a construir, desde hoy, ios fundamentos éticos de la sociedad futura
a través de la educacién y la practica de la ética revolucionaria y emancipadora,
basada en estos principios y valores, que permitan la construccién de una sociedad
socialista, es decir, humanista, democréatica, igualitaria, equitativa, justa,

emancipada y libertaria.
La politica petista se gufa por la ética de servir al pueblo y no servirse del pueblo,

21.- Las camarillas burocraticas y el burocratismo partidista, gubernamental y
sindical, llevan a la corrupcion y la demagogia en todos los 6rdenes. La corrupcidn
moral y econémica debe ser vencida. La demagogia como manipulacion de las

conciencias, debe ser superada por la cultura de la rectitud y la integridad.



Nuestra posicion es combatir a los regimenes y a las politicas que han S
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México en la explotacion econémica, opresion politica, desigualdad social,

COIrupcion y enajenacion cultural,

22.- Todas fas personas que militan en el Partido del Trabajo se identifican con la

etica revolucionaria y la toman como base en sus relaciones reciprocas y en su
conducta hacia las mujeres y hombres sin distincién de raza, color, creencias,

nacionalidad o preferencia sexual.

Quien renuncie, en los hechos, a practicar los principios y valores de nuestra ética,

no sera digno de ser petista.

Nuestros basamentos éticos y politicos surgen de un reclamo nacional y de nuestra

militancia que debe ser atendido.
V. TRANSFORMACION REVOLUCIONARIA DEL MILITANTE

23.- El objetivo central de nuestro proyecto no es sélo la conquista del poder publico,
sino sobre todo la transformacion de la sociedad.

El cambio de la sociedad sélo es posible a través de la transformacion individual y

social, empezando por la transformacion revolucionaria del militante.

24.- Todos los que queremos transformar la sociedad, los que queremos ser
revoiucionarios, tenemos que quitarnos nuestras actitudes individualistas e ideas

pequefic burguesas y aprender las actitudes e ideas revolucionarias.

Lo mas importante para acabar con las actitudes e ideas no revolucionarias es
eliminar las practicas egoistas del tU 0 yo excluyente e impulsar las practicas

solidarias socialistas del tU y yo incluyentes.
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anterior. es necesario ligarse a las masas y participar con el pueblo en sus luchas,
la formacion teérico-ideologica y la practica de la autocritica, la critica y la lucha

ideologica; es decir, hacer de la Linea de Masas un estilo de vida.

VI. PODER POPULAR

25.- La democracia directa y centralizada es el sustento del poder del pueblo. Este
poder se ha de desarrollar politica, econémica y culturaimente, como condicién de

un México independiente, préspero, justo y democratico.

Los petistas no queremos hacer politica a nombre del pueblo, queremos que el
pueblo haga su politica y nosotros junto con él, esto es hacer politica popular. La
construccion del poder popular, la autogestion y la autonomia plena de las

organizaciones de masas son nuestra esencia.

26 - Nuestras luchas no se reducen a una simple posicidn contestataria, sino que la
l6gica misma de nuestros principios y valores nos obliga, para resolver nuestros
problemas, a plantear posiciones propositivas y a que las organizaciones de masas
construyan su autonomia frente al Estado. Ademas, los espacios politicos que se
conquisten al seno de las luchas del pueblo, no sean corporativizados y nos
permitan conquistar el consenso ciudadano. Asi, el fortalecimiento de nuestro
movimienta no se limita a ser el contrapeso de los detentadores de los poderes
politico y econoémico, sino gue en los hechos busca crear una fuerza politica
Nacional que le dispute a los capitalistas su Estado y su Gobierno para ponerio al
servicio del pueblo; y de esta manera, generamos nuevas formas de organizacion,
autogestionarias y autogobernadas, y vamos construyendo nuevas practicas y

relaciones sociales, asl como una cultura alternativa.

07 _ Mostramos en nuestras practicas cotidianas en qué consiste la democracia

participativa, una sociedad solidaria, democratica y una organizacion

10
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descentralizada. Demostramos ¢cémo se van formando ias mammaeﬁ A

mismo del poder y como es posible desatar las iniciativas y la creatividad dei puebio
para emprender las transformaciones que México exige para ser un pais libre,

democratico, justo y soberano.

28.- El bienestar econémico y social se conquista, no sélo se demanda: se va
construyendo en nuestras organizaciones a partir de nuestro propio poder. En el
movimiento urbano popular, ha sido el ejercicio del poder de masas el pilar
fundamental sobre el cual hemos podido mejorar nuestras condiciones de vida.

El movimiento campesino no solamente sigue en la lucha de la conquista de la tierra,
su principal medio de produccién, también busca incrementar la productividad de su
trabajo y apropiarse del excedente que genera.

El obrero empieza a mostrar en sus Juchas y con su poder, que ademas de servirle
para mejorar sus condiciones de trabajo y su nivel de vida, le posibilita crear una
industria mas productiva y mas generadora de empleo. E| movimiento magisterial
ha consolidado importantes posiciones democraticas y sigue bregando por mejorar
su nivel de vida. A estas luchas debe agregarse una propuesta aiternativa de
bienestar para el pueblo, un proyecto educativo que permita a los nifios y jévenes
de Meéxico aprender a pensar criticamente, a analizar por si mismos las realidades
naturales y sociales, a expresarse verbalmente y por escrito con precision, a
conocer ios valores y tradiciones de nuestra identidad Nacional, etc., un proyecto
educativo que abarque ia capacitacion de los trabajadores de la ciudad y del campo
para el uso de las nuevas tecnologlas y Ios empieos productivos regionales.

VIl. SOBERANIA NACIONAL

29.- La soberania nacional reside esencial y originaimente en el pueblo. Todo el
poder publico dimana del pueblo y se instituye para beneficio de éste. El pueblo

11
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gobierno.

30 - La soberania nacional no sélo esta sustentada en la dimension o tamafio de la
propiedad del Estado, sino al final de cuentas, en la capacidad de identidad Nacional
y fortaleza politica, social y econdémica del propio pueblo mexicano. Por esto,

también hemos de desarrollar el poder y la cultura popular.

E| Estado debe retomar su caracter rector de la economia Nacional y debe
recuperar aquellas areas estratégicas para el desarrollo nacional, como el sector

energético y las comunicaciones, entre otras.
Viil. PARTIDO

31 . Los cambios necesarios para el nuevo poder popular y nuestro proyecto
autogestionario, no pueden lograrse plenamente en el marco politico actual. Sin
embargo, es posible utilizar algunos espacios municipales, estatales y nacionales
en beneficio del pueblo. Y conforme a fa Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, es a través de los partidos politicos que se tiene acceso al ejercicio del
poder publico. Por ello, y como un instrumento complementario de lucha, es gue
formamos un partido politico Nacional. Nos constituimos como Partido del Trabajo
porque el trabajo es el principal creador de la riqueza universal y es nuestro
compromiso convertirlo en un factor esencial para la realizacidon plena del ser
humano, ademas porgue es comdn a todos los individuos que integramos el pueblo

mexicano.

32.- El Partido del Trabajo es un organismo cuya linea palitica, es la expresiéon de
la linea de masas. Es producto del proceso de la lucha de las masas populiares, es
una forma de organizar y centralizar algunas de sus acciones. Nace del seno de las
organizaciones sociales y es un instrumento indispensable en |a construccion de

movimientos y demas organizaciones del pueblo, para que vaya conguistando cada

12



vez mayor poder politico y econémico. Esta subordinado al proceso d
pueblo mexicano, vive de sus practicas y relaciones de masas 'WQETQMQE%%FCTOML
incurre en la manipulacién; se desarrolla como instrumento de las organizaciones

sociales y pone el poder publico al servicio del fortalecimiento del poder popular.

33.- Nuestro Partido aplica el principio de servir al pueblo, permanece
estrechamente vinculado a las masas populares, integrado a sus luchas; compuesto
fundamentalmente por los mejores representantes obreros, campesinos, indigenas,
colonos, jovenes, mujeres, estudiantes, profesionistas, intelectuales, artistas y
empresarios patriotas; mexicanos que se identifiquen y simpaticen con la linea
politico-ideoldgica del partido; recoge las tradiciones de lucha de nuestro pueblo,
tanto las actuales como las que se han librado en el pasado contra capitalistas,
terratenientes e imperialistas extranjeros, hace suyas las tradiciones y las
ensefanzas de Ricardo Flores Magoén, Emiliano Zapata, Francisco Villa, Rubén
Jaramillo y de todos los luchadores y luchadoras sociales contemporaneos, de las
acciones obreras y campesinas de los afios posteriores a la Revolucion Mexicana
hasta nuestros dias. Nuestro partido esta enraizado en {a historia Nacional, con un
funcionamiento que prefigura los rasgos socialistas y democraticos de la sociedad
del mafana: libertad de expresion, de critica y disidencia, donde las decisiones
mayoritarias son acatadas sin menoscabo del respeto de las minorias y donde es
un hecho consistente y no formal, la férrea unidad de accién. Le sirve y no se sirve
de él, aprende de sus experiencias para poder devolverlas, mas adelante, como
ensefianzas revolucionarias y respeta e impulsa la autonomia y la democracia en

las organizaciones populares.

34 .- Los objetivos estratégicos de las luchas de un partido linea de masas, asi como
su linea politica, no consisten en un proyecto predeterminado por un grupo, sino
que son la sistematizacién periédica de las mejores experiencias e ideas de las
masas y de sus organizaciones sociales. Solamente asi el Partido del Trabajo se
mantendra como una organizacion de las masas en el seno del poder del pueblo,
en lugar de ser, como en otros casos, un aparato de Estado mas, incrustado en la

13
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sociedad para organizarla politicamente conforme a los intereses Wé‘HSﬁ%A‘Q&S
prevalecientes. Asi, los actores sociales definirdn y controlaran los actos del

gohierno.

35.- Para que el partido politico se mantenga sujeto a las voluntades y decisiones
de la base, pero actie como una sola entidad, funcionara dentro de una democracia
centralizada, donde prevalezca la opinién de la mayoria, se respete la de la minoria
y, sobre todo, se busque el consenso general.

36.- Nuestro partido politico es un partido Nacional, federado, y frentista. Existiran
aspectos, puntos de vista y opiniones encontradas. Esto no nos atemoriza, sabemos
que la confrontacidn de ideas es un elemento fundamental de la vida de cualquier
organizacién politica democratica. Por ello, no tememos expresar nuestros
desacuerdos ni pretendemos ocultarlos hipécritamente, para dar una falsa
apariencia de monolitismo. Los procesos unitarios estaran permanentemente
caracterizados por modalidades y ritmos diferentes. Habra siempre la conciencia
del respeto a la autonomia de cada organizacién que lo integra y el convencimiento
de que la diversidad nos enriquece. Funcionamos con el principio de unidad politica-

lucha ideologica, como un mecanismo de cambio revolucionario permanente.

37. La importancia que concedemos a la autonomia de las organizaciones nos lleva
l6gicamente, a mantener la independencia del Partido del Trabajo -tanto econdmica
como politica y propagandisticamente-, respecto a cualquier organizacidn
internacional o de extranjeros, asi como de ministros de cultos de cualquier religidon
o secta y de cualquier potencia extranjera, por eflo, no se celebran pactos o
acuerdos que subordinen o sujeten al Partido del Trabajo a cualquiera de las

personas fisicas o morales mencionadas.

1X. ECONOMIA Y DESARROLLO
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mayorias de mexicanos es resultado del sistema econdmico capitalista, y en

particular de la implementacion prolongada del modelo neoliberal en nuestro pafs.
Este ha producido el mayor desarrollo de la ciencia, de la tecnologia y de la
productividad en la historia de la humanidad, pero también uno de los érdenes
sociales mas desiguales y una enorme concentracién de la propiedad y la riqueza

en manos de unos cuantos.

39.- En la sociedad mexicana actual podemos reconocer cuatro formas

fundamentales de propiedad:

a) La gran propiedad privada capitalista nacional y extranjera;

b) La propiedad privada de caracter individuai o familiar;

¢) La propiedad publica; y

d) La propiedad social constituida por cooperativas, comunidades, ejidos,

sindicatos y asociaciones civiles.

El desarrolio del capitalismo ha lievado al predominio del gran capital privado que
monopoliza y controla enormes recursos productivos y la mayor porcién de los
mercados: arruina Yy destruye a la propiedad individual y familiar, ahoga y limita al
sector social y pone al sector publico al servicio del gran capital. La concentracién

del capital se realiza a costa de toda la sociedad.

40 - El Partido del Trabajo lucha por un nuevo orden econémico que devuelva a la
sociedad los recursos y la rigueza que el gran capital le ha quitado, donde
desaparezcan la explotacién def hombre por el hombre y permita el surgimiento dei-
trabajo emancipado. Una economia que tenga por objeto el bienestar humano Y el

desarrollo social.
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41 .- Como via hacia ese orden igualitario, el Partido del Trabajo reconoce un periodo
histérico de transicién econdmica donde coexisten el sector social, el publico y el
sector privado, pero donde se combata la existencia y formacion de monopolios y
oligopolios; por el contrario, impulsaremos las formas colectivas de propiedad y de
organizacion productiva, y donde el sector estatal se coloque al servicio de los
intereses de toda la sociedad.

X. POR UNA SOCIEDAD ECOLOGICA

42.- El Partido del Trabajo asume los compromisos en la Cumbre de Rio,
signados por México, adoptando plenamente la Agenda 21, asi como el
Protocolo de Kioto y los recientes acuerdos de la COP 21 sobre cambio
climatico, legislando e impulsando su aplicacién para lograr que la co-
evolucion hombre-naturaleza se mantenga sin degradar aiin mas e} medio
ambiente.

Nos comprometemos a construir una sociedad ecolégica sustentable y sostenible,
que viva en armonfa con la naturaleza y para ello impulsamos una cultura ecolégica
en toda la poblacion, como condicion necesaria para evitar la contaminacion, el
deterioro de! medio ambiente y el calentamiento global, y lograr el uso racional y

sustentable de los recursos naturales.

43.- La contaminacion y la destruccién desmedida de los ecosistemas en el
capitalismo, es el resultado del afan de lucro de los particulares y de la compilicidad
irresponsable del Estado, que los lleva a expiotar irracionalmente a la naturaieza.
Estamos a favor de combatir la industria sucia y apoyar a la pequefia y mediana
empresa para que avance en sus procesos de industria limpia, asi como legislar
para evitar |a irracional destruccion de la naturaleza. Ademas impulsar [0s procesos
de recuperacion, reutilizacion y reciclamiento de subproductos y desechos

industriales.
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limpias y poblaciones sanas.

Estamos a favor de la biodiversidad, de proteger a la naturaleza y combatir Ia

depredacién del medio ambiente y de los ecosistemas.

Buscamos un desarrollo ecolégico con productividad, que genere una explotaciéon

racional de la naturaleza y la preservacién de los recursos naturales.

Buscamos un desarrollo econémico y social sustentable en armonfa con la

naturaleza.

Nos pronunciamos por las formulas alternativas que permitan un uso general de

energias y tecnologias limpias, no contaminantes.
Xi. JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

45 .- E| Partido del Trabajo reivindica la vigencia plena de la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos (1950), de los Derechos de las Minorias y de los Pueblos
Indios acordados en el Convenio 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo
(OIT), de los Derechos de la Mujer (1975, 1985, 1995), los Derechos en favor de la
Infancia (1990) y el Tratado de Roma. Su observancia, defensa y promocion es
tarea fundamental y debe sér parte de la nueva cultura, en donde se pregone con

los hechos y el ejemplo.

46.- En el Partido de! Trabajo nos manifestamos a favor del derecho a la vida como
derecho inalienable de! ser humano, velando por la eleccidn a la maternidad, en
razén de la autodeterminacién de la mujer y por una sociedad que proteja ese

derecho en (os casos previstos por 1a ley.
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47. Las garantias individuales, sociales y politicas deben ser part¥SSENINALNA: ELECTORA

derechos fundamentales de todos los mexicanos.

48.- Nos pronunciamos por el fortalecimiento, autonomia e independencia de los
organismos defensores de los derechos humanos, superando las limitaciones
juridicas que tienen actualmente, para poder contar con instrumentos institucionales
gue garanticen estos derechos.

49 - Nuestra propuesta esta enmarcada en un proceso de construccion de una
nueva sociedad, en donde no tengamos explotacion ni opresion hacia el hombre ni
hacia la mujer, como Unica garantia de vigencia plena de los derechos humanos.

50. También planteamos un Estado de justicia social, rompiendo con la tradicién
liberal individualista, que ha significado una mentira y la injusticia para la mayoria

de Ios mexicanos.

51.- El Partido del Trabajo plantea que se fortalezca la independencia y funciones
de los 6rganos integrantes del Poder Judicial Federal y Estatal, y gue los Ministros,
Magistrados y Jueces, asi como el Procurador Genera! de la Replblica y los
Procuradores Generales de las Entidades Federativas, sean electos
democraticamente mediante voto libre y secreto por parte de la sociedad.

52 - Pugnar porque la poblacién cuente con mejores medios de defensa frente a la
administracion publica Federal, Estatal, Municipal y Demarcacién Territorial.

Pugnar por el fortalecimiento de los Tribunales Administrativos Federales y Locales
para que estos puedan ser autbnomos del Poder Ejecutivo y de plena jurisdiccion.

53. Para lograr una plena justicia social en favor de las clases sociales mas

necesitadas, nos proponemos presentar iniciativas de Ley que tiendan a reducir y
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eliminar las desigualdades sociales y que estén en favor de la defensa de obreros, o

campesinos y de clases medias y populares.

54.- Proponemos crear mecanismos juridicos que permitan que todas aquellas
personas que han sido objeto de acusaciones infundadas por parte del Ministerio
Publico, y que en los procesos correspondientes se demuestre su inocencia, sean
indemnizados por dafo moral, econdmico y psicologico conforme a lo gue
establezcan ias leyes y se les otorgue una declaracion publica que les restituya su

buena reputacion y sus derechos morales.

55 .- Se pugnara por crear mecanismos juridicos que garanticen el cumplimiento de
la responsabilidad econémica extracontractual por parte del Estado y en favor de

los particulares.
Xll. ESTADO SOCIAL DE DERECHO

56.- Como partido politico respetamos el Estado de derecho y por ende nos
obligamos a observar la Constitucién y las leyes e instituciones que de ella emanen,
asi como a conducir nuestras actividades por medios pacificos y por la via
democratica. No obstante, sefialamos que pugnaremos porque desaparezcan las

leyes que permiten la represién y explotacion del pueblo.

57 - Los Convenios o Tratados internacionales que Mexico signe, deberan ser
ampliamente consultados con el pueblo y difundidos en todos los sectores,
especiaimente aquelios a los que dichos documentos se refieran, y que una vez
firmados sean respetados con caracter de ley y se apliquen debidamente las

sanciones correspondientes cuando no se cumplan.

58.- E| Estado Mexicano es un conjunto de poderes, contradictorios entre si. Hasta
ahora, el Poder Ejecutivo ha utilizado y manipulado a jos Poderes Legislativo y

Judicial, violentando la autonomia de los mismos y la soberania del pueblo.
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El fortalecimiento de la autonomia de los Poderes de la Unién y de los niveles de
gobierno Estatal y Municipal, en particular de los Municipios donde el pueblo ejerza
el poder, es una tarea fundamental del Partido del Trabajo; es ahi donde las
organizaciones sociales y el pueblo pueden crear un instrumento directo al servicio
de la sociedad y demostrar lo que es el gjercicio democratico, honesto y eficaz de
un gobierno ai servicio del pueblo.

59. También hemos de pugnar porque el poder del Estado se emplee para
salvaguardar los derechos humanos -del ciudadano y los derechos sociales-, que
han sido conquistas de las mejores luchas de la humanidad y del pueblo de
México, y que estan consagrados en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. En cuanto a las libertades individuales se insistird en las de
expresion, creencias religiosas, manifestacidn, profesion, actividad econémica,

movimiento, peticion y asociacion.
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Programa de Accion INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

.- OBJETIVOS SOCIALES

1.- Luchamos porque sean las masas populares, a través de su independencia
ideoldgica y organizativa, de sus movimientos y su accién colectiva, y de sus
practicas de democracia directa y participativa, quienes logren destruir las
relaciones sociales capitalistas, la explotacion, la opresion del hombre y de la mujer,
y la enajenacion consumista, para construir una sociedad comunitaria, es decir, una
sociedad de individuos libres, solidarios, donde prevalezca la ayuda mutua y la

reciprocidad, que promueva el desarrolio integral y pleno del ser humano.

2 - Pugnamos porque todos los trabajadores de la ciudad y del campo seamos
propietarios y poseedores colectivos de los medios de produccion, por hacer del
trabajo una realizacion del hombre y ia mujer, por instaurar un sistema democratico
de organizacion de la produccion y la distribucion, sustituyendo la autoridad y la
disciplina despotica de! gran capital, por la autogestion y la disciplina establecida
colectivamente por los trabajadores, asi como por una geconomia al servicio de las

necesidades del pueblo.

Luchamos contra el neoliberalismo que ha llevado a la pobreza a la inmensa
mayoria del pueblo mexicano y a mas de la mitad, a la pobreza extrema, siendo los
sectores mas afectados las mujeres, los nifios, los adultos mayores, indigenas,
campesinos y personas-con capacidades diferentes; también ha perjudicado a
sectores importantes de las clases medias; de los empresarios y de los
profesionistas, l0s cuales habran de jugar un papel significativo en un nuevo orden

econdmico redistribuidor de las riquezas.

3.- Nos comprometemos a luchar contra la injusta distribucién nacional, regional y
social de la riqueza y por garantizar, a partir de nuestras propias fuerzas

productivas, un creciente bienestar a la poblacién en lugar de la expansion de la
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sociedad moderna, productiva, eficiente, sustentable y participativa.

4.- Proponemos llevar a cabo una reforma urbana integral que acabe con el
centralismo de las grandes ciudades y su crecimiento desmesurado; con la
desigualdad ciudad-campo y los desniveles regionales producto de la modalidad
de acumulacion imperante. Luchamos contra la escasez artificial, derivada de la
especulacion del suelo, de la vivienda y de los medios de consumo necesarios,
especulacion provocada por el gran capital y el Estado. Estamos a favor de una
vivienda digna y un habitat que preserve la coevolucién hombre-naturaleza y
mantenga el equilibrio ecolégico y el desarrollo sustentable para todos los
mexicanos. Igualmente, nos pronunciamos por lievar los servicios basicos a los
pobiados rurales. De la misma manera el desarrollo urbano debe guiarse por
criterios de participacion democratica en la toma de decisiones concernientes
al control de los servicios y el abasto de los bienes.

3.- Luchamos contra cualquier tipo de impunidad, de autoritarismo, de corrupcion,
de gigantismo, de despotismo burocratico y policiaco del Estado. Estamos a favor
de la construccion y desarrollo de érganos de poder popuiar, independientes de ios
aparatos de Estado, que desconcentren la actividad estatal, asumiendo tareas
generales y dando cauce a la iniciativa de las masas para administrar y gobernar el
pais, hasta que todo el poder sea del pueblo organizado. Asimismo, el Partido
promovera la realizacion de acciones del poder publico tendientes a solucionar Ias
carencias de los distintos sectores de ciudadanos. Nuestro proyecto no concibe Ia
politica como un instrumento de dominacién y enriquecimiento, la nueva politica que

practicamos es y debe ser un instrumento al servicio del pueblo.

6.- Luchamos contra un Estado que actia como si la nacién mexicana fuera
patrimonio suyo; que ha convertido la propiedad nacional en propiedad privada, la
soberania Nacional en una supuesta soberania del Estado. Luchamos porque las
organizaciones sociales sean duefias del manejo de las empresas y ocupen los
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dependa del poder dei pueblo mexicano mas que de la fortaleza de su Estado.

Porgue los actores principales de ia historia mexicana sean los sujetos sociales y

no los detentadores del poder del Estado.

La corrupcion en el poder publico fue auspiciada por los grupos politicos y
econdmicos dominantes en el Estado mexicano, organizados desde 1929 en el
PNR, hoy PRI. Una de las formas mas corrosivas de la vida pUblica gue impusieron
fue la desmesurada asignacion salarial de servidores publicos y representantes
populares, que constitula un premio, prebenda y estimulo al servilismo, docilidad y
proteccién de su régimen politico; lo que a su vez provocd la nefasta subcultura del
arribismo y oportunismo economico y politico en los procesos participativos de la
estructura de poder publico y politico y una grave ofensa al promedio de ingresos
de los mexicanos. La alternancia en el poder no ha implicado ningun cambio

sustancial en relaciéon con este cancer social.

Asimismo, nos pronunciamos por combatir la corrupcion en la vida publica y evitar
que los salarios de servidores publicos y representantes populares constituyan un
elemento de motivacion distorsionada para participar en cargos del poder Ejecutivo,
Legislativo, Judicial y colateraies, por una reduccion de estas percepciones en todos
los estratos y ambitos dei poder publico dei Estado mexicano, para convertir esta
actividad publica en un verdadero compromiso de servicio al pueblo y no un cargo

para lucrar.

Hacemos nuestra ia tesis de Benito Juarez en el sentido que los representantes
populares y servidores pablicos sean revocables y remunerados con una modesta
mediania, pero al mismo tiempo, proponemos crear instrumentos de contraloria
social y vigilancia ciudadana e imponer sanciones a guienes abusen, realicen y

promuevan practicas de corrupcion desde dentro y desde fuera del poder publico.
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ello se promovera el interés de todos los ciudadanos en la solucién de los problemas

Nacionales,

instrumentaremos el referéndum en todas sus modalidades, el plebiscito, la
iniciativa popular, la revocacién de mandato, la afirmativa ficta y el derecho a la voz
ciudadana. Estos son procedimientos efectivos de la democracia directa y
participativa, que permiten el ejercicio democratico integral del conjunto de la
sociedad en todo lo concerniente a su propio destino.

Impulsamos la cultura de las alianzas, coaliciones y candidaturas comunes y
seremos fervientes promotores de Ios acuerdos y consensos con los partidos de
oposicidn y sectores progresistas que aceleren el bienestar sociai y profundicen ei

proceso de alternancia y de transicion democratica.

7.- Luchamos por desarrollar y garantizar una actividad cuitural y cientifica, una
educacion con valores éticos puesta por entero al servicio de ias masas, impartiendo
una ensefnanza temprana, democratica, libertaria, cientifica, critica, gratuita y
popular en todos Ios niveles. Una educacion que combine ia ensefanza tedrica con
el trabajo productivo; el aula con la fabrica y la unidad de produccion agropecuaria.
Estamos a favor de impulsar una educacién que permita que los alumnos
adquieran los conocimientos y habilidades necesarias para gestionar
directamente el proceso de produccion material a través de la interaccion con
las maquinas y el trabajo cooperativo. Ese aprendizaje debe adquirirse desde
las aulas a través de planes y programas de estudio que contengan los nuevos
conocimientos de la practica de los negocios y de la organizacién colectiva

del trabajo.

Estamos por un desarrollo cientifico y tecnoiégico que sirva para alcanzar una
creciente productividad del trabajo, acortande el tiempo necesario para la
produccidén material y permitiendo avanzar en el proceso de liberacién de los
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individuos, ampliando el tiempo disponible para las actividades y |a reChegys
. . . . INSTITUTO NAGION

determinadas por la necesidad economica. Una educacion gue Iuc%e conP

individualismo, el egoismo y la discriminacion y desarrolie en forma multilateral las

capacidades y la solidaridad de los individuos.

8.- Luchamos porgue las masas de trabajadores del campo construyan una
sociedad rural democratica, a través de una reforma al articulo 27 Constitucional

que restituya o instituya, segun sea el caso:

a.  Elderecho ala tierra a las comunidades rurales y la copropiedad del hombre

y la mujer en lo que estaba considerado como patrimonio familiar.

b. Un reparto agrario que reduzcala pequefa propiedad a 20 hectareas de riego

o sus equivalentes.

c. La organizacién de los campesinos en cooperativas, unidades colectivas y
demas figuras asociativas para que controlen y eleven la calidad de la
produccion, comercializacion, abasto e industrializacion; para que incorporen la
modernizacion tecnolégica acompafada de educacién y capacitacion; y para que
se lleve a cabo una mayor y mejor inversion publica y privada y financiamiento

con créditos blandos.

d. El control por los pequefios productores agropecuarios, organizados en
formas de cooperativas y unidades colectivas, del proceso de produccion,

comercializacion, abasto e industrializacién, con la tecnologia mas adecuada.

e. El contro! por las comunidades agrarias y organizaciones sociales
campesinas, de los servicios de beneficio social como son: el abasto, la

educacion, la vivienda, la salud, las comunicaciones y la seguridad pubiica.

£ La sindicalizacion de los obreros agricoias.
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g. La defensa del ejido v la propiedad comunal.

h. La vinculacién de Instituciones de Ensefianza y Centros de
Investigacién Agropecuaria con los productores del campo.

Propugnamos por la reforma democratica y la aplicacidn efectiva de la legislacién

agraria,

9.- Luchamos por tomar medidas concretas en todos los drdenes para acabar con
la opresién, discriminacion y violencia contra la mujer, que lleven a la socializacién
del trabajo en el hogar, a terminar con la diseriminacion y opresién por razones de
sexo en la produccién social y en la direccién politica de la sociedad, que promuevan
una transformacién ideologica de las conciencias, que terminen con la ideologia y

la organizacién patriarcal de la sociedad.

Nos manifestamos porque las mujeres sean consideradas sujetos de creacion,
accion, opinién y decision. Es decir, sujetos sociales e individuales de

transformacion social.

Luchamos porque se les brinde atencion suficiente y efectiva a todos los jovenes y
se les otorguen espacios educativos, culturales, deportivos y de trabajo. Pugnamos
por transformar las condiciones de trabajo para establecer la igualdad de
oportunidades y posibilidades entre la mujer y el hombre, de tal suerte que se logre
cambiar también las condiciones adversas en que actualmente se mueve la nifiez

mexicana en el orden afectivo, social y material.
Ello permitira un desarrollo equilibrado y auténomo en los nifios y garantizara, por

medio de la colectividad y no solo del Estado, su proteccion en materia de salud,

afecto, cultura, educacién, bienestar y recreacion.
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diferentes, donde puedan desarrollar su capacidad creadora y que su experiencia

siga enriqueciendo a la comunidad.

10.- Luchamos por terminar con las distintas formas de opresion que pesan sobre
los pueblos indigenas para rescatar, respetar, promover y difundir sus
manifestaciones culturales, su lenguaje y sus tradiciones, al mismo tiempo que
elevar su nivel de vida e impedir que sean discriminados. El Partido del Trabajo
promueve la restituciéon de sus tierras y el apoyo para impulsar su desarrollo
agropecuario y en todos los 4rdenes. Igualmente, nos pronunciamos en contra del
saqueo de los recursos naturales en el territorio nacional y, particularmente en el

indigena.

Hacemos nuestros y exigimos el cumplimiento y la plena observancia de los

Acuerdos de San Andrés Larrainzar, Chiapas.

11 .- Luchamos por una sociedad ecol6gica que establezca una relacién arménica
entre ia naturaleza, el desarrollo social y econémico y que garantice la
preservacion del medio ambiente del pais. Nos manifestamos por crear y
fortalecer una cultura ecolégica de corresponsabilidad que cuide y proteja nuestra
biodiversidad y los ecosistemas. Ante la grave contaminacion que vivimos del aire,
tierra y agua, y ante la inmoderada e irracional devastacién y depredacion de
nuestra flora y fauna, exigimos la inmediata aplicacién de la ley contra todos los
agentes que contaminen o afecten nuestros recursos haturales en el campoy en la
ciudad, en particular a las empresas contaminantes que estan protegidas por

autoridades corruptas. Nos pronunciamos por politicas que permitan:

a Un ordenado desarrollo econémico y ecologico que impida la explotacion

ilegal e irracional de nuestros recursos naturales.

b. El respeto y establecimiento de nuevas areas haturales protegidas.
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¢.  Incrementar el presupuesto orientado a la preservacion del medio ambiente.

d.  Apoyo a la pequefia y mediana industria para que impulsen procesos no

contaminantes en cualquiera de sus formas: auditiva, visual, ambiental, etcétera.

€. La incorporacion del sector académico y especialistas en esta materia al

sistema productivo.

f. Nos pronunciamos porque las aguas nacionales de mares y golfos; asi como
lagos, rios, lagunas, mantos freaticos, cenotes, manglares y manantiales de
agua duice aptos para el consumo humano, sean declarados zonas protegidas y
patrimonio exclusivo del pueblo mexicano, y ademas por combatir las

privatizaciones y las concesiones a particulares, sean nacionales o extranjeros.

g. Legisfar en materia de proteccidn a la biodiversidad, preferentemente en
aquellas especies en peligro de extincién.

12.- Luchamos porque nuestro pais sea soberano e independiente, acabando con
la dependencia cientifica, tecnolégica y econémica de los Estados Unidos de
Norteamerica y de cualquier otro pais o bloque imperialista: porgue no se practique
una politica de expansion y dominaciéon sobre los paises pequefios; y porque se
promueva una politica de paz, amistad y ayuda mutua entre los pueblos. Luchamos
por construir un nuevo orden mundial que rompa con la hegemonia politica
impuesta por los paises ricos al resto del mundo, donde prevalezca la
Ccooperacion internacional, el apoyo mutuo, la solidaridad y el
internacionalismo proletario, asi como la integracién productiva, cientifica y

tecnologica que beneficie por igual a todos los pueblos del mundo.

28




NTITUTO HACIONAL ELECTORAL
Pugnamos para que haya un cambio en la correlacion de fuerzas a nivel mundial

dentro de una perspectiva que permita en el futuro suprimir las barreras nacionales

y blogues internacionales, en aras del interés de toda la humanidad.

13.- Trabajamos por establecer una verdadera solidaridad e internacionalismo con
los pueblos del mundo, especialmente con los latinoamericanos y caribefos

solidaridad gue se exprese cuitural, politica y economicamente.

14 - Estamos a favor de una sociedad autogestionaria, ética, libre, justa, prospera,
productiva, eficiente, plural, democratica, ecolégica, humanista y socialista.
Aspiramos a una sociedad radicalmente diferente a la que prevalecié en la ex Union
de Republicas Socialistas Soviéticas, la cual distorsioné ia construccién socialista y
degeneré en una organizacién del trabajo opresiva y burocratica, donde [0S
productores directos estuvieron al margen de la toma de decisiones, y la
estratificacién social perduré en lugar de extinguirse. Ei Estado, en lugar de
incorporar a las masas a la gestion de sus asuntos, se convirtié en una maguina

cada vez mas opresiva, centralista y totalitaria.
I.-ESTRATEGIA Y TACTICAS

15.- Para que el sistema capitalista deje de ser dominante y la sociedad cambie, se
requiere construir el blogue de las masas populares que derrote a los explotadores
y opresores, transforme sus propias practicas y actitudes para que pueda construir
nuevas relaciones sociales. Para ello, el blogue de las masas populares debe luchar
colectiva y organizadamente en todos los terrenos: el ético, el politico, el economico,
el ideoldgico, e! social y el cultural. Todos los miembros del Partido del Trabajo
impulsamos eslabonadamente, la lucha por satisfacer los intereses inmediatos del
pueblo y; al mismo tiempo, por alcanzar los objetivos estratégicos. Ello implica
también no olvidar ef conjunto de la sociedad al atender una parte y lograr que un
adelanto particular tenga consecuencias en la totalidad. En este sentido, debemos

sistematizar y evaluar permanentemente el trabajo de las organizaciones
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autonomas de masas para mantenerlas cohesionadas y protegidigsag‘fggrgﬁ? sion
estatal. De igual forma, debemos definir claramente en cada coyuntura histérica la
linea politica, la concepcion global del Estado y las relaciones de fuerza entre las
clases sociales, de tal modo que nos permita establecer nuestro sistema de
alianzas, la estrategia y las tacticas adecuadas.

16.- El proceso de transformacion social es un proceso de destruccién/construccion.
Destruccion de las relaciones sociales de explotacion, opresion, dependencia y
sometimiento; relaciones sociales que inhiben las iniciativas populares y que
fomentan el economicismo, el localismo y las practicas politicas autoritarias. Al
mismo tiempo, la construccién de nuevas relaciones sociales que permitan el
acceso del pueblo a un mayor control de sus propias condiciones de existencia y de
trabajo en las fabricas, el sindicato, la comunidad, la escuela, los medios de
comunicacion masiva y todos los ambitos de la sociedad en su conjunto. Nuevas
relaciones sociales que permitan subordinar el Estado a las masas y, en éstas, crear
una cultura hegemonica surgida desde abajo. En este proceso, impulsamos la
construccion de nuevas formas de organizacion y autogobiemo de las masas desde
la base, su educacion ética y politica permanente y el surgimiento de una nueva
cultura. Todos estos son elementos indispensables para construir una nueva

sociedad.

Trabajamos por lograr triunfos parciales y el cumplimiento de objetivos tacticos
dentro de la linea general de los objetivos estratégicos, de tal manera que la lucha
por reformas sociales, politicas y econémicas, se encuadre en la concepcién
revolucionaria de la lucha popular prolongada, ininterrumpida y por etapas, para
lograr la nueva sociedad que queremos.

El objetivo fundamental de nuestra participacion politica no es la conquista del poder
del Estado. Esto es sdlo un medio gque nos permite, una vez conquistado el poder
del Estado, transformario y colocarlo al servicio de la sociedad civil. Nuestro fin

ultimo es la transformacion integral de la sociedad.
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El Partido del Trabajo no busca el poder para si, impuisa a ia sociedad a que lo
asuma siendo el Partido sélo el instrumento. La razén de ser y el quehacer del
Partido del Trabajo es tuchar por un Partido enteramente nuevo, por un Estado de

nuevo cufio, pero sobre todo por una nueva sociedad.

17 .- Nuestra estrategia para que ia relacion de fuerzas nos favorezca nacionaimente
debe basarse en la construcciéon de organizaciones auténomas, independientes y
democraticas de masas, en las que desde ahora vaya cristalizando nuestro proyecto
de sociedad aiternativa. Este proyecto hegemonico inciuye la construccion de una
fuerza organizada con practicas democraticas de masas. implica una iucha etica,
ideologica y cultural en las propias organizaciones sociales que ayude a formar al
hombre nuevo y la nueva sociedad. También considera la unificacion politica del
bloque de las masas populares mediante la construccion de una conciencia
solidaria, que admita sacrificar aigunos intereses particulares para trascender el
aislamiento y la dispersién de fas luchas populares, impuisando y construyendo
organizaciones de masas de nuevo tipo; la apertura de espacios politicos que son
condicién para la construccidn de las organizaciones sociales y de la unidad del

bloque de las masas populares.

Buscamos la construccion de un amplio sistema de alianzas sociales orientado al

desarrollo de un blogue social popular que nos permita derrotar ai capitalismo.

18 .- Nuestras tareas permanentes en las organizaciones de masas consisten en la
concientizacion y democratizacion, la fucha por mejores condiciones de vida y de
trabajo, la movilizacién para la conquista y defensa de la libertad politica y por
construir la unidad del bloque de las masas populares, entendido como la alianza
de todos los explotados y oprimidos por el gran capital. Debemos luchar por
convertir las organizaciones de masas en escuelas de lucha y de gobiemo donde
aprendan éstas a ejercer su poder, a autogobernarse y se combata la ideclogia

burguesa, para que estén las masas en condiciones de impedir nuevas formas de
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burguesia. En una palabra, debemos luchar por la construccidn de una democracia

directa y centralizada en las organizaciones de masas, estructuradas en el.poder

popular.

19.- Las organizaciones sociales no son el Unico lugar donde opera el proyecto
democratico de las masas. La lucha se da también en otras instituciones como la
familia, el sistema escolar, incluidas las universidades y los medios de comunicacion
masivos. En estos espacios también trabajaremos constructivamente en lo ético,
ideoldgico, politico, cultural y artistico para apoyar el procese de unidad del bioque
de las masas popuiares y su constitucion en una fuerza organizada con practicas

democraticas de masas.

20.- Es importante entender que la lucha no avanzara en todo México de manera
homogénea y al mismo ritmo. Las regiones que componen la formacion social
mexicana son desiguales y diferentes. Las clases sociales y fracciones de clase
tienen también rasgos distintos en cada region. Esto explica que el proceso de
transformacion de la sociedad no se desarrolia con el mismo tiempo politico y tendra
gue ser respetado el ritmo del conjunto de los procesos. Sera necesario, entonces,
armonizar e integrar el conjunto desigual de los procesos transformadores, de tal
manera que nos permita orientar el movimiento bajo una misma iinea politica y en
una misma direccién. La garantia de la correcta conduccion de la transformaciéon en
Mexico, dependera de nuestra capacidad para combinar acertadamente ei conjunto
desigual y complejo de los procesos y subordinarlos a la direccion y dominio de!

proceso principai en cada etapa.

21.- Como la transformacion en nuestro pais no se va a realizar de un sélo golpe, el
proceso sera prolongado y atravesara por diferentes etapas de desarrollo, que
necesariamente deben eslabonarse de una manera ininterrumpida para darle
continuidad al proceso. Cuando la lucha se estanque en una direccién, habréa que
cambiar de terreno para seguir avanzando en beneficio del pueblo. Lo anterior nos
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Las formas de lucha y de organizacion también deberan cambiar como

consecuencia de los objetivos fijados en cada etapa.

22 . Los miembros de las organizaciones sociales y del Partido del Trabajo no
deberan ser dogmaticos, sino tener la capacidad, la actitud y el sentido critico para
detectar los cambios que tengan lugar, para ser suficientemente flexibles y diestros
en generar nuevas alternativas y buscar nuevos caminos. Un revolucionaric debe
ser autocritico, critico y creativo. Debe tener una gran capacidad para entender la

realidad y adecuarse a las nuevas situaciones.

23.. Existen contradicciones al interior del Estado mexicano y, ademas, todos sus
aparatos estan inmersos de una u otra manera en la lucha de clases, de tal suerte
que sus politicas expresan ios cambios en la correlacion de fuerzas entre ias clases
y los grupos saociales. Actuaimente, en algunos ambitos de los poderes del Estado
y de los tres niveles de gobierno, el bloque de las masas populares ha colocado y
seguira colocando de manera creciente, representantes populares y servidores
publicos, los cuales deben instrumentar politicas que beneficien a la sociedad vy
extiendan el horizonte de su poder a las clases y grupos sociales mayoritarios de

nuestro pais.

24.- Debemos impulsar el desarrollo de una etapa caracterizada por la movilizacion
masiva encabezando la lucha por las demandas cotidianas, la constitucién de
organismos dirigentes colectivos, la exigencia a los servidores publicos de negociar
de manera clara y transparente en comisiones amplias y representativas la
resolucién de los problemas de la ciudadania. En este sentido, es fundamental
impulsar la creacion de comités de participacion ciudadana representativos a nivel
nacional, que ejerzan las funciones de contraloria social sobre el desempefio de los
servidores publicos del Partido del Trabajo y de todos los demas partidos. Es
necesario lograr la asimilacién uniforme de las distintas experiencias y un desarrollo
armoénico de los distintos sectores del Partido del Trabajo. Ocupa un lugar
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importante en huestras tareas actuales, la formacion y capacitaciétPEBHEPAGRtENABELECTORA:

la practica de cuadros partidarios y de masas, generando activistas capaces de
convertirse en dirigentes en el Partido del Trabajo y en |as organizaciones de masas.

Para alcanzar este objetivo, el Partido del Trabajo desarrollara programas para la
permanente formacion ética, ideolégica y politica de cuadros de masas, partidarios,
servidores plblicos y representantes popuiares del partido en el ideario
revolucionario. Asimismo, se establecerdn ilos programas tendientes a preparar la
participacion activa, eficaz y equitativa de los militantes del Partido del Trabajo en

los procesos politicos electorales.

Ii.- POLITICAS

25.- Promovemos una soberania basada en la autonomia poiitica, la identidad
nacional, la autosuficiencia alimentaria, ia participacion democratica del pueblo y la
independencia econémica. Fortalecer, con todos los paises que muestren plena
disposicion y congruencia practica, el proceso mundial de la paz. Oponerse a la
division del mundo en bloques de tendencia imperialista, politico-miiitares y a la
dependencia de [os paises subdesarrollados respecto a los industriaiizados.
Estrechar los lazos de amistad con los puebios del mundo y en especial con los

latinoamericanos y caribefios.

26.- Promovemos politicas tendientes a erradicar el presidencialismo, el
autoritarismo, el clientelismo, el neocorporativismo, la corrupcién, el nepotismo, la
impunidad y toda clase de violencia de cualquier aparato de Estado. Promovemos
politicas que hagan respetar la democracia participativa y las iniciativas de las
masas, y erradiquen el fraude electoral y la relacion paternalista de dependencia
respecto al Estado o cualquier partido politico.

27.- Promovemos las politicas que hagan inviables los monopolios ideclégicos,

econdmicos y politicos. Estamos por la alternancia en los poderes Ejecutivos de los
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de coalicion, de acuerdo a la coyuntura y correlacion de fuerzas, en beneficio del

Estados y de la Federacion. Ei poder se debe compartir y son SARPHIES !.;* §

pueblo. En esta etapa y en las sucesivas, es de principal importancia la construccion
de poderes municipales de nuevo tipo, en donde ejercitemos nuestro proyecto de
administraciones publicas alternativas, honestas, eficientes y democraticas, al

servicio de la sociedad, en donde e! pueblo ejerza el poder.

28.- Promoveremos politicas que no descarguen el peso de la crisis sobre las
espaldas del pueblo frabajador de la ciudad y del campo. Este requiere de trabajo y
bienestar desde ahora. El empleo productivo y la elevacion del ingreso del pueblo
son palancas basicas para salir del estancamiento y emprender el desarrollo
econémico. Es necesario fortalecer el mercado interno para proporcionar el
suficiente niimero anual de empleos y atender el bienestar econémico de las masas
populares. Estamos a favor de la implantacion del seguro del desempleo.
Promoveremos la instauracién de la pension universal para adultos mayores,

entendido como apoyo en dinero y proteccién ala salud.

29.- Promovemos politicas econémicas que apoyen la lucha antimperialista y la
promocion de la integracion de nuestra economia a varias cuencas y regiones
internacionales, en igualdad de condiciones y sobre todo, cuidando de no afectar la

soberania Nacional.

30.- Desarroflamos politicas permanentes que a nivel Nacional, Estatal,
Demarcacién Territorial, Municipal y Comunitario promueven la autogestion,
gestion y la gestion compartida de las actividades econdmicas por los sectores

plblicos, social y privado.

31.- Estamos a favor de las finanzas publicas sanas y que el gobierno concerte con
los empresarios, obreros y campesinos los objetivos y metas macroeconomicas
fortaleciendo el poder adquisitivo de! salario y la calidad de vida de la poblacion. El

sector privado, que realiza inversiones productivas, es factor importante de
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desarrollo econémico, en tanto participe en el proceso de desarr&h'gwéﬁga%cé%
caracter nacionalista y reinvierta sus ganancias en las actividades de la produccién

y no en las financiero-especulativas.

32.- Se apoya el desarrolio de la ciencia y tecnologia propias, asi como la
transferencia tecnolégica a la industria y al campo, para lograr en éste la
autosuficiencia alimentaria y que sus excedentes nos permitan mejorar nuestro nivel
y calidad de vida y de competitividad en el mercado Nacional e internacional,
vigilando que la transferencia y aplicacién sean adecuadas a nuestra realidad, para
que no genere enclaves, sino que desarroile nuestra capacidad productiva en
general e incremente los ingresos de los trabajadores.

33.- Se promueven politicas tendientes a incrementar el proceso de industrializacién
del pafs, garantizando el ahorro y ia inversién productiva de manera equilibrada
entre los sectores primario, secundario y terciario; y entre los entes social, privado
y estatal de la economia.

El Partido del Trabajo impulsa una politica industrial que pone como eje de
nuestro desarrollo a la creacién de un nicleo tecnolégico propio, que sea
capaz de producir las maquinas, las herramientas y los instrumentos de
trabajo que requerimos para generar crecimiento y mayor riqueza material,
para romper con nuestra dependencia econémica y financiera del exterior.
Para ello, proponemos elevar la inversién en educacién en todos los niveles
y en particular la educacién temprana, la educacién superior y en la
investigacién cientifica y tecnolégica y el intercambio académico con el
exterior. Proponemos desarrollar las tecnologias actuales y de punta, como la
microelectronica, la nanotecnologia y la biotecnologia, asi como articular el
desarrollo de la industria con la agricultura y los servicios financieros,
estableciendo los mecanismos que permitan un intercambio equitativo entre
esos sectores y el abastecimiento de bienes, insumos, tecnologias y
financiamiento entre ellos. También proponemos desarrollar al sector agricola
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para garantizar la seguridad y soberania alimentarias y fomentar el desarrollo

de nuestro sector energético para garantizar nuestra soberania en esta

materia.

34 - Proponemos una Banca Publica de Desarrollo, que apoye al sector social, a la
pequeria y mediana industria, y al desarrollo rural: asf mismo, estamos en contra de
la extranjerizacion del sector financiero nacional.

35.- E1 Partido del Trabajo esta a favor de construir una mayoria de izquierda
en el Congreso de la Unién y acceder al Poder Ejecutivo Federal, para romper
con la correlacion de fuerzas que permite que las fracciones del gran capital
utilicen al Estado mexicano para rescatar y socializar las pérdidas de sus
negocios fracasados, como el rescate bancario del FOBAPROA-IPAB, de las
carreteras concesionadas a los empresarios privados y de los ingenios
azucareros, entre otros, sin ningun criterio financiero ni de beneficio publico.

Estamos en contra de |a extranjerizacion de la Banca.

36.- No se promoveran medidas que tiendan a fortalecer el capitalismo de Estado;
estamos a favor de que se impulse el sector social de la economia; deben
formularse programas y acciones articuladas que orienten la inversidn publica
al desérroilo de la infraestructura basica que aun requiere el pais. El capitalismo de
Estado no es un medio eficaz para el logro del bienestar del pueblo, ni es eficiente

para desarroliar las fuerzas productivas del pais.

37.- Proponemos llevar a cabo una verdadera Reforma Fiscal Integral, que sea
sencilla, clara, precisa y redistributiva. Ei principio basico debe ser que pague mas
impuestos quien mas gane y quien mas tenga. Ello debe implicar una nueva
distribucion de los impuestos directos, gravar los flujos internacionales de capital,
principaimente los especulativos y los fondos de inversion, asi como los capitales
0Ci0s0S. E'n los paises capitalistas neoliberales existe la tendencia a privilegiar y

aumentar los impuestos indirectos sobre los directos. Esto en apariencia hace mas
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justo el pago de impuestos porque quien mas consume mas paga: Sift SR AGIGUAY FLECTORAL

mas poderosos sélo consumen una parte menor de lo que ganan, acumulando el

resto, lo cual tambien debe ser gravado, a través de un impuesto patrimonial.

En los impuestos indirectos al consumo, como el IVA se debe diferenciar
claramente el consumo suntuario, el cual debe tener mayor gravamen, bajar el IVA
para los bienes de consumo necesario y poner en tasa “cero” una mayor cantidad

de bienes basicos.

En lo referente al gasto, con el objeto de contar con un federalismo equitativo que
brinde mayores recursos y también mayor competencia fiscal a los Estados y
Municipios, para los cuales en la actualidad se mantiene una proporcién injusta de
80% a la Federacion, 16% a los Estados y 4% a los Municipios, proponemos que
gradualmente estos porcentajes varien hasta alcanzar el nivel de 50% para la
Federacién, 30% para los Estados y 20% para los Municipios.

38.- Pugnamos por mejorar sustancialmente el nivel productivo de sectores
econémicos marginados y empresas pequenias. También impulsamos el desarrolio
de regiones deprimidas del agro y, fundamentalmente, aumentar los ingresos de los

sectores populares,

39.- Se promueve la regularizacién de la propiedad de a tierra urbana y la
instalacién de servicios urbanos en las colonias marginadas de las ciudades y en
las comunidades rurales. El Partido del Trabajo impuisara politicas que
promuevan la produccion de viviendas de interés social por parte del Estado,
para permitir que los sectores desposeidos y con bajos niveles de ingreso
accedan a un patrimonio familiar. Asimismo, pfomoveremos politicas de
compra de suelo para desarrolios habitacionales populares financiados por el
Estado, porque es la base para romper con los abusos de los casatenientes y

para reducir radicalmente el déficit de vivienda popular. También promoveremos
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comunidades rurales.

40.- Promover camparias de concientizacion para construir una cultura ecolégica
en todos los sectores de la poblacién, ademas de una politica que implante medidas
radicales para resolver dichos problemas ya que la contaminacién y el deterioro de
los recursos naturales son alarmantes. Asimismo, se propone terminar con los
firaderos de desechos toxicos y radioactivos de los Estados Unidos de Norteamérica
en territorio mexicano. Ademas, evitar que nuestro vecino del norte, use la frontera
sur de su territorio como cementerio de sus desechos toxicos y radioactivos, que

afectan el suelo Nacional.

41.- La juventud y la nifiez constituyen mas de la mitad de la poblacicn mexicana y
son el presente y el futuro del pals. Habra que promover su desarrollo humano
integral, creandoles condiciones de igualdad de posibilidades y oportunidades a
todos los niveles, ademas del deporte de masas y de excelencia y la recuperacion
educativa. Por lo tanto, promoveremos las reformas educativas necesarias para
garantizar el desarrollo de estos dos grupos de poblacion, mientras logramos el

poder politico para hacer el cambio estructural del sistema educativo mexicano.

42 - La educacion y la cultura representan el eje fundamental para el logro de la
equidad social, del desarrollo y progreso del pais. El Estado debe garantizar la
impartmlon de una educacidn integral: ética, laica, publica, critica, gratuita y
cientifica, asi como la formacion cientifica y tecnologica que nos permlta un
desarrollo moderno y participativo, cumpliendo la exigencia legal de que se
ejerza por lo menos el 8 por ciento del Producto Interno Bruto para garantizar
el derecho a la educacién de los mexicanos. La comunicacién masiva dede
abrirse a las organizaciones sociales y su programacion debe ser verdaderamente
educativa, no deformante. El Partido del Trabajo promovera la apertura de la

comunicaclén masiva para que cumpla objetivos educativos y no sea alienante.
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42 Bis.- Por ser la infancia una etapa fundamental para el desarrollo y

redimensionamiento fisico, social e intelectual de los individuos, el Partido del
Trabajo dara un gran impulso a la educacién temprana o inicial comprendida entre
los cero y tres afios de edad y en su caso extensivo hasta los seis afios. Los Ultimos
hallazgos de las neurociencias y de la pedagogia establecen que es fundamenta!
en el desarrollo de las inteligencias multiples y la realizacién de las conexiones
neuronales, proceso conocido como sinapsis, la educacion tem prana o inicial
y una adecuada nutricion. Para que esto pueda ocurrir, es indispensable una
estimulacion temprana, continua, sistematica y una dieta sobre enriquecida en
proteinas, ademas de otros neuronutrientes en las cantidades requeridas. Por
estas razones, la educacion temprana o iniclal, es fuertemente impulsada por el
Partido del Trabajo.

43.- Estamos a favor de promover una politica deportiva integral que implemente el
deporte a nivel masivo para todas las edades y pondremos especial énfasis en el
deporte infantil y juvenil. Impulsaremos una cultura del deporte para toda la
poblacién, incorporando de manera obligatoria, en la actividad laboral y en
todos los niveles de la educacion.

44.- Pugnamos por fortaiecer y crear institutos sociales en e! ambito Federal,
Estatal, Municipal, Demarcacion Territorial y Comunitario de proteccion y apoyo a
pensionados, jubilades y grupos vulnerables, que les garanticen legaimente la
recreacion, asistencia social, deporte, cultura, capacitacion, creacion de
incubadoras de proyectos, de empresas sociales generadoras de empieo,

alimentacién y atencion médica.

45.- Nos pronunciamos a favor de un cambio del actual modelo econémico
neoliberal ya que estamos en contra de la politica neoliberal gue se aplica en el pais
desde hace tres décadas y media, porque ha profundizado la polarizacién de la
sociedad. Actualmente hay mas pobres y unos cuantos multimillonarios con

enormes fortunas. El neoliberalismo también ha destruido las cadenas productivas,
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desindustrializando al pais, fracturando el aparato productivo nacional,
generando desempleo y convirtiendonos en el pais con mayor niamero de

migrantes en el mundo.

46.- Combatiremos el desempieo impulsando empresas familiares y la micro,
pequefia y mediana empresa privada. Fomentaremos las empresas sociales para
impuisar el desarrollo y el autoempieo.

47 - Luchamos por la creacion de centros de capacitacién y adiestramiento de
mano de obra, para incorporar a la actividad productiva a importantes sectores de
la pobiacion y lograr la especializacion, profesionalizacion y capacitacién diversa

de los trabajadores.

48 .- Apoyaremos a las industrias con tecnologia de punta, que busque arrastrar
al desarrollo a las pequefias y medianas empresas, porque esovaa permitir que
México se inserte productivamente en la actual revolucion tecnologica, es decir, en
el campo de la microelectronica, informatica, comunicacion satelital, robdtica,
cibernética, biotecnologia € ingeniéria genética y nanotecnologia. Apoyamos a las

empresas nacionales que tengan ventajas competitivas en el mercado internacional.

49 - La politica oficial esta dirigida a favorecer a unos cuantos grupos economicos.
La falacia del neoliberalismo sustenta un supuesto libre juego de las fuerzas del
mercado, pero en los hechos los grupos monopdlicos y oligopdlicos determinan en
lo fundamental, junto con ia compiicidad de ia gran burocracia politica del Estado,
la marcha de Ia economia condenando a la pequefia y mediana empresa Nacional
a su debilitamiento y a la quiebra. Planteamos una politica que regule y acote a jos
monopolios y oligopolios. Estamos a favor de la defensa de los derechos de los

consumidores.

50.- Trabajamos porque el gasto pablico se utilice para reactivar la economia y

corregir los desequilibrios que ha generado el neoliberalismo. Debe utilizarse para
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capacitar la fuerza de trabajo, para desarrollar los sistemas puBIIESE BACIORT: ,
educacion, seguridad, para crear mas viviendas de interés social, para garantizar ia
alimentacion de todos los mexicanos, para apoyar a las empresas agropecuarias y
para generar las obras de infraestructura necesarias que requiere el desarrollo

economico y social del pais.

51.- La postracién econémica en la que mantienen los gobiernos neoliberales
a la economia mexicana hace que los enormes pasivos publicos y el servicio
que se paga de los mismos ahogue toda posibilidad de desarrollo econdmico y
social. Estamos a favor de una renegociaciéon y quitas de todos los pasivos
pdblicos que disminuya capital e intereses y posibilite la recuperacién de la

economia y la generacion de empleos.

Igualmente, nos pronunciamos por una auditoria a la deuda externa e interna que

verifique montos, gastos y deslinde responsabilidades.

Asimismo, repudiamos el uso ilegal de recursos publicos para las precampafias y
campanas electorales de ios partidos, candidatos y funcionarios publicos a nivel
Federal, Estatal, Municipal y Demarcacién Territorial, que han beneficiado a

diversos grupos de los grandes empresarios.

52.- Impulsamos y exigimos sin concesiones el respeto a los derechos humangcs,
sociales, laborales, politicos, electorales y cuiturales de los mexicanos residentes
en el extranjero. Se debe pugnar por incluir el tema migratorio en el Tratado de Libre
Comercio con Estados Unidos de Norteamérica y Canada, y para garantizar estos
derechos demandamos al Gobierno Federal que asuma la defensa enérgica de

nuestros connacionales en el extranjero.

Promoveremos y facilitaremos la participacién de los mexicanos que radican
en el extranjero para que ejerzan su derecho a votar en las elecciones Federaies,
Estatales y Municipales.
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53.- Vamos por una nueva cultura empresarial, una nueva cultura laborai, por un

nuevo sindicalismo.

Queremos una nueva cultura empresarial, mas competitiva, que aumente la calidad
total, ia productividad y por lo tanto, los salarios y prestaciones sobre la base de la
incorporacion de tecnologia de punta y no sobre la explotacién salvaje de los

trabajadores.

Planteamos una nueva cultura laboral que signifique capacitacion, adiestramiento y
aumento permanente de Ia productividad de ios trabajadores para contribuir a crear

una nueva industria Nacional mas competitiva.

Estamos a favor de un nuevo sindicalismo combativo, activo y propositivo, que
busque el aumento de |a eficiencia y Ia productividad de los trabajadores a cambio
del aumento creciente de su bienestar econémico y social. Rechazamos el
sindicalismo improductivo, que protege Ia ineficiencia, el desgano, el ausentismo y
la irresponsabilidad de los trabajadores. Nos pronunciamos por la incorporacién de
jos trabajadores en la gestion y administracién de las empresasy a la participacion

en la propiedad via compra de acciones por los sindicatos y trabajadores.

Lucharemos por la revalorizacion de los salarios para que mejoren las

condiciones materiales y por un justo reparto de utilidades.
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ESTATUTOS PARTIDO DEL TRABAJO.

CAPITULO
DEL NOMBRE, EMBLEMA, LEMA Y DOMICILIO.
Articulo 1. Su nombre es PARTIDO DEL TRABAJO Y SUS SIGLAS SON PT.

Articulo 2. Su emblema es un recuadro negro con fondo rojo; con una estrella de
cinco picos de color amariflo oro en la parte superior y ocupando un mayor espacio,
situadas en la parte inferior de la estrella, las siglas PARTIDO DEL TRABAJO, PT,
en color amarillo oro. Los colores que caracterizan al Partido del Trabajo son rojo y
amarillo oro.

Articulo 3. Su lema es UNIDAD NACIONAL, ;TODO EL PODER AL PUEBLO!

Articulo 4. El domicilio de la sede nacional del Partido del Trabajo estara ubicado
en la Ciudad de Mexico. Sus Estatales, Municipales, Ciudad de Meéxico,
Demarcaciones territoriales, Distritales y en su caso Comunitarios tendran su
domicilio en el lugar de su residencia.

La sede Nacional, las sedes Estatales y de la Ciudad de México del Partido del
Trabajo, tendran una Oficialia de Partes, para recibir correspondencia,
notificaciones, peticiones, recursos, juicios legales, quejas y cualquier comunicacion
o documento oficial. Todos los documentos que se reciban en la Oficialia de Partes,
deberan ser sellados y recibidos por el responsable de esta instancia. La Comision
Ejecutiva Nacional expedira el reglamento respectivo, que norme su organizacién y
funcionamiento.

Ninguna comunicacion, documento, recurso y juicio legal se dara por recibido ni
tendra validez juridica plena, si no ingresa a través de la Oficialia de Partes
correspondiente.

CAPITULOII
DEL CARACTER DEL PARTIDO DEL TRABAJO.

Articulo 5. El Partido del Trabajo es un Partido Politico Nacional del pueblo y para
el pueblo. Es democratico, popular, independiente y antiimperialista. Lucha por una
sociedad autogestionaria, justa, socialista, ecolégicamente sustentable, con
igualdad social de condiciones y oportunidades, en un ambiente de libertades.

Articulo 6. El Partido del Trabajo considera a la Linea de Masas como la linea
fundamental para todo trabajo que realicemos y para toda lucha que se
emprenda, tanto en su interior como entre fas masas, que permita ir construyendo
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el Poder Popular Alternativo. La Linea de Masas es la matriz epistemologica,

semiodtica, neurocientifica y psicolégica del Partido del Trabajo.

Articulo 7. El Partido del Trabajo es un proyecto integral. Sus ejes organizativos de
accion son el territorio, la promociéon de la gestion, la gestion compartida vy
autogestion social e igualmente, es un proyecto electoral y de opinidn plblica.

CAPITULO Nl

PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS Y DE FUNCIONAMIENTO.

Articulo 8. Nuestro Partido es independiente en lo economico, politico y
propagandistico, respecto a cualquier Gobierno extranjero, organizacion
internacional o ministros de culto de cualquier religién o secta. No se celebraran
pactos o acuerdos que subordinen o sujeten a nuestro Partido a Gobiernos
extranjeros o cualquiera de las personas fisicas o morales mencionadas.

Articulo 9. El Partido del Trabajo es una organizacién politica federada y frentista,
que como partido politico es de masas y de lucha social, formada por
organizaciones politicas, partidos locales y ciudadanos. Las organizaciones
soclales autogestivas, son auténomas respecto al Partido del Trabajo.

El Partido del Trabajo agrupa asi a distintas expresiones, en una sola posicion
politica e ideolégica y es un instrumento al servicio del pueblo, en la lucha
revolucionaria para transformar a México.

Articulo 10. El Partido del Trabajo norma su funcionamiento a través de los
siguientes principios:

a) Nuestro modelo de funcionamiento es la democracia centralizada. Por esto
entendemos la aplicacion de la linea de masas, en materia de funcionamiento
partidario y que implica la combinacidn equilibrada, de la democracia directa,
semidirecta y la democracia representativa.

Por democracia centralizada también entendemos las tareas por parte de |a
direccion de centralizar la democracia, es decir, las discusiones, criticas,
planteamientos, propuestas, e iniciativas de los militantes y de las distintas
instancias organizativas del Partido. Este funcionamiento permite ia
socializacion de las decisiones, de la informacion, de las experiencias, los
conocimientos y las tareas.

Los Organos de direccion retoman los acuerdos y adoptan las medidas
necesarias, para que se instrumenten en forma ejecutiva y eficiente.

Esta forma de funcionamiento, nos permite superar la verticalidad autoritaria
y burocratica que caracteriza a otras organizaciones.
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b) E! funcionamiento de la Direccién seré colegiado, combiHBFTUED BASENARELECTORAL
colectiva con ia responsabilidad personal.

¢) Las decisiones de trascendencia se tomaran por consenso y si no es posible,
se tomaran por el 50% mas uno de los individuos presentes. Las decisiones
secundarias y operativas se tomaran por mayoria simple. Se respetara a las
minorias porque la historia demuestra que ellas pueden tener la razon.

d) La busqueda de acuerdos mediante la autocritica, critica, lucha ideolégica
fraterna y el consenso sera una practica permanente al interior del Partido
del Trabajo.

e) Habra tolerancia reciproca para que puedan sostenerse posiciones
diferentes.

f) La autocritica, la critica y la lucha ideolégica tendra como finalidad que los
integrantes de! Partido se pongan de acuerdo sobre las concepciones Y l0s
asuntos esenciales de la lucha social, politica y electoral.

g) La renovacién y eleccién de los integrantes de los Organos Directivos y
demas Organos del Partido, se realizara a través del Congreso respectivo,
cada seis afos, de manera ordinaria. ‘

Los integrantes de Organos Directivos permanentes que hayan servido con
eficiencia, capacidad y probidad al Partido del Trabajo, o que se hayan
distinguido por su lealtad a los principios del Partido, honorabilidad,
competencia y por sus méritos personales, tendran derecho, en su caso, a
ser reelectos por un periodo adicional inmediato, de hasta seis afios.

h) Habra rotacién de militantes en los cargos de responsabilidad,
recomendandose nunca hacerlo al 100%, para aprovechar la experiencia y
dar continuidad a los trabajos de direccion.

i) Todos los integrantes de los Organos de direccion son responsables ante los
miembros del Partido del Trabajo y la sociedad, de cumplir y hacer cumplir
los Documentos Basicos, las politicas, acuerdos y resoluciones del Partido.
Los miembros de los Organos de direccion podran ser removidos vy
sustituidos en cualquier momento por causa justificada, por la instancia que
corresponda, conforme a los procedimientos sefialados en los presentes
Estatutos.

j) Este funcionamiento implica también, la subordinacién de la minoria a la
mayoria, de los militantes al Partido y de las instancias inferiores a las
superiores.

Articulo. 10 Bis. El Partido del Trabajo promovera y garantizara la paridad entre los
generos, en la postulacion de candidatos a los cargos de eleccién popular para la
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Federativas.

En la integracion de los 6rganos de direccidén nacional, estatal y municipal se
garantizara la paridad de género.

Articulo 11. El Partido del Trabajo se construye participando y desarrollando:
a) los procesos sociales de masas.
b) Laiucha politica y electoral.
c) La Iuché ideolégica y 1a Unidad Politica Fraterna y propositiva.

d) La formacién teodrica, ideologica y practica de los cuadros dirigentes y de
masas.

Su implantacién sera territorial, Nacional, Estatal, Ciudad de México, Distritai,
Municipal, Demarcacion territorial y Comunitario como aspecto central, y sectorial
como aspecto secundario.

Articulo 12. La integracion y la participacidon en las instancias del Partido del
Trabajo serdn democraticas y equitativas conforme al nivel de desarrollo, el peso
especifico, la representacidn politica, electoral y social que tengan las Estatales,
Ciudad de México, las Distritales, las Municipales, las Demarcaciones
territoriales o las Comunitarias y as corrientes de opinién del Partido del Trabajo.

Articulo 13. El derecho a la libre discusién, a la autocritica, a la critica y a la lucha
ideoldgica debe estar garantizado, respetando las instancias y buscando las formas
adecuadas para realizarlas y siendo materia de sancién toda accion que guiera
impedirla.

En el Partido del Trabajo se reconocen las manifestaciones de libre pensamiento,
debiendo éstas sujetarse a las normas de funcionamiento siguientes:

a) Deben actuar con fraternidad, con respeto, acatar la disciplina, los acuerdos
y resolutivos y velar en todo momento por la unidad del Partido del Trabajo.

b) Deben respetar la estructura Nacional, Estatal, Distrital, Municipai,
Demarcacion Territorial, Comunitaria, y ios Organos de direccion del
Partido del Trabajo.

c) Pueden manifestar sus puntos de vista a nivel personal o de manifestacion

de libre pensamiento. No deberan hacerlo a nombre del Partido dei Trabajo
o de alguna de sus instancias.
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d) Deberan abstenerse de realizar gestiones ante autoridades o cualquier otra
instancia a nombre dei Partido dei Trabajo.

CAPITULO IV
DE LOS MILITANTES, AFILIADOS Y SIMPATIZANTES.
DE LOS MILITANTES.

Articulo 14. Son militantes del Partido del Trabajo, los mexicanos, mujeres vy
hombres, que acepten y suscriban los Documentos Basicos y sus polfticas
especificas. Deberan participar activa y permanentemente en una instancia del
Partido del Trabajo y en una organizacion social y sus luchas. Deberan aplicar ias
lineas politicas del Partido, actuar con honestidad y disciplina y pugnar por
conservar su unidad. Por tratarse de un Instituto Politico Nacional, en el cual sus
militantes, afiliados y simpatizantes participan en forma personal y voluntaria,
ademas que el ejercicio de sus actividades politicas se encuentran consideradas en
el articulo 35 Constitucional, como prerrogativas de los ciudadanos; en
consecuencia, en ningtin momento la militancia de los mismos en el Partido del
Trabajo, generara derechos laborales.

Articulo 15. Son derechos de los militantes del Partido del Trabajo:

a) Postularse dentro de los procesos de seleccion de dirigentes asi como votar
y ser votados para todos los Organos de Direccion, demas Organos del
Partido en todos los niveles y para todas las Comisiones que integran sus
estructuras organicas, cuando cumplan los requisitos estatutarios para elio.

Los militantes tendran derecho a reelegirse por una sola vez en los
cargos que hayan sido electos, a nivel municipal, estatal y nacional.

b) Postularse dentro de los procesos internos de seleccion de candidatos a
cargos de representacion popuiar, asi como votar y ser votados, cumpliendo
con los requisitos que se establezcan en las disposiciones aplicables y los
estatutos.

¢) Discutir, proponer y votar libremente en tomo a las lineas generaies del
trabajo de masas, ideoldgico, teérico, poiitico y organizativo del Partido, en
las instancias respectivas.

d) Recibir ia orientacion por las instancias partidarias respectivas, para realizar
su trabajo entre las masas y su trabajo partidario.

e) Recibir el apoyo necesario en el cumplimiento de sus tareas de acuerdo a las
posibilidades del Partido. Ser informado de Ias actividades del Partido del
Trabajo en todas sus instancias y regiones, a excepcion de los probiemas
que por su propia naturaieza delicada, deben tratarse con reserva y
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discreciéon, asi como solicitar la rendicion de cuentd¥SHTES 'WBQWSE%TORAL
direccién, a través de los informes que, con base en los Estatutos, se
encueniren obligados a presentar durante su gestion; y exigir el cumptimiento

de los documentos basicos del partido.

f) Manifestar y sostener sus puntos de vista, en todas las instancias del Partido
y formar parte de corrientes de opinidn, respetando la normatividad
estatutaria y no cayendo en practicas divisionistas.

g) Recibir el apoyo del Partido del Trabajo para su capacitacion y formacion
tedrico politica, participando en el Sistema Nacional de Escuelas de Cuadros
del Partido, asistiendo a los cursos de formacion que las diversas instancias
de éste organicen o a cualquier evento de formacion organizado por el
Partido del Trabajo.

h) Ser designados para representar al Partido dei Trabajo en los diferentes foros
nacionaies e internacionales.

) Ser promovido, en forma justa y equitativa, recibir estimulos y
reconocimientos del Partido del Trabajo cuando destaque por su trabajo
realizado.

j) Expresar sus puntos de vista libremente con un afan constructivo y
propositivo en los periodicos y revistas dei Partido del Trabajo.

k) Libertad para hacer propuestas, emitir opiniones, para realizar criticas y
autocriticas y tendran derecho a ser escuchados en todas las instancias dei
Partido del Trabajo.

) Recibir informacion para el gjercicio de sus derechos politico-electorales, y
recibir orientacion juridica en el ejercicio y goce de sus derechos.

m) Refrendar y en su caso renunciar a su condicion de militante.
n) Impugnar ante el Tribunal o los Tribunales Electorales locales las
resoluciones y decisiones de los érganos internos que afecten sus derechos

politico electorales.

0) Asi como los demas derechos sefialados en el articulo 40 de la Ley General
de Partidos Politicos.

Articulo 15 Bis. Seran elegibles para ocupar los distintos cargos de Direccion y
demas Organos del Partido del Trabajo, los que retnan los siguientes requisitos:

|.  Sermayor de edad.

II.  Ser militante o afiliado del Partido del Trabajo.
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Ill.  Lealtad al proyecto y a los postulados del Partide del Trabajo.
V. Congruencia con los principios del Partido del Trabajo y su practica politica.
V. No tener antecedentes de corrupcion.

V. Compromiso con las luchas sociales y con el desarrollo del Partido del
Trabajo.

Articulo 15 Bis 1. No podran ser reelectos, aquéllos integrantes de los distintos
cargos de Direccién y demas Organos del Partido del Trabajo, que se ubiquen en
los supuestos siguientes:

1. Realicen actos de corrupcioén fundados y probados.

2. Incumplan los acuerdos tomados en los distintos cargos de Direccion y
demds Organos del Partido del Trabajo.

3. Practiquen una linea tedrico-ideologica y una linea politica diferente a la
aprobada por el Partido del Trabajo.

4. Expongan o diriman conflictos intrapartidarios ante los medios de
comunicacion y en las instancias gubernamentales del Estado que no sean
competentes.

5. Promuevan acciones de divisionismo hacia el interior del propio Partido del
Trabajo.

6. Los representantes populares y servidores publicos del Partido del
Trabajo, que no coticen o no hayan cotizado en los términos del articulo
16 inciso |}; de estos Estatutos.

7. No presenten, teniendo obligacion de hacerlo, la declaracién patrimonial.

8. Practiquen el nepotismo.

9. Haga uso inadecuado del patrimonio del Partido del Trabajo.

10. Tomen las oficinas u otras instalaciones del Partido del Trabajo por
cualquier medio.

11. Realice agresiones fisicas, calumnie, injurie o difame a militantes o
dirigentes del Partido del Trabajo.

Articulo 15 Bis 2. Los militantes que hayan sido electos para integrar la Comisién
de Contraloria y Fiscalizaciéon, la Comisién Nacional de Conciliacion, Garantias,
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Justicia y Controversias, Comision de Conciliacion Estatal o de la
México, no podran por ningin motivo, durante el periodo de su encargo, formar
parte de los Organos de Direccidn permanentes de! Partido.

Los integrantes de la Comision Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos y
de la Comisién Nacional de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, por
la naturaleza de sus funciones y atribuciones, no podran durante el periodo de su
encargo, formar parte de los Organos de Direccion permanentes del Partido.

Aquellos militantes del Partido que ocupen el cargo de Presidente de la Repubilica
o Gobernador no podran por ningdn motivo durante el periodo de su encargo, formar
parte de manera simultanea de los Organos de Direccion permanentes del Partido
en cualquiera de sus niveles, y de ninguna de las comisiones de las demas
estructuras del Partido.

Articulo 16. Son obligaciones de los militantes:

a) Participar en una instancia de base del Partido del Trabajo e informar
periddicamente de sus actividades a la direccién o las direcciones
correspondientes.

b) Participar activa y permanentemente en una organizacién social.

c) Acatar los resolutivos de los Congresos y demas instancias del Partido del
Trabajo y llevar a la practica sus lineas generales.

d) Cumplir con las tareas que le sean encomendadas por ias organizaciones
sociales y por el Partido del Trabajo, en sus diversas instancias.

e) Respetar la estructura organica de! Partido del Trabajo, obedecer su disciplina
y acatar sus Organos de Direccién.

f) Preservar la unidad del Partido dei Trabajo.
g) Defender al Partido del Trabajo en todo lugar y momento.

h) Cuidar de los recursos financieros, materiales, bienes muebles e inmuebles
del Partido del Trabajo que estén bajo su responsabilidad y firmar los
resguardos correspondientes. Dar cuenta del destino de los mismos y en su
caso, reintegrarlos de inmediato en buen estado cuando le sean requeridos
por las instancias partidarias. En caso de incumplimiento o negativa se
procedera judicialmente en su contra, por parte de la instancia correspondiente
o por parte de las instancias superiores del Partido. Estas obligaciones se
hacen extensivas para los afiliados y simpatizantes del Partido del Trabajo.

i) En su caso, pagar la cuota que le corresponda.
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J) No dirimir conflictos intrapartidarios en los medios de comunicacidn externos.

k) Los integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional, de la Comisién
Coordinadora Nacional, los Comisionados Politicos Nacionales y -demas
Organos Nacionales del Partido; de las Comisiones Ejecutivas Estatales o de
la Ciudad de México, de la Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de
México y los que ocupen un cargo de responsabilidad publica y representacion
popular, deberan entregar su declaracién patrimonial ante la Comisién
Nacional de Contraioria y Fiscalizacidon, a mas tardar dos meses después de
su eleccién o hombramiento.

) Los militantes y afiliados que ocupen cargos de representacion popular y de
servidores plblicos, deberdn comprometerse a aportar las cuotas al Partido
del Trabajo de acuerdo a los siguientes criterios:

l. Se entiende por percepciones: los sueldos, salarios, dietas y honorarios
netos.

Il. Las cuotas que se recauden por este concepto se destinaran al Sistema
Nacional de Escuelas de Cuadros, cuando éstas provengan del ambito
Federal y para las escuelas Estatales o de la Ciudad de México cuando
provengan del ambito Estatal o de la Ciudad de México y Municipal o
Demarcacion territorial, cuando exista escuela de cuadros Municipal ©
Demarcacién territorial, los ingresos se entregaran en ese ambito.

Los criterios anteriores se presentan en el siguiente tabulador:

PERCEPCION CUOTA
Hasta 5 salarios 2%
minimos

mensuales:

De 6 hasta 12 5%
salarios minimos

mensuales:

De 13 hasta 30 10 %
salarios minimos

mensuaies:

De 31 hasta 42 15 %
salarios minimos

mensuales:

De 43 salarios 20 %
minimos

mensuales en

adefante:
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Quienes no cumplan con lo anterior, seran acreedores a las sanciong@m}eﬁLECTORAL

establete el articulo 115 de los presentes estatutos, de conformidad con las
resoluciones que emitan las instancias internas encargados de dirimir
conflictos.

m) Aplicar la Linea de Masas para todo trabajo que se realice,

n)

o)

p)

q)

Educarse tedrica y politicamente en el Sistema Nacional de Escuelas de
Cuadros del Partido del Trabajo.

No permitir ni propiciar la injerericia del Estado en la vida dei Partido del
Trabajo.

Respetar y cumplir los estatutos y la normatividad partidaria.
Respetar y difundir os principios ideologicos y el programa de accion.
Cumplir con las disposiciones legales en materia electoral.

Cumplir con las resoluciones interas que hayan sido dictadas por los
érganos facultados para elio en términos de los Estatutos.

Asi como las demas obligaciones sefialadas en el articulo 41 de la Ley
General de Partidos Politicos.

DE LOS AFILIADOS.

Articulo 17. Son afiliados a! Partido de! Trabajo los mexicanos mujeres y hombres
que acepten la Declaracién de Principios, el Programa de Accion y los Estatutos y,
colaboren con algunas tareas del Partido, especiaimente las electorales. Sus
derechos son:

a)

Votar y ser votados para ocupar los Organos de Direccion demas Organos
del Partido en todos los niveles y para todas las Comisiones que integran sus
estructuras organicas, cuando cumplan los requisitos estatutarios para ello.

Votar y ser votados como candidatos del Partido del Trabajo a los cargos de
eleccién popular.

Presentar propuestas a las diferentes instancias del Partido del Trabajo sobre
aspectos politicos, electorales, organizativos y de lucha de masas.

Capacitarse tetrica y politicamente en las Escuelas de Cuadros.

Conocer y discutir los documentos publicos e internos del Partido del Trabajo.
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de las actividades del Partido del Trabajo en todas sus instancias. Se
excluyen un reducido nimero de problemas que por su naturaleza delicada
no pueden informarse abiertamente.

g) Manifestar y sostener sus puntos de vista en todas las instancias del Partido
del Trabajo y formar parte de corrientes de opinién, respetando la
normatividad estatutaria, y no cayendo en practicas divisionistas.

h) Los afiliados podran estar incorporados en algin organismo de base del
Partido del Trabajo.

i) Manifestar sus puntos de vista a nivel personai sin involucrar al Partido dei
Trabajo en su conjunto.

Articulo 18. Son obligaciones de los afiliados:
a) Aceptar los Documentos Basicos.

b) Acatar y practicar la linea politica, acuerdos y resoluciones del Partido del
Trabajo.

¢) Educarse teérica y politicamente en e sistema Nacional de Escuelas de
Cuadros del Partido del Trabajo y estar actualizado de la situacién local,
nacional e internacional.

d) Aplicar la Linea de Masas para todo trabajo que se realice.

e) Participar en algin nivel de trabajo partidario y ademas en las organizaciones
sociales o en algunas franjas de la sociedad.

f) Aportar las cuotas establecidas por la instancia del Partido del Trabajo donde
se participe.

g) Los afiliados deberan promover la afiliacion permanente en lo individual de
personas al Partido del Trabajo y el ingreso formal serd revisado por los
organismos de direccion correspondientes cuando se considere pertinente.

h) Cumpiir con los compromisos contraidos con el Partido del Trabajo y las
organizaciones sociales.

i) Promover el voto en los distintos procesos electorales de nuestra opcién
partidaria.

I} No dirimir conflictos intrapartidarios en los medios de comunicaciéon externos.
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k) Nc permitir ni propiciar la injerencia del Estado en la viggnegionia QQI.ECTORAL
Trabajo.

) Cotizar al Partido en los términos que establece el Articulo 16 Inciso !); de los
presentes Estatutos.

DE 1.OS SIMPATIZANTES.

Articulo 19. Son simpatizantes aquellas personas que se identifiquen con el
proyecto general del Partido del Trabajo, con su lucha social, politica, electora! y
ciudadana y promuevan el voto por nuestra opcion partidaria.

Articulo 20. Los simpatizantes del Partido del Trabajo participaran principaimente
en la lucha electoral, ciudadana, sectorial y social. Colaboraran en aspectos
financieros, de infraestructura y en cualquier apoyo en general. Los simpatizantes
tendran los siguientes derechos:

a) Conocer las lineas fundamentales de nuestro trabajo politico, asi como la
Declaracion de Principios, el Programa de Accion y los Estatutos de nuestro
Partido.

b) Conocer nuestra politica para cada sector del pueblo.

¢) Libertad para emitir opiniones y criticas. Las Comisiones Ejecutivas,
Municipales y Demarcaciones territoriales, aceptaran la solicitud de
ingreso de los simpatizantes en calidad de afiliados.

En caso de negativa, las solicitudes se podran hacer ante las Comisiones Ejecutivas
Estatales, de la Ciudad de México o ante la Comision Ejecutiva Nacional.

Articulo 21. Son obligaciones de los simpatizantes:
a) Conocer nuestra linea politica y Documentos Basicos.
b) Promover el voto a favor de nuestro Partido.
¢) Participar en los actos mas relevantes del Partido del Trabajo.
d) No dirimir conflictos intrapartidarios en los medios de comunicacion.
CAPITULO V
DE LLOS PROCEDIMIENTOS DE INGRESO.
Articulo 22. Los requisitos de ingreso de los afiliados al Partido del Trabajo son:

a) Estar comprometido en la lucha del pueblo mexicano.
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Conocer la linea del Partido del Trabajo y coincidir con ella, asi como con sus
Documentos Basicos.

No militar en otra organizacion partidaria nacional o0 antagdnica al Partido del
Trabajo. '

Presentar una solicitud de afiliacion por escrito, a la instancia partidaria
correspondiente.

Presentar una soficitud de ingreso de manera individual, personal, libre,
pacifica y voluntaria ante la Comisiéon Ejecutiva Municipal, Demarcacion
territorial, Estatal, de la Ciudad de México y Nacional en su caso.

Cubiertos los requisitos, el Partido del Trabajo podra aceptar la solicitud de
ingreso y emitir la constancia de afiliacion.

En caso de que la constancia de ingreso respectiva de afiliados,
simpatizantes y militantes no sea emitida por la instancia correspondiente, en
un plazo de 30 dias, ésta se dard por aceptada. Los afiliados podran ser
promovidos a militantes.

CAPITULO VI

DE LAS INSTANCIAS DE DIRECCION Y OTROS ORGANOS DEL PARTIDO.

Articulo 23. Los Organos de Direccién y otros Organos e instancias del Partido del
Trabajo son:

l.

Nacionales:

Congreso Nacional.

Consejo Palitico Nacional.
Comision Ejecutiva Nacional.
Comision Coordinadora Nacional.

Comisionado Politico Nacional.

Otros Organos e Instancias Nacionales:

a)
b)

c)

Comisién Nacional de Contraloria y Fiscaiizacién.
Comisidn Nacionai de Conciliacion, Garantias, Justicia y Controversias.

Comision Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos.
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Comision Nacional de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos.

Organos de Direccion y otros Organos e Instancias del Partido Estatales o
de la Ciudad de México.

Congreso Estatal o de la Ciudad de México.

Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México.
Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México.
Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México.

Comisionado Politico Nacional, en su caso.

Otros Organos e Instancias Estatales o de la Ciudad de México:

a)
b)

¢)

d)

Comisién de Contraioria y Fiscalizacién Estatal o de la Ciudad de México.
Comision de Conciliacion Estatal o de la Ciudad de México.

Comisiéon Estatal o de la Ciudad de México de Elecciones y
Procedimientos Internos.

Comision Estatal o de la Ciudad de México de Vigilancia de Elecciones
y Procedimientos Internos.

Organos de Direccién y otros Organos e Instancias del Partido Municipales y
Demarcaciones territoriales: -

Congreso Municipal o Demarcacién territorial.

Consejo Politico Municipal o Demarcacion territorial.
Comision Ejecutiva Municipal o Demarcacion territorial.
Comision Coordinadora Municipal o Demarcacion territorial.

Organismos del Partido del Trabajo en las comunidades y en las
organizaciones sociales.

Comisionados Politicos Nacionales, en su caso.

Donde se requiera, se estableceran Organos de Direccion e Instancias Distritales
siguiendo el procedimiento establecido en los presentes Estatutos.
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CAPITULO VI WSTTUTE

DEL CONGRESO NACIONAL.

Articulo 24. El Congreso Nacional es el 6rgano maximo de direccién y decision del
Partido del Trabajo. Sus acuerdos y resoluciones seran obligatorios para todos sus
Organos e Instancias de direccion, militantes y afiliados.

Articulo 25. El Congreso Nacional se integra por:

a) La Comisién Ejecutiva Nacional, la Comisién Coordinadora Nacional, la
Comisién Nacional de Contraloria y Fiscalizacién.

b) Legisladores Federales del Partido del Trabajo acreditados conforme a la
convocatoria respectiva.

¢) Legisladores Locales del Partido del Trabajo acreditados conforme a la
convocatoria respectiva.

d) Comisionados Politicos Nacionales.
e) Se deroga.
f) Representantes Nacionales ante los Organos Electorales Federales.

g) Delegados en el nimero y proporcién que se establezca en la convocatoria
respectiva, que emita la instancia convocante, tomando en cuenta:

« Crecimiento y consolidacion de las organizaciones sociales.
» El desarrollo politico e ideolégico del Partido del Trabajo.
« Compromiso con el proyecto Nacional del Partido del Trabajo.

« El ultimo resultado electoral. Cuando sean procesos concurrentes se tomara
el resultado mayor en la votacion de Diputados Federales o Locales.

e Peso especifico de cada Estatal o de la Ciudad de México.

« También se considerara el numero de afiliados de cada entidad federativa,
registrados en el Sistema Nacional de Afiliacién o Padrén Nacional de
Afiliados del Partido dei Trabajo.

h) Los delegados nombrados por la Comision Ejecutiva Nacional, con base en
el articulo 40 parrafo segundo, de los presentes Estatutos.
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renovara los Organos de Direccién Nacional y demas Organos e Instancias

Nacionales cada seis afos.

El Congreso Nacional Ordinario y Extraordinario tendra la facultad para someter a
consulta de este drgano maximo, la continuidad o revocacion parcial o total del
mandato de los dirigentes y demas Organos del Partido del Trabajo en su ambito
de competencia, cuando asi lo considere necesario y con motivo justificado.

En este caso, el Congreso Nacional elegira a quienes sustituyan a los dirigentes
que hayan sido revocados en su mandato, para que concluyan el periodo
correspondiente.

Ei Congreso Nacional tendra validez al contar con el quérum legal establecido y al
estar presente la mayoria de ios miembros de la Comisién Coordinadora Nacional
o el 50% mas uno de los integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional, quienes
presidiran el evento.

Se debera aprobar la convocatoria por el 66% de los miembros, cuando menos, de
la Comisiéon Ejecutiva Nacional o por el Consejo Politico Nacional en el mismo
porcentaje y serd emitida por la Comisién Coordinadora Nacional. A negativa u
omision de estas Instancias, se podra aprobar con el 50% mas uno de las
Comisiones Ejecutivas Estatales y de la Ciudad de México del pais que a su vez,
establecido el quérum legal, la aprobaran y/o firmaran con el 50% mas uno de sus
integrantes presentes. La convocatoria debera ser firmada y ordenar su publicacion
por la Comisién Coordinadora Nacional o por el 50% mas uno de los integrantes de
la Comision Ejecutiva Nacional, o en su caso, por el 50% mas uno de las Comisiones
Ejecutivas Estatales y de la Ciudad de México del pais, al menos con dos meses
de anticipacion a su celebracion y difundirse en forma amplia a todas las Instancias
estatales y de la Ciudad de México. Ademas, debera publicarse en un periédico
de circulacién nacional, al menos quince dias naturales antes de la celebracion del
Congreso.

Articulo 27. El Congreso Nacional podra ser convocado en forma extraordinaria,
cuando sea necesario por las mismas instancias, con los requisitos y proporciones
sefialadas en el articulo anterior. La convocatoria la acuerda la Comisién Ejecutiva
Nacional y la realiza, firma y ordena su publicacion, la Comisién Coordinadora
Nacional o el 50% mas uno de los integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional o
por el 50% mas uno de las Comisiones Ejecutivas Estatales y de la Ciudad de
México o por o menos el 15% de los militantes registrados en el padron del Partido
del Trabajo.

E1 Congreso Nacional extraordinario debera ser convocado, al menos, con un mes
de anticipacién a su celebracién y sélo tratara el o los puntos para los que
expresamente fue convocado. Debera publicarse la convocatoria en un periodico de
circulacién nacional, al menos quince dias naturales antes de la celebracion del
Congreso.
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Articulo 28. El qudrum legal de! Congreso Nacional ordinario y extraordinario sera
del 50% mas uno de sus integrantes. Los acuerdos, decisiones, resoluciones,
elecciones, reelecciones, nombramientos y mandatos seran validos con el voto del
50% mas uno de los integrantes presentes.

Se requerira al menos el voto de dos terceras partes de los integrantes presentes
para acordar el cambio de nombre, emblema, lema, fusién, disolucién del Partido
del Trabajo y la venta o cesién de bienes inmuebles.

Articule 29. Son atribuciones del Congreso Nacional ordinario y extraordinario:
a) Conocer y resolver sobre el informe de la Comisidn Ejecutiva Nacional.
b) Determinar la linea tedrico-ideoldgica del Partido de! Trabajo.

c) Fijar {a linea politica estratégica y tactica. Asimismo, aprobara la linea
politico-electoral de periodo.

d) Realizar las reformas y los cambios que se consideren convenientes en la
Declaracién de Principios, e! Programa de Accién y los Estatutos del Partido
del Trabajo.

e) Elegir a los integrantes de la Comisién Ejecutiva Nacional, de entre la lista de
candidatos registrados ante !a Comisién Nacional de Elecciones vy
Procedimientos Internos o de manera supletoria ante la Comisién Nacional
de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, que hayan sido
previamente propuestos por integrantes del Congreso Estatal o de la Ciudad
de México.

De entre los candidatos electos para integrar la Comisién Ejecutiva Nacional,
el Congreso elegira como minimo nueve y hasta diecisiete miembros para
integrar la Comision_Coordinadora Nacicnal. En ningin caso, habra un
numero superior al cincuenta por ciento mas uno de un mismo género.

f) La eleccion de los integrantes de los distintos Organos de Direccién y demas
Organos Nacionales, se realizara a través de voto nominal, voto secreto por
cédula o por votacion econémica de los congresistas presentes.

El Congreso determinara el sistema de votacién que sera utilizado.

g) Analizar y en su caso, aprobar e! informe de actividades del Partido de!
Trabajo que presente la Comisién Ejecutiva Nacional y la Comisién Nacional
de Finanzas y Patrimonio; el informe sobre los Dictamenes de la Comisién
Nacional de Contraloria y Fiscalizacion y fijar la politica financiera del Partido
del Trabajo.
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h) Elegir a los integrantes de la Comisién Nacional de Corgcél‘i %od‘w & iy
Justicia y Controversias, Comisién Nacional de Eleccion& a rocediim
Internos, y Comision Nacional de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos
Internos quienes podran durar en su encargo hasta el proximo Congreso
Nacional Ordinario.

i) Elegir alos integrantes de la Comisién Nacional de Contraloria y Fiscalizacion
que es de cardcter permanente y se integra por tres miembros y sus
respectivos suplentes.

j) Eil Congreso Nacional aprobara, a propuesta y/o firma de por lo menos el
50% mas uno de los integrantes de la Comision Coordinadora Nacional o de
la Comisién Ejecutiva Nacional el regiamento de debates que regulara su
funcionamiento y toma de decisiones y que a su vez, deberd ser aprobado
por el 50% mas uno de los integrantes presentes en el Congreso Nacionali.

Articulo 30. Los documentos objeto de analisis del Congreso Nacional deberan ser
conocidos y discutidos por los militantes. Es responsabilidad de los organismos
convocantes, que el debate sea democratico y que las diversas opiniones sean
conocidas por el conjunto de los miembros del Partido del Trabajo, antes de la
celebracion del Congreso Nacional correspondiente.

CAPITULO VIII
DEL CONSEJO POLITICO NACIONAL.

Articulo 31. E| Consejo Politico Nacional es el érgano maximo de direccion y
decision del Partido del Trabajo entre Congreso y Congreso.

Articulo 32. El Consejo Politico Nacional se reunird ordinariamente cada seis
meses: y de manera extraordinaria cada vez que se considere necesario.

Articulo 33. La fecha de realizacion del Consejo Politico Nacional ordinario o
extraordinario sera acordada por la Comision Ejecutiva Nacional y la convocatoria
la instrumentara y firmara la Comision Coordinadora Nacional o el 50% mas uno de
los integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional, y a negativa u omision de estas,
podra convocar al menos con la aprobacién por el 50% mas uno de las Comisiones
Ejecutivas Estatales y de la Ciudad de México de! pais que a su vez la aprobaran
una vez establecido el quérum legal con el 50% mas uno de sus integrantes
presentes. El Consejo Politico Ordinario debera convocarse con siete dias naturales
de anticipacion a la realizacion dei mismo y el Consejo Politico Extraordinario con
un minimo de tres dias naturales de anticipacion.

Articulo 34, E| Consejo Politico Nacional se integra por:
a) La Comision Ejecutiva Nacional.

b) La Comisidon Coordinadora Nacional.

61

CTORAL



¢) Los Comisionados Politicos Nacionales.

d) Los Senadores de la Republica acreditados.
e) Los Diputados Federales acreditados.

fy Se deroga.

g) Se deroga.

h) Los representantes nacionales del Partido del Trabajo ante los Organocs
electorales Nacionales.

i) La Comision Nacional de Contraloria y Fiscalizacion.
) Se deroga.

Los delegados de cada Entidad Federativa en el nimero siguiente: cinco delegados
en el caso de los Estados con desarrollo politico del Partido consolidado,; tres
delegados en el caso de las entidades federativas con desarrollo politico medio;
dos delegados en el caso de entidades federativas con desarrollo politico
incipiente. La anterior clasificacién de conformidad con el Dictamen que para tal
efecto apruebe la Comision Ejecutiva Nacional y emita la Comisiéon Coordinadora
Nacional o el 50% mas uno de la mayoria de las Comisiones Ejecutivas Estatales y
de la Ciudad de México, y una vez establecido el qudrum legal con el acuerdo y/o
firma del 50% mas uno de los integrantes presentes de las respectivas Comisionas
Ejecutivas de las Entidades Federativas.

Articulo 35. El guérum legal del Consejo Politico Nacional sera del 50% mas uno
de sus integrantes. Los acuerdos y resoluciones seran validos con el 50% mas uno
de los votos de sus integrantes presentes.

Articulo 36. Son atribuciones del Consejo Politico Nacional las siguientes:

a) Instrumentar la ejecucién de los acuerdos y resoluciones del Congreso
Nacional.

b) Convocar cuando asi se requiera, a la celebracién del Congreso Nacional
ordinario o extraordinario, de manera supletoria.

c) Definir la politica financiera del Partido del Trabajo entre Congreso y Congreso.
d) Impulsar las tareas necesarias para elevar el nivel tedrico y politico de los

militantes. Iguaimente definird la politica general del Sistema Nacional de
Escuelas de Cuadros del Partido del Trabajo.
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sus érganos de informacion, analisis politico, tedrico y de debate.

f) Aprobar y promover referendos y plebiscitos en toda Ia organizacion cuando
haya posiciones encontradas o cuando se tenga que decidir cuestiones
fundamentales para el futuro del Partido del Trabajo.

g) Elegir a los nuevos integrantes de la Comisién Coordinadora Nacional y de la
Comision Ejecutiva Nacional por ampliacion, sustitucion, en caso de muerte,
impedimento fisico y/o mental o por incumplimiento de sus funciones, asi como
renuncia o expulsion del Partido del Trabajo. Los nuevos integrantes electos
de la Comision Coordinadora Nacional deberan ser miembros tambien, de la
Comisién Ejecutiva Nacional.

h) Elegir de manera supletoria a los integrantes de la Comisién Nacional de
Elecciones y Procedimientos internos, y la Comision Nacional de Vigilancia de
Elecciones y Procedimientos Internos, en aquellos casos en que de manera
enunciativa mas no limitativa, las circunstancias politicas, electorales,
operativas o presupuestarias pongan en riesgo un proceso de eleccion de
dirigentes o un proceso constitucional electoral.

i} Elegir a los sustitutos de la Comision Nacional de Contraloria y Fiscalizacion y
de la Comision Nacional de Conciliacién, Garantias, Justicia y Controversias,
Comision Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos y la Comision
Nacional de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, en caso de
renuncia, expulsién, suspension, muerte, incumplimiento sistematico e
incapacidad fisica o0 mental que le impida el cumplimiento de sus funciones.

j) Decidir la posicién del Partido del Trabajo ante la coyuntura politica nacional e
internacional.

k) Se requiere aprobar con al menos el voto de las dos terceras partes de los
integrantes presentes la fusién del Partido del Trabajo con otras
organizaciones politicas y partidarias.

) Definir en cada etapa la politca general para la construccidn de
organizaciones sociales y la construccion y consolidacion del Partido del
Trabajo, asl como la estrategia politico electoral entre Congreso y Congreso.

m)Aprobar los reglamentos y normas de la Comision Ejecutiva Nacional y de sus
Comisiones. Ademas aprobara los reglamentos de la Comision Nacional de
Conciliacién, Garantias, Justicia y Controversias, Comisién Nacional de
Elecciones y Procedimientos Internos, Comisién Nacional de Vigilancia de
Elecciones y Procedimientos Internos, del Organo Nacional de Transparencia
y Acceso a la Informacion y los demas que se requieran para el desarrollo de
las tareas propias del Partido del Trabajo.
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de Contraloria y Fiscalizacion.

0) Todas aquéllas que por la naturaleza de sus funciones le sean afines y que no
sean contrarias a los lineamientos acordados por el Congreso Nacional.

CAPITULO IX
DE LA COMISION EJECUTIVA NACIONAL.

Articulo 37. La Comision Ejecutiva Naciona!l es e! organo ejecutivo, con caracter
colectivo y permanente del Partido de! Trabajo, entre sesion y sesién del Consejo
Poiitico Nacional. Su funcionamiento es colegiado y combinara la direccién colectiva
con la responsabilidad individual. Sesionara ordinariamente una vez a la semana y
en forma extraordinaria cuando se considere necesario. Sera convocada en forma
ordinaria por la Comisién Coordinadora Nacional, por lo menos, con tres dias de
anticipacion y en forma extraordinaria, por lo menos, con un dia de anticipacion. El
quorum legal de la Comisién Ejecutiva Nacional sera del 50% mas uno de sus
integrantes. Los acuerdos y resoluciones seran validos con el voto del 50% més uno
de sus integrantes presentes.

Articulo 37 Bis. Se convocara y notificara a las reuniones a los integrantes de la
Comisién Ejecutiva Nacional, por uno o mas de los siguientes medios: se dirigira a
la sede Estatal del Partido del Trabajo, en la entidad que corresponda, por via
telefénica, via fax, telégrafo, correo certificado, pagina web oficial del Partido del
Trabajo, publicaciéon de la convocatoria en el periddico oficial del Partido: “Unidad
Nacional", publicacién de la convocatoria en un medio impreso de circulacion
nacional, por medio de la direccién o correo electrénico que cada integrante de la
Comisién Ejecutiva Nacional tenga asignado. Una vez realizada la nofificacion de la
convocatoria de que se trata, por cualquiera de las vias sefialadas con antelacion,
surtird sus efectos legales.

Articulo 37 Bis 1. La Comisién Ejecutiva Nacional designara, un Secretario Técnico
que tendra las siguientes funciones.

a) Promover por instrucciones de la Comisién Coordinadora Nacional la
asistencia de las reuniones de la Comision Ejecutiva Nacional.

b) Elaborar el proyecto de las actas de las sesiones de la Comisién Ejecutiva
Nacional para su confirmacion, medificacion o revocacion por la mayoria de
dicha instancia nacional.

¢) Certificar las actas y acuerdos de la Comision Ejecutiva Nacional y de la
Comisién Coordinadora Nacional cuando asi se requiera.

d) Certificar todos los documentos del Partido del Trabajo cuando asi se
requiera.
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e) Y todas aquellas tareas que mandate la Comision Ejecutiva Nacional.

Ei Secretario Técnico de la Comisién Ejecutiva Nacional lo sera, también, de la
Comisién Coordinadora con las mismas funciones sefialadas en los incisos
anteriores.

Durara en su encargo un afio o menos, si asi lo decide la Comision Ejecutiva
Nacional, pudiendo ser ratificado en sus funciones.

Articulo 38. La Comisién Ejecutiva Nacional sera electa a través de alguna de las
siguientes formas de votacion: voto nominal, voto secreto por cédula, o por votacion
econémica de por lo menos el 50% mas uno de los congresistas presentes.

La eleccion se realizara por el Congreso Nacional Ordinario respectivo, en el
namero que éste acuerde, de entre a lista de candidatos propuestos por el propio
Congreso Nacional Ordinario, ante la Comisién Nacional de Elecciones y
Procedimientos Internos o de manera supletoria por la Comisién Nacional de
Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos.

Articulo 39. Son atribuciones y facultades de la Comisién Ejecutiva Nacional:

a) Coordinar, promover y supervisar el cumplimiento de los acuerdos de las
instancias de direccién nacional.

b) Dirigir la actividad general del Partido del Trabajo y dar cuenta de su gestion
ante el Congreso Nacional y el Consejo Politico Nacional.

c) Aprobar a convocatoria al Congreso Nacional y al Consejo Politico Nacional
Ordinario o Extraordinario. La Comision Ejecutiva Nacional podra prorrogar o
anticipar hasta por cuatro meses la realizacién del Congreso Nacional
ordinario cuando asi se requiera.

d) Aprobar el nombramiento de los representantes de! Partido del Trabajo ante
las autoridades electoraies federales y ante los organismos publicos locales
y municipates, cuando asi se considere necesario. Para instrumentar estas
atribuciones se faculta y autoriza plena y ampliamente a la Comisidn
Coordinadora Nacional, cuyo nombramiento de los representantes
electorales de que se frata, prevalecera por encima de cualquier otro.

e) En las entidades donde existan conflictos y desacuerdos graves, previo
acuerdo de la Comisidn Ejecutiva Nacional, la Comision Nacional de
Finanzas y Patrimonio directamente recaudard y se hara cargo de la
administracion de las prerrogativas comespondientes. De igual manera,
nombrara o sustituird a los representantes del Partido del Trabajo ante los
Organismos Publicos Locales. En caso de existir uno o mas
nombramientos prevaiecera por encima de cualquier otro, el realizado por la
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Comisidn Coordinadora Nacional o por el 50% mas unﬁmmagcgggm

presentes de la Comision Ejecutiva Nacional.

Conjuntamente con la Comisién Coordinadora Nacional y la Comision
Nacional de Finanzas y Patrimonio, a través de dos tesoreros nombrados
para tal efecto por la Comisidn Ejecutiva Nacional, recaudaran vy.
administraran las finanzas y el patrimonio del Partido del Trabajo y
establecera las normas de organizacién y funcionamiento administrativo de
nuestro Instituto Politico. Ordenar periédicamente auditorias a las finanzas
Nacionales, Estatales y de la Ciudad de México y a los recursos materiales
de las distintas entidades federativas del pais del Partido del Trabajo, y de
manera obligatoria al término de cada proceso electoral local o federal.

Los tesoreros conjuntamente recibiran el financiamiento publico y privado
que por derecho le corresponda al Partido del Trabajo, y lo administraran,
ejerceran y operaran con firmas mancomunadas, conforme los mandatos de
las instancias nacionales correspondientes.

Aprobar la convocatoria que emita la Comisién Coordinadora Nacional para
las conferencias sectoriales y para las reuniones de legisladores y ex-
legisladores del Partido del Trabajo.

La convocatoria a los Congresos de las Entidades Federativas ordinarios y
extraordinarios sera aprobada supletoriamente, cuando asi se considere
necesario, por ia Comision Ejecutiva Nacional y emitida por medio de la
Comision Coordinadora Nacional o una vez establecido el qudrum legal por
el acuerdo y/o firma del 50% mas uno de los integrantes presentes de la
Comision Ejecutiva Nacional. Esta convocatoria prevalecera por encima de
cualquier otra.

Aprobar los manuales de organizacion y funcionamiento de las instancias
administrativa y financiera y supervisar su aplicacion.

Elegir a los integrantes del Organo Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacion y aprobar ia continuidad de los mismos.

En caso de corrupcion, estancamiento, retroceso electoral, conflictos
reiterados, situaciones politicas graves, indisciplina a la linea genera!l del
Partido o0 desacuerdos sistematicos en los Organos de direccién local que
impidan su buen funcionamiento, nombrara un Comisionado Politico
Nacional para reorganizar, depurar e impulsar el desarrollo del Partido. El
Comisionado Politico Nacional asumira la representacion politica,
administrativa, financiera, patrimoniai y legal del Partido en la Entidad
Federativa. La Comisién Coordinadora Nacional debera convocar, una vez
superados los conflictos, a un Congreso Estatal o de la Ciudad de México
para nombrar a la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México
definitiva. En las Entidades Federativas, Municipios, Demarcaciones
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territoriales, Distritos, Localidades o lugares de los m’gg{g}ggtgécis()g&%\%gcmm"
donde el Partido tenga necesidad de fortalecerse en el terreno politico,
electoral o de cualquier otra indole o realizar alguna actividad de importancia
partidaria, nombrara a Comisionados Politicos Nacionales para impulsar su
crecimiento, fortalecimiento y desarrollo. La Comision Ejecutiva Nacional
aprobara el nombramiento y remocién de los Comisionados Politicos
Nacionales y facultara a la Comisién Coordinadora Nacional para expedir y
revocar los nombramientos correspondientes.

1) Aprobar y promover referendos y plebiscitos en toda la organizacién cuando
haya posiciones encontradas o cuando se tenga que decidir cuestiones
fundamentales para el futuro del Partido del Trabajo.

m) Aprobar ia convocatoria para el proceso de postulacién y eleccion de
dirigentes, precandidatos o candidatos en el ambito Federal, y de manera
supletoria en el ambito de las Entidades Federativas, Municipal,
Demarcacién territorial o Distrital, cuando asi Io considere necesario.

n) La Comisién Ejecutiva Nacional nombrara una representacion que asistira a
los Congresos y Consejos Politicos de las Entidades Federativas ordinarios
y extraordinarios, a fin de instalarlos, presidirlos y sancionar la validez de sus
acuerdos, elecciones, reelecciones, mandatos, resoluciones y ofras
actividades que determine.

De no cumplirse los requisitos anteriores, no tendran validez juridica ni
politica los acuerdos, elecciones, reelecciones, mandatos, resoluciones y
otras actividades que se hayan adoptado.

o) La Comision Ejecutiva Nacional conforme a la legislacion electoral vigente,
definira la politica para obtener el voto de los mexicanos residentes en el
extraniero y nombrara las comisiones necesarias para realizar las actividades
correspondientes.

p) Todas aquéllas que por la naturaleza de sus funciones le sean afines y que
no sean contrarias a los lineamientos acordados por el Congreso Nacional,
el Consejo Politico Nacional y los presentes Estatutos.

Articulo 39 Bis. Son atribuciones de la Comision Ejecutiva Nacional en materia de
alianzas y/o coaliciones y/o candidaturas comunes.

a) Se faculta y autoriza a la Comision Ejecutiva Nacional como maximo Organo
Electoral equivalente al Congreso Nacional en materia de coaliciones y/o
alianzas totales, parciales o flexibles y candidaturas comunes, para que se
erija y constituya en Convencion Electoral Nacional en el momento en que
por si misma lo considere conveniente, donde se apruebe por mayoria simple
del 50% mas uno de sus miembros presentes, la realizacion de convenios, la
postulacion, registro y/o sustitucion de los candidatos al Poder Ejecutivo
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Federal; candidatos a Diputados Federales y Senadora@Tipii0 dAHIHEL ELECTORAL
principios; de Gobernadores y Jefe de Gobierno de la Ciudad de México; de

Diputados Locales por ambos Principios; de Ayuntamientos y Alcaldias de
la Ciudad de México.

b) Aprobar la Declaracion de Principios, Programa de Accién y Estatutos para
la alianza y/o coalicién o candidaturas comunes de que se trate.

c) Aprobar la Plataforma Electoral de la alianza y/o coalicion total, parcial o
flexible y candidaturas comunes para los tipos de eleccién de que se trate,
conforme a la Declaracién de Principios, Programa de Accion y Estatutos
adoptados por la alianza, coalicién o candidaturas comunes de que se trate.

d) Aprobar el Programa de Gobierno a que se sujetaran los candidatos de la
alianza y/o coalicién total, parcial o flexible y candidaturas comunes, en caso
de resultar electos, conforme a la Plataforma Electoral, Declaracién de
Principios, Programa de Accién y Estatutos adoptados por la alianza,
coalicion o candidaturas comunes de que se trate.

e) Aprobar el Programa Legislativo que impulsaran los candidatos de |a alianza
y/o coalicion total, parcial o flexible y candidaturas comunes, cuando sean
electos como Diputados Federales, Senadores, Diputados Locales en las
entidades federativas.

f) Aprobar todos los demas aspectos concernientes a las alianzas y/o
coaliciones totales, parciales o flexibles y candidaturas comunes y que se
requieran por la ley de la materia en el ambito Federal, Estatal o de la Ciudad
de México, Municipal y Demarcacion territorial.

g) En las entidades federativas donde el Partido del Trabajo participe en
alianzas y/o coaliciones totales, parciales o flexibles o candidaturas comunes
con otros institutos politicos en elecciones locales, los convenios respectivos,
acuerdos y documentos necesarios, deberan ser ratificados o rectificados por
la Comision Ejecutiva Nacional erigida en Convencién Electoral Nacional.

h) Todas aqueilas que por la naturaleza de sus funciones le sean afines y que
no sean contrarias a los lineamientos acordados por el Congreso Nacional,
el Consejo Politico Nacional y los presentes Estatutos.

Las anteriores atribuciones y facultades las deberd instrumentar por acuerdo o firma
del 50% mas uno, de la Comision Coordinadora Nacional o por el acuerdo o firma
del 50% mas uno, de los integrantes de la Comisién Ejecutiva Nacional.

Articulo 40. La Comision Ejecutiva Nacional, por conducto de la Comisién
Coordinadora Nacional, convocard a los Organos de Direccién Estatal o de la
Ciudad de México con el fin de que elijan a sus representantes y delegados a las
nstancias de direccién Nacional que correspondan, asi como a los eventos
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organice,

En ias Estatales o de la Ciudad de México donde atraviesen por conflictos, vy a
juicio de la Comisién Ejecutiva Nacional, no existan condiciones para nombrar a sus
representantes y delegados al Congreso Nacional, Consejo Politico Nacional,
Convenciones Electorales, y demas eventos convocados por el Partido del Trabajo,
la propia Comisién Ejecutiva Nacional los nombrara directamente, en el nimero y
composicion que considere conveniente.

En las Estatales o de la Ciudad de México y en las Municipales o Demarcaciones
territoriales donde atraviesan por conflictos o no cumplen con el marco legal y
estatutario, la Comisién Ejecutiva Nacional tendra facultad para anular, suspender,
posponer 0 declarar inexistentes los Congresos y Consejos Politicos Estatales o de
la Ciudad de México y Municipales o Demarcaciones territoriales, y en su caso,
las Convenciones Electorales correspondientes.

También tendra facultades para suspender, destituir y nombrar o reestructurar
parcial o totalmente a las Comisiones Ejecutivas Estatales o de la Ciudad de
México y Municipales 0 Demarcaciones territoriales y Comisiones Coordinadoras
Estatales o de la Ciudad de México y Municipales o Demarcaciones territoriales.
En su caso, la representacion legal, politica, financiera, patrimonial y administrativa
recaera sobre el Comisionado Politico Nacional, que para tal efecto designe la
Comision Ejecutiva Nacional.

Los acuerdos y facultades anteriores de la Comisién Ejecutiva Nacional, se
instrumentaran a través de la Comisién Coordinadora Nacionai o una vez
establecido el quérum legal con el acuerdo o la firma de! 50% mas uno de los
integrantes presentes de la Comision Ejecutiva Nacional.

La Comisibn Coordinadora Nacional extenderd vy certificara los oficios,
nombramientos y documentos de acreditacion correspondientes de los distintos
Organos de Direccion Nacional, y de otros Organos Nacionales, Estatales, de la
Ciudad de México, Municipal, Demarcaciones territoriales, Distrital, de
Comisionados Politicos Nacionales y de cualquier otra indole.

Articulo 41. Una representacidn de la Comision Ejecutiva Nacional acreditara a los
delegados en los Congresos Estatales o de ia Ciudad de México en donde existan
conflictos y también instalard, presidirad y sancionara los acuerdos del Congreso
Estatal o de la Ciudad de México. En estos casos sélo asistiran los delegados
acreditados al Congreso Estatal o de la Ciudad de México.

De no cumplirse los requisitos anteriores no tendran validez juridica ni politica los

acuerdos, elecciones, reelecciones, mandatos, resoluciones y otras actividades que
se hayan adoptado. '
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Articulo 42. La Comision Ejecutiva Nacional se organizard pargstmmtregs telp|aid ECTORAL
Comisiones Nacionales que considere necesarias, las cuales podran ser cuando
menos |as siguientes:

a) Organizacion.

b) Movimientos Sociales.

¢) Asuntos Electorales.

d) Comunicacion Social.

e) Prensay Propaganda.

f) Formacién Ideologica y Politica.

g) Finanzas y Patrimonio.

h) Asuntos Municipales o Demarcaciones territoriales.

Las funciones de cada Comisién estaran definidas en el Reglamento
correspondiente que expedird fa Comision Ejecutiva Nacional y sera aprobado por
el Consejo Politico Nacional y cada Reglamento de las comisiones se registrara
ante las instancias electorales correspondientes, en un plazo no mayor de diez dias
habiles después de ser aprobados.

Los reglamentos de estas comisiones serdn adoptados por las Comisiones
Ejecutivas Estatales o de la Ciudad de México y Municipales 0 Demarcaciones
territoriales.

Cada Comision elaborara un Plan de Trabajo e Informe Semestral que se sometera
a la aprobacién de la Comisibn Ejecutiva Nacional, ademas de informar
permanentemente de sus actividades.

CAPITULO X
DE LA COMISION COORDINADORA NACIONAL.

Articulo 43. La Comisioén Coordinadora Nacional se integrara con un minimo de
nueve y hasta diecisiete miembros, en ningiin caso, habra un nimero superior
al cincuenta por ciento mas uno de un mismo género, se elegirdn en cada
Congreso Nacional ordinario y sera la representacion politica y legal del Partido del
Trabajo y de su direcciébn Nacional. Debera ser convocada por lo menos con tres
dias de anticipacion de manera ordinaria una vez a la semana y de manera
extraordinaria por lo menos con un dia de anticipacion, cuando asi se requiera por
cualquiera de sus miembros. El quérum legal para sesionar se integrara con la
asistencia de la mayoria de sus integrantes. Todos los acuerdos, resoiuciones y
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actos de la Comision Coordinadora Nacional tendran plena vaiRdEY E%W'QH@EF%QRAL
la aprobacion y firma de la mayoria de sus integrantes.

Articulo 44. Son atribuciones y facultades de la Comision Coordinadora Nacional:

a) Ejercer la representacion politica y legal del Partido del Trabajo en todo tipo
de asuntos de caracter judicial, politico, electoral, administrativo, patrimonial y
para delegar poderes y/o establecer contratos o convenios en el marco de la
legislacién vigente. También tendra facultad de mandatar y conceder poder
cambiario y autorizar la apertura, cierre, cancelacion, ejercicio y operacion de
cuentas bancarias a los tesoreros nacionales y de las Entidades Federativas,
asi como a los candidatos Federales, Estatales, de la Ciudad de México,
Demarcaciones territoriales y Municipales cuando lo obligue las
Legislaciones Electorales vigentes o asi se considere necesario.

b) El mandato y el poder que se otorgue tendra plena validez con las firmas
autégrafas de la mayoria de los integrantes de la Comision Coordinadora
Nacional. Ademas contara con !as facultades adicionales que a continuacion
se enumeran:

1. Poder irrevocable para pleitos y cobranzas, actos de administracion y actos
de dominio con las facultades generales y aun con las especiales que de
acuerdo con la ley requieran poder o clausula especial, en términos de los
tres primeros parrafos del articulo 2,554 y 2,587 del Cédigo Civil para el
Distrito Federal y sus correlativos de los Codigos Civiles de los demas
Estados de la Repubilica.

De manera enunciativa y no limitativa, se mencionan entre otras facultades,
fas siguientes:

| Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos, inclusive
amparo.
. Para transigir.
li. Para comprometer en arbitros y arbitradores.
V. Para absolver y articular posiciones.
V. Pararecusar.
VI,  Para hacer cesion de bienes de conformidad con el articulo 28 de los
presentes Estatutos.
VIl Para presentar denuncias y querellas en materia penal y para
desistirse de ellas cuando lo permita la Ley.

2. Poder para otorgar y suscribir toda clase de Titulos y Operaciones de Credito.

3. Facultad para otorgar poderes generales y especiales y para revocar unosy
otros.
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4. El poder conferido a que aluden las clausulas anterion’gs podran ejercerlo
ante personas fisicas o morales, particulares y ante toda clase de autoridades
administrativas, fiscales, civiles o judiciales, inclusive de caracter federal o
locai y ante las juntas de conciliacidn y arbitraje, locales o federales y
autoridades del trabajo.

c) La Comision Coordinadora Nacional estara legitimada para interponer, en
términos de la fraccion Il del Articulo 105 Constitucional, las acciones de
inconstitucionalidad en materia electoral que estime pertinentes.

d) Promover ios juicios previstos en la Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacién en Materia Electoral y designar representantes, en términos de
las fracciones li y lil del articulo 13 de la citada Ley.

e) Representar y/o nombrar representantes del Partido del Trabajo ante ias
autoridades, organismos politicos y sociales, eventos y organizaciones,
nacionales e internacionales.

f) Ordenar por si misma o por mandato de la Comisién Ejecutiva Nacional o del
Consejo Politico Nacional, auditorias a las finanzas nacionales y recursos
materiales de las distintas instancias del Partido dei Trabajo en el pais y de
manera obligatoria al término de cada proceso eiectoral federal o local.

g) La Comision Coordinadora Nacional debera instrumentar todos ios acuerdos y
resoluciones que emanen de la Comisién Ejecutiva Nacional, del Consejo
Politico Nacional o del Congreso Nacional y tendra ademas, la representacion
legal y politica del Partido del Trabajo y de todas las instancias de Direccion
Nacional del Partido del Trabajo.

h) Certificar nombramientos, actas y acuerdos de las sesiones, convenciones
electorales, congresos, consejos politicos, comisiones ejecutivas de todas las
instancias del Partido del Trabajo, cuando asi lo decida‘o se requiera.

i) Notificar a la Comisiéon Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos y la
Comisién Nacional de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, la
convocatoria a los Congresos ordinarios o extraordinarios que apruebe la
Comisidén Ejecutiva Nacional, para su conocimiento e instalacion en sus
funciones.

j} Todas las facultades y atribuciones otorgadas a la Comisién Coordinadora
Nacional por los presentes estatutos pueden ser instrumentadas en su caso,
con las firmas del 50% mas uno de los integrantes de la misma.

CAPITULO Xi

DE LAS FINANZAS Y PATRIMONIO DEL PARTIDO DEL TRABAJO.
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Coordinadora Nacional, una Comision Nacional de Finanzas y Patrimonio. Esta
Comisién contara con el apoyo y material para cumplir con sus tareas. Ninguin
miembro de la Comisién Coordinadora Nacional podra participar en la Comisién
Naciona! de Finanzas y Patrimonio, ni tendra firma en las cuentas bancarias del
Partido del Trabajo.

Articulo 46. Son funciones de la Comision Nacional de Finanzas y Patrimonio:

a)

Conjuntamente con !a Comision Coordinadora Nacional administrar y ejercer
a través de dos tesoreros, todos los recursos financieros que por cualquiera
de los rubros legalmente establecidos reciba el Partido del Trabajo, con base
en los lineamientos fijados por el Congreso Nacional.

Controlar el patrimonio del Partido del Trabajo conjuntamente con la
Comision Ejecutiva Nacional y/o la Comision Coordinadora Nacional.

Promover acciones y actividades diversas, con la finalidad de incrementar los
fondos financieros del Partido del Trabajo.

Elaborar un proyecto anual de ingresos y egresos del Partido del Trabajo con
base en partidas presupuestales, mismo que serd aprobado por la Comision
Ejecutiva Nacional.

Recibir los recursos del financiamiento publico y privado para las actividades
propias del Partido del Trabajo a través de los tesoreros nombrados por la
Comisién Ejecutiva Nacional, para que sean depositados a nombre dei
Partido del Trabajo, en una institucion bancaria. Los tipos y reglas de
financiamiento privado del Partido del Trabajo seran los previstos en los
articulos 53, 54 y demas relativos y aplicables de |a Ley General de Partidos
Politicos.

Rendir cada seis meses al Consejo Politico Nacional y cada tres afios al
Congreso Nacional, a nombre de la Comision Ejecutiva Nacional, un informe
completo sobre la administracién que guardan los recursos del Partido del
Trabajo.

Elaborar todos los informes trimestrales y anuales de ingresos y egresos del
Partido del Trabajo y, una vez aprobado por la Comision Ejecutiva Nacional,
hacer entrega del mismo a las autoridades electorales federales en los
términos de la legislacion electoral vigente.

En las entidades federativas donde la prerrogativa que por derecho le
corresponde al Partido de! Trabajo, y que rebase los cien salarios minimos
mensuales, se mancomunara la firma de un Tesorero de la Comision de
Finanzas y Patrimonio Estatal con un representante Tesorero de la Comision
Nacional de Finanzas nombrado por la Comision Ejecutiva Nacional y su
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ejercicio sera autorizado por la Comisién Ejecutivm%mumﬁm

presentacion del presupuesto de gastos.

i) Coordinar, junto con la Direccién Nacional y las Direcciones Estatales o de la
Ciudad de México la elaboracién de los informes de ingresos y egresos de
las campafias electorales, y presentarlos a las autoridades federales
electorales, en los términos de la legislacién electoral vigente.

CAPITULO Xli
DE LOS COMISIONADOS POLITICOS NACIONALES.

Articulo 47. Los Comisionados Politicos Nacionales son representantes de la
Comision Ejecutiva Nacional para las diferentes tareas que se les asigne. En
consecuencia, ejerceran las afribuciones que en su favor se establecen en los
articuios 39 inciso k) y 40 parrafo cuarto; de los presentes Estatutos. Sus actividades
estaran subordinadas a la Comisién Coordinadora Nacionai, la Comisién Ejecutiva
Nacional y el Consejo Politico Nacional.

Para el debido cumplimiento de sus funciones establecidas en el articulo 39 inciso
k), el Comisicnado Politico Nacional debera proponer dos Tesoreros a la Comisién
Ejecutiva Nacional quien valorard y en su caso aprobara la propuesta cuando a
Juicio la propia Comision reunan el perfil necesario.

El Comisionado Politico Nacional deberd informar por escrito por lo menos cada
cuatro meses a la Comisién Ejecutiva Nacionai y a la Comisién Coordinadora
Nacional sobre su trabajo realizado.

No se debera nombrar ni podra ejercer una misma persona el cargo de Comisionado
Politico Nacional en dos o0 mas entidades Federativas, simultaneamente.

La Comision Ejecutiva Nacional evaluara el trabajo desempefado por el
Comisionado Politico Nacional en la Entidad Federativa y con base en los
resultados de esa evaluacién podra ratificarlo o dar por terminado su encargo, en
cualquier momento. El nombramiento de los Comisionados Politicos Nacionales
sera por un periodo hasta de un afio, pudiendo ser ratificado, removido o sustituido
cuando asi lo considere conveniente, por la Comisién Ejecutiva Nacional.

En todos los procesos electorales que se realicen en las entidades de ia Reptblica,
para renovar Gobernador, Jefe de Gobierno, Alcaldes y Concejales de la Ciudad
de México, Presidentes Municipales, Sindicos, Regidores y Diputados Locales por
ambos principios y en los procesos electorales federales, con la debida anticipacion,
la Comision Ejecutiva Nacicnal nombrara a ios Comisionados Politicos Nacionales
de Asuntos Electorales para coadyuvar, supervisar, orientar e implementar las
directrices y mandatos de la propia Comisién Ejecutiva Nacional y de la Comisién
Coordinadora Nacional para el buen desempefic de las precampanas, de la
busqueda, eleccion y postulacion de candidatos y de las camparias electorales y
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Asuntos Electorales en buscar acuerdos para establecer coaliciones, totales,
parciales o flexibles o candidaturas comunes, con otros partidos politicos cuando a
juicio de la Comision Ejecutiva Nacional asi se considere conveniente. En cada
Entidad Federativa, donde sean hombrados Comisionados Politicos Nacionales de
Asuntos Electorales, las instancias partidarias seguiran funcionando y cumpliran sus
actividades de manera ordinaria.

Los Comisionados Politicos Nacionales de asuntos electoraies nombrados por ia
Comisién Ejecutiva Nacional en las distintas entidades del pafs, mancomunarén su
firma con un representante de la Comision de Finanzas y Patrimonio de la entidad
de que se trate, con la finalidad de ejercer de manera colegiada I0s recursos
financieros estatales y nacionales que se designen para ese proposito.

Articulo 47 Bis. Tratandose de la representacién financiera y patrimonial los
integrantes de los Organos de Direccién y de otros Organos e Instancias Partidarias,
a nivel Nacional, Estatal, de la Ciudad de México, Municipal y Demarcacion
territorial, incluyendo a los Comisionados Politicos Nacionales y los Comisionados
Politicos Nacionales de Asuntos Electorales tendran las siguientes limitaciones.

a) No podran certificar, otorgar, girar, emitir, endosar o por cualquier ofro
concepto suscribir un titulo de crédito a nombre del Partido sin previa
autorizacion de la Comisién Coordinadora Nacional en términos del articulo
44, y quien lo hiciere se obliga personalmente como si hubiera obrado en
nombre propio, salvo que se trate de la expedicion de cheques para ejercer
las prerrogativas destinados a alcanzar los fines de nuestro instituto politico.

b) No podréan enajenar, gravar, rentar ni donar los bienes muebles e inmuebles
de! Partido, ni otorgar en comodato los bienes inmuebles del Instituto Politico.

c) No podran contraer deudas a nombre del Instituto Politico con personas
fisicas o morales, salvo en procesos electorales y sélo podran hacerlo por un
monto total no mayor a 100 salarios minimos mensuales vigentes en la
Ciudad de México, salvo autorizacion expresa y por escrito de la Comision
Coordinadora Nacional.

d) Los Organos de Direccion del Partido del Trabajo Nacionales, Estatales, de
la Ciudad de México, Municipales y Demarcaciones territoriales, no
reconoceran como propios la validez de cualquier acto, contrato o convenio
de caracter civil, mercantil, laboral o cualquier otro relativo a las finanzas,
prerrogativas y patrimonio del Partido, que lleguen a celebrar en nombre y
representacién del mismo, y que no cuenten con autorizacion expresa y por
escrito de la Comision Coordinadora Nacional. En su caso, la responsabilidad
de los compromisos adquiridos sera exclusiva de quien los celebre.

e) No podran contratar a nombre del Partido del Trabajo personal para el
desarrolio de las actividades ordinarias, especificas o de cualquier otra
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mdole salvo en |a etapa de campafias y precampafias s6lo por el término o
periodo de las mismas, la modalidad de la contratacion sera temporal.

Las anteriores limitaciones no son aplicables al Congreso Nacional, al Consejo
Politico Nacional, a la Comision Ejecutiva Nacional y a la Comisién Coordinadora
Nacional.

La unica instancia facultada para ceiebrar cualquier tipo de contratos o convenios
de caracter laboral a nombre del Partido del Trabajo, es la Comisién Coordinadora
Nacional.

CAPITULO XNl

DE LA COMISION NACIONAL DE CONTRALORIA Y FISCALIZACION, DE LA
COMISION NACIONAL DE ELECCIONES Y PROCEDIMIENTOS INTERNOS, Y
DE LA COMISION NACIONAL DE VIGILANCIA DE ELECCIONES Y
PROCEDIMIENTOS INTERNOS.

Articulo 48. La Comisién Nacional de Contraloria y Fiscalizacién es de caracter
permanente y estara integrada por tres miembros y sus respectivos suplentes, que
no sean integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional, que seran nombrados por
el Congreso Nacicnal y duraran en su encargo hasta el siguiente Congreso Nacional
ordinario.

Los propietarios y suplentes de esta Comisién tendran que ser del mismo
género y, en ningin caso, habra mas de dos propietarios del mismo género.

Articulo 49. La Comision Nacional de Contraloria y Fiscalizacién tendra las mas
amplias facultades de fiscalizacién y revisién de la informacién financiera de la
Comision Nacional de Finanzas y Patrimonio, de los tesoreros nacionales, estatales
y de la Ciudad de México y de todo Organo Nacional, Estatal, de la Ciudad de
México, Municipal, Demarcacion territorial y en su caso, Distrital que maneje
fondos o bienes del Partido del Trabajo, incluyendo las finanzas de los grupos
parlamentarios en el Congreso de la Union y en los Congresos de las Entidades
Federativas. Podra ordenar auditorias internas y externas y proponer a la Comisién
Ejecutiva Nacional las medidas para perfeccionar los métodos y sistemas de control
que considere convenientes,

Articulo 50. La Comisién Nacional de Contraloria y Fiscalizacién rendira informe
semestral a la Comision Ejecutiva Nacional y semestral al Consejo Politico Nacional:
sometera a la consideracion del propio Consejo el Dictamen sobre las finanzas
generales, bienes y patrimonio del Partido del Trabajo, gue debera presentarse en
el Congreso Nacional. Las instancias del Partido del Trabajo a todos los niveles
tendran la obligacion de brindar todas las facilidades para el desempefio de sus
actividades.
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DE LA COMISION NACIONAL DE ELECCIONES Y PRUCED LECTORAL
INTERNOS.

Articulo 50 Bis. Las disposiciones del presente articulo norman los procedimientos
relativos a los procesos internos para la eleccion y reeleccion de dirigentes y
postulacion de precandidatos y candidatos a cargos de eleccion popular en los
ambitos Federal, Estatal, Municipal y Demarcaciones Territoriales, son de
observancia general y nacional para todos los militantes, afiliados y simpatizantes,
bajo los principios democraticos de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad y
maxima publicidad.

Articulo 50 bis 1. La Comisién Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos,
es un érgano imparcial con tareas operativas y de supervision, responsable de
coordinar y conducir los procesos de renovacion, eleccion reeleccion o sustitucién
parcial o total de los érganos de Direccion a nivel Nacional, Estatal, Municipal o
Demarcacién Territorial del Partido del Trabajo y postulacién de precandidatos
y candidatos en los tres ambitos de gobierno bajo los principios de equidad y
transparencia.

Las entidades federativas, que asi lo consideren hecesario, podran elegir a su
Comisién Estatal de Elecciones y Procedimientos Internos y a su Comision
Estatal de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, en sus
respectivos Congresos o Consejos Politicos Estatales.

En este caso, las funciones de estas Comisiones seran las mismas que
ejercen las Comisiones Nacionales respectivas en su ambito territorial, y s6lo
para los procesos electorales locales.

Las entidades federativas que opten por elegir a sus respectivas Comisiones
Estatales de Elecciones y de Vigilancia de Procedimientos Internos, estas
seran integradas por once miembros.

En ningun caso, su integracion contara con mas de seis miembros del mismo
género.

La Comisién Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos estara integrada
por quince militantes, electos por el 50% mas uno de los integrantes del Congreso
o Consejo Politico Nacional.

En ningun caso, su integracién contara con mas de ocho miembros del mismo
género. Duraran en su encargo 3 afos y podran ser removidos, por acuerdo de la
mayoria de los Integrantes del Consejo Politico Nacional, cuando asi se considere
conveniente.

£n ningln caso, los integrantes de esta Comision, podran pertenecer al mismo
tiempo a la Comision Ejecutiva Nacional, Estatal, Municipal o Demarcacion
Territorial, la Comisién Coordinadora Nacional, Estatal, Municipal o Demarcacion
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Territorial, ia Comisién Nacional y Estatal de Contraioria )r S iscalizacion, ia

Comisién Nacional de Conciiiacion, Garantias, Justicia y Controversias, ni participar
como candidato en el proceso electoral en gue integren esta Comisién, salvo que
se excusen de participar en la aprobacién del dictamen en que tengan interés.

La Comisiébn Nacional de Elecciones y Procedimientos internos se instaiara
invariablemente previo al inicio de los procesos constitucionales electorales
ordinarios o extraordinarios en los ambitos Federal, Estatal, Municipal o
Demarcacion Territorial, seglin corresponda, o una vez que la Comision Ejecutiva
Nacional, Estatal, Municipal o Demarcacion Territorial haya acordado convocar
al Congreso y/o Consejo Politico correspondiente para renovar, elegir, reelegir o
sustituir parcial o totalmente los Organos Nacionales, Estatales, Municipales o
Demarcaciones Territoriales del Partido; sera convocada para su instalacién por
la mayoria de los integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional o Estatal, ia
Comision Coordinadora Nacional o Estatal, segun la eleccion de que se trate.

En su sesion de instalacion se nombrard un secretario técnico.
Sus sesiones de trabajo seran convocadas por el Secretario Técnico o por el
50% mas uno de las firmas de sus integrantes.

Una vez constituida, el quorum se establecera con el 50% mas uno de sus
integrantes. L.a Comisién funcionard de manera colegiada y tomard sus decisiones
por la mayoria de votos de sus integrantes presentes. En caso de empate tendra
voto de calidad el Secretario Técnico.

Todas las decisiones, resoluciones, actuaciones y acuerdos de las Comisiones
Estatales o de la Ciudad de Meéxico de Elecciones y de Vigilancia de
Procedimientos Internos deberan ser confirmados, modificados o revocados por ia
Comision Nacional de Elecciones y Procedimientos internos, o la Comisién Nacional
de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos internos.

Los integrantes de la Comisién Nacional de Elecciones y Procedimientos
Internos podran delegar el registro de precandidatos a uno de sus integrantes,
y el dictamen correspondiente podra ser delegado al menos a tres de sus
integrantes en los siguientes casos:

a) Cuando existan diversos procesos electorales locales de manera
simultanea;

b) Cuando diversos procesos electorales locales coincidan con el
federal;

c) Cuando diversos procesos de eleccion interna existan de manera
simultanea.

d) Cuando por cuestiones de carga de trabajo asi lo consideren
necesario.
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Una vez concluido el proceso de postulacién correspondiente y resueltos los medios
de impugnacion, la Comision presentarda un informe final de actividades a la
Comisién Ejecutiva Nacional, declarando la conclusién de sus actividades.

Articulo 50 Bis 2. La Comisién Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos
tendra las siguientes facuitades para la postulacion de integrantes de los Organos
de Direccion Nacional, Estatal, Municipal o Demarcacion Territorial:

Vi

Vil

V.

Organizar, vigilar y conducir los procesos de seleccion y postulacion interna
de los érganos de direccion a nivel Nacional, Estatal, Municipal o
Demarcacion Territorial.

Proponer a la Comision Ejecutiva Nacional o Estatal, seguin sea el caso, la
convocatoria para el proceso de eleccion de dirigentes.

Publicar la convocatoria interna para el proceso de eleccion de dirigentes.
Registrar a los precandidatos y dictaminar sobre su procedencia.

Solicitar a los miembros del Consejo Politico Nacional, Estatal, Municipal o
Demarcacion Territorial, segun sea el caso, sus propuestas para elegir a
los integrantes de los Organos de Direccion Nacional, Estatal, Municipal o
Demarcacion Territorial.

Una vez integrada la lista de propuestas la Comision nombrara de entre sus
miembros. al menos a dos escrutadores para que realicen el computo
correspondiente.

Acto seguido, pondra a consideracion de los integrantes del Congreso o
Consejo Politico, segun corresponda, a los candidatos propuestos Y
levantara la votacién correspondiente a través del sistema de votacién que
previamente se haya decidido.

Correra a cargo de los escrutadores realizar el computo de votos y
comunicaran a la Presidencia de Debates el resuitado de ios mismos para
que queden debidamente asentados los nombres de dirigentes electos en el
acta correspondiente, la que posteriormente se enviara al Instituto Nacional
Electoral y/o la autoridad electoral local correspondiente para quedar
registrados y surtir los efectos legales a que haya lugar.

La toma de protesta de los candidatos que resulten electos dentro de un
proceso electoral interno podra realizarse de forma indistinta por:

a) E| Presidente de la Mesa de Debates del Congreso o Consejo Politico
que corresponda.
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b) El integrante de la Comisién Nacional de Elecciones y Procedimientos
Internos que sea nombrado por los propios integrantes de la Comision
para ese acto.

El proceso de eleccion de dirigentes inicia al publicarse la Convocatoria respectiva
y concluye con la eleccién de los integrantes de los érganos de Direccion.
Tratandose de eleccién de dirigentes a nivel Nacional el plazo entre la publicacion
de la Convocatoria y la fecha de eleccidén en ninglin caso sera menor de 10 dias
naturales,

Tratandose de eleccion de dirigentes a nivel Estatal, Municipal o Demarcacién
Territorial el plazo referido en el parrafo que antecede podra reducirse hasta 5
dias naturales.

Cuando se trate de una eleccién nacional o estatal, la convocatoria intermna que
emita la Comision, se publicaré en un diario cuya cobertura corresponda al ambito
geografico de la eleccion, en la pagina web oficial del Partido del Trabajo o en los
estrados de las oficinas del Partido del Trabajo.

Asimismo, tratindose de una eleccion municipal o su equivalente, sera
suficiente con publicar o difundir la convocatoria de forma amplia en espacios
publicos.

Esta Convocatoria deberd contener por lo menos los requisitos previstos en el
articulo 44 de la Ley General de Partidos Politicos.

Articulo 50 Bis 3. La Comisién Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos
tendra las siguientes facultades para la postulacion de precandidatos y candidatos
a todos los cargos de eleccién popular:

I Organizar, vigilar y conducir los procesos de eleccién de precandidatos y
candidatos.

{l. Proponer a la Comision Ejecutiva Nacional, Estatal, Municipal o
Demarcacion Territorial la convocatoria para el proceso de eleccion de
precandidatos y candidatos.

{ll. Publicar la convocatoria interna para el proceso de eleccion de precandidatos
y candidatos.

V. Mantener informada a la Comision Ejecutiva Nacional o estatal, segun sea
el caso, respecto al desarrollo del proceso.

V. Recibir las solicitudes de los aspirantes.

VI, Expedir el dictamen correspondiente.
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VII. Remitir el Dictamen de precandidaturas favorables a la Comisién Ejecu
Nacional o Estatal, quien se erigird en Convencion Electorai Nacional o
Estatal, seglin sea el caso, para eiegir a jos candidatos, en los términos de

los articulos 118, 119 y demas relativos de los presentes Estatutos.

El proceso de eieccion de candidatos inicia al publicarse la Convocatoria respectiva
y concluye con la eleccién de los mismos.

Tratandose de eleccion de candidatos a nivel Federal en ningdn caso, el plazo entre
la publicacién de la Convocatoria y la fecha de eleccion sera menor de cuarenta y
cinco dias naturales.

Tratandose de una eleccién de candidatos de nivel estatal o municipal en
ningun caso, el plazo entre la publicacion de la Convocatoria y la fecha de
eleccién sera menor de diez dias naturales, o segun lo disponga la legislacion
local aplicable.

La Convocatoria interna que emita la Comisién se publicara en uno de los diarios
de circulacién nacional o estatal, en la pagina web oficial dei Partido del Trabajo o
en los estrados de las oficinas del Partido del Trabajo segun la eleccion de que se
trate.

Esta Convocatoria debera contener por lo menos los requisitos previstos en el
articulo 44 de la Ley General de Partidos Politicos.

Articulo 50 Bis 4. La Comision Nacional de Vigilancia de Elecciones y
Procedimientos Internos, es un Organo imparcial e independiente con tareas de
vigilancia y supervision, encargada de garantizar la legalidad de !os actos vy
resoluciones emitidas por la Comision Naciona!l de Elecciones y Procedimientos
Internos.

Se integrara por quince militantes electos por el voto de! 50% mas uno del Congreso
o Consejo Politico Naciona!. En ningin caso, tendra mas de ocho integrantes
de un mismo geénero.

Se instalara invariablemente previo al inicio de los procesos constitucionales
electorales ordinarios o extraordinarios en los ambitos Federal, Estatal, Municipal
o Demarcacion Territorial o una vez que la Comision Ejecutiva Nacional o Estatal
haya acordado convocar al Congreso y/o Consejo Politico correspondiente para
renovar, elegir, reelegir o sustituir parcial o totalmente los Organos Nacionales o
Estatales de! Partido; sera convocada para su instalacion por la mayoria de los
integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional o Estatal, o fa Comision
Coordinadora Nacional o Estatal, segtn corresponda.

Articulo 50 Bis 5. La Comisién Nacional de Vigilancia de Elecciones vy
Procedimientos internos tendra las siguientes facultades: :
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. Supervisar el desempefio y funcionamiento de la CoMNFEMH: Ki&eAFESTORAL
Elecciones y Procedimientos Internos para garantizar los principios de
legalidad, imparcialidad, equidad, certeza y transparencia del proceso
electoral. '

. Realizar de forma supletoria las tareas encomendadas a la Comisidn
Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos en aquéllos casos en que
esta dltima incumpla con las mismas, incurra en irregularidades graves que
pongan en peligro el desarrollo del proceso electoral o cuando la Comisién
Ejecutiva Nacional considere que existen irregularidades graves que pongan
en riesgo el desarrollo de un proceso de eleccion de dirigentes o un proceso
electoral constitucional.

En aqguellos casos en que ejerza de forma supletoria las tareas encomendadas a la
Comisién Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos, contard con las
mismas facultades y atribuciones previstas para esta uitima Comisién, realizando
los ajustes que crea necesarios a los plazos correspondientes.

La Comisién Ejecutiva Nacional resolvera y determinara cuando y en qué momento
se cumpien los supuestos previamente sefalados que justifiquen la accion
supletoria de la Comision Nacional de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos
Internos, esta tltima informara a los Organos de Direccién Nacional o Estatal
permanentes, el estado que guardan las distintas etapas del proceso de eleccidn
para su conocimiento.

En aquellos casos en que la Comision Nacional de Vigilancia de Elecciones y
Procedimientos Internos realice de manera supletoria ias funciones y atribuciones
mencionadas en la fraccion anterior, informara a través de estrados o en la pagina
web oficial del Partido para proveer de certeza a los militantes y afiliados.

CAPITULO XIV

DE LA COMISION NACIONAL DE CONCILIACION, GARANTIAS, JUSTICIA Y
CONTROVERSIAS.

Articulo 51. La Comision Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia y
Controversias, es de caracter permanente y contara con autonomia para emitir sus
resoluciones bajo los principios de independencia, legalidad, imparcialidad v
objetividad. Estara integrada por quince miembros electos por el Congreso
Nacional. En ningiin caso se integrara por mas de ocho miembros de un mismo
genero.

Los integrantes de esta Comisién no deberan ser integrantes, de la Comision
Ejecutiva Nacional, de la Comision Coordinadora Nacional, la Comision Nacional de
Contraloria y Fiscalizacién, la Comision Nacional de Elecciones y Procedimientos
Internos, la Comision Nacional de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos
Internos. Una vez constituida, el quérum legal se establecera con el 50% mas uno
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de sus integrantes. La Comisién funcionara de manera colegiada y tomara sus
decisiones por la mayoria de votos de sus integrantes presentes. En caso de
empate tendra voto de calidad el Coordinador del Consejo Directivo.

La Comisién Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia y Controversias nombrara
de entre sus miembros, a siete integrantes para conformar un Consejo Directivo de
entre los cuales se nombrara a un Coordinador y un Secretario Técnico.

El Consejo Directivo tendra facultades para convocar a reuniones con el 50% mas
uno de sus integrantes.

En caso de no convocar el Consejo Directivo cuando asi se requiera, el 50% mas
uno de los integrantes de la Comision Nacional de Conciliacién, Garantias, Justicia
y Controversias podra realizar la convocatoria. :

E! Consejo Directivo tendrd facultades para certificar las actas, acuerdos,
dictamenes y resoluciones de la Comisidn Naciona! de Conciliacién, Garantias,
Justicia y Controversias y demas documentos relacionados con la misma, cuando
asi se requiera, y notificar las resoluciones a la Comision Ejecutiva Nacional para
los efectos legales que corresponda.

Articulo 51 Bis. E! Secretario Técnico, tendra las siguientes funciones:

a) Convocar a sesiones por acuerdo ylo firma del 50% mas uno de los
integrantes del Consejo Directivo.

b) Convocar a sesiones por acuerdo ylo firma del 50% mas uno de los
integrantes de la Comision Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia y
Controversias.

c) Certificara las actas, acuerdos, dictamenes y resoluciones de la Comision
Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia y Controversias y demas
documentos relacionados con la misma, cuando asi se requiera.

d) Llevar el Libro de Gobierno en donde se asentara por orden cronolégico, el
registro de los recursos que se interpongan, sefialando el nombre del actor,
el 6rgano de direccion partidista o integrante, en contra del cual se interpone
el recurso y el nimero de registro que le corresponda.

e) Y todas aquelias tareas que mandate y acuerde la mayoria de los integrantes
de la Comision Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia y Controversias.

Durara en su encargo un afio, si asi lo decide la Comision Nacional de Conciliacion,

Garantias, Justicia y Controversias, pudiendo ser removido o ratificado en sus
funciones en cualquier momento.
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Articulo 52. Los integrantes de la Comisién Nacional de Conciliacién, Garantias,

Justicia y Controversias asi como los integrantes de cualquier otra instancia del
Partido del Trabajo, son recusables y también podran declararse impedidos para
conocer alguna queja en los siguientes casos:

a) Si tienen interés personal en el asunto que haya motivado la queja o bien
cuando exista conflicto de intereses.

b) Si tuvieran parentesco, amistad, enemistad o relaciones personales
manifiesta con alguna de las partes en conflicto.

Articulo 53. La Comisibn Nacional de Conciliacién, Garantias, Justicia y
Controversias tendra las siguientes facultades:

a) Proteger los derechos de los militantes y afiliados consignados en los
articutos 15 y 17 y demas relativos de los presentes Estatutos.

b) Garantizar el cumplimiento de los presentes Estatutos.

¢) Atender los conflictos intrapartidarios que se susciten a nivel Nacional, en las
Estatales o la Ciudad de Meéxico, Municipales o Demarcaciones
territoriales y Distritales.

d) Se deroga.

e) Resolver sobre las controversias que resuiten de la aplicacién de estos
Estatutos y sus Reglamentos en el ambito de su competencia.

f)  Aplicar las sanciones previstas en el articulo 115 de los presentes Estatutos.

g) Los integrantes de esta Comisién tendran derecho a ser oidos en todos los
Organos e Instancias del Partido del Trabajo y solicitar toda la informacién
requerida a cualquier érgano de direccién del Partido para resolver algin
asunto de los que tiene atribuciones.

DEL MECANISMO ALTERNO DE SOLUC#ON DE CONTROVERSIAS Y DE LA
COMISION NACIONAL DE CONCILIACION, GARANTIAS, JUSTICIA Y
CONTROVERSIAS.

Articulo 53 Bis. El Secretario Técnico y dos integrantes de la Comision Nacional
de Conciliacién, Garantias, Justicia y Controversias, tendran entre sus facultades
Conocer, prevenir y conciliar conflictos internos de caracter Nacional y actos
emitidos por algln 6rganc Nacional del Partido del Trabajo y cuando se considere
necesario también podra conocer de asuntos de caracter Estatal, de la Ciudad de
Mexico, Municipal, Demarcacioén territorial y Distrital, de acuerdos emitidos por
algun organo Estatal del Partido del Trabajo y en su caso, alcanzar soluciones a 10s
mismos, sin necesidad de agotar los procedimientos de jurisdiccién interna.
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La Conciliacién sera el mecanismo que adopte el Partido del Trabajo como método
alterno a la justicia intrapartidaria.

En la Conciliacién, el Secretario Técnico y dos integrantes de ia Comision Nacional
de Garantlas, Justicia y Coniroversias intervendran facilitando la comunicacion
entre las partes en conflicto, proponiendo recomendaciones 0 sugerencias gue
auxilien a alcanzar una solucion que ponga fin al mismo, total o parciaimente.

La Conciliacion como método alterno Intrapartidario se regira por los presentes
Estatutos.

S6lo podran ser objeto de Conciliacion los conflictos derivados por la supuesia
violacién de un derecho o por incumplimiento de una obligacion.

A sugerencia o propuesta de la Comision Ejecutiva Nacional las partes podran
acudir al método de Conciliacion, subsistiendo en todo momento la voluntad de las
partes.

En materia de los(as) precandidatos(as), candidatos(as) y fiscalizacién interna no
procedera el método de la Conciliacion.

Las declaraciones y manifestaciones que se realicen con motivo del procedimiento
conciliatorio careceran de valor probatorio, no podran utifizarse en un procedimiento
jurisdiccional salvo el convenio debidamente firmado por Ias partes.

En ningin caso el tramite de la Conciliacion tendra efectos suspensivos para Ia
interposicién del recurso de queja.

DEL TRAMITE
Los interesados en solucionar un conflicto, manifestaran por escrito a la Comision
Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia Y Controversias que desean
someterse a un procedimiento de conciliacion, para lo cual, sefalaran los siguientes
requisitos:

a) El nombre y apellidos.

b) Domicilio para oir y recibir nofificaciones.

¢) Acto o hecho juridico intrapartidario materia de conflicto.

d) Copia de su credencial que acredite su militancia.

e) Copia de su credencial de elector vigente.

f) Firma autdgrafa o huelias dactilares.
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La Comision Nacional de Conciliacidn, Garantias, Justicia y Controversias, en un
término de dos dias contados a partir de la recepcién de la solicitud de conciliacion,
prevendra en su caso, la falta de algunos de los requisitos sefalados en el articulo
anterior.

En el caso de que sea sdlo uno o varios solicitantes, la Comisién notificara en un
término de dos dias a la contraparte, para que manifieste si es su deseo o no
someterse al medio alternativo interno, en caso negativo se desechara la solicitud
de conciliacion.

En caso de aceptarse por la contraparte, se procedera a sefialar lugar, dia y hora
para que tenga verificativo la sesién conciliatoria en la cual ambas partes exhibiran
el original del documento que lo acredite como militante y manifestaran los términos
del conflicto, otorgandoles a cada uno de los participantes el derecho a manifestar
su postura y pretensiones y el desahogo de los demds puntos que se estimen
convenientes por las partes.

Cuando las partes acepten participar en el procedimiento de Conciliacion, se les
hara saber que el término del mismo sera hasta de 10 dias naturales.

En caso de llegar a un acuerdo, se celebrara un convenio por escrito, en el gue se
especifique que ambas partes se comprometen a cumplir todas y cada una de las
clausulas que integren dicho convenio.

Si de fo actuado en la sesién conciliatoria convenida por las partes, los dos
integrantes de la Comisiéon Nacional de Conciliacién, Garantias, Justicia vy
Controversias y el Secretario Técnico consideran que no existe voluntad de las
partes para alcanzar un convenio, debera dar por terminada ésta, emitir por escrito
la declaracion de improcedencia de!l mismo y abstenerse de realizar sesiones
subsecuentes. De la declaracion de improcedencia que se expida, se proporcionara
a los participantes una constancia por escrito, dentro del término de tres dias
habiles,

DE LA SESION DE CONCILIACION

El Secretario Técnico o los integrantes de la Comision explicaran brevemente de
manera imparcial la naturaleza y origen del conflicto.

Las partes tendrén derecho a expresar en igualdad de condiciones sus puntos de
vista pudiendo solicitar las aclaraciones que consideren pertinentes.

Si durante el desarrollo de la sesién de Conciliacién se estima necesario por las
partes, éstas podréan solicitar al Secretario Técnico o integrantes de la Comisidn un
receso de hasta 48 horas, con el propésito de aceptar, variar, modificar o rechazar
el convenio propuesto, sin exceder el plazo para el desahogo del procedimiento
alternativo, debiéndose fijar dia, hora y lugar para Ilevar a efecto su reanudacion.
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E| Secretario Técnico o los integrantes de la Comision podran decretar un receso
hasta de 48 horas para la aceptacion, variacién, modificacién o rechazo del
convenio propuesto por los mismos sin exceder el plazo para el desahogo del
procedimiento alternativo, debiéndose fijar dia, hora y lugar para llevar a gfecto su
reanudacion.
Si el Secretario Técnico o integrante de la Comision estiman que existen
condiciones para alcanzar la solucién al conflicto de manera total o parcial se firmara
el convenio respectivo.
DE LAS FORMALIDADES DEL CONVENIO

a) Constar por escrito

b) Seftalar lugar, hora y fecha de su celebracién

¢) Manifestar los generales de las partes

d) Contener los datos del documento de identificacion oficial que presente

e) Breve descripcion de ios motivos del conflicto

f)y Clausulas y términos del convenio

g) Firmas autografas y/o huellas dactilares de los participantes
La conciliacion terminara en los siguientes casos:

a) Por decisién de alguna de |as partes, cuando asi lo consideren conveniente;

b) Por inasistencia de alguna de las partes a la sesién sin causa justificada;

¢) Por decision de la Comision, cuando a criterio de ésta, las partes incurran en

comportamientos irrespetuosos hacia su contraparte o contra algin miembro
de la Comision.
d) Por convenio que establezca la solucion total del conflicto;

e) Por convenio que establezca la solucién parcial del conflicto.

fy Por haber concluido el termino para el desarrollo del procedimiento de
Conciliacion.

DE LOS DERECHOS DE LOS SOLICITANTES
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a) Solicitar la intervencién de ia Comisién para someterse al mecanismo interno
de conciliacién.

b) Intervenir en la sesién de conciliacion.
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS SOLICITANTES

a) Asistir a la sesion de conciliacion.

b) Observar buen comportamiento durante la sesién de conciliaciéon, adoptando
una actitud y conducta responsable acorde con la intencién de resolver en
forma pacifica el conflicto:

¢) Cumplir con los compromisos adquiridos y que consten en el Convenio; y

d) Suscribir el Convenio o estampar sus huellas dactilares en caso de gue no
sepan escribir, pudiendo en este caso firmar alguien a su ruego, previa
lectura que en voz alta haga el integrante de la Comisién.

DE LAS NOTIFICACIONES

Todas las actuaciones, deberan ser notificadas a las partes a través de alguno de
los siguientes medios:

a) Por correo electrénico:;

b) En el domicilio que haya manifestado en su escrito inicial;

c) Por estrados cuando no sefiale domicilio en el escrito correspondiente;
d) Por correo certificado:

&) Mediante notario publico; y,

f) Por medio de fax.

Articulo 54. La Comision Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia y
Controversias sera competente para conocer:

a) De las quejas por actos u omisiones de los Organos Nacionales, Estatal o de
la Ciudad de México y las de significado Municipal, Demarcacion territorial
o Distrital, las cuales deberan presentarse dentro de los cuatro dias naturales,
contados a partir def dia siguiente en que se tenga conocimiento del Acto o
Resolucion.
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" b) De las Quejas, conflictos o controversias de significado NacionafAEAMYaFSCTORAL
de la Ciudad de México y las de significado Municipal, Demarcacién
territorial o Distrital.

c) De los conflictos internos y la Conciliacion.

Articulo 55. La Comision Nacional de Congciliacién, Garantias, Justicia y
Controversias funcionaré en Pleno. Cada uno de los asuntos se le turnara en el
orden en el que se presenten y queden registrados en el libro de Gobhierno.

El Pleno designaré de entre sus integrantes, a tres miembros quienes se encargaran
de formular el Dictamen correspondiente. Una vez que sea convocado el Pleno, el
Proyecto de Dictamen sera discutido y resuelto mediante acuerdo que tendra
validez por votacién del 50% mas uno de sus integrantes.

Articulo 55 Bis. La Comisidén Nacional, de Conciliacion, Garantias, Justicia y
Controversias serd competente en unica instancia para conocer y resolver los
conflictos intrapartidarios a nivel Nacional, Estatal o de la Ciudad de México,
Demarcacion territorial o Municipal y Distrital a través del recurso de Queja.

Articulo 55 Bis 1. De los Recursos:

La Comisién Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia y Controversias
garantizara el derecho de audiencia y defensa y sera competente para conocer y
resolver el recurso de Queja.

El recurso de Queja en los presentes Estatutos, debera presentarse dentro del
tarmino de cuatro dias naturales contados a partir del dia siguiente, en aquél en que
se tenga conocimiento del Acto o Resolucion, debiendo ser comunicado por el
Secretario Técnico a la instancia correspondiente, dentro del término de veinticuatro
horas.

De los requisitos:

El medio de impugnacién previsto en los presentes Estatutos debera cumplir con
los requisitos siguientes:

a) Presentarse por escrito ante la Comisién Nacional de Conciliacién, Garantias,
Justicia y Controversias;

b} Sefalar domicilio para recibir y oir notificaciones y, en su caso, a quien en su
nombre pueda oirlas y recibirlas;

c} Acompafar el o los documentos que sean necesarios para acreditar la
personeria del promovente;
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INSTITUTO NA
d) Identificar el Acto o Resolucién motivo de Ia Queja y al mislitante, a%llado,

precandidato, candidato u érgano responsable del mismo:

e) Mencionar de manera expresa y clara los hechos en que se sustenta la Queja,
y los agravios que le cause el acto o Resolucién:

f) Los articulos de los Estatutos, norma juridica, acuerdos o resoluciones de ios
organos de direccién del partido presuntamente violados:

g) Ofrecer y aportar las pruebas dentro de los plazos para la interposicién o
presentacién de la Queja con excepcion de alguna prueba superveniente;

h} Hacer constar el nombre y la firma autégrafa del promovente.

| Cuando en el recurso de Queja se incumpla con el requisito de! domicilio
previsto en el inciso b), o el domicilio no existiera la notificacién se realizara
por estrados.

li. Operara el desechamiento de plano, cuando no existan hechos y agravios
expuestos o habiéndose sefalado sélo hechos, que de ellos no se pueda
deducir agravio alguno y cuando se incumpla cualquiera de los requisitos
previstos en los incisos a), ¢), &) y h) antes mencionados.

Articulo 55 Bis 2. De la improcedencia y del sobreseimiento.
I Elrecurso de Queja sera improcedente en los siguientes casos:
a) Cuando se pretenda impugnar actos o resoluciones que no afecten el
interés juridico del actor, que se hayan consumado de un modo irreparable,
que se hubiesen consentido o aquéllos contra los cuales no se hubiese
interpuesto el recurso respectivo, dentro de los plazos y términos previstos
en los Estatutos.

b) Que el promovente carezca de legitimacién en los términos de los
presentes Estatutos;

Il. Procede ei sobreseimiento cuando:

a) El promovente se desista expresamente por escrito siempre y cuando se
trate de una afectacién directa a su esfera juridica de derechos;

b) Habiendo sido admitido el recurso correspondiente, aparezca 0
sobrevenga alguna causal de improcedencia;

¢) El militante, afiliado, precandidato o candidato ciudadano agraviado
fallezca o sea suspendido o privado de sus derechos politico-electorales.
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. B . WETITUTO NACIONAL ELECTORAL
En aquéllos casos en que se frate de una afectacion o dafio a la esfera de derechos

del Partido del Trabajo, no procedera el desistimiento y el procedimiento se seguira
de oficio.
Articulo 55 Bis 3. De las Partes

|. Son partes en el procedimiento:

a) El actor, que sera militante, afiliado, precandidato o candidato ciudadano;

b) El demandado que podra ser: el militante, afiliado, precandidato o candidato
ciudadano o el érgano de direccion partidista cuyo Acto o Resolucién se
combata;

c) El tercero interesado que sera el militante, afiltado, precandidato, candidato
ciudadano o el érgano de direccion partidista, segln corresponda, con un
interés legitimo en la causa derivado de un derecho incompatible con el que
pretende el actor.

Articulo 55 Bis 4. De la Legitimacion y de la Personeria.

La presentacion del recurso de Queja corresponde Unicamente a los militantes,
afiliados, precandidatos y candidatos por afectacién a su esfera de derechos.

Articulo 55 Bis 5. De las Pruebas.
|.  Sélo podran ser ofrecidas y admitidas las pruebas siguientes:

a) Documentales plblicas;
b) Documentales privadas;
¢) Técnicas;
d) Presuncionales legales y humanas; y
e) Instrumental de actuacicnes.

il. Seran documentales publicas:

a) Toda documentacion emitida por los Organos del Partido del Trabajo
en el ambito de sus atribuciones y facultades;

b) Los documentos expedidos, dentro del ambito de sus atribuciones y
facultades, por las autoridades Federales, Estatales, de ia Ciudad de
México, Demarcaciones territoriales y Municipales, y por quienes
estén investidos de fe publica.
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Seran documentales privadas todos los demas documentos.

Se considerardn pruebas técnicas las fotografias, otros medios de
reproduccion de imagen y, en general, todos aquéilos elementos aportados
por los descubrimientos de la ciencia que puedan ser desahogados sin
necesidad de peritos o instrumentos, accesorios, aparatos o maquinaria que
no esten al alcance del drgano competente para resolver. En estos casos, el
aportante debera sefalar concretamente lo que pretende acreditar,
identificando a las personas, los lugares y las circunstancias de modo y tiempo
que reproduce la prueba.

Las pruebas deberan exhibirse y acompariarse con el recurso de Queja.
Articulo 55 Bis 6. De los medios de prueba.

| Los medios de prueba serén valorados por el érgano competente para
resolver, atendiendo a las reglas de la légica, de la sana critica y de la
experiencia;

Il Las documentales publicas tendran valor probatorio pleno: las documentales
privadas, las técnicas, las presuncionales y la instrumental de actuaciones,
solo haran prueba plena cuando a juicio del érgano competente para resoiver,
generen conviccién sobre la veracidad de los hechos afirmados:

Il En ningln caso se tomaran en cuenta para resolver, las pruebas ofrecidas o
aportadas fuera de los plazos previstos en los Estatutos.

Articulo 55 Bis 7. Del Tramite

La Comision que reciba un recurso, lo hara dei conocimiento publico mediante
cédula fijada por el Secretario Técnico que corresponda, durante un plazo de
setenta y dos horas en ios estrados respectivos, con Ia finalidad de que los terceros
interesados tengan conocimiento del mismo y manifiesten por escrito lo que a su
derecho convenga.

Dentro del piazo que se refiere el parrafo anterior de este articulo, ios terceros
interesados podran comparecer mediante los escritos que consideren pertinentes.

Articulo 55 Bis 8. De ia Sustanciacion.

Recibido el recurso de Queja y la documentacion correspondiente, la Comision
Nacional de Conciliacion, Garantias, Justicia y Controversias, realizara los actos y
ordenara las diligencias que sean necesarias para su debida sustanciacion y
Resolucién dentro de un plazo no mayor de cuarenta y cinco dias naturales, saivo
los casos previstos en la ley. '
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INSTITUTG NACH
Articulo 55 Bis 9. La Resolucion que adopte la Comision se tomara por mayoria
del 50% mas uno de sus integrantes, debiendo estar fundada y motivada y
estableciendo con claridad los puntos de Ia fitis, asi como en el caso de impasicion
de sanciones, la proporcionalidad entre la conducta susceptible de ser sancionada
y la sancion que se imponga.

Articulo 55 Bis 10. De las notificaciones.

Todas las resoluciones dictadas, deberan ser notificadas a las partes, a mas tardar
dentro de los tres dias siguientes, a través de alguno de los siguientes medios:

a) Por correo electrénico;

b) En el domicilio que haya manifestado en su escrito inicial;

¢) Por estrados, cuando no sefiale domicilio en el escrito comrespondiente;

d) Por correo certificado;

e) Mediante notario publico; y,

f) Por medio de fax.
Las notificaciones surtiran efectos a partir del dia siguiente a que se hayan
realizado, con excepcion de la notificacion automatica, la cual se actualiza cuando
el recurrente esté presente en el acto o resolucion que impugna y a partir de ese
momento surtira efectos el término legal correspondiente.
Articulo 55 Bis 11. Se deroga.
Articulo 55 Bis 12. Se deroga.
Articulo 55 Bis 13. Se deroga.
Articulo 55 Bis 14. Se deroga.
Articulo 55 Bis 15. Se deroga.
CAPITULO XV
DEL CONGRESO ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO.
Articulo 56. El Congreso Estatal o de la Ciudad de México es la maxima autoridad
en una entidad federativa, subordinado a los Organos de Direccion Nacional. Sus

acuerdos y resoluciones seran obligatorios para todos sus Organos e Instancias de
Direccién, militantes y afiliados.
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a) La Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, la Comision
Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México, la Comision de Contraloria y
Fiscalizacién Estatal o de la Ciudad de México.

b) Los Comisionados Politicos Nacionales adscritos.

c) Los Legisladores Federales y Locales, Presidentes Municipales, Alcaldes dei
Partido del Trabajo en los Estados o en la Ciudad de México.

d) Representantes Estatales o de la Ciudad de México ante los Organos
Electorales.

e) Delegados electos en los Congresos Municipales y en su caso, de las

Demarcaciones territoriales o delegados electos en la Comisién Ejecutiva
Municipal o en su caso, en la Comisiébn Ejecutiva de la Demarcacién
territorial, o Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, en el
numero y en la proporcion que se establezca para tal efecto en la convocatoria
respectiva, que emita la instancia convocante, tomando en cuenta:

Crecimiento y consolidacion de las organizaciones sociales.
E! desarroilo potitico e ideoldgico del Partido del Trabajo.
Compromiso con el proyecto Nacional del Partido del Trabajo.

El ultimo resuitado electoral. Cuando sean procesos concurrentes se tomara
el resultado mayor en la votacién de diputados federales o locales.

Peso especifico de cada Municipal o Demarcacién territorial.
También se considerard el nimero de afiliados de cada Municipic o

Demarcacion territorial de la Ciudad de México, registrados en el Sistema
Nacional de Afiliacion o Padrén Nacional de Afiliados, del Partido del Trabajo.

f) Los delegados nombrados por la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad

de México, con base en el articulo 71 inciso g); de los presentes Estatutos.

Articulo 58. El Congreso Estatal o de la Ciudad de México se reunird cada tres
afios en forma ordinaria y renovara los Organos de Direccion Estatal o de la Ciudad
de México y demas Organos e Instancias Estatales o de !a Ciudad de México cada
seis anos.

El Congreso Estatal o de la Ciudad de México Ordinario y Extraordinario tendra la
facultad para someter a consulta de este 6rgano maximo, la continuidad o
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revocacion parcial o total del mandato de los dirigentes y demas Organos del Partido
del Trabajo en su &mbito de competencia, cuando asi |o considere necesario y con
motivo justificado.

En este caso, el Congreso Estatal o de la Ciudad de México elegird a quienes
sustituyan a los dirigentes que hayan sido revocados en su mandato, para que
concluyan el periodo correspondiente.

El Congreso Estatal o de la Ciudad de México tendra validez al contar con el
quérum legal establecido y al estar presente ia mayoria de los miembros de ia
Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México o el 50% mas uno de los
integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, quiénes
presidiran el evento.

Se debera aprobar la convocatoria por el 66% de los miembros, cuando menos, de
la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México o por el Consejo Politico
Estatal o de la Ciudad de México en el mismo porcentaje y sera emitida por la
Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México. A negativa u omision de
estas instancias, se podra aprobar con el 50% mas uno de las Comisiones
Ejecutivas Municipales o Demarcaciones territoriales que a su vez, establecido el
quérum legal ta aprobaran y/o firmaran con el 50% mas uno de sus integrantes
presentes. La convocatoria debera ser firmada y ordenar su publicacion por la
Comision Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México o por el 50% mas uno de
los integrantes de la Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México y
difundirse en forma amplia en los Municipios 0 Demarcaciones territoriales donde
el Partido del Trabajo tenga representacién, con una anticipacion de al menos dos
meses a la fecha de su celebracion y debera publicarse en un peribdico de
circulacion Estatal o de la Ciudad de México al menos diez dias naturales antes
de la celebracién del Congreso.

Articulo 59. El Congreso Estatal o de la Ciudad de México podra ser convocado
en forma extraordinaria cuando sea necesario, por las mismas instancias, requisitos
y proporciones sefialadas en el articulo anterior. La convocatoria la acuerda l1a
Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México y la realiza, firma y ordena su
publicacion la Comisién Coordinadora Estatal 0 de la Ciudad de México o el 50%
mas uno de los integrantes de la Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de
México.

El Congreso Estatal o de la Ciudad de México extraordinario debera ser
convocado, al menos, con un mes de anticipacion a su celebracion y s0lo tratara el
o los puntos para los que expresamente fue convocado. Debera publicarse la
convocatoria en un periddico de circulacién Estatal o de la Ciudad de México al
menos, diez dias naturales antes de la celebracion del Congreso.

Articulo 60. La Comisién Ejecutiva Nacional, por conducto de la Comisidn
Coordinadora Nacional o el 50% mas uno de los integrantes de la Comision
Ejecutiva Nacional, convocara en forma supletoria al Congreso Estatal o de la
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Ciudad de México, al Congreso Municipal o de la Demarcacién territorial
ordinario o extraordinario, cuando a juicio de la Comision Ejecutiva Nacionali lo
estime necesario.

Articulo 61. El quérum legal del Congreso Estatal o de la Ciudad de México sera
del 66% de sus integrantes. Los acuerdos, decisiones, resoluciones, elecciones,
reelecciones, nombramientos, mandatos y demas actividades que determinen seran
validos con el voto del 50% mas uno de los integrantes presentes.

Articulo 62. Son atribuciones del Congreso Estatal o de ia Ciudad de México:

a) Conocer y resolver sobre el informe de la Comision Ejecutiva Estatal o de la
Ciudad de México.

b) Proponer cambios en la linea tedrico-ideoldgica de conformidad con Ios
lineamientos emitidos por los Organos Nacionales.

c) Fijar la linea polftica, estratégica y tactica de conformidad con los lineamientos
emitidos por los Organos Nacionales. Asimismo, aprobara ia linea politico-
electorai de periodo.

d) Proponer cambios a la estructura general del Partido del Trabajo y a los
Documentos Basicos.

e) Elegir en el nimero que lo acuerde el propio Congreso Estatal o de la Ciudad
de México, a los integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad
de México, de entre la lista de candidatos registrados ante la Comisién
Nacional de Elecciones y Procedimientos Internos o la Comisién Nacional de
Vigilancia Elecciones y Procedimientos Internos, o en su caso, ante la
Comision Estatai o de ia Ciudad de México de Elecciones y Procedimientos
Internos o la Comision Estatal o de la Ciudad de México de Vigilancia de
Elecciones y Procedimientos Internos, que hayan sido previamente
propuestos por integrantes del Congreso Estatal o de la Ciudad de México.

De entre los candidatos ganadores para integrar la Comision Ejecutiva eiegir
a quienes integraran la Comision Coordinadora Estatal o de la Ciudad de
México.

f) La eleccion de los integrantes de los distintos Organos de Direccion y demas
Organos Estatales o de la Ciudad de México se realizara a través de voto
nominal, voto secreto por cédula o por votacién econdmica de por lo menos el
50% mas uno de los congresistas presentes, de entre la lista de candidatos
gque someta a su consideracion fa Comision Nacional de Elecciones vy
Procedimientos Internos o la Comision Nacional de Vigilancia Elecciones y
Procedimientos Internos, 0 en su caso, ante ia Comisidén Estatal o de la
Ciudad de México de Eiecciones y Procedimientos internos o la Comision
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Estatal o de la Ciudad de México de Vigilancia de Elecciones vy
Procedimientos Internos.

El Congreso determinara el sistema de votacion que sera utilizado.

g) Analizar y en su caso, aprobar el Informe de Actividades de Partido del Trabajo

que presente la Comision Ejecutiva Estatal o de Ia Ciudad de Meéxico y la
Comisién de Finanzas y Patrimonio Estatal o de la Ciudad de México; el
informe sobre los Dictamenes de la Comisién de Contraloria y Fiscalizacion
Estatal o de la Ciudad de México y fijar la politica financiera del Partido del
Trabajo en las entidades federativas.

h) Elegir a los integrantes de la Comision de Conciliacion Estatal o de la Cludad

)

de México, Comision Estatal o de ia Ciudad de México de Elecciones y
Procedimientos Internos, y Comisién Estatal o de la Ciudad de México de
Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, quienes podran durar en
su encargo hasta el préximo Congreso Estatal o de la Ciudad de México
ordinario.

El nombramiento de los integrantes de la Comision Estatal o de la Ciudad de
México de Contraloria y Fiscalizacion.

El Congreso Estatal o de la Ciudad de México aprobara, a propuesta y/o firma
de por lo menos el 50% mas uno de los integrantes de la Comisién
Coordinadora Estata!l 0 de la Ciudad de México o de la Comision Ejecutiva
Estatal o de la Ciudad de México el reglamento de debates que regulara su
funcionamiento y toma de decisiones y que a su vez, deberé ser aprobado por
el 50% mas uno de los integrantes presentes en el Congreso Estatal o de la
Ciudad de México.

k) Ademas resolvera sobre los asuntos que &l mismo determine.

CAPITULO XVI

DEL CONSEJO POLITICO ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Articulo 63. Ei Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México, es el Organo

maximo de direccion y decision Estatal o de la Ciudad de México del Partido del .
Trabajo entre Congreso y Congreso Estatal o de la Ciudad de México.

Articulo 64. Ei Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México, se reunira
ordinariamente cada seis meses convocandose con siete dias naturales de

anticipacién; y de manera extraordinaria cada vez que se considere necesario,

convocandose con tres dias naturales de antelacién.,

97



Articulo 65. La fecha de realizacion del Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de
México, ordinario o extraordinario, serd acordada por la Comisién Ejecutiva Estatal
o de la Ciudad de México y la convocatoria la instrumentara y firmara la Comision
Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México y a negativa u omisién de éstas,
podra convocar la Comision Coordinadora Nacional o por el 50% mas uno de los
integrantes de la Comisién Ejecutiva Nacional, o con la aprobacién y acuerdo del
50% mas uno de las Comisiones Ejecutivas Municipaies o Demarcaciones
territoriales que a su vez la aprobaran una vez establecido el quérum legal con el
50% mas uno de sus integrantes presentes.

Articulo 66. El Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México, se integra por:

a) La Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, la Comision
Coordinadora Estatal o de ia Ciudad de México, la Comisién de Contraloria y
Fiscalizacion Estatal o de ia Ciudad de México.

b) Los Comisionados Politicos Nacionales designados.

c) Los legisladores federales y locales de las entidades federativas, Presidentes
Municipales y Alcaldes, todos ellos militantes activos del Partido del Trabajo.

d) Los representantes estatales o de la Ciudad de México del Partido del
Trabajo ante los Organismos Publicos Locales.

e) Los Delegados de cada Municipio o Demarcacion territorial, en el nimero
que se determine en la convocatoria respectiva, de conformidad con el
Dictamen que para tal efecto apruebe la Comision Ejecutiva Estatal o de la
Ciudad de México y emita la Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad
de México.

Articulo 67. Ei quérum tegal del Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México,
sera del 50% mas uno de sus integrantes. Los acuerdos y resoluciones seran
validos con el 50% mas uno de los votos de sus integrantes presentes.

Articulo 68. Son atribuciones del Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México
ias siguientes:

a) Implementar los acuerdos y resoluciones del Congreso Estatal o de la
Ciudad de México y de los Organos Nacionales.

b) Convocar cuando asl se requiera, a la celebracion del Congreso Estatal o de
la Ciudad de México ordinario y extraordinario.

¢) Definir la potitica financiera de! Partido del Trabajo en el Estado o de la
Ciudad de México, entre Congreso y Congreso.
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d) Impulsar las tareas necesarias para elevar el nivel teéric@?%ﬁﬂl‘%c'&’Q%ELECTOR‘“L
militantes. Debera proponer las necesidades al Sistema Nacional de
Escuelas de Cuadros del Partido del Trabajo.

e) Establecer la politica general de comunicacién social del Partido del Trabajo
y sus Organos de informacion, andlisis politico, tedrico y de debate a nivel
Estatal 0 de la Ciudad de México, Municipal o Demarcacion tertitorial, en
coordinacién con la instancia Nacional.

f) Promover referendos y plebiscitos en toda la entidad cuando haya posiciones
encontradas o cuando se tengan que decidir cuestiones fundamentales para
el futuro del Partido del Trabajo en la entidad.

g) Elegir a los nuevos integrantes de la Comision Coordinadora Estatal o de la
Ciudad de México y de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de
México por ampliacion, sustitucion, en caso de muerte, impedimento fisico
y/o mental o por incumplimiento de sus funciones, asi como renuncia o
expulsion del Partido del Trabajo. Los nuevos integrantes electos de la
Comisién Coordinadora Estatal 0 de la Ciudad de México, deberan ser
miembros también, de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de
México.

h) Elegir de manera supletoria a los integrantes de la Comision Estatal 0 de la
Ciudad de México de Elecciones y Procedimientos Internos y la Comision
Estatal o de la Ciudad de México de Vigilancia de Elecciones y
Procedimientos internos en aquellos casos en que de manera enunciativa,
mas no limitativa, las circunstancias politicas, electorales, operativas ©
presupuestarias pongan en riesgo un proceso de eleccion de dirigentes o un
proceso constitucional electoral.

i) Elegir a los sustitutos de la Comisién de Contraloria y Fiscalizacion Estatal 0
de la Ciudad de México, Comisidn de Conciliacion Estatal o de la Ciudad
de México, Comision Estatal o de la Ciudad de México de Elecciones y
Procedimientos Internos o la Comision Estatal o de la Ciudad de México de
Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, en caso de renuncia,
expulsion, suspension, muerte, incumplimiento sistematico e incapacidad
fisica o mental que le impida el cumplimiento de sus funciones.

i) Nombrar o ratificar a los representantes del Partido del Trabajo ante los
organismos electorales locales.

k) Definir en cada etapa la politca general para la construccion de
organizaciones sociales y la consolidacion del Partido del Trabajo en la
entidad, asi como la estrategia politico-electoral, entre Congreso y Congreso.

) Ratificar o rectificar los informes y dictamenes que emita la Comision de
Contraloria y Fiscalizacion.
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INSTITUTG NACIONAL ELECTORA.

m)Todas aquellas que por la naturaleza de sus funciones le sean afines y que
no sean contrarias a los lineamientos acordados por el Congreso Estatal o
de la Ciudad de México y los Organos nacionales.

CAPITULO XVII
DE LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Articulo 69. La Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México es el Organo
Ejecutivo, con caracter colectivo y permanente del Partido del Trabajo, entre sesion
y sesidn del Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México.

Su funcionamiento es colegiado y combinara la direccion colectiva con la
responsabilidad individual, sus acuerdos, resoluciones y actos tendran plena
validez, con la aprobacion de la mayoria simple de sus integrantes, con excepcion
de lo establecido por el articulo 58 de estos Estatutos. Sesionara ordinariamente
una vez a la semana y en forma extraordinaria cuando se considere necesario. Sera
convocada en forma ordinaria por la Comision Coordinadora Estatal o de la Ciudad
de México por lo menos con tres dias de anticipacion y en forma extraordinaria por
lo menos con un dia de anticipacion.

El quérum legal de la Comision Ejecutiva Estatai o de la Ciudad de México sera
del 50% mas uno de sus integrantes. Los acuerdos y resoluciones seran validos con
el voto del 50% mas uno de sus integrantes presentes.

En las Comisiones Ejecutivas Estatales y de la Ciudad de México que no tengan
vida organica regular, y dejen de sesionar por dos semanas consecutivas se
nombrard un Comisionado Politico Nacional, que tendra entre otras tareas,
reestructurar las actividades y la vida organica de todas las instancias estatales y
de la Ciudad de México.

En caso de que la Estatal o la Ciudad de México ya tenga nombrado un
Comisionado Politico Nacional y éste no cumpla con la responsabilidad de mantener
ta vida organica regular de la Comision Ejecutiva Estatal o de |a Ciudad de México
y deje de funcionar por dos semanas consecutivas, también debera ser removido
de su cargo ¥ sustituido por otro Comisionado Politico Nacional.

Articulo 70. La Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México sera electa
por cualquiera de fos {res sistemas siguientes: voto nominal, voto secreto por cedula
o por votacion econdmica de por al menos el 50% mas uno de los congresistas
presentes.

La eleccidon se realizara, en cada Congreso Estatal o de la Ciudad de México
ordinario, con el nimero de militantes que éste acuerde, de entre la lista de
candidatos registrados ante la Comisién Nacional de Elecciones y Procedimientos
Internos, o la Comisidon Nacional de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos
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internos, o en su caso, ante la Comisién Estatal o de la Ciudad"ﬁ?ﬁ@%%%g ELECTORA.
Elecciones y Procedimientos Internos © la Comision Estatal o de la Ciudad de

México de Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, teniendo el
Congreso Estatal o de la Ciudad de México extraordinario la facultad para modificar

su integracion cuando asi lo considere necesario.

Articulo 71. Son atribuciones y facultades de la Comision Ejecutiva Estatal o de la
Ciudad de México:

a) Coordinar, promover y supervisar el cumplimiento de los acuerdos de las
instancias de Direccion Estatal o de la Ciudad de México, Municipal,
Demarcacién territorial, Distrital y Nacional.

b) Dirigir la actividad general del Partido de! Trabajo y dar cuenta de su gestion
ante el Congreso Estatal o de la Ciudad de México y el Consejo Poalitico
Estatal o de la Ciudad de México y Nacional.

c) Aprobar la convocatoria al Congreso Estatal o de la Ciudad de México
_Ordinario o Extraordinario y a las Asambleas del Consejo Politico Estatal o de
la Ciudad de México. La Comision Ejecutiva Estatal o de ia Ciudad de
México podra prorrogar o anticipar hasta por cuatro meses la realizacion del
Congreso Estatal o de la Ciudad de México ordinario cuando asi se requiera.
Una vez aprobada la convocatoria al Congreso Estatal o de la Ciudad de
México Ordinario o Extraordinario, se notificara a través de la Comision
Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México, a la Comisién Nacional de
Elecciones y Procedimientos Internos o a la Comisién Nacional de
Vigilancia de Elecciones y Procedimientos Internos, o en su caso, ante la
Comision Estatal o de la Ciudad de México de Elecciones y Procedimientos
Internos o la Comisién Estatal o de la Ciudad de México de Vigilancia de
Elecciones y Procedimientos Internos para su conocimiento e instalacion en
sus funciones.

d) Aprobar el nombramiento y sustitucion de los representantes del Partido ante
los Organismos Publicos Locales, Demarcaciones territoriales, Distritales
Locales y Municipales. Para instrumentar lo anterior se faculta a la Comision
Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México, o al 50% mas uno de los
integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México.

e) Conjuntamente con la Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de
México y la Comision de Finanzas y Patrimonio Estatal o de la Ciudad de
México, a través de dos tesoreros nombrados para tal efecto por la Comisibn
Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, administrar las finanzas y el
patrimonio del Partido en el Estado o en la Ciudad de México Y establecer las
normas de organizacion y funcionamiento administrativo en la Entidad o en la
Ciudad de México. Asimismo, rendir cuentas al Consejo Politico Estatal 0 de
la Ciudad de México, cada cuatro meses.
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Los Tesoreros conjuntamente recibiran el financiamiento dNBTEBTF Hﬁgwétqu.gcwﬂﬂ
por derecho le corresponda al Partido del Trabajo, y lo administraran, ejerceran

y operaran con firmas mancomunadas, conforme los mandatos de las
instancias Estatales o de la Ciudad de México correspondientes.

f) Aprobar la convocatoria por lo menos con el 50% mas uno de sus miembros
para la celebracién de los Congresos Municipales o de las Demarcaciones
territoriales. La convocatoria la emitira la Comisién Coordinadora Estatal o de
la Ciudad de México o una vez establecido el quérum legal por el acuerdo y/o
firma del 50% mas uno de los integrantes presentes de la Comisién Ejecutiva
Estatal o de la Ciudad de México.

La Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, nombrara una
representacion que asistira al Congreso o Consejo Politico Municipal o de la
Demarcacion territorial a fin de instalar, presidir y sancionar la validez de sus
acuerdos, elecciones, reelecciones, mandatos y resoluciones. Si existen
desacuerdos en las Instancias Estatales o de la Ciudad de México, la
convocatoria la realizara la Comisiéon Coordinadora Nacional, o el 50% de los
integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional. Dicho Congreso sera instalado,
presidido y sancionado por una representacién de la Comisién Ejecutiva
Nacional, debiendo asistir Unicamente los Delegados Electos al Congreso
Municipal o de la Demarcacién territorial de acuerdo a la convocatoria
emitida.

De no cumplirse los requisitos anteriores, no tendran validez juridica ni politica
los acuerdos, elecciones, reelecciones, mandatos, resoluciones y ofras
actividades que se hayan adoptado.

Los nombramientos a que se hace alusion en el primer parrafo del inciso g,
seran instrumentados por la Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de
México o por el 50% mas uno de sus integrantes de la Comision Ejecutiva
Estatal o de la Cludad de México, o en su caso, por la Comisién Coordinadora
Nacional, o por el 50% mas uno de los integrantes de la Comisién Ejecutiva
Nacional.

g) Nombrar a los delegados que asistiran al Congreso Estatal o de la Ciudad de
Mexico Ordinario o Extraordinario en el caso que no se realice el Congreso
Municipal o de la Demarcacion territorial correspondiente. En su caso, la
Comision Ejecutiva Nacional por conducto de la Comisién Coordinadora
Nacional o por el 50% mas uno de sus integrantes, nombrara a los Delegados
Municipales o de las Demarcaciones territoriales al Congreso Estatal o de
ia Ciudad de México correspondiente.

h) Ordenara auditar cada seis meses a las finanzas Estatales o de la Ciudad de
México los recursos materiales y al término de cada proceso electoral; y
ademas cuando lo requiera el 50% mas uno de los integrantes de la Comisién
Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México y asi como también cuando a juicio
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: INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
de la Comision Ejecutiva Nacional o de la Comision Nacional de Contraloria y
Fiscalizacion, o de la Comisién Estatal o de la Ciudad de México de
Contraloria y Fiscalizacion, se considere necesario, se practicara auditoria a
las finanzas Estatales o de la Ciudad de México.

i) El registro y sustitucion de los candidatos cuando participe Unicamente como
Instituto  Politico Nacional ante los Organismos Publicos Locales,
Demarcaciones territoriales, Municipales y Distritales. En caso de que
existan dos o mas registros, prevalecerd el que realice la Comision
Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México. En su caso, a todos los
niveles de los registros o sustituciones gue presente la Comision Coordinadora
Nacional o el 50% mas uno de los integrantes de la Comision Ejecutiva
Nacional, serdn los que prevaleceran sobre cualqguier otro.

j) Representar legal y politicamente al Partido del Trabajo ante las autoridades,
organismos politicos y sociales, y eventos Estatales y de la Ciudad de
México. Esta representacién y funcion se instrumentara por conducto de la
Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México y en su caso por el
Comisionado Politico Nacional nombrado para tal efecto.

k) Aprobar la convocatoria para el proceso de eleccion y reeleccion de dirigentes,
precandidatos o candidatos en el ambito local.

) Notificar a la Comisién Nacional ylo Estatal de Elecciones Yy
Procedimientos Internos y la Comisién Nacional y/o Estatal de Vigilancia
de Elecciones y Procedimientos Internos, la convocatoria a los
Congresos Ordinarios © Extraordinarios que apruebe la Comisién
Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México para su conocimiento e
instalacion en sus funciones, segin sea el caso.

m)Todas aque!las que por ia naturaleza de sus funciones le sean afines y que no
sean contrarias a los lineamientos acordados por el Congreso Nacional, el
Consejo Politico Nacional y los presentes Estatutos.

Articuto 71 Bis. Son atribuciones de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad
de México en materia de alianzas y/o coaliciones y/o candidaturas comunes:

a) Se facuita y autoriza a la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México
como maximo érgano electoral equivalente al Congreso Estatal o de la Ciudad
de México en materia de coaliciones y/o alianzas totales, parciaies o flexibles
y candidaturas comunes, para que Se erija y constituya en Convencion
Electoral Estatal o de la Ciudad de México en el momento en que por si
misma lo considere conveniente, donde se apruebe por mayoria simpie del
50% mas uno de sus miembros presentes, la realizacién de convenios, la
postulacién, registro y/o sustitucion de los candidatos a Gobernadores y Jefe
de Gobierno de la Ciudad de México; de Diputados locales por ambos
Principios; de Ayuntamientos y Alcaldias.
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(STUTD NACIONAL ELECTORA:
b) Aprobar la Declaracion de Principios, Programa de Accién%seg?atutos para las

Alianzas y/o Coaliciones totales, parciales o flexibles o Candidaturas comunes
de que se trate. ' :

c) Aprobar la Plataforma Electoral de las alianzas y/o coaliciones totales,
parciales o flexibles o candidaturas comunes para los tipos de eleccién de que
se trate, conforme a la Declaracion de Principios, Programa de Accién y
Estatutos adoptados por las alianzas, coaliciones o candidaturas comunes de
que se trate.

d) Aprobar el Programa de Gobierno a que se sujetaran los candidatos de las
alianzas y/o coaliciones totales, parciales o flexibles y candidaturas comunes,
en caso de resultar electos, conforme a la Plataforma Electoral, Declaracion
de Principios, Programa de Accién y Estatutos adoptados por la alianza,
coalicion o candidaturas comunes de que se trate.

e) Aprobar el Programa Legislativo que impulsaran los candidatos de Ia alianza
y/o coalicién total o parcial y candidaturas comunes, cuando sean electos
Diputados Locales en ias Entidades Federativas.

f) Aprobar todos los demas aspectos concernientes a las alianzas y/o coaliciones
totales, parciales o flexibles y candidaturas comunes y que se requieran por ia
ley de la materia en el ambito Estatal o de la Ciudad de México, Municipal,
Demarcacion territorial y Distrital.

g) Para instrumentar las atribuciones anteriores se faculta y autoriza plena y
ampliamente a la Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México.

h) Donde se participe en alianza y/o coalicion total, parcial o flexible y
candidaturas comunes a nivel Estatal o de la Ciudad de México, Municipal,
Demarcacion territorial y Distrital, los convenios respectivos, acuerdos y
documentos necesarios que aprueben las Comisiones Ejecutivas Estatales o
de la Ciudad de México deberan ser ratificados o rectificados por la Comision
Ejecutiva Nacional erigida y constituida en Convencién Electoral Nacional. En
caso de aprobarse convenios distintos por la Comision Ejecutiva Estatal o de
la Ciudad de México y la Comisién Ejecutiva Nacional, prevalecers el que
apruebe la Comisién Ejecutiva Nacional.

() Elregistro y sustitucién de los candidatos antes mencionados podra efectuarse
también por la Representacion del Partido del Trabajo ante los Organismos
Puablicos Locales. En caso de que existan dos o mas registros, prevalecera
el que realice la Comisiéon Coordinadora Nacional o el 50% mas uno de los
integrantes de la Comisién Ejecutiva Nacional.

j) Las Comisiones Ejecutivas Estatales o de la Ciudad de México, para dar
cumplimiento a lo establecido en el inciso h), en los términos sefalados en el
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articulo 71 Bis de los presentes Estatutos, se ajustaran a lo estipulado en los
ordenamientos electorales correspondientes.

Articulo 72. La Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México convocara a
los Organos de Direccién Municipal o de la Demarcacién territorial con el fin de
que nombren a sus representantes y delegados a las Instancias de Direccién Estatal
o de la Ciudad de México que correspondan, asi como a los eventos Estatales o
de la Ciudad de México o Municipales y de las Demarcaciones territoriales que
el Partido del Trabajo organice.

En caso de que existan conflictos en los Municipales o Demarcaciones
territoriales y a juicio de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México,
no se garanticen las condiciones para nombrar sus representantes y delegados al
Congreso Estatal o de la Ciudad de México, Consejo Politico Estatal o de la Ciudad
de México, Convenciones Electorales Estatales o de la Ciudad de México y demas
eventos convocados por el Partido dei Trabajo, la propia Comision Ejecutiva Estatal
o de la Cludad de México los nombrara directamente 0 en su caso, seran
nombrados por la Comisién Ejecutiva Nacional.

Articulo 73. La Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, se organizara
para su trabajo, en las Comisiones Estatales o de la Ciudad de México que
considere necesarias, las cuales podran ser cuando menos las siguientes:

a) Organizacion.

b) Movimientos Sociales.

c) Asuntos Electorales.

d) Comunicacion Social.

e) Prensa y Propaganda.

f) Formacidn ideolégica y Politica.

g) Finanzas y Patrimonio.

h) Asuntos Municipales o de las Demarcaciones territoriales.
Las funciones de cada Comisién Estatal o de la Ciudad de México estaran
definidas por el Reglamento correspondiente a la Comisién similar de la Comisién
Ejecutiva Nacional, que deberan ser aprobados por el Consejo Politico Estatal o de
la Ciudad de México. Cada reglamento de las Comisiones se registrara ante las

instancias electorales correspondientes, en un plazo no mayor de treinta dias
naturaies después de ser aprobados.
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Cada Comision elaborara un Plan de Trabajo e Informe Semestral que se sometera
a la aprobacion de la Comision Ejecutiva Estatal o de {a Ciudad de México, ademas
de informar permanentemente de sus actividades.

CAPITULO XxXvill

DE LAS FINANZAS Y PATRIMONIO ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO
DEL PARTIDO DEL TRABAJO.

Articulo 74. La Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México nombrara a
propuesta de la Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México, a la
Comision de Finanzas y Patrimonio y dos tesoreros. Esta Comision y los dos
tesoreros contaran con el apoyo y material para cumplir con sus tareas. Ningln
miembro de la Comision Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México pocra
participar en la Comisién Estatal o de la Ciudad de México de Finanzas y
Patrimonio, ni tener firma en las cuentas bancarias del Partido.

Articulo 75. Son funciones de la Comisién de Finanzas y Patrimonio Estatal o de la
Ciudad de México:

a) Conjuntamente con la Comisién Coordinadora Estatal o de la Ciudad de
México, administrar y ejercer a través de dos tesoreros todos ios recursos
financieros que por cualquiera de 10s rubros legalmente establecidos reciba el
Partido del Trabajo, con base en los lineamientos fijados por el Congreso
Nacional.

b) Controlar el patrimonio del Partido del Trabajo conjuntamente con la Comisidn
Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México y/o la Comisién Coordinadora
Estatal o de la Ciudad de México.

c) Promover acciones y actividades diversas, con la finalidad de incrementar los
fondos financieros del Partido del Trabajo en la entidad.

d) Elaborar un proyecto anual de ingresos y egresos del Partido del Trabajo con
base en partidas presupuestales, mismo que serd aprobada por la Comision
Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, de conformidad con los
lineamientos establecidos por los Organos Nacionales.

e) Recibir los recursos del financiamiento publico, de las actividades propias y de
las donaciones, para depositarlos a nombre del Partido del Trabajo, en forma
mancomunada en una institucion bancaria.

f) Rendir cada seis meses al Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México
y cada tres afios al Congreso Estatal o de la Ciudad de México, a nombre de
la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, un informe completo
sobre la administracion que guardan los recursos dei Partido del Trabajo.

106



g) Elaborar informes trimestrales y anuales de ingresos y egre S5 T DUAGIRAYFLECTORA:
Trabajo y una vez aprobado por la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad
de México, hacer entrega del mismo a las autoridades Electorales en los
términos de la legislacion electoral vigente.

h) En las Entidades Federativas que rebasen el monto de cien salarios minimos
mensuales en la percepcion de la prerrogativa que por derecho ie corresponde
al Partido del Trabajo, se mancomunara la firma de un tescrero de la Comision
de Finanzas y Patrimonio Estatal o de la Ciudad de México con un
representante tesorero de la Comision Nacional de Finanzas y Patrimonio
nombrado por la Comisién Ejecutiva Nacional y su ejercicio sera autorizado
por la Comisién Ejecutiva Nacional previa presentacion del presupuesto de
gastos.

i) Coordinar, junto con la direccién Estatal o de la Ciudad de México y la
direccién Municipal o de la Demarcacion territorial, la elaboracion de los
informes de ingresos y egresos, de las camparias electorales ordinarias y
extraordinarias y presentarios a las autoridades electoraies, en los términos de
la legislacién electoral vigente.

CAPITULO XIX

DE LA COMISION DE CONTRALORIA Y FISCALIZACION ESTATAL O DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Articulo 76. La Comisién de Contraloria y Fiscalizacion Estatal o de la Ciudad de
México es de caracter permanente y estarad integrada por tres miembros y sus
respectivos suplentes, que no sean integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal o
de ia Ciudad de México, y que seran nombrados por el Congreso Estatal o de la
Ciudad de México y duraran en su encargo hasta e siguiente Congreso Estatal o
de la Ciudad de México.

En ningun caso, habra un nimero superior a dos integrantes de un mismo
género.

Articulo 77. La Comision de Contraloria y Fiscalizacién Estatal o de la Ciudad de
México tendra las mas amplias facultades de fiscalizacién y revision de la
informacién financiera de la Comisién de Finanzas y Patrimonio, de los tesoreros,
Estatales o de la Ciudad de México y Municipal o Demarcacion territorial del
Partido del Trabajo, de las finanzas de la fraccién parlamentaria de las entidades
federativas y de todo Organo Estatal o de la Ciudad de México y Municipal o
Demarcacién territorial que maneje fondos o bienes del Partido del Trabajo. Podra
ordenar auditorias internas y externas y proponer a la Comisién Ejecutiva Estatal o
de la Ciudad de México las medidas para perfeccionar los metodos y sistemas de
control que considere convenientes.
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Articulo 78. La Comision de Contraloria y Fiscalizacién Estatal o de la ?:%‘uﬁaé‘ Je AL

México rendira un informe trimestral a la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad
de México; y semestral al Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México.
Sometera a consideracion del propio Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de
México el Dictamen sobre las finanzas generales, bienes y patrimonio del Partido
del Trabajo, que debera presentarse en el Congreso Estatal o de la Ciudad de
México y Congreso Nacional. Las instancias del Partido del Trabajo a nivel Estatal
o de la Ciudad de México, Municipal, Demarcacién territorial y Distrital tendran la
obligacién de brindar todas las facilidades para el desempefio de sus actividades.

Articulo 78 Bis. Se deroga.

Articulo 78 Bis 1. Se deroga.

Articulo 78 Bis 2. Se deroga.

Articulo 78 Bis 3. Se deroga.

Articulo 78 Bis 4. Se deroga.

Articulo 78 Bis 5. Se deroga.

Articulo 78 Bis 6. Se deroga.

CAPITULO XX

DE LA COMISION DE CONCILIACION ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO
Articulo 79. La Comision de Conciliacién Estatal o de la Ciudad de México es de
caracter permanente y contara con autonomia para emitir sus resoluciones, bajo los
principios de independencia, legalidad, imparcialidad y objetividad. Estara integrada
por once miembros electos por el Congreso Estatal o de la Ciudad de México. En

ningun caso, habra mas de seis del mismo género.

Una vez constituida, el quérum legal se establecera con el 50% mas uno de sus
integrantes.

Los integrantes de esta Comisién no deberan ser integrantes de la Comision
Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México de la Comisién Coordinadora Estatal o
de la Ciudad de México, de la Comision de Contraloria y Fiscalizacion Estatal o de
la Ciudad de México.

La Comision de Conciliacién Estatal o de la Ciudad de México, nombrara de enire
sus miembros a un Secretario Técnico. Durara en su encargo un afio, si asi lo decide
la Comisién de Conciliacion Estatal o de la Ciudad de México, pudiendo ser
removido o ratificado en sus funciones en cualquier momento y de manera
supletoria, por la Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México.

108



Articulo 79 Bis. Se deroga.

Articulo 80. Los integrantes de la Comisién de Conciliacion, Estatal o de la Ciudad
de México asi como los integrantes de cualquier otra instancia del Partido del
Trabajo, son recusables y también podran declararse impedidos para conocer algun
asunto en los siguientes casos: :

a) Si tienen interés personal en el asunto que haya motivado ia Conciliacién o
bien cuando exista conflicto de intereses.

b) Si tuvieran parentesco, amistad, relacién personal o enemistad manifiesta
con alguna de las partes.

Articulo 81. La Comision de Conciliacion Estatal o de la Ciudad de México tendra
las siguientes facultades:

a) Proteger los derechos de los afiliados y militantes consignados los articulos
15y 17 y demds relativos de los presentes Estatutos.

b) Garantizar el cumplimiento de estos Estatutos.

c) Atender a través de la Conciliacion los conflictos intrapartidarios que se
susciten en el Estado o la Ciudad de México, las Demarcaciones
territoriales o las Municipales y Distritales.

d) Se deroga.

e) Conocer y resolver las conciliaciones que resulten de la aplicacion de estos
Estatutos y sus Reglamentos, en el ambito de su competencia.

f) Elaborar el Convenio sobre las controversias que resulten de la aplicacion de
estos Estatutos y sus reglamentos.

g) Los integrantes de esta Comision tendran derecho a ser oidos en todos los
Organos e instancias del Partido del Trabajo.

DEL MECANISMO ALTERNO DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y DE LA
COMISION DE CONCILIACION ESTATAL O DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Articulo 82, El Secretario Técnico y los integrantes de ia Comisién de Conciliacion
Estatal o de ia Ciudad de México tendran entre sus facultades conocer, prevenir y
conciliar confiictos internos de caracter Estatal o de la Ciudad de México,
Municipal, Demarcacion territorial o Distrital y en su caso, aicanzar soluciones a
los mismos, sin necesidad de agotar los procedimientos de jurisdiccidn interna.

109



v h- "Tﬁ:‘f;}i;,.

La Conciliacion sera el mecanismo que adopte el Partido del Wﬁyéﬁwpm%mm'
alterno a la justicia intrapartidaria.

En la Conciliacién, el Secretario Técnico y los integrantes de la Comision de
Conciliacién Estatal o de la Ciudad de México intervendran facilitando la
comunicacién entre las partes en conflicto, proponiendo recomendaciones ©
sugerencias que auxilien a alcanzar una solucién que ponga fin al mismo, total o
parcialmente,

La Conciliacién como método alterno intrapartidario se regira por los Estatutos del
Partido del Trabajo.

Solo podran ser objeto de Conciliacién los conflictos derivados por la supuesta
violacién de un derecho o por incumplimiento de una obligacion.

A sugerencia o propuesta de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de
México las partes podran acudir al método de Conciliacién, subsistiendo en todo
momento la voluntad de las partes.

En materia de ios(as) precandidatos(as), candidatos(as) y fiscalizacion interna no
procedera el método de la Conciliacién.

Las declaraciones y manifestaciones que se realicen con motivo del procedimiento
conciliatorio careceran de valor probatoric no podran utilizarse en un procedimiento
jurisdiccional salvo el convenio debidamente firmado por las partes.
DEL TRAMITE
Los interesados en solucionar un conflicto, manifestaran por escrito a la Comision
de Conciliacién Estatal o de la Ciudad de México que desean someterse a un
procedimiento de conciliacién, para lo cual, sefialaran los siguientes requisitos:

a) El nombre y apellidos.

b) Domicilio para oir y recibir notificaciones.

¢) Acto o hecho juridico intrapartidario materia de conflicto.

d) Copia de su credencial que acredite su militancia.

e) Copia de su credencial de elector vigente.

f) Firma autografa o huellas dactilares.
La Comisién de Conciliacion Estatal o de la Ciudad de México, en un término de

dos dias contados a partir de la recepcién de la solicitud de conciliacion prevendra,
en su caso, |a falta de algunos de los requisitos sefialados en el articulo anterior.

110



En el caso de que sea solo uno o varios solicitantes, la Comisién notificara en un
término de dos dias a la contraparte para que manifieste si es su deseo o no de
someterse al medio altemnativo interno, en caso negativo se desechara la solicitud
de conciliacién.

En caso de aceptarse por la contraparte, se procedera a sefialar lugar, dia y hora
para que tenga verificativo la sesion conciliatoria en la cual ambas partes exhibiran
el original del documento que lo acredite como militante y manifestaran los términos
del conflicto, otorgandoles a cada uno de los participantes el derecho a manifestar
su postura y pretensiones y el desahogo de los demds puntos que se estimen
convenientes por las partes.

Cuando las partes acepten participar en el procedimiento de Conciliacidn, se les
hara saber que el término del mismo sera hasta de 10 dias naturales.

En caso de llegar a un acuerdo, se celebrara un convenio por escrito, en el que se
especifique que ambas partes se comprometen a cumplir todas y cada una de las
clausulas que integren dicho convenio.

Si de lo actuado en 1a sesién conciliatoria convenida por las partes, los integrantes
de la Comisién de Conciliacién Estatal o de la Ciudad de México y el Secretario
Técnico consideran que no existe voluntad de las partes para alcanzar un convenio,
deber4 dar por terminada ésta, emitir por escrito la declaracion de improcedencia
del mismo y abstenerse de realizar sesiones subsecuentes. De la declaracion de
improcedencia que se expida, se proporcionara a los participantes una constancia
por escrito, dentro del término de tres dias habiles.

DE LA SESION DE CONCILIACION

El Secretario Técnico o los integrantes de la Comision explicaran brevemente de
manera imparcial la naturaleza y origen del confiicto.

Las partes tendran derecho a expresar en igualdad de condiciones sus puntos de
vista pudiendo solicitar las aclaraciones que consideren pertinentes.

Si durante el desarrolio de la sesién de Conciliacion se estima necesario por las
partes, éstas podran solicitar al Secretario Técnico o integrantes de la Comisién un
receso de hasta 48 horas, con el proposito de aceptar, variar, modificar o rechazar
el convenio propuesto, sin exceder el plazo para el desahogo del procedimiento
alternativo, debiéndose fijar dia, hora y lugar para llevar a efecto su reanudacion.

El Secretario Técnico o los integrantes de la Comisién podran decretar un receso
hasta de 48 horas para la aceptacién, variacion, modificacion o rechazo del
convenio propuesto por los mismos sin exceder el plazo para el desahogo del
procedimiento alternativo, debiéndose fijar dia, hora y lugar para lievar a efecto su
reanudacion.
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Si el Secretario Técnhico o los integrantes de la Comision estiman que existen
condiciones para alcanzar fa solucion al conflicto de manera total o parcial se firmara
el convenio respectivo.

DE LAS FORMALIDADES DEL CONVENIO

a) Constar por escrito

b) Sefialar lugar, hora y fecha de su celebracién

) Manifestar los generales de las partes

d) Contener los datos del documento de identificacidn oficial que presente
e) Breve descripcion de los motivos del conflicto

fy Clausulas y términos del convenio

g) Firmas autégrafas yfo huelias dactilares de los participantes

La conciliacién terminara en los siguientes casos:

a) Pordecision de alguna de las partes, cuando asi lo consideren conveniente,

b) Porinasistencia de alguna de las partes a la sesién sin causa justificada;

c) Por decision de la Comisidn, cuando a criterio de ésta, las partes incurran
en comportamientos irrespetuosos hacia su contraparte o contra aigun
miembro de la Comision,

d) Por convenio que establezca la solucion total del conflicto;

e) Por convenio que establezca la solucién parcial del conflicto.

fy Por haber concluido el término para el desarrolio del procedimiento de
Conciliacion.

DE LOS DERECHOS DE LOS SOLICITANTES

a) Solicitar la intervencién de la Comision para someterse al mecanismo interno
de conciliacion.
b} Intervenir en la sesion de conciliacion.

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS SOLICITANTES

a) Asistir a la sesion de conciliacion.

b) Observar buen comportamiento durante la sesion de conciliacidn, adoptando
una actitud y conducta responsable acorde con la intencién de resolver 2n
forma pacifica el conflicto,

c) Cumplir con los compromisos adquiridos y que consten en el Convenio; y

d) Suscribir el Convenio o estampar sus huellas dactilares en caso de que no
sepan escribir, pudiendo en este caso firmar alguien a su ruego, previa
lectura que en voz alta haga el integrante de la Comisién.

DE LAS NOTIFICACIONES
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Todas las actuaciones, deberan ser notificadas a las partes a través de aiguno de
los siguientes medios:

Por correo electronico;
"En el domicilio que haya manifestado en su escrito inicial,
Por estrados cuando no sefiale domicilio en el escrito correspondiente;
Por correo certificado;
Mediante notario publico; v,
fy Por medio de fax.
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La Comisién de Conciliacién Estatal o de la Ciudad de México podra designar de
entre sus integrantes, a cinco miembros incluyendo al Secretario Técnico quienes
de manera supletoria podrén realizar las conciliaciones y el procedimiento previsto
en este articulo.

Articulo 83. Se deroga.
CAPITULO XXI

DE LOS ()RG}\NOS MUNICIPALES O DE DEMARCACIONES TERRITORIALES
DE DIRECCION.

Articulo 84. El Congreso Municipal o de la Demarcacion territorial es la maxima
autoridad de un Municipio o Demarcacién territorial en donde el Partido del
Trabajo tenga representacion subordinada a los Organos de direccion Estatal o de
la Ciudad de México y Nacional. Sus acuerdos y resoluciones seran obligatorios
para todos sus Organos e Instancias de direccion, militantes y afiliados.

Articulo 85. El Congreso Municipal o de la Demarcacion territorial se integra por:
a)La Comision Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial y
GComisionados Pollticos Nacionales y Estatales o de la Ciudad de México

adscritos.

b) Los miembros del Partido del Trabajo con cargos de representacion popular |
en el Municipio o Demarcacion territorial.

¢) Representantes Estatales o de la Ciudad de México ante los Organos
etectorales.

d) Los delegados en el numero y en la proporcion establecidos por la
convocatoria respectiva, que emita la instancia convocante, tomando en
cuenta: '

« Crecimiento y consolidacién de las organizaciones sociales.

« El desarrollo politico e ideologico del Partido del Trabajo.
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+ Compromiso con el proyecto Nacional de! Partido del Trabajo.

» El Ultimo resultado electoral. Cuando sean procesos concurrentes se tomara
el resultado mayor en |la votacién de ayuntamientos o alcaldias.

+ Peso especifico de cada Municipal o Demarcacion territorial.

e También se considerard el nimero de afiliados de cada municipio ©
Demarcacion territorial, registrados en el Sistema Nacional de Afiliaciéon o
Padrén Estatal, de la Ciudad de México o Nacional de Afiliados del Partido
dei Trabajo.

Articulo 86. El| qudrum legal del Congreso Municipal o Demarcacion territorial
ordinario y extraordinario sera del 50% mas uno de sus integrantes. Los acuerdos,
decisiones, resoluciones, elecciones, reelecciones, nombramientos y mandatos
seran validos con el voto del 50% mas uno de los integrantes presentes.

Articulo 87. E! Congreso Municipal o Demarcacion territorial se realizara
ordinariamente cada tres afos, la convocatoria sera aprobada por el 50% mas uno
de los integrantes del Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México o de la
Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México y sera emitida por la Comision
Coordinadora Estatal o de 1a Ciudad de México, a excepcion de lo previsto por el
articulo 71 inciso ), de estos Estatutos y la difundira en forma ampilia en el Municipio
o Demarcacion territorial, con una anticipacién de al menos quince dias a la fecha
de su celebracion.

Articulo 88. El Congreso Municipal o de la Demarcacidn territorial podra ser
convocado en forma extraordinaria cuando sea necesario por las mismas instancias,
requisitos y proporciones sefialadas en el articulo anterior, al menos quince dias
naturales de anticipacion a su realizacién. Sélo tratara el o los puntos para lo que
expresamente fue convocado.

Articulo 89. EI Consejo Politico Nacional o la Comision Ejecutiva Nacional,
acordaran en forma supletoria la realizacién del Congreso Municipal o de la
Demarcacion territorial ordinario y extraordinario cuando asi lo consideren
necesario. La Comisién Coordinadora Nacional 0 el 50% mas uno de sus
integrantes emitira la convocatoria respectiva.

Articulo 90. Son atribuciones de! Congreso Municipal o0 de la Demarcacién
territorial.

a) Conocer y resolver sobre el informe de la Comision Ejecutiva Municipal o de
la Demarcacion territorial.
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b) Fijar la linea politica, estratégica y tactica en el Municipio o Demar
terrltorial de conformidad con los lineamientos emitidos por los Organos
Nacionales y Estatales o de la Ciudad de México. Asimismo, aprobara la finea
politico-electoral de periodo.

c) Proponer cambios a ia estructura general del Partido del Trabajo y a los
Documentos Basicos.

d) Nombrar a los integrantes de la Comisién Ejecutiva Municipai o de la
Demarcacion territorial de conformidad con los lineamientos emitidos por los
Organos Naciocnales.

e) Elegir en cada Congreso Municipal o de la Demarcacion territorial ordinario
a los integrantes de la Comisién Coordinadora Municipal o de la Demarcacion
territorial de entre los miembros de ia Comisién Ejecutiva Municipal o de la
Demarcacioén territorial en el nimero que éste acuerde, teniendo el Congreso
Municipal o de la Demarcacién territorlal extraordinario la facuitad para
modificar su integracién, cuando asi lo considere.

f) Analizar y en su caso, aprobar el informe de la Comision de Finanzas y
Patrimonio Municipal o de la Demarcacién territorial.

g) Elegir de entre sus integrantes a los delegados ante ei Congreso Estatal o de
la Cludad de México ordinario o extraordinario en el nimero y proporcion que
fije la convocatoria respectiva.

h) Las demas atribuciones que el mismo Congreso Municipal o de la
Demarcacion territorial determine, dentro de su competencia.

CAPITULO XXII
DEL CONSEJO POLITICO MUNICIPAL O DE DEMARCACION TERRITORIAL.

Articulo 91. El Consejo Politico Municipal o de la Demarcacién territorial es el
6rgano maximo de direccion y decision Municipal o de la Demarcacion territorial
del Partido del Trabajo entre Congreso y Congreso Municipal o de la Demarcacion
territorial.

Articulo 92. E! Consejo Politico Municipal o de la Demarcacion territorial se
reunira ordinariamente cada seis meses y de manera extraordinaria cada vez que
se considere necesario, convocandose con tres dias naturales de anticipacion.

Articulo 93. El Consejo Politico Municipal o de la Demarcacion territorial sera
convocado por la Comision Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial o
por la Comisién Ejecutiva Estatal o de |la Ciudad de México, 0 por cuando menos
el 50% de los organismos de base, con siete dias de anticipacion a la celebracion
del mismo.
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Articulo 94, La fecha de realizacién del Consejo Politico Municipal o de la
Demarcacion territorial ordinario o extraordinario, sera acordada por la Comisién
Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial y la convocatoria la
instrumentara y firmara la Comision Coordinadora Municipal o de la Demarcacion
territorial y a negativa u omision de éstas, podra convocar la Comision
Coordinadora Estatal o de la Ciudad de México o por el 50% mas uno de los
integrantes de la Comision Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México.

De manera supletoria, podra también convocar, cuando asi lo considere necesario,
la Comisién Ejecutiva Nacional, instrumentando la convocatoria correspondiente a
través de la Comision Coordinadora Nacional.

Articulo 95. EI Consejo Politico Municipal o de la Demarcacién territorial se
integra por:

a) La Comision Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial, y en su
caso por los Comisionados Politicos Nacionales designados.

b) Delegados de cada comunidad u organismo de base gue se determine en la
convocatoria respectiva.

c) Los militantes del Partido del Trabajo con cargo de elecciéon popular en el
municipio o Demarcacién territorial.

Articulo 96. El qudérum del Consejo Politico Municipal o de la Demarcacion
territorial sera del 50% mas uno de sus integrantes. Los acuerdos y resoluciones
seran validos con el 50% mas uno de los votos de sus integrantes presentes.

Articulo 97. Son atribuciones del Consejo Politico Municipal o de la Demarcacién
territorial las siguientes:

a) Instrumentar los acuerdos y resoluciones del Congreso Municipal o de la
Demarcacién territorial, de las instancias Estatales, de la Ciudad de México
y Nacionales.

b) Aprobar {a celebracion del Congreso Municipal o de la Demarcacién
territorial Ordinario y Extraordinario.

c) Definir la politica financiera del Partido del Trabajo en el Municipio o
Demarcacion territorial entre Congreso y Congreso.

d) Impulsar las tareas necesarias para elevar el nivel teérico y politico de los

militantes, planteando sus necesidades a la Escuela Nacional de Cuadros de!
Partido del Trabajo.
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e) Promover referendos y plebiscitos en todo el Municipio '%s emarcac’ign

territorial cuando haya posiciones encontradas ¢ cuando se tengan que
decidir cuestiones fundamentales para el futuro del Partido del Trabajo.

fy Decidir sobre los nombramientos de nuevos integrantes de la Comision
Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial por ampliacion o
sustitucién.

g) Definir en cada etapa la politica general para la construccion de
organizaciones sociales y la consolidacion del Partido del Trabajo en la
entidad, asi como la estrategia politico - electoral entre Congresc y Congreso.

h) Todas aquellas que por la naturaleza de sus funciones le sean afines y que no
sean contrarias a ios lineamientos acordados por el Congreso Estatal o de la
Ciudad de México y los Organos Estatales, de la Ciudad de México y
Nacionales.

CAPITULO XXIIl

DE LA COMISION EJECUTIVA MUNICIPAL O DE DEMARCACION
TERRITORIAL.

Articulo 98. La Comisién Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial es el
organo ejecutivo con caracter colectivo y permanente del Partido del Trabajo entre
sesion y sesion del Consejo Politico Municipal o de la Demarcacién territorial. Su
funcionamiento es colegiado. Sesionara ordinariamente una vez a la semana y, en
forma extraordinaria, cuando se considere necesario. Sera convocada por la
Comision Coordinadora Municipal o de la Demarcacion territorial por lo menos
con tres dias de anticipacidon y en forma extraordinaria por lo menos con un dia de
anticipacion. El quérum de la Comisién Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion
territorial sera del 50% mas uno de sus integrantes. Los acuerdos y resoluciones
seran validos con el voto del 50% mas uno de sus integrantes presentes.

Articulo 99. La Comisién Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial sera
electa por el Congreso Municipal o de la Demarcacidn territorial ordinario, en el
numero que éste acuerde, teniendo el Congreso Municipal o de la Demarcacion
territorial extraordinario, la facultad para modificar su integracion cuando asi lo
considere.

Articulo 100. Son atribuciones y facultades de la Comisidn Ejecutiva Municipal o
de la Demarcacion territorial:

a) Ejecutar, coordinar, promover y supervisar el cumplimiento de ios acuerdos de

las instancias de direcciéon Municipal o de la Demarcacién territorial, Estatal
o de la Ciudad de México y Nacional.
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b) Dirigir la actividad general del Partido del Trabajo y dar cuenta de su gestion )
ante el Congreso Municipal o de la Demarcacion territorial y el Consejo
Politico Municipal o de la Demarcacién territorial, Estatal o de la Ciudad de
México y Nacional.

¢) Representar al Partido del Trabajo ante las autoridades, organismos politicos
y sociales, eventos Municipales y de la Demarcaciones territoriales. Esta
representacion y funcién se instrumentara por la Comisién Coordinadora
Municipal o de la Demarcacion territorial y en su caso, por el Comisionado
Politico Nacional nombrado para tal efecto.

d) Administrar las finanzas y el patrimonio del Partido del Trabajo a nivel
Municipal o de la Demarcacion territorial y rendir cuentas a la Comision
Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de Meéxico, cada tres meses.

e) Todas aquelias que por la naturaleza de sus funciones le sean afines y que no
sean contrarias a los lineamientos acordados por el Congreso Nacional, el
Consejo Politico Nacional, el Congreso Estatal o de la Ciudad de México, el
Consejo Politico Estatal o de la Ciudad de México y por los presentes
Estatutos.

Articulo 101. La Comisién Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial
convocara a los organismos de base en las comunidades y organizaciones sociales
con el fin de que nombren a sus representantes y delegados a las instancias de
direccién Municipal o Demarcacion territorial que correspondan y a los eventos
Municipales o de la Demarcacion territorial que el Partido del Trabajo organice.

De presentarse conflictos para cumplir con las convocatorias, la Comision Ejecutiva
Estatal 0 de la Ciudad de México, y en su caso ei Comisionado Politico Nacional,
nombrara directamente a los delegados o representantes a los eventos que el
Partido del Trabajo organice.
Articulo 102. La Comisién Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial se
organizara para su trabajo en las Comisiones Municipales o de las Demarcaciones
territoriales que considere necesarias, las cuales seran cuando menos las
siguientes:

a) Crganizacion.

b) Movimientos Sociales.

¢) Asuntos Electorales.

d) Comunicacion Social.

e) Prensa y Propaganda.
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@) Finanzas y Patrimonio.
h) Asuntos Municipales o de las Demarcaciones territoriales.

Las funciones de cada Comision Municipal o de la Demarcacion territorial estaran
homologadas y definidas por el Reglamento correspondiente de la Comision
Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México, que deberan ser aprobados por el
Consejo Politico Municipai o de la Demarcacion territorial.

Cada Comision elaborara un Plan de Trabajo e informe Semestral que se sometera
a la aprobacion de ia Comision Ejecutiva Municipal o de la Demarcacion territorial,
ademas de informar permanentemente de sus actividades.

CAP{TULO XXIV

DE LAS FINANZAS MUNICIPALES O DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL PARTIDO DEL TRABAJO.

Articulo 103. La Comision Ejecutiva Municipal o de la Demarcacién territorial
nombrara una Comisién de Finanzas y Patrimonio. Esta Comision contara con el
apoyo y materiat para cumplir con sus tareas.

Articulo 104. Las funciones de la Comision de Finanzas y Patrimonio Municipal o
de la Demarcacidon territorial, estardn homoiogadas en el ambito de su
competencia a las Nacionales y Estatales.

CAPITULO XXV
DE LOS ORGANOS DISTRITALES DE DIRECCION DEL PARTIDO.

Articulo 105. Estas instancias de direccién del Partido del Trabajo, estaran
homologadas a su nivel con las instancias estatales, de la Ciudad de México y
nacionales en su estructura, funciones, obligaciones y facultades y en sus términos
o de acuerdo con lo que dispongan las leyes electorales vigentes.

CAPITULO XXVI

DE LOS ORGANISMOS DE BASE DEL PARTIDO EN LLAS COMUNIDADES Y
ORGANIZACIONES SOCIALES.

Articulo 106. El Partido del Trabajo tiene su esencia en el poder del pueblo. Su eje
fundamental de organizacién es el territorio, el gje secundario son los sectores.

Articulo 107. Se debe construir en cada comunidad urbana y rural, y en cada
organizacion social del Partido del Trabajo. Esta territorializacién del Partido del
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Trabajo implica enraizario en toda la sociedad. Se deberan impulsar formas
organizativas de acuerdo a la idiosincrasia del lugar y del sector. Existen
expresiones al interior del Partido del Trabajo que hacen necesaria la conformacion
de organismos de base; éstos tendran reconocimiento con un minimo de tres
integrantes y sus actividades partidistas estaran supeditadas a los Organos de
direccién Municipales u homélogos. Estos organismos partidistas comunitarios y
sociales nos permitiran estar en todo tiempo y en todo lugar, siendo las bases de
los Organos Municipales o de las Demarcaciones territoriales del Partido del
Trabajo.

Articulo 108. La construccion comunitaria y social del Partido del Trabajo, tiene
como obijetivos la gestion, la autogestion y la gestion compartida, encaminadas a
atender la problematica de la sociedad. Debera construir el poder politico y
democratico del pueblo, atender a su educacion ética y politica e involucrarlo en la
lucha electoral.

Articulo 109. Es obligacién de las instancias de direccion del Partido del Trabajo,
con apego al Reglamento de las comisiones correspondientes, la formacién del
ejército promotor del voto petista con base en los organismos del Partido del Trabajo
de cada comunidad y organizacion social. Esta estructura debera construirse previa
y durante la realizacion de los procesos electorales a todos los niveles.

CAPITULO XXVIi
DE LAS CONFERENCIAS SECTORIALES.

Articulo 110. Las conferencias sectoriales son espacios de discusion, analisis de
propuestas y, sobre todo, de construccion de la linea politica, para realizar trabajo
de masas en las distintas franjas del tejido social mexicano.

Articulo 111. Las conferencias sectoriales son conferencias, no estructuras
paralefas al Partido del Trabajo. No deben tener estructura organica permanente de
ningun tipo.

Articulo 112. Las conferencias sectoriales funcionaran de acuerdo a los distintos
sectores sociales en que tiene influencia el Partido del Trabajo.

Articulo 113. Las conferencias sectoriales seran convocadas por la Comision
Ejecutiva Nacional por lo menos cada seis meses previa consulta con la sectorial
correspondiente. La convocatoria y el orden del dia de las conferencias se
acordaran por la misma Comision Ejecutiva Nacional y sera emitida por la Comision
Coordinadora Nacional.

CAPITULO XXVill

DE LAS SANCIONES.
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sea el caso:

a)

9

h)

k)

Los actos de corrupcion fundados y probados sobre el patrimonio publico o
del Partido del Trabajo.

El incumplimiento de los acuerdos tomados en las diferentes instancias del
Partido del Trabajo.

Practicar una linea teérico-ideolégica y/o una linea politica diferente a la
aprobada por el Partido de! Trabajo.

Exponer y dirimir conflictos intrapartidarios ante los medios de comunicacién
y/o en las instancias gubernamentales del Estado que no sean competentes.

Promover acciones de divisionismo hacia el interior del propio Partido dei
Trabajo.

Cuando los representantes populares y servidores publicos del Partido del
Trabajo, no coticen en los términos del articulo 16 inciso i), de estos
Estatutos, se les sancionara de la siguiente manera: por ningin motivo
podran ser postulados a ocupar cargos de representacion popular ni ser
propuestos a cargos del servicio publico.

No presentar, quienes tienen obligacién de hacerlo, la declaracion
patrimonial.

Practicar el nepotismo. Se entiende por nepotismo el aprovecharse del cargo
de direccion partidista, de representacion legislativa, de representacion en
los Organos electorales y en la administracién publica para designar
personalmente a familiares en cargos de direccién partidaria, candidaturas
de representacion popular, cargos en la administracidn publica, cargos en las
legislaturas y cargos en los Organos electorales.

No se considerara nepotismo cuando los nhombramientos de direccién
partidista, de representacion legislativa, de representacién en los
6rganos electorales y en la administracion publica, municipal, estatal y
federal, sean electos por las instancias, érganos y procedimientos
democraticos correspondientes, establecidos en los presentes
estatutos.

Hacer uso inadecuado del patrimonio del Partido del Trabajo.

La toma de oficinas u otras instalaciones del Partido del Trabajo por cualquier
medio.

Realizar agresicnes fisicas.
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[} No cofizar, en su caso.

m) Calumniar, injuriar, denigrar o difamar a militantes o dirigentes del Partido del
Trabajo sin fundamento, causa o motivo justificado.

n) Quien se afilie a un partido politico distinto o participe como candidato a algin
cargo de eleccién popular por otro Partido Politico distinto al Partido del
Trabajo, quedara fuera del Partido del Trabajo previo procedimiento, y le sera
negado en definitiva el derecho a formar parte de los Organos directivos.

o) El incumplimiento de cualquiera de las dispdsiciones contenidas en los
presentes Estatutos.

Articulo 115. E|l militante o afiliado que incurra en las causales previstas en el
articulo anterior o contravenga la disciplina del Partido del Trabajo, sera sancionado
indistintamente, segin ia gravedad de Ia falta y de manera especifica o acumulada
para la individualizacién de las sanciones, de la siguiente manera:

a) Advertencia formal.

b) Revocacion del mandato del cargo de direccion partidaria.

¢) Separacién y suspensién temporal de sus derechos como militante del
Partido del Trabajo.

d) Expulsién definitiva, cancelacion de membresia, y en su caso, promover la
accion judicial que corresponda.

e} Inhabilitacion para ser postulado a cargos de eleccién popular o partidaria.
f) Pérdida del derecho a ser electo como integrante de los Organos directivos.

Toda sancion que dicten ios Organos competentes deberd estar debidamente
fundada y motivada conforme a los presentes Estatutos.

Articulo 116. Se deroga.

Articulo 116 Bis. Se deroga.
CAPITULO XXIX

DE L.OS SISTEMAS DE VOTACION.

Articulo 117. Las formas de votacion del Partido del Trabajo en todas sus instancias
Nacionales, Estatales, de la Ciudad de Meéxico, Demarcaciones territoriales,
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Municipales y Distritales, seran las mismas gue las previstas actusa#{puer%t& ELECTORA
reglamentos de las camaras del Congreso de la Unién siendo estd® AR -

|, Votacion Secreta por Cédula. A cada congresista con derecho a voto se le
proporcionara una cédula que contendra el nombre de las personas
propuestas a los distintos cargos de direccion partidista y que contara con un
espacio para que el votante, en caso de no estar de acuerdo con la propuesta
contenida en la cédula, presente la que &l considere.

Dicha cédula se depositara en una urna transparente que estara a la vista de
todos los congresistas y que sera abierta para realizar el coémputo
correspondiente una vez que hayan votado todos los congresistas presentes.

Para el computo de los votos los escrutadores abrirdn la urna y contaran los
votes, dando cuenta a quien haya sido nombrado para conducir la
implementacion de los actos que integren el proceso de eleccién, del resultado
obtenido a favor de los candidatos, asi como de los votos por candidatos no
registrados o votos nulos.

il Votacién Nominal. La votacion nominal se llevara a cabo en los casos en que
haya duda del resultado de la votacién econdémica o cuando lo soliciten los
representantes de al menos cinco Delegaciones Estatales tratandose de
Congresos Nacionales, o cinco Delegaciones Municipales o Demarcaciones
territoriales tratandose de Congresos Estatales o de la Ciudad de México.
Esta se hard de viva voz por cada uno de los delegados efectivos al
Congreso, leyendo la lista de asistencia y al escuchar su nomktre
pronunciaran el sentido de su voto: afirmativo, negativo o abstencién.

La votacion nominal se utilizara para los casos distintos a la eleccién por
cédula.

ll. Votacion Econémica. La votacién econdémica se practicara alternativamente
levantando la mano quienes estén por la afirmativa, a continuacién
levantando la mano quienes estén por la negativa y finalmente levantando la
mano quienes estén por la abstencion.

CAPITULO XXX
DE LAS ELECCIONES.

Articulo 118. La politica electoral del Partido del Trabajo y la eleccién de sus
candidatos a cargos de eleccién popular sera realizada por:

|.  Convencién Electoral Nacional.

1. Convencion Electoral Estatal o de la Ciudad de México.
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I, La Comision Ejecutiva Nacional, Estatal o de la Ciudad de México; Distrital,
Municipal o Demarcacion territorial, segin sea el caso, podra erigirse y
constituirse en Convencién Electoral correspondiente, constituyéndose como
maximo oérgano electoral equivalente al Congreso Nacional, Estatal o de la
Ciudad de México; Distrital, Municipal o Demarcacién territorial, para que
se erija y constituya en Convencion Electoral Nacional, Estatal o de |a Ciudad
de México; Distrital, Municipal o Demarcacion territorial, donde se apruebe
por mayoria simple del 50% mas uno de sus miembros presentes, la
postulacién, registro y/o sustitucién de los candidatos a Presidente de la
Republica; candidatos a Senadores y Diputados Federales por ambos
principios; de Gobernadores y Jefe de Gobierno de la Ciudad de México; de
Diputados Locales por ambos Principios; de Ayuntamientos y Alcaldias.

IV.  De manera supletoria, se faculta y autoriza a la Comision Ejecutiva Nacional
como maximo érgano electoral equivalente a Congreso Nacional, para que se
erija y se constituya en Convencion Electoral Nacional, en el momento en que
por si misma lo considere conveniente, donde se apruebe por mayoria simple
de por lo menos el 50% mas uno de sus miembros presentes, la postulacion,
registro y sustitucion de los candidatos del Partido del Trabajo en las distintas
entidades federativas para la eleccion de Gobernador, Jefe de Gobierno,
Diputados Locales por ambos principios, Alealdias y Ayuntamientos. Para
instrumentar lo anterior se faculta a la Comisién Coordinadora Nacional o al
50% mas uno de los integrantes de la Comision Ejecutiva Nacional. En caso
de que existan dos o mas postulaciones, registros y sustituciones, prevalecera
el realizado por la instancia nacional.

En dichas convenciones segun sea el caso, se aprobara la Plataforma Electoral del
Partido del Trabajo, misma que sera presentada ante las autoridades electorales
competentes y sera sostenida y difundida por los candidatos en las campafnas
electorales.

Aprobar el Programa de Gobierno a que se sujetaran los candidatos del Partido del
Trabajo en caso de resultar electos, conforme a la Plataforma Electoral.

Aprobar el Programa Legislativo que impulsarén los candidatos del Partido del
Trabajo, cuando sean electos como Senadores, Diputados federales, Diputados
locales en las Entidades Federativas.

Aprobar todos los demas aspectos que se requieran por la ley de la materia en el
ambito Federal, Estatal o de la Ciudad de México.

Articulo 119. La eleccién de los candidatos se podra realizar por sus respectivas
instancias a través de los mecanismos de votaciéon previstos en los Estatutos. Los
candidatos habran de reunir las siguientes caracteristicas:

a) Lealtad al proyecto y a los postulados del Partido del Trabajo.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORA:
b) Congruencia con los principios del Partido del Trabajo y su practica politica.

¢) No tener antecedentes de corrupcion.
d) Compromiso con ias luchas sociales y desarrolio del Partido de! Trabajo.

Articulo 119 Bis. Las candidaturas por ambos principios en la postulacion de
candidatos a los cargos de eleccion popular para la integracién del Congreso de la
Unién, los Congresos de los Estados y el Congreso de la Ciudad de Mexico, no
deberan exceder del 50% para un mismo género.

También podran elegir los candidatos a cargos de eleccion popular, en votacion
abierta a toda la militancia, en términos del articulo 41, base | parrafo segundo, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulo 7 numeral 1 de
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Articulo 119 Bis 1. Los precandidatos y candidatos postulados por el Partido del
Trabajo que reciban apoyos financieros y/o materiales para las precampafas y
campafias, estan obligados a entregar la comprobacion de los mismos a mas tardar
el ultimo dia de la precampafia 0 campafa segun sea el caso, y dentro de los piazos
legales sefalados por las normmas aplicables a la fiscalizacion de los recursos
correspondientes y estan obligados a la devolucién de los bienes dei Partido del
Trabajo que tengan a su resguardo. Los precandidatos y candidatos tendran las
mismas limitaciones que los Comisionados Politicos Nacionales a que se refiere el
articulo 47 Bis, de los presentes Estatutos.

Con el fin de evitar sanciones y rebase de topes de gastos de precampana y
campafia, tienen estrictamente prohibido los precandidatos y candidatos contratar
publicidad en medios electrénicos, impresos y graficos en general, mediante
acuerdo con las Comisiones Ejecutivas Nacional, Estatales o de la Ciudad de
Meéxico, segun sea ei caso.

Salvo lo referente a contrataciones temporales dentro y durante del periodo de
precampafa o campafia como se establece en el inciso e) del articulo 47 Bis.

Articulo 120. La Comision Ejecutiva Nacional se reserva el derecho de vetar, en
cualquier momento, a todos los niveles, a candidatos de dudosa honorabilidad que
no retinan el perfit politico adecuado.

Nadie podra ser postulado nuevamente a puesto de representacion proporcional,
sin que haya transcurrido un periodo de cuando menos tres afos.

l.a Comision Ejecutiva Nacional analizara, resolvera y autorizara los casos que por
estrategia de desarrollo y consolidacién del Partido y que por asi convenir al interés -
y necesidades del mismo, no deberdn ser considerados de acuerdo al parrafo
anterior.
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En los casos donde las legislaciones locales posibiliten la via deMEPNISHGENA. ELECTORAL
proporcional derivada de la competencia por mayoria relativa, las listas se haran del
conocimiento de la Comision Ejecutiva Nacional al menos cinco dias antes de su
registro.

Articulo 121. En aquellos lugares donde se presenten desacuerdos graves en
materia de seleccién de candidatos a nivel Nacional, Estatal, Municipal,
Demarcacion territorial o de la Ciudad de Meéxico, se faculta a la Comision
Ejecutiva Nacional a través de la Comision Coordinadora Nacional para que
resuelva las diferencias y seleccione, postule, registre y sustituya a los candidatos
correspondientes directamente o a través de la representacion del Partido ante el
Instituto Nacional Electoral ¢ los Organismos Piblicos Locales.

CAPITULO XXXI
DEL SISTEMA NACIONAL DE ESCUELA DE CUADROS.

Articulo 122. El Sistema Nacional de Escuela de Cuadros es un Organo
permanente responsable de la educacion y capacitacién politica e ideoldgica de los
militantes, afiliados, simpatizantes, y dirigentes de acuerdo con los lineamientos del
Partido del Trabajo, en ios ambitos Nacional, Regional, Estatal, Ciudad de México,
Distrital, Municipal, Demarcacién territorial y Comunitario.

La formacidn politica, la capacitacién, la investigacion y divuigacion, la discusion, el
debate y el desarrollo tedrico politico son labores fundamentales y estratégicas del
Partido del Trabajo en todas sus areas de actividad, por lo que seran de caracter
permanente.

Articulo 123. Se constituye e integra por acuerdo de la Comision Ejecutiva
Nacional, con estructura operativa y reglamentaria propia, bajo responsabilidad de
la Comisiébn de Formacion Ideolégica y Politica, dependiente de la Comision
Ejecutiva Nacional y el Consejo Politico Nacional.

Articulo 124. Entre sus facultades tendra un sistema de reconocimientos y de
promocién, con validez curricular dentro del Partido del Trabajo, asimismo como un
criterio de elegibilidad a ser candidato a ocupar cargos de representacion popular y
dirigencia en las diversas instancias del Partido del Trabajo.

Articulo 125. El Sistema Nacional de Escuelas de Cuadros se coordinara con la
Fundacién Politica y Cultural del Partido del Trabajo.

CAPITULO XXXII

DE LA FUNDACION POLITICA Y CULTURAL DEL PARTIDO DEL TRABAJO.

Articulo 126. Sus objetivos son:
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a) Fomentar y difundir las opiniones, estudios, andlisis, textos y documentos del

Partido del Trabajo y otras expresiones afines en el ambito nacional e
internacional.

b) Promover espacios de andlisis y debate sobre temas de importancia nacional
e internacional.

¢} Desarroliar proyectos y actividades de estudio, investigacion, teoria, andlisis,
capacitacion, formacién ideolégica, politica, electoral y de divulgacion,
contribuyendo a la construccion de una cultura general, civica, politica y
socialista del pais.

d) Recaudar fondos para cumplir con su cometido.

Articulo 127. Se constituye como organismo con autonomia en su administracion,
operacion y procuracion de fondos. Estara bajo la responsabilidad normativa de la
Comision de Formacién ldeolégica y Politica y en su conjunto, de la Comision
Ejecutiva Nacional.

Articulo 128. Sus planes, proyectos y ejercicio de presupuesto seran aprobados y
supervisados por la Comision Ejecutiva Nacional y la Comision de Contraioria y
Fiscalizacion del Partido del Trabajo, respectivamente.

Articulo 129. Los directivos de la Fundacion se designaran por acuerdo de la
Comision Ejecutiva Nacional por conducto de la Comision Coordinadora Nacional.

Articulo 130. Los directivos de la Fundacion seran reconocidos militantes,
integrados a movimientos sociales y a las actividades del Partido del Trabajo.

CAPITULO XXXHII
DE LOS GRUPOS PARLAMENTARIOS.

Articulo 131. Los Senadores de fa Republica, los Diputados federales y locales, los
Presidentes Municipales, Alcaldes, Regidores, Concejales y Sindicos deberan
mantener y defender el proyecto general del Partido del Trabajo y sus posiciones
politicas.

Se constituira la Asociacion Nacional de Legisladores y Ex legisladores del Partido
del Trabajo con el objeto de intercambiar experiencias, formacién teorica, politica,
legislativa y para la elaboracién de iniciativas. También se formara la Asociacion
Nacional de Presidentes Municipales, Regidores y Sindicos y Ex Presidentss
Municipales del Partido del Trabajo para intercambiar experiencias, formarse
teorica, legal, administrativa y politicamente, acentuando los aspectos del nivel
Municipal. Estas asociaciones se reuniran por lo menos cada afno.
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Articulo 132, Los Coordinadores de los Grupos Parlamentarios WEFE&WQUMLECTORM
la Union, sus instancias organizativas y Ia participacién de sus legisladores en
comisiones en el congreso, serdn nombradas y sustituidas por acuerdo de la
Comisidn Ejecutiva nacional, previas consuitas entre las partes.

E! Coordinador del grupo parlamentario del Congreso Local, y sus instancias
organizativas y la participacién de sus legisladores en comisiones, seran nombradas
y sustituidas por su correspondiente Comision Ejecutiva Estatal, previas consultas.
En caso de conflictos y desacuerdos en las instancias estatales, seran nombrados
por la Comision Ejecutiva Nacional.

Las respectivas licencias de los legisladores a todos los niveles, serén autorizadas
por la Comision Ejecutiva Nacional y en los Estados o la Ciudad de México podran
ser autorizadas por la Comisién Ejecutiva Estatal o de la Ciudad de México. En su
caso, prevalecera la autorizacién o negativa de la Comision Ejecutiva Nacional.

Los Coordinadores de los Grupos Parlamentarios Federal y local, consultaran e
informaran a las instancias del Partido del Trabajo, sobre las actividades
parlamentarias.

Tratandose del manejo, disposicion y autorizacion de las finanzas que
correspondan o se asignen a los grupos parlamentarios del partido a nivel
federal o local, siempre sera necesaria la firma mancomunada del coordinador
y vicecoordinador del grupo parlamentario correspondiente.

En aquellos casos en que solo se cuente con la figura de coordinador, este
debera rendir informes bimestrales respecto del manejo y el estado que
guardan las finanzas asignadas al grupo parlamentario.

Articulo 133. Los aspectos no previstos por los presentes Estatutos y sus
reglamentos en relacion con los grupos parlamentarios federales y locales seran
decididos por sus correspondientes Comisiones Ejecutivas Nacional y Estatales o
de la Ciudad de México, y en su caso prevalecera la decision de la Comision
Ejecutiva Nacional.

CAPITULO XXXIV

ACCESO A LA INFORMACION.
ORGANO NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

Articulo 134. El Organo Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién, es
la maxima instancia intrapartidaria con facuitades para conocer, tramitar y resolver
todo lo referente a las solicitudes de informacién y la proteccion de datos personales
gue se realicen al Partido del Trabajo.
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por tres militantes, que seran designados por la Comision Ejecutiva Nacional con el
voto del 50% mas uno de los presentes, duraran en su encargo dos afios.

La Comisién Ejecutiva Naciona! debera aprobar la continuidad de los integrantes
del Organo Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion por un periodo de
dos afios o la revocacién parcial o total de su mandato cuando asi lo considere
necesario.

En caso de renuncia, muerte, incumplimiento de funciones, actos de corrupcion o
por revocacién total o parcial de los integrantes del Organo Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacidn, la sustitucién que se haga por designacion
por el 6rgano competente, durara en el encargo por el tiempo por el que hayan sido
designados para la conclusion del periodo de dicho(s) integrante(s).

Toda persona, militante, afiiado y simpatizante tiene derecho a acceder a la
informacion partidaria siempre y cuando no se encuentre clasificada como
reservada o confidencial, de conformidad con las normas legales aplicables.

Los formatos, procedimientos y plazos de solicitudes de informacion que se
presenten, se desahogaran con lo establecido en la legislacion de la materia.

Se considerara informacion reservada o confidencial, aquella que en los términos
de la ley en la materia asi {o disponga.

Se considerara reservada la informacion relativa a los procesos deliberativos de los
érganos internos del partido, la correspondiente a las estrategias politicas, el
contenido de todo tipo de encuestas ordenadas por el partido, asi como la referente
a las actividades de naturaleza privada, personal o familiar, de sus militantes,
afiliados, simpatizantes, dirigentes, precandidatos y candidatos a cargos de eleccion
popular, en términos de la ley de la materia.

Son atribuciones del Organo Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion:

a) Publicar en la pagina electrénica la informacién especificada como
obiigaciones de transparencia en [a ley de la materia.

b) Conocer y tramitar los asuntos relacionados con el acceso a la informacion
clasificada como publica en términos de la legislacion aplicable.

¢) Garantizar a los militantes, afiliados y simpatizantes la proteccion de datos
personales, y su derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion
en términos del Reglamento que se expida al efecto.

d) Las demas que sefiale las normas legales aplicables en materia de
transparencia.
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Para garantizar la proteccién de los datos personales de los militantes, T '
simpatizantes, se debera observar lo siguiente: INSTITUTO NACIONAL BLECTORAL

|. Los responsables en el tratamiento de datos personales, deberan observar
los principios de licitud, consentimiento, informacién, calidad, finalidad,
lealtad, proporcionalidad y responsabilidad, previstos en |a ley de la materia.

ll. Todo tratamiento de datos personales estara sujeto al consentimiento de la
persona fisica a quien corresponden los datos personales, saivo las
excepciones previstas por |a ley de la materia.

Cualguier persona fisica a quien corresponden los datos personales, o en su ¢caso
su representante, podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion
y oposicidn previstos en la ley de la materia, con los procedimientos que la misma
determine y el Reglamento correspondiente.

CAPITULO XXXV
DE LA PERDIDA DEL REGISTRO DEL PARTIDO DEL TRABAJO.

Articulo 135. El Patrimonio del Partido de! Trabajo, una vez declarada la perdida
de su registro nacional y al cubrir la totalidad de sus activos, pasivos, cuentas por
cobrar, cuentas por pagar, pago a acreedores y deudores, pasara a manos de la
Asociacion Civil o Agrupacion Politica que constituyan los militantes de! Partido del
Trabajo, con base en los mismos principios filoséficos y politicos del Partido del
Trabajo.

TRANSITORIOS

PRIMERQ: Las adiciones, derogaciones y reformas a los presentes Estatutos
entraran en vigor en términos de lo que establezca la legislacién aplicable.

SEGUNDO: A efecto de dar cumplimiento a la sentencia dictada en fecha
veintidés de junio de dos mil diecisiete por la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién dentro de los expedientes SUP-
JDC-369/2017, SUP-JDC-399/2017 Y SUP-JDC-445/2017 ACUMULADOS, los
delegados de cada entidad federativa que fueron electos por sus Congresos
Estatales, los nombrados por la Comision Ejecutiva Nacional y los demas
integrantes que establecen los Estatutos para el 10° Congreso Nacional
Ordinario seran los participantes que integren el quérum para la sesién en que
se reanuden y concluyan los trabajos de los puntos 9 y 10 del respectivo orden
del dia.

TERCERO: Se constituye la Comisién de Correccidon de Estilo, Redaccion y
Constitucionalidad de los Acuerdos, Decisiones, Resoluciones, Elecciones y
Nombramientos del Congreso Nacional cuyos integrantes son: Ricardo Cantu
Garza, Silvano Garay Ulloa y Pedro Vazquez Gonzalez, quienes fueron electos
en el Décimo Congreso Nacional Ordinario, a efecto de que realicen los
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ajustes, adecuaciones o modificaciones derivadas de las observaciones que
realice el Instituto Nacional Electoral y/o la Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion, asi como las correcciones de estilo que
resulten necesarias para cuidar el buen uso del lenguaje y la técnica juridica.
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El licenciado Jorge Eduardo Lavoignet Vasquez, Director del Secretariado del
instituto Naciona! Electoral, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 51,
parrafo 1, inciso v) y 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales; 68, numeral 1, inciso k) del Reglamento Interior del Instituto Nacional
Electoral: 21 del Reglamento de la Oficialia Electoral del propio Instituto, asi como
el Oficio numero INE/SE/106/2015 de delegacion de atribuciones para el ejercicio
de la funcien de Oficialia Electoral, suscrito por el licenciado Edmundo Jacobo

Molina, Secretario Ejecutivo de este organo electoral. - - - -« - ---=-=---===""~

Que las presentes fotostaticas son copia fiel del original de los Documentos Basicos
vigentes del Partido del Trabajo; aprobados en Sesion Extraordinaria del Consejo
General del Instituto Nacional Electoral, de fecha veinte de julio de dos mil diecisiete,
mismos que constan de 131 (ciento treinta y un) folios, documento que tuve a la
vista y obra en los archivos de la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos de este Instituto, lo que certifico para los efectos legales a que haya lugar,
en la Ciudad de México, a los diecisiete dias del mes de agosto del afio dos mil
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