
 

 

 
ANEXO 2 

 

Cédula Integral de Valoración Curricular y Entrevista 
 

  
 
 
 

 

DATOS DE IDENTIFICACIÓN DE LA PERSONA ASPIRANTE 

FOLIO DE REGISTRO MUNICIPIO  

  

NOMBRE(S) PRIMER APELLIDO SEGUNDO  APELLIDO 

   

 
 APELLIDO 

 

VALORACIÓN CURRICULAR Puntuación 
Puntuación 
máxima a 
obtener 

Puntuación obtenida 

Escolaridad 10 10  

Experiencia electoral 10 10  

Capacitación en materia electoral 

5  
Diplomados en materia electoral 5 
  

Cursos, talleres en materia electoral 3.5 

Conferencias en materia electoral 1.5 

        Participaciones cívicas y sociales 

5  
Actividades educativas/culturales  

5 Participación comunitaria  

Participación en la sociedad civil organizada  

PUNTUACIÓN TOTAL:   

 

VALORACIÓN ENTREVISTA Puntuación Consejero(a) Promedio 
1 2  

Apego a los principios rectores 15.0    

Idoneidad del cargo 

• Liderazgo 15.0    

• Negociación 10.0    

• Trabajo en equipo 10.0    

• Comunicación 10.0    

• Profesionalismo e integridad 10.0    

 

 
 
 

Nombre y firma 

Consejero(a) Electoral 1 

Nombre y firma 

Consejero(a) Electoral 2 

FECHA 

DÍA MES AÑO 

 

 

Puntuación:  VALORACIÓN DE CONOCIMIENTOS 

 


