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IETAM UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Solicitud: UT/SIP/035/2022
Folio: 280527622000036
Cd. Victoria, Tamaulipas; a 8 de abril de 2022
A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE

Por este conducto y en atencién a su escrito de fecha de presentacion el 18
de marzo del presente afo, recibida a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, recayéndole el nimero de folio 280527622000036 por el cual solicita
de este Instituto:

“Solicito la siguiente informacién del ietam.

1. Requisitos (legales, documentales y de experiencia) que debe de cumplir quien (servidor publico o
funcionario) ocupa la titularidad de:

Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales

Direccién Ejecutiva de Educacién Civica, Difusién y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Organizacién y Logistica Electoral

Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas

Direccién Directora Administrativa

Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Unidad de Fiscalizacién, Planeacién y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral
Unidad de Transparencia

Unidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacién

Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional

Unidad Técnica del Voto en el Extranjero

Direccién Juridica

Oficialia Electoral

Oficialia de Partes

2. Requisitos (legales, documentales y de experiencia) que debe de cumplir quien (servidor publico o
funcionario) ocupa la encargaduria de Despacho de:

Direccidn Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusién y Capacitacién

Direccioén Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral

Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas

Direccién Directora Administrativa

Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Unidad de Fiscalizacién, Planeacion y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral
Unidad de Transparencia

Unidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacién

Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional

Unidad Técnica del Voto en el Extranjero

Direccién Juridica

Oficialia Electoral

Oficialia de Partes.” SIC

Analizando la peticion de cuenta y a efecto de dar cumplimiento al articulo 39
fracciones Il, lll y XVI; y 146 numeral 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y en apego al principio de maxima
transparencia, privilegiando el acceso a la informacién publica, mediante oficio
UT/114/2022 esta Unidad de Transparencia turné su solicitud a la Direccion de
Administracién del IETAM, con la finalidad de que proporcionaran la informacion
requerida y que obra en sus archivos.
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A través del oficio ADMINISTRACION/0337/2022, la Directora de
Administracién manifiesto lo siguiente:

“A este respecto, se proporciona la informacién para dar respuesta a la solicitud.
Requisitos legales, documentales y de experiencia para ocupar la

Titularidad de las Direcciones ejecutivas, Direcciones de area y Titularidad
de las Unidades.

Para ocupar la titularidad de cualquier cargo o puesto de nivel directivo en el
Instituto Electoral de Tamaulipas se deben cumplir los requisitos que sefialan las
disposiciones legales y administrativas que se mencionan a continuacion.

El articulo 131 de Ila Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, sefiala que las
personas titulares de las direcciones ejecutivas deberan satisfacer los mismos
requisitos que los establecidos para ser titular de la Secretaria Ejecutiva, salvo
el relativo a la profesion, en cuyo caso deberan contar con titulo profesional
legalmente expedido en disciplina idénea vinculada con el encargo que se le
oforga.

El Articulo 8 de las Condiciones Generales de Trabajo para los servidores
publicos del letam, en el caso del personal Directivo sujeto a designacion le
seran aplicables los requisitos sefialados en la Constitucion General, la
Constitucion Local, la Ley Electoral Local y demés disposiciones aplicables.

Los requisitos para ocupar la titularidad de las direcciones gjecutivas, direcciones
de area y Unidades Técnicas del Instituto Electoral de Tamaulipas, se detallan
en el Articulo 24 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional
Electoral, el cual sefala, ademas, el Procedimiento de designacion del
Secretario Ejecutivo y de los Titulares de las Areas Ejecutivas, de Direccién
y Unidades Técnicas de los OPLE’S.

A continuacién, de manera expresa se detallan los requisitos legales, de
admision, documentales y de experiencia que se deben cumplir.

1. Requisitos legales:

Los requisitos legales que debe cumplir, la persona propuesta para ocupar
alguno de los puestos referidos son:

a) Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos
civiles y politicos;

b) Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para
votar vigente;

¢) Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacion;

d) Poseer al dia de la designacion, titulo profesional de nivel licenciatura, con
antigiiedad minima de cinco afos y contar con conocimientos y experiencia
para el desemperio de las funciones propias del cargo;
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e) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito alguno,
salvo que hubiese sido de caracter no intencional o imprudencial;

f) No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular
en los dltimos cuatro afios anteriores a la designacion;

g) No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucion
publica federal o local,

h) No desempenar al momento de la designacién, ni haber desemperfiado cargo
de direccion nacional o estatal en algin partido politico en los ultimos cuatro
afios anteriores a la designacion, y

i) No ser Secretario de Estado, ni Fiscal General de la Republica, Procurador
de Justicia de alguna entidad federativa, Subsecretario u Oficial Mayor en la
administracién publica federal o estatal, Jefe de Gobierno de la Ciudad de
México, Gobernador, Secretario de Gobierno, o cargos similares u homélogos
en la estructura de cada entidad federativa, ni ser Presidente Municipal,
Sindico o Regidor o titular de alguna dependencia de los ayuntamientos o
alcaldias, a menos que, en cualquiera de los casos anteriores, se separe de
su encargo con cuatro afios de anticipacién al dia de su nombramiento.

j) Contar con titulo profesional legalmente expedido en disciplina idonea
vinculada con el encargo al que se le propone.

2. Requisitos de admision

Los requisitos documentales de admisién para ingresar a cualquier plaza vacante o
de nueva creacion en el Instituto Electoral de Tamaulipas en una plaza presupuestal
son los siguientes:

. Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos
politicos y civiles;

Il.  Contar con credencial para votar con fotografia vigente,

Ill. No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccion popular
en los ultimos tres afos anteriores a la fecha de designacion o contratacion,

IV. No ser o no haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algun partido
politico en los tres afios inmediatos anteriores a la fecha de contratacion;

V. No estar inhabilitado para ocupar cargo o puesto publico a nivel Federal, Estatal
o Municipal; '

VI. No haber sido destituido de algin cargo o puesto del Instituto;

VII. No haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter
culposo;

VIIl. Acreditar, por los medios que el Instituto estime convenientes, los
conocimientos y habilidades requeridos para el adecuado desempefio del
puesto al que aspiran, y

IX. Presentar la documentacion que para la integracion de su expediente requiera
la Direccién de Administracion.

3. Requisitos documentales
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Los requisitos documentales para la integracion de su expediente en la Direccion de
Administracién siguientes:
1. Curriculum vitae.
2. Copia de Titulo profesional.
3. Copia de cédula profesional.
4. Acta de nacimiento original (reciente).
5. 2 fotografias.
6. Copia fotostatica de la credencial para votar emitida por el Instituto Nacional
Electoral (INE). :
7. Copia fotostatica de la Cédula Unica de Registro de Poblacion (CURP).
8. Constancia de situacion fiscal emitida por el Sistema de Administracion Tributaria
(SAT).
9. Copia fotostatica de comprobante de domicilio.
10. Carta de antecedentes no penales.
11. Declaratoria bajo protesta de decir verdad.
12. Copia de constancias de cursos, en caso de contar con ellos.
4. Experiencia
En lo que se refiere a la experiencia, las personas propuestas, deberan contar con
anos de experiencia, como se establece en el siguiente cuadro:
Cargo o puesto Experiencia
Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales 5 afos
Direccidn Ejecutiva de Educacién Civica, Difusién y Capacitacién 5 afios
Direccidn Ejecutiva de Organizacién y Logistica Electoral 5 afios
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas 5 afios
Direccién Directora Administrativa 5 afios
Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones 5 afios
Unidad de Fiscalizacion, Planeacioén y Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral 5 anos
Unidad de Transparencia 5 afos
Unidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacién 5 afios
Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional 5 afios
Unidad Técnica de Voto en el Extranjero 5 afios
Direccién de Asuntos Juridicos 5 afios
Oficialia Electoral 1 afio
Oficialia de Partes 1 afio

Por otro lado, en cuanto a los requisitos legales, documentales y de experiencia
que deben cumplir, las personas propuestas por el Consejero Presidente, para
ocupar alguna Encargaduria de Despacho, le refiero que tienen la obligacion de
cumplir los mismos requisitos que las personas propuestas para ocupar la
Titularidad del puesto para el que se proponen.”
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Una vez analizado el contenido de la respuesta proporcionada por el area,
es dable concluir que, se da contestacion a lo requerido en su solicitud de
informacion, y es de aplicarse el articulo 16, numerales 4 y 5 de la Ley de
Trasparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Tamaulipas.

La informacién aqui proporcionada es de conformidad con lo que establece
el articulo 16, numeral 4 de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Tamaulipas, que establece:

“(.'-) - T - - - 3 -
4. La informacién publica se proporcionara con base en que la misma exista en los
términos planteados por el solicitante.

(o).

El Instituto Electoral de Tamaulipas se reitera a sus 6rdenes para brindarles
cualquier tipo de asesoria u orientacién que requiera sobre los mecanismos y
procedimientos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales que
contempla la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas.

=1 ] ¢ UNIDAD DE TRANSPARENCIE
Lic. Nancy Moya de la Rosa
Titular de la Unidad de Transparencia del IETAM
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IETAM INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

Oficio No. UT/114/2022
Cd. Victoria, Tamaulipas, a 18 de marzo de 2022

LIC. PATRICIA ELIZABETH BARRON HERRERA
DIRECCION DE ADMINISTRACION
PRESENTE

Por medio del presente, le envidé una solicitud de informacion, presentada a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia con los siguientes datos:

Dia de presentacién Folio Internc IETAM Folio Plataforma Nacional de Transparencia

18/03/2022 UT/SIP/035/2022 280527622000036

Se anexa copia de la solicitud para que tenga a bien proporcionar de no haber
inconveniente legal a esta Unidad los datos que obren en sus archivos respecto de lo
solicitado, por lo cual, se solicita de respuesta en un término de 20 dias naturales.

Excepcionalmente, debera contestar en un término no mayor a 24 horas, si se encuentra en uno de los supuestos
siguientes:

Ante la negativa del acceso a la informacién o su inexistencia. (Art. 19 LTyAIPET)

Cuando no sea competente para atender la solicitud de informacién, por razén de su materia. (Art. 151 numeral 1
LTyAIPET)

Excepcionalmente, podra ampliarse el plazo del vencimiento de la solicitud hasta por diez dias mas, siempre y
cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia y
notificandosele al solicitante previo a su vencimiento. (Art. 38 fraccion IV y 146 numeral 2 LTyAIPET)

Debera remitirse la informacién en un plazo no mayor de 3 dias si la informacion ya esta disponible
al publico en medios impresos o en formatos electronicos disponibles en internet. (Art. 144 LTyAIPET)

Mucho agradeceré que la informacién proporcionada sea en formato electrénico al
correo de unidad.transparencia@ietam.org.mx, asi como copia fotostatica de la misma, a
fin de estar en posibilidad de dar la respuesta que corresponda al planteamiento de
referencia.

Sin otro particular, le reitero mi consideracion mas distinguida.

11500

/‘@D LIC. NANCYMOYA DE LA ROSA
’ TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C.P. ARCHIVC
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IETAM DIRECCION DE ADMINISTRACION

WSTITUTO: ELECTORAL DE TAMAULIPAS

OFICIO N° ADMINISTRACION/0337/2022
Cd. Victoria, Tamaulipas; a 08 de abril de 2022

LIC. NANCY MOYA DE LA ROSA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En atencion a su oficio UT/114/2022, de fecha 18 de marzo de 2022, en el que hace
referencia a la solicitud realizada en la Plataforma Nacional de Transparencia
identificada con numero de folio 280527622000036, en la que solicitan la informacion
siguiente:

“Solicito la siguiente informacion del ietam.
1. Requisitos (legales, documentales y de experiencia) que debe de cumplir quien (servidor
publico o funcionario) ocupa la titularidad de:
Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales
Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y Capacitacion
Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas
Direccién Directora Administrativa
Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
Unidad de Transparencia
Unidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion
Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional
Unidad Tecnica de Voto en el Extranjero
Direccion Juridica
Oficialia Electoral
Oficialia de Partes

2. Requisitos (legales, documentales y de experiencia) que debe de cumplir quien (servidor
publico o funcionario) ocupa la encargaduria de Despacho de:

Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales

Direccion Ejecutiva de Educacién Civica, Difusion y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral

Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas

Direccién Directora Administrativa

Unidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

Unidad de Fiscalizacion, Planeacién y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral
Unidad de Transparencia

Unidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion

Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional

Unidad Tecnica de Voto en el Extranjero {%ﬁms"wm ElECTﬂEAl 0 IAMAE“NS

Direccion Juridica
Oficialia Electoral

IETAM
Oficialia de Partes”
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A este respecto, se proporciona la informacion para dar respuesta a la solicitud.

Requisitos legales, documentales y de experiencia para ocupar la Titularidad de
las Direcciones ejecutivas, Direcciones de area y Titularidad de las Unidades.

Para ocupar la titularidad de cualquier cargo o puesto de nivel directivo en el Instituto
Electoral de Tamaulipas se deben cumplir los requisitos que sefalan las disposiciones
legales y administrativas que se mencionan a continuacion.

El articulo 131 de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, sefiala que las personas
titulares de las direcciones ejecutivas deberan satisfacer los mismos requisitos que los
establecidos para ser titular de la Secretaria Ejecutiva, salvo el relativo a la profesién, en
cuyo caso deberan contar con titulo profesional legalmente expedido en disciplina idonea
vinculada con el encargo que se le otorga.

El Articulo 8 de las Condiciones Generales de Trabajo para los servidores
publicos del letam, en el caso del personal Directivo sujeto a designacion le seran
aplicables los requisitos sefialados en la Constitucién General, la Constitucién Local, la Ley
Electoral Local y demas disposiciones aplicables.

Los requisitos para ocupar la titularidad de las direcciones ejecutivas, direcciones de area
y Unidades Técnicas del Instituto Electoral de Tamaulipas, se detallan en el Articulo 24
del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral, el cual sefiala, ademas,
el Procedimiento de designacion del Secretario Ejecutivo y de los Titulares de las
Areas Ejecutivas, de Direccion y Unidades Técnicas de los OPLE’S.

A continuacién, de manera expresa se detallan los requisitos legales, de admisién,
documentales y de experiencia que se deben cumplir.

1. Requisitos legales:

Los requisitos legales que debe cumplir, la persona propuesta para ocupar alguno de los
puestos referidos son:

a) Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

b) Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar vigente.

c) Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacién;

d) Poseer al dia de la designacion, titulo profesional de nivel licenciatura, con antigiiedad minima
de cinco afos y contar con conocimientos y experiencia para el desempefio de las funciones
propias del cargo:

e) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido
de caracter no intencional o imprudencial;

f) No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccion popular en los tltimos
cuatro aflos anteriores a la designacion;

g) No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica federal o local:

h) No desempefiar al momento de la designacion. ni haber desempefado cargo de direccion
nacional o estatal en algln partido politico en los ultimos cuatro afos anteriores a la designacion.
y

i) No ser Secretario de Estado, ni Fiscal General de la Republica, Procurador de Justicia de alguna
entidad federativa, Subsecretario u Oficial Mayor en la administracion publica federal o estatal.
Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, Gobernador, Secretario de Gobierno, o cargos
similares u homologos en la estructura de cada entidad federativa, ni ser Presidente Municipal,
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Sindico o Regidor o titular de alguna dependencia de los ayuntamientos o alcaldias, a menos
que, en cualquiera de los casos anteriores, se separe de su encargo con cuatro afos de
anticipacion al dia de su nombramiento.

Contar con titulo profesional legalmente expedido en disciplina idonea vinculada con el encargo
al que se |le propone.

2. Requisitos de admision

Los requisitos documentales de admision para ingresar a cualquier plaza vacante o de nueva
creacion en el Instituto Electoral de Tamaulipas en una plaza presupuestal son los
siguientes:

I
I
1l

V.
V.

V1.
VIL.

VL

3.

Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Contar con credencial para votar con fotografia vigente;

No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccion popular en los ultimos tres
anos anteriores a la fecha de designacion o contratacion:

No ser o no haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algun partido politico en los tres
anos inmediatos anteriores a la fecha de contratacion:

No estar inhabilitado para ocupar cargo o puesto publico a nivel Federal, Estatal o Municipal:

No haber sido destituido de algun cargo o puesto del Instituto:

No haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter culposo;
Acreditar, por los medios que el Instituto estime convenientes, los conocimientos y habilidades
requeridos para el adecuado desempefio del puesto al que aspiran, y

Presentar la documentacion que para la integracién de su expediente requiera la Direccion de
Administracion.

Requisitos documentales

Los requisitos documentales para la integracion de su expediente en la Direccion de
Administracion siguientes:

e SUChOr B GX .
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Curriculum vitae.

Copia de Titulo profesional.

Copia de cédula profesional.

Acta de nacimiento original (reciente).

2 fotografias.

Copia fotostatica de la credencial para votar emitida por el Instituto Nacional Electoral (INE).
Copia fotostatica de la Cédula Unica de Registro de Poblacién (CURP).

Constancia de situacion fiscal emitida por el Sistema de Administracion Tributaria (SAT)
Copia fotostatica de comprobante de domicilio.

Carta de antecedentes no penales.

Declaratoria bajo protesta de decir verdad.

Copia de constancias de cursos, en caso de contar con ellos.
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4. Experiencia

En lo que se refiere a la experiencia, las personas propuestas, deberan contar con afos
de experiencia, como se establece en el siguiente cuadro:

Cargo o puesto Experiencia ,
_ Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico-Electorales s 5 afios
Direccion Ejecutiva de Educacién Civica, Difusién y Capacitacion 5 afios
Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral 5 afios !
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas | Safos
Direccion Directora Administrativa 5 afios
_ Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones 7 ~ Safos
Unidad de Fiscalizacién, Planeacion y Vinculacion con el Instituto Nacional 5 afios
Electoral |
|_Unidad de Transparencia 5 afios
__Unidad de la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion S afios
Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional 5 afios
Unidad Tecnica de Voto en el Extranjero 5 afios
Direccion de Asuntos Juridicos 5 afios
Oficialia Electoral : . 1 afo
Oficialia de Partes oy 5 1 afio

Por otro lado, en cuanto a los requisitos legales, documentales y de experiencia que
deben cumplir, las personas propuestas por el Consejero Presidente, para ocupar
alguna Encargaduria de Despacho, le refiero que tienen la obligacién de cumplir los
mismos requisitos que las personas propuestas para ocupar la Titularidad del puesto
para el que se proponen.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE \

E'TAM

[ INSTITUTO ELECTORAL [)F TAMAULIPAS
DIRECCIGN DE ADMINISTRACIBN

LIC. PATRICIA ELIZABETH BARRON HERRERA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION

C.c.p-Archivo
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