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Solicitud: UT/SIP/069/2022
Folio: 280527622000070
Cd. Victoria, Tamaulipas; a 21 de junio de 2022

c. I

PRESENTE

Por este conducto y en atencién a su escrito de fecha de presentacion el
15 del presente mes y afo, recibida a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, recayéndole el nimero de folio 280527622000070 por el cual
solicita de este Instituto:

“Se realiza la solicitud de informacién a la Unidad Técnica de Vinculaciéon con los
Organismos Publicos Locales o en su caso al area administrativa de los 32 Organismos
Publicos Locales Electorales para que sefialen:

1.- La cantidad de personal del drea administrativa pertenecientes actualmente en 2022 a
cada Organismos Publico Local Electoral de las 32 entidades, desagregado por entidad
federativa. Bajo los siguientes rubros:

A) cantidad estadistica del personal de la rama administrativa.

B) Cantidad nominativa del personal de la rama administrativa.

C) Sueldo bruto y neto por puesto del personal de la rama administrativa.

D)Direccion o area a la que pertenece el personal de la rama administrativa.

2.- La cantidad de personal del Servicio Profesional Electoral del Sistema OPLE
pertenecientes actualmente en 2022 a cada Organismos Publico Local Electoral de las 32
entidades, desagregado por entidad federativa. Bajo los siguientes rubros:

A) cantidad estadistica del Servicio Profesional Electoral del Sistema OPLE.

B) Cantidad nominativa del personal del Servicio Profesional Electoral del Sistema OPLE la
rama administrativa.

C) Sueldo bruto y neto por puesto del personal del Servicio Profesional Electoral del Sistema
OPLE.

D)Direccién o area a la que pertenece el personal del Servicio Profesional Electoral del
Sistema OPLE.

3.- La cantidad de personal del contratado por honorarios eventuales o permanentes
pertenecientes actualmente en 2022 a cada Organismos Publico Local Electoral de las 32
entidades, desagregado por entidad federativa. Bajo los siguientes rubros:

A) cantidad estadistica del personal contratado por honorarios eventuales o permanentes
B) Cantidad nominativa del personal contratado por honorarios eventuales o permanentes.
C) Sueldo bruto y neto por puesto del personal contratado por honorarios eventuales o
permanentes.

D)Direccién o area a la que pertenece el personal contratado por honorarios eventuales o
permanentes.

E) Periodo de contratacion del personal contratado por honorarios eventuales o
permanentes.”

Analizando la peticion de cuenta y a efecto de dar cumplimiento al articulo
39 fracciones Il, lll y XVI; y 146 numeral 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informaciéon Publica del Estado de Tamaulipas y en apego al principio de
maxima transparencia, privilegiando el acceso a la informacién publica, mediante
oficio UT/217/2022 esta Unidad de Transparencia turné su solicitud a la Direccién
de Administracion del IETAM, con la finalidad de que proporcionaran la
informacién requerida y que obra en sus archivos.

Se testaron 4 palabras por ser datos personales clasificados como confidenciales y/o sensibles, con fundamento en los
articulos 3 fracciones XllI, XVIII y XXII, 65, fraccion VI, y 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas, articulo 3, fracciones VI y VIII de la Ley de Protecciéon de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas y el Lineamiento Trigésimo Octavo de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de versiones
publicas.



mvargas
Cuadro de texto
Se testaron 4 palabras por ser datos personales clasificados como confidenciales y/o sensibles, con fundamento en los artículos 3 fracciones XII, XVIII y XXII, 65, fracción VI, y 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tamaulipas, articulo 3, fracciones VI y VIII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas y el Lineamiento Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales  en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la elaboración de versiones públicas.
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En relacién a su solicitud especialmente cuando hace referencia a : “..32
Organismos Publicos Locales Electorales... cada Organismos Publico Local
Electoral de las 32 entidades, desagregado por entidad federativa”, le informo
que, es importante establecer bajo esa tesitura lo siguiente, el Instituto Electoral
de Tamaulipas no cuenta con la informacion solicitada, toda vez que, no esta
dentro de sus funciones y/o atribuciones (articulos 101 y 110 de la Ley Electoral
del Estado de Tamaulipas) generar, obtener, adquirir, transformar o en sus
archivos lo relacionado con informacion del personal administrativo y del servicio
profesional de otros Oples, toda vez que, cada Ople es un Organismo auténomo,
Por lo que la informacion administrativa, es atribucion de cada uno de los Ople.

El articulo 143, numeral 1, de la Ley de Transparencia y Acceso al
Informacion Publica de Tamaulipas, establece que, se esta obligado a entregar
los documentos que se encuentren en sus archivos, atendiendo irrestrictamente a
sus facultades, competencias o funciones. Lo que no se da en este caso en
especial toda vez que, como ha quedado expuesto, corresponde exclusivamente
a cada Instituto Electoral generar la informacién solicitada de conformidad a sus
atribuciones.

Por lo que se desprende que los sujetos obligados tienen el deber de
otorgar el acceso a la informacion en dos supuestos. Cuando los documentos se
encuentran en sus archivos, o bien, aquéllos que estén obligados a documentar
de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones.

En ese contexto, no es de considerarse por esta Unidad de Transparencia
la inexistencia de la informacion, toda vez que, lo solicitado es informacién que
este Organismo Electoral no genera ni adquiere por lo que no existe en los
archivos de este Instituto, motivo por el cual, no es de considerarse que exista
alguna inexistencia de la informacion.

Luego entonces, este Organismo Electoral no esta obligado a contar con la
informacién solicitada toda vez que quienes cuentan con la informacion solicitada,
es cada uno de los Ople’s por lo anteriormente esgrimido.

Conforme a lo anterior, es de aplicarse el criterio 7/17 emitido por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, de ahi, que esta Unidad no considera que la inexistencia antes
mencionada sea declarada formalmente por el Comité de Transparencia del
IETAM por los fundamentos y argumentos esgrimidos.

Casos en los que no es necesario que el Comité de Transparencia confirme formalmente la
inexistencia de la informacién. La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establecen el
procedimiento que deben seguir los sujetos obligados cuando la informacién solicitada no se
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encuentre en sus archivos; el cual implica, entre otras cosas, que el Comité de Transparencia
confirme la inexistencia manifestada por las areas competentes que hubiesen realizado la
basqueda de la informacion. No obstante, lo anterior, en aquellos casos en que no se advierta
obligacién alguna de los sujetos obligados para contar con la informacidn, derivado del anélisis a
la normativa aplicable a la materia de la solicitud: v ademés no se tengan elementos de convicciéon
que permitan suponer que ésta debe obrar en sus archivos, no sera necesario que el Comité de
Transparencia emita una resolucién que confirme la inexistencia de Ja informacion.

Se le orienta que, puede usted realizar una solicitud de informacién a cada
uno de los Ople’s de los Estados de quienes requiere informacién via Plataforma
Nacional de Transparencia.

Asi mismo, se le informa, que este Instituto no cuenta con un area
denominada “Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales™. Lo anterior puede ser consultable en el articulo 8° del Reglamento
Interno del Instituto Electoral de Tamaulipas, el cual hace referencia a la estructura
organica del mismo.

Ahora bien, por lo que respecta a este Organismo Electoral, el area
administrativa a través del oficio ADMINISTRACION/0502/2022, la Directora de
manifiesto lo siguiente:

‘A este respecto, se proporciona la informacién correspondiente del Instituto
Electoral de Tamaulipas, (IETAM en adelante), para dar respuesta a la
solicitud.

1.- En el ejercicio 2022, la cantidad de personal con plaza presupuestal del
IETAM se distribuye de la manera siguiente:

Instituto Electoral de Tamaulipas
Cantidad de servidores publicos en el ejercicio 2022

'Rama Cantidad
Servicio Profesional Electoral Nacional i 74
perteneciente al sistema OPLE
Administrativa 131
Total 148

De ese total, la cantidad de plazas presupuestales de los servidores publicos
de la rama administrativa es de 131.

A. La cantidad estadistica de los servidores publicos con plaza presupuestal de la
rama administrativa del IETAM es de 88.51% con relacién al total de servidores
publicos del Instituto.

B. La cantidad nominativa de los servidores publicos de la rama administrativa del
IETAM es de 131 plazas presupuestales.
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C. La informacién referente a remuneracién bruta y neta de las plazas

presupuestales de los servidores publicos de la rama administrativa del IETAM,
se encuentra publicada en el portal de la Plataforma Nacional de Transparencia
ya que se trata de informacion publica de oficio, de conformidad a la fraccion
VIl del articulo 67 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica
del Estado de Tamaulipas.

Se puede consultar la remuneracion bruta y neta de las plazas presupuestales
de los servidores publicos de la rama administrativa del IETAM, en el portal de
intermet de la Plataforma Nacional de Transparencia, accediendo de la
siguiente manera:

1.- Ingresar al siguiente hipervinculo:
https.//consultapublicamx.plataformadetransparencia.org. mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtmi?idEntidad=Mjg=&idSujetoObligado=NT]/
3Ng==#inicio

2.- Seleccionar y dar click en el icono: Sueldos

Tras los pasos anteriores, se desplegaré en pantalla la informacién de
remuneracion bruta y neta de cada una de las 148 plazas presupuestales del
IETAM.

La informacion referente a la direccién o unidad de area a la que se encuentran
adscritos las plazas presupuestales de los servidores publicos de la rama
administrativa en el IETAM, se presenta en la tabla a continuacion.

Instituto Electoral de Tamaulipas
Relacion de plazas presupuestales de la rama administrativa

N° | Area de Adscripcién Denominacién de la plaza presupuestal
1 | Consejo General Consejero/a Electoral y Presidente/a del Consejo
General
2 | Consejo General Consejero/a Electoral
3 | Consejo General Consejero/a Electoral
4 | Consejo General Consejero/a Electoral
5 | Consejo General Consejero/a Electoral
6 | Consejo General Consejero/a Electoral
7 | Consejo General Consejero/a Electoral
8 | Direccion de Administracion Director/a de Administracién
9 | Direccion de Administracion Subdirector/a de Recursos Financieros
10 | Direccion de Administracién Augxiliar de Servicios Generales
11 | Direccion de Administracion Auxiliar Recursos Humanos
12 | Direccién de Administracion Auxiliar Administrativo
13 | Direccién de Administracion Auxiliar Administrativo
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N° | Area de Adscripcién Denominacién de la plaza presupuestal

14 | Direccion de Administracion Auxiliar Administrativo

15 | Direccion de Administracién Auxiliar Administrativo

16 | Direccion de Administracion Auxiliar Administrativo

17 | Direcciéon de Administracion Auxiliar Administrativo compras

18 | Direccion de Administracion Augxiliar Administrativo de copiado

19 | Direccién de Administracion Auxiliar de Contabilidad

20 | Direccién de Administracion Auxiliar de Contabilidad

21 | Direccion de Administracion Auxiliar de Contabilidad

22 | Direccién de Administracion Auxiliar de Contabilidad

23 | Direccion de Administracion Auxiliar de Contabilidad-viaticos

24 | Direccion de Administracion Auxiliar de Némina

25 | Direccion de Administracion Auxiliar de Patrimonio

26 | Direcciéon de Administracion Auxiliar de Servicios Generales

27 | Direccidén de Administracion Auxiliar de Servicios Generales

28 | Direccién de Administracion Intendente

29 | Direccién de Administracion Intendente

30 | Direccién de Administracion Intendente

31 | Direccion de Administracién Intendente

32 | Direccion de Administracion Intendente

33 | Direccién de Administracion Intendente

34 | Direccién de Administracién Velador

35 | Direccién de Administracion Velador

36 | Direccion de Administracion Velador

37 | Direccion de Asuntos Juridicos Director/a de Asuntos Juridicos

38 | Direccién de Asuntos Juridicos Auxiliar Juridico

39 | Direccién de Asuntos Juridicos Auxiliar Juridico

40 | Direccion de Tecnologias de la Director/a de Tecnologias de la Informacion y
Informacién y Comunicaciones Comunicaciones

41 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacién y Comunicacion

42 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacién y Comunicacién

43 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacién y Comunicacion

44 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacion y Comunicacion

45 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacion y Comunicacion

46 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacion y Comunicacién
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N° | Area de Adscripcién Denominacién de la plaza presupuestal

47 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacion y Comunicacion

48 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacién y Comunicacion

49 | Direccion de Tecnologias de la Aucxiliar de Sistemas
Informacion y Comunicacion

50 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar de Sistemas
Informacién y Comunicacion

51 | Direccién del Secretariado Director/a del Secretariado

52 | Direccién del Secretariado Auxiliar del Secretariado

53 | Direccién del Secretariado Auxiliar del Secretariado

54 | Direccion del Secretariado Auxiliar del Secretariado

55 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Director/a Ejecutivo de Prerrogativas, Partidos y
Partidos y Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas

56 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Subdirector/a de Candidaturas Independientes
Partidos y Agrupaciones Politicas

57 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Analista de Prerrogativas
Partidos y Agrupaciones Politicas

58 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Auxiliar de candidaturas independientes
Partidos y Agrupaciones Politicas

59 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Auxiliar de candidaturas independientes
Partidos y Agrupaciones Politicas

60 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Auxiliar de Prerrogativas
Partidos y Agrupaciones Politicas

61 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Auxiliar de Prerrogativas
Partidos y Agrupaciones Politicas

62 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Auxiliar de Prerrogativas
Partidos y Agrupaciones Politicas

63 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, | Auxiliar de Prerrogativas
Partidos y Agrupaciones Politicas

64 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Director/a Ejecutivo de Asuntos Juridicos-
Juridicos-Electorales Electorales

65 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Subdirector/a de Medios de Impugnacion
Juridicos-Electorales

66 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Auxiliar Juridico
Juridicos-Electorales

67 | Direccién Ejecutiva de Asuntos Auxiliar Juridico
Juridicos-Electorales

68 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Auxiliar Juridico
Juridicos-Electorales

69 | Direccion Ejecutiva de Educacién Director/a Ejecutivo de Educacion Civica, Difusion
Civica, Difusion y Capacitacion y Capacitacion

70 | Direccion Ejecutiva de Educacion Auxiliar de Educacion Civica y Capacitacion
Civica, Difusién y Capacitacion

71 | Direccién Ejecutiva de Educacion Auxiliar de Educacién Civica y Capacitacion
Civica, Difusién y Capacitacion

72 | Direccién Ejecutiva de Educacién Auxiliar de Educacion Civica y Capacitacion
Civica, Difusion y Capacitacion
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N° | Area de Adscripcién Denominacién de la plaza presupuestal
73 | Direccion Ejecutiva de Organizacién | Director/a Ejecutivo de Organizacion y Logistica
y Logistica Electoral Electoral
74 | Direccion Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
75 | Direccién Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
76 | Direccién Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
77 | Direccion Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
78 | Direccion Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
79 | Direccion Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
80 | Direccion Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
81 | Direccion Ejecutiva de Organizacién | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
82 | Direccion Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Organizacion
y Logistica Electoral
83 | Oficialia de Partes Titular de Oficialia de Partes
84 | Oficialia de Partes Auxiliar de Oficialia de partes
85 | Oficialia de Partes Auxiliar de Oficialia de partes
86 | Oficialia Electoral Titular de Oficialia Electoral
87 | Oficialia Electoral Auxiliar de Oficialia Electoral
88 | Organo Interno de Control Titular del Organo Interno de Control
89 | Organo Interno de Control Coordinador/a de Auditores
90 | Organo Interno de Control Auditor/a
91 | Organo Interno de Control Auditor/a
92 | Organo Interno de Control Auditor/a
93 | Organo Interno de Control Auxiliar Substanciador/a
94 | Presidencia Jefe/ Jefa de Presidencia
95 | Presidencia Asesor/a
96 | Presidencia Secretario/a Técnico/a Administrativo/a
97 | Presidencia Secretario/a Técnico/a Electoral
98 | Presidencia Analista de Consejero/a
99 | Presidencia Analista de Consejero/a
100 | Presidencia Analista de Consejero/a
101 | Presidencia Analista de Consejero/a
102 | Presidencia Analista de Consejero/a
103 | Presidencia Analista de Consejero/a
104 | Presidencia Auxiliar de Consejeros/a
105 | Presidencia Auxiliar de Presidencia
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N° | Area de Adscripcion Denominacion de la plaza presupuestal
106 | Presidencia Chofer
107 | Secretaria Ejecutiva Secretario/a Ejecutivo/a
108 | Secretaria Ejecutiva Asesor/a
109 | Secretaria Ejecutiva Auxiliar de Secretaria Ejecutiva
110 | Secretaria Ejecutiva Auxiliar de Secretaria Ejecutiva
111 | Secretaria Ejecutiva Aucxiliar de Secretaria Ejecutiva
112 | Secretaria Ejecutiva Coordinador/a de Archivo
113 | Secretaria Ejecutiva Notificador/a
114 | Secretaria Ejecutiva Notificador/a

115

Secretaria Ejecutiva

Recepcionista

116

Unidad de Comunicacién Social

Titular de la Unidad de Comunicacién Social

17

Unidad de Comunicacién Social

Asesor/a de Difusion Institucional

118

Unidad de Comunicacién Social

Auxiliar de Comunicacién Social

119

Unidad de Comunicacion Social

Auxiliar de Comunicacion Social

120

Unidad de Comunicacion Social

Auxiliar de Comunicacién Social

121

Unidad de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional

Titular de la Unidad de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional

122

Unidad de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral

Auxiliar de Enlace SPEN

123

Unidad de Fiscalizacion, Planeacion
y Vinculacion con el Instituto
Electoral Nacional

Titular de la Unidad de Fiscalizacion, Planeacion
y Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral

124

Unidad de Fiscalizacién, Planeacion
y Vinculacion con el Instituto
Electoral Nacional

Auxiliar de Fiscalizacion

125

Unidad de Fiscalizacién, Planeacion
y Vinculacién con el Instituto
Electoral Nacional

Auxiliar de Planeacién

126

Unidad de Igualdad de Género y No
Discriminacion

Auxiliar de Igualdad de Género

127

Unidad de Igualdad de Género y No
Discriminacion

Titular de la Unidad de Igualdad de Género y No
Discriminacion

128

Unidad de Transparencia

Titular de la Unidad de Transparencia

129

Unidad de Transparencia

Auxiliar de Transparencia

130

Unidad Técnica del Voto en el
Extranjero

Titular de la Unidad Técnica del Voto en el
Extranjero

131

Unidad Técnica del Voto en el
Extranjero

Augxiliar de Voto en el Extranjero

2. La cantidad de las plazas presupuestales de los servidores publicos
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el IETAM es de 17.
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A. La cantidad estadistica de las plazas presupuestales de los servidores pliblicos
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el |E TAM, es de
11.49% con relacion al total de servidores publicos.

B. La cantidad nominativa de los de los servidores publicos miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el IETAM es de 17 plazas presupuestales.

C. La informacion referente a remuneracion bruta y neta de las plazas
presupuestales de los servidores ptiblicos miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el IETAM, se encuentra publicada en el portal de la
Plataforma Nacional de Transparencia ya que se trata de informacion pablica
de oficio para el Instituto Electoral de Tamaulipas, de conformidad a la fraccion
VIll del articulo 67 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas.

Se puede consultar la remuneracién bruta y neta de las 17 plazas
presupuestales de los servidores publicos miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el IETAM, en el portal de internet de la Plataforma
Nacional de Transparencia, accediendo de Ia siguiente manera:

1.- Ingresar al siguiente hipervinculo:
https.//consultapublicamx.plataformadetransparencia. org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtml?idEntidad=Miq=&idSuietoObﬁqado=N
TI3Ng==#inicio

2.- Seleccionar y dar click en el icono: Sueldos

Tras los pasos anteriores, se desplegara la informacién de remuneracién
bruta y neta de cada una de las plazas presupuestales del Instituto Electoral
de Tamaulipas, dentro de las cuales se incluyen las que corresponden a
plazas presupuestales de los servidores publicos miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el IETAM, que se identifican con la
denominacién que se detalla en la tabla que se presenta en la fraccion D, de
este numeral 2.

D: La informacién referente a la direccién o unidad de drea a Ja que se
encuentran adscritas las plazas presupuestales de los servidores publicos
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el IETAM, se
presenta en la tabla a continuacion.

Instituto Electoral de Tamaulipas
Relacién de plazas presupuestales de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional

N° | Area de Adscripcién Denominacion de la plaza
presupuestal

-

Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales Coordinador de lo Contencioso Electoral

2 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales | Técnico de lo Contencioso Electoral
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N° [ Area de Adscripcién Denominacién de la plaza
presupuestal
3 | Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Coordinador de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas
4 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Coordinador de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas
5 | Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Técnico de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas
6 | Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Técnica de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas
7 | Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y | Coordinadora de Educacion Civica
Capacitacion
8 | Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusiény | Coordinadora de Participacion Ciudadana
Capacitacion
9 | Direccién Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y | Técnico de Educacion Civica
Capacitacion
10 | Direccion Ejecutiva de Educacién Civica, Difusion y | Técnico de Educacién Civica
Capacitacion
11 | Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y | Técnica de Participacion Ciudadana
Capacitacion
12 | Direccién Ejecutiva de Educacién Civica, Difusion y | Técnico de Participacion Ciudadana
Capacitacion
13 | Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Coordinador de Organizacion Electoral
Electoral
14 | Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Coordinadora de Organizacion Electoral
Electoral
15 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Técnica de Organizacion Electoral
Electoral
16 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Técnica de Organizacién Electoral
Electoral
17 | Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y Vinculacion Técnico / Técnica de Vinculacion con el
con el Instituto Electoral Nacional Instituto Nacional Electoral

3. Relativo a la existencia de personal con plaza presupuestal, contratado
por honorarios eventuales o permanentes, de la rama administrativa y del
Servicio Profesional Electoral Nacional en el efercicio 2022, refiero a usted
que el IETAM actualmente no cuenta con contrataciones de honorarios en
esas ramas.

Sin embargo, durante el presente afio, para el desarrollo del Proceso
Electoral Ordinario 2021-2022 se presupuestaron 805 figuras para funciones
electorales, de las cuales fueron cubiertas 794, con la contratacion de
prestadores de servicios personales independientes.

No aplica.

Durante el ejercicio se realizé la contratacion de 794 prestadores de servicios
personales independientes.

En lo que conciemne a las fracciones A, B, y C, el @rea de adscripcion, el
periodo de contratacion y los honorarios asimilados a salarios pagados a los
prestadores de servicios por mes se detallan en la tabla siguiente:
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Instituto Electoral de Tamaulipas
Proceso Electoral Ordinario 2021-2022
Relacion de figuras, periodo de contratacién y honorarios asimilados a
salarios del Ejercicio 2022

Honorarios Asimilables a
Fecha Salarios por mes o periodo
No. Area Figura Cantidad | | =20 Fecha Fin —p—— o o
Bruto Neto
1 Direccién de Administracién Aucxiliar Administrativo/a de 2 17/01/2022 | 31/10/2022 10,992.56 10,000.00
servicios generales
2 Direccién de Administracion Augxiliar Administrativo/a 1 01/02/2022 | 31/10/2022 10,992 .56 10,000.00
3 Direccién de Administracién Auxiliar Administrativo/a de 2 01/02/2022 | 31/10/2022 13,426.80 12,000.00
recursos financieros
4 Direccién de Administracion Auxiliar Administrativola de 2 01/02/2022 | 31/10/2022 13,426.80 12,000.00
recursos humanos
5 Consejos Electorales Distritales Consejero/Consejera Presidente 22 01/02/2022 | 31/08/2022 27,426.62 23,000.00
Distrital
6 Consejos Electorales Distritales Consejero/Consejera Propietario 88 01/02/2022 | 31/08/2022 10,992.56 10,000.00
Distrital
7 Consejos Electorales Distritales Secretaria/Secretario Técnico 22 01/02/2022 | 31/08/2022 19,784.89 17,000.00
Distrital
8 Consejos Electorales Distritales Secretaria/Secretario Administrativo 22 01/02/2022 | 31/08/2022 9,802.09 9.000.00
Distrital
9 Consejos Electorales Distritales Intendente Distrital 10 01/02/2022 | 31/08/2022 5,527.40 5,200.00
10 | Consejos Electorales Distritales Intendente Distrital Frontera 12 01/02/2022 | 31/08/2022 732274 6,800.00
11 | Direccién Ejecutiva de Asuntos Auxiliar juridico/a 4 03/01/2022 | 31/08/2022 17,241.65 15,000.00
Juridico Electorales
12 | Dir ion Ejecutiva de Ed ion Disefiador/a Grafico/a 1 03/01/2022 | 31/05/2022 12,815.74 11,500.00
Civica, Difusién y Capacitacion
13 | Direccion Ejecutiva de Educacién Auxiliar de Capacitacién 2 03/01/2022 | 15/06/2022 13,426.80 12,000.00
Civica, Difusién y Capacitacién
14 | Direccion Ejecutiva de Organizacion | Coordinador/a Distrital 27 01/03/2022 | 30/06/2022 9,802.09 9,000.00
y Logistica Electoral
15 | Direccién Ejecutiva de Organizacién | Auxiliar Juridico/a de Consejo 22 16/02/2022 | 30/06/2022 12,815.74 11,500.00
y Logistica Electoral
16 | Direccién Ejecutiva de Organizacién | Auxiliar técnico/a operativo/a de 22 16/01/2022 | 30/06/2022 10,992.56 10,000.00
y Logistica Electoral Consejo
17 | Direccion Ejecutiva de Organizacién | Auxiliar operativo/a 2 03/01/2022 | 30/06/2022 10,992.56 10,000.00
y Logistica Electoral
18 | Direccién Ejecutiva de Organizacién | Auxiliar de Captura en Consejo 66 01/05/2022 | 15/06/2022 7,547.15 7.000.00
y Logistica Electoral
19 | Direccién Ejecutiva de Organizacién | Auxiliar de Bodega en Consejos de 23 01/05/2022 | 30/06/2022 732274 6,800.00
y Logistica Electoral Frontera
20 | Direccién Ejecutiva de Organizacion | Auxiliar de Bodega en Consejos 20 01/05/2022 | 30/06/2022 5,527.40 5,200.00
y Logistica Electoral resto del estado
21 | Direccién Ejecutiva de Organizacién | Auxiliar de mesas receptoras en 241 16/05/2022 | 06/06/2022 5,311.00 5,000.00
y Logistica Electoral Consejos
22 | Direccién Ejecutiva de Organizacién | Disenador/a Gréficola i | 03/01/2022 | 30/06/2022 12,815.74 11,500.00
y Logistica Electoral
23 | Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, | Auxiliar de prerrogativas 8 05/01/2022 | 05/03/2022 10,992.56 10,000.00
Partidos y Agrupaciones Politicas
24 | Direcci6n del Secretariado Auxiliar del Secretariado 1 01/02/2022 | 31/08/2022 17.241.65 15,000.00
25 | Direcci6én de Tecnologias de la Coordinador/a en Centro de 1 01/03/2022 | 30/06/2022 17.241.65 15,000.00
Informacién y Comunicaciones Captura y Verificacién Principal
26 | Direccidn de Tecnologias de la Coordinador/a en Centro de 2 01/03/2022 | 30/06/2022 13,426.80 12,000.00
Informacién y Comunicaciones Captura y Verificacién Secundario
27 | Direccion de Tecnologias de la Coordinador/a de zona en Centro 4 20/04/2022 | 08/06/2022 8,669.24 8,000.00
Informacién y Comunicaciones de Captura y Verificacion
28 | Direcci6n de Tecnologias de la Integrante del Comité Técnico 3 03/01/2022 | 30/06/2022 30,312.96 25,207.47
Informacién y Comunicaciones Asesor del Programa de Resultados
Electorales Preliminares
29 | Direccién de Tecnologias de la Coordinador/a del Programa de 1 03/01/2022 | 30/06/2022 21,056.51 18,000.00
Informacién y Comunicaciones Resultados Electorales Preliminares
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Honorarios Asimilables a
Fecha Salarios por mes o periodo
No. Area Figura Canfidad| | iclo | FechaFin ooy Mensual
Bruto Neto
30 | Direccién de Tecnologias de la Capturista/Verificador/a en Centro 20 25/04/2022 | 08/06/2022 8,669.24 8,000.00
Infor ién y Cor icaci de Captura y Verificacion A frontera
31 | Direccion de Tecnologias de la Capturista/Verificador/a en Centro 30 20/04/2022 | 08/06/2022 7,547.15 7,000.00
Informacién y Comunicaciones de Captura y Verificacion B resto
32 | Direcci6n de Tecnologias de la Capturista/Verificador/a en Centro 20 25/04/2022 | 08/06/2022 7,547.15 7,000.00
Informacién y Comunicaciones de Captura y Verificacion B resto
33 | Direccién de Tecnologias de la Auxiliar de soporte en Centro de 1 01/04/2022 | 15/06/2022 10,992.56 10,000.00
Informacién y Comunicaciones Captura y Verificacion A frontera
34 | Direccidn de Tecnologias de la Auxiliar de soporte en Centro de 2 01/04/2022 | 15/06/2022 8,669.24 8,000.00
Infor 1y Cor icaci Captura y Verificacién B resto
35 | Direccion de Tecnologias de la Coordinador/a de Centro de Acopio 12 18/04/2022 | 10/06/2022 9,802.09 9,000.00
Inf ién y Cc icaciones y Transmisién de Datos A frontera
36 | Direcci6n de Tecnologias de la Coordinador/a de Centro de Acopio 10 18/04/2022 | 10/06/2022 866924 8,000.00
Informacién y Comunicaciones y Transmisioén de Datos B resto
37 | Direccién de Tecnologias de la Acopiador/digitalizador/a Centro de 22 02/05/2022 | 07/06/2022 8,669.24 8,000.00
Informacion y Comunicaciones Acopio y Transmisién de Datos A
frontera
38 | Direccion de Tecnologias de la Acopiador/digitalizador/a Centro de 22 02/05/2022 | 07/06/2022 7,547.15 7,000.00
Informacién y Comunicaciones Acopio y Transmisién de Datos B
resto
39 | Direcci6n de Tecnologias de la Aucxiliar desarrollador/a del 2 03/01/2022 | 30/06/2022 23,599.74 20,000.00
Informacién y Comunicaciones Programa de Resultados
Electorales Preliminares
40 | Direccion de Tecnologias de la Auxiliar del Programa de 1 03/01/2022 | 30/06/2022 10,992.56 10,000.00
Informacién y Comunicaciones Resultados Electorales Preliminares
41 | Direccidn de Tecnologias de la Intendente en Centro de Captura y 1 01/04/2022 | 11/06/2022 7,322.74 6,800.00
Informacién y Comunicaciones Verificacion frontera
42 | Direccién de Tecnologias de la Intendente en Centro de Captura y 2 01/04/2022 | 11/06/2022 5,527.40 5,200.00
Informacién y Comunicaciones Verificacion resto
43 | Direccion de Tecnologias de la Supervisor/a de Centro de Captura 2 15/04/2022 | 10/06/2022 8,669.24 8,000.00
Informacién y Comunicaciones y Verificacion A frontera
44 | Direccion de Tecnologias de la Supervisor/a de Centro de Captura 3 15/04/2022 | 10/06/2022 7,547.15 7,000.00
Informacién y Comunicaciones y Verificacion B resto
45 | Direccién de Tecnologias de la Auxiliar desarrollador/a de sistemas 3 03/01/2022 | 30/06/2022 23,599.74 20,000.00
Infi i6n y Co iones
46 | Direccién de Tecnologias de la Auxiliar de mantenimiento y soparte 2 01/03/2022 | 30/06/2022 10,992.56 10,000.00
Informacién y Comunicaciones técnico del Programa de
Resultados Electorales Preliminares
47 | Organo Interno de Control Auxiliar auditor/a 1 01/02/2022 | 31/12/2022 17,241.65 15,000.00
48 | Oficialia Electoral Auxiliar en Oficialia Electoral 2 03/01/2022 | 31/07/2022 15,334.23 13,500.00
49 | Oficialia de Partes Aucxiliar en Oficialia de partes 1 03/01/2022 | 30/09/2022 17.241.65 15,000.00
50 | Secretaria Ejecutiva Auxiliar de Coordinacién 1 01/02/2022 | 31/08/2022 20,420.70 17,500.00
Total 794

Una vez analizado el contenido de la respuesta proporcionada por el area,
es dable concluir que, se da contestacién a lo requerido en su solicitud de
informacién, y es de aplicarse el articulo 16, numerales 4 y 5 de la Ley de
Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

La informacién aqui proporcionada es de conformidad con lo que establece
el articulo 16, numerales 4 y 5 de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas, que establece:

lt(.. .)
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4. La informacién pablica se proporcionara con base en que la misma exista en los
términos planteados por el solicitante.

5. La obligacién de los entes publicos de proporcionar informacién publica no
comprende la preparacién o procesamiento de la misma ni su presentacioén en la forma
o términos planteados por el solicitante.

(...)".

Lo cual se fortalece con lo establecido en el criterio 3/17 emitido por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién
de Datos Personales, el cual expresa lo siguiente:

“No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacién, Los articulos 129 de Ia Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, sefhala que los sujetos obligados
deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar, e acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde
Se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de
acceso a la informacién del particular, proporcionando la informacién con la que
cuenten en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién.”

Lo anterior de conformidad a lo establecido en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, en su articulo 144,
que a la letra instaura que:

Cuando la_informacion requerida por el solicitante ya esté disponible al publico en medios
impresos, tales como libros, compendios, tripticos. registros ublicos, en formatos
electronicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio se e hara saber por el
medio requerido por el solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir o adquirir dicha informacién, ...

Ahora bien, las remuneraciones bruta y neta, se encuentran contempladas
dentro de las obligaciones que tiene este Instituto de publicitarlas, para consultar
la informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia, debera ingresar a la
siguiente direccién:

https://consultapublicamx. plataformadetransparencia.org.mx/vut-

web/faces/view/consu!taPubﬁca.xhtml?idEntidad=A4jg=&idSujetoObligado =NTI3Ng==#ini
cio

Al ingresar se le desplegara la siguiente pantalla
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Debera:

1.-Verificar que el Estado sea Tamaulipas

2.-Verificar que el Organismo sea el Instituto Electoral de Tamaulipas IETAM
3.-Seleccionar Ejercicio:2022 o el que se desea consultar

4.-Seleccionar Obligacién a consultar: -Generales

S5.-Seleccionar icono: Sueldos
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Una vez desplegado el icono de sueldos

6.-Seleccionar la Opcién-Remuneracion Bruta y neta
7.-Seleccionar por Trimestre a consultar

8.-Seleccionar: Consultar o descargar para desplegar la informacion

o

o

9.-Seleccionar la opcion- Tabulador de Sueldos y Salarios
10.- Seleccionar por Trimestre a consultar
11.- Seleccionar: Consultar o descargar para desplegar la informacion

Estado o Federacion

Institucion

Eerccio

SUELDOS

CONSULTAR.

o - DESCARGAR
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, remitase el presente acuerdo al
solicitante y sus anexos.

El Instituto Electoral de Tamaulipas se reitera a sus érdenes para brindarles
cualquier tipo de asesoria u orientacién que requiera sobre los mecanismos y
procedimientos de acceso a la informacién y proteccién de datos personales que
contempla la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Tamaulipas.
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Lic. Nancy Moya de la Rosa
Titular de la Unidad de Transparencia del IETAM
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Oficio No. UT/217/2022
Cd. Victoria, Tamaulipas, a 15 de junio de 2022

LCDA. PATRICIA ELIZABETH BARRON HERRERA
DIRECCION DE ADMINISTRACION
PRESENTE

Por medio del presente, le envié una solicitud de informacién, presentada a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia con los siguientes datos:

Dia de presentacion Folio Interno IETAM Folio Plataforma Nacional de Transparencia

1

15/06/2022 UT/SIP/069/2022 280527622000070

Se anexa copia de la solicitud para que tenga a bien proporcionar de no haber
inconveniente legal a esta Unidad los datos que obren en sus archivos respecto de lo
solicitado, por lo cual, se solicita de respuesta en un término de 20 dias naturales.

Excepcionalmente, debera contestar en un término no mayor a 24 horas, si se encuentra en uno de los supuestos
siguientes:

Ante la negativa del acceso a la informacion o su inexistencia. (Art. 19 LTyAIPET)

Cuando no sea competente para atender la solicitud de informacién. por razon de su materia. (Art. 151 numeral 1
LTyAIPET)

Excepcionalmente, podra ampliarse el plazo del vencimiento de la solicitud hasta por diez dias mas. siempre y
cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia y
notificandosele al solicitante previo a su vencimiento. (Art. 38 fraccién IV y 146 numeral 2 LTyAIPET)

Debera remitirse la informacion en un plazo no mayor de 3 dias si la informacién ya esta disponible
al publico en medios impresos o en formatos electrénicos disponibles en internet. (Art. 144 LTyAIPET)

Mucho agradeceré que la informacion proporcionada sea en formato electrénico al
correo de unidad.transparencia@ietam.org.mx, asi como copia fotostatica de la misma. a
fin de estar en posibilidad de dar la respuesta gue corresponda al planteamiento de
referencia.

Sin otro particular, le reitero mi consideracion mas distinguida

ATENTAMENTE
SRR INTIUTO ELECTORAL O TAMBLPAS - 2.
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ITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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INSTITUTO FLECTORAL DF TAMAULIPAS

OFICIO N° ADMINISTRACION/0502/2022
Cd. Victoria, Tamaulipas; a 20 de junio de 2022

LIC. NANCY MOYA DE LA ROSA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En atencion a su oficio UT/217/2022, de fecha 15 de junio de 2022, en el que hace
referencia a la solicitud realizada en la Plataforma Nacional de Transparencia
identificada con numero de folio 280527622000070, en la que solicita la informacion
siguiente:

“Se realiza la solicitud de informacién a la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales o en su caso al drea administrativa de los 32 Organismos Publicos Locales Electorales para que
senalen:

1.- La cantidad de personal del area administrativa pertenecientes actualmente en 2022 a cada
Organismo Publico Local Electoral de las 32 entidades, desagregado por entidad federativa. Bajo los
siguientes rubros:

A) cantidad estadistica del personal de la rama administrativa.

B) Cantidad nominativa del personal de la rama administrativa.

C) Sueldo bruto y neto por puesto del personal de la rama administrativa.

D)Direccidn o area a la que pertenece el personal de la rama administrativa.

2.- La cantidad de personal del Servicio Profesional Electoral del Sistema OPLE pertenecientes
actualmente en 2022 a cada Organismos Publico Local Electoral de las 32 entidades, desagregado por
entidad federativa. Bajo los siguientes rubros:

A) cantidad estadistica del Servicio Profesional Electoral del Sistema OPLE.

B) Cantidad nominativa del personal del Servicio Profesional Electoral del Sistema OPLE la rama
administrativa.

C) Sueldo bruto y neto por puesto del personal del Servicio Profesional Electoral del Sistema OPLE.
D)Direccion o érea a la que pertenece el personal del Servicio Profesional Electoral del Sistema OPLE.
3.- La cantidad de personal del contratado por honorarios eventuales o permanentes pertenecientes
actualmente en 2022 a cada Organismo Publico Local Electoral de las 32 entidades, desagregado por
entidad federativa. Bajo los siguientes rubros:

A) cantidad estadistica del personal contratado por honorarios eventuales o permanentes

B) Cantidad nominativa del personal contratado por honorarios eventuales o permanentes.

C) Sueldo bruto y neto por puesto del personal contratado por honorarios eventuales o permanentes.
D)Direccion o area a la que pertenece el personal contratado por honorarios eventuales o permanentes.
E) Periodo de contratacion del personal contratado por honorarios eventuales o permanentes”

A este respecto, se proporciona la informacién correspondiente del Instituto Electoral
de Tamaulipas, (IETAM en adelante), para dar respuesta a la solicitud.

\\“SOA 7
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1.- En el gjercicio 2022, la cantidad de personal con plaza presupuestal del IETAM se distribuye
de la manera siguiente:

Instituto Electoral de Tamaulipas
Cantidad de servidores publicos en el ejercicio 2022

L Rama Cantidad
Servicio Profesional Electoral 17
Nacional perteneciente al sistema

OPLE

Administrativa 131
Total 148

De ese total, la cantidad de plazas presupuestales de los servidores publicos de la rama
administrativa es de 131.

A

La cantidad estadistica de los servidores publicos con plaza presupuestal de la rama
administrativa del IETAM es de 88.51% con relacién al total de servidores publicos del
Instituto.

La cantidad nominativa de los servidores publicos de la rama administrativa del IETAM es
de 131 plazas presupuestales.

La informacion referente a remuneracion bruta y neta de las plazas presupuestales de los
servidores publicos de la rama administrativa del IETAM, se encuentra publicada en el
portal de la Plataforma Nacional de Transparencia ya que se trata de informacion publica
de oficio, de conformidad a la fraccién VIII del articulo 67 de la Ley de Transparencia y
acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

Se puede consultar la remuneracién bruta y neta de las plazas presupuestales de los
servidores publicos de la rama administrativa del IETAM, en el portal de internet de la
Plataforma Nacional de Transparencia, accediendo de la siguiente manera:
1.- Ingresar al siguiente hipervinculo:
h'{tps:f/consuitapub!icamx.Q!atafcrmadetranspafencia.orc;.mx/vut-
webffacesfviewfcomsuitaPabHca,xhtmi?EdEﬂtidad=M§qm&id8u%eio(}b§iqadomNT!Bqu“—:#i
nicio
2.- Seleccionar y dar click en el icono: Sueldos

Tras los pasos anteriores, se desplegara en pantalla la informacién de remuneracién bruta y
neta de cada una de las 148 plazas presupuestales del IETAM.

D.

La informacién referente a la direccion o unidad de area a la que se encuentran adscritos
las plazas presupuestales de los servidores publicos de la rama administrativa en el IETAM,
se presenta en la tabla a continuacién.
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Instituto Electoral de Tamaulipas

Relacion de plazas presupuestales de la rama administrativa

N° |Areade Adscripcién Denominacion de la plaza presupuestal
1| Consejo General Consejero/a Electoral y Presidente/a del Consejo
General
2 | Consejo General Consejero/a Electoral
3 | Consejo General Consejero/a Electoral
4 | Consejo General Consejero/a Electoral
5 | Consejo General Consejero/a Electoral
6 | Consejo General Consejero/a Electoral
7 | Consejo General Consejero/a Electoral
8 | Direccién de Administracion Director/a de Administracion
9 | Direccion de Administracion Subdirector/a de Recursos Financieros
10 | Direccion de Administracion Auxiliar de Servicios Generales
11 | Direccién de Administracién Auxiliar Recursos Humanos
12 | Direccién de Administracion Aucxiliar Administrativo
13 | Direccién de Administracion Auxiliar Administrativo
14 | Direccion de Administracion Aucxiliar Administrativo
15 | Direccién de Administracion Auxiliar Administrativo
16 | Direccion de Administracion Auxiliar Administrativo
17 | Direccion de Administracion Auxiliar Administrativo compras
18 | Direccién de Administracion Aucxiliar Administrativo de copiado
19 | Direccién de Administracion Auxiliar de Contabilidad
20 | Direccion de Administracion Auxiliar de Contabilidad
21 | Direccion de Administracion Auxiliar de Contabilidad
22 | Direccién de Administracién Auxiliar de Contabilidad
23 | Direccion de Administracion Aucxiliar de Contabilidad-viaticos
24 | Direccion de Administracion Aucxiliar de Nomina
25 | Direccién de Administracion Aucxiliar de Patrimonio
26 | Direccién de Administracion Auxiliar de Servicios Generales
27 | Direccion de Administracion Auxiliar de Servicios Generales
28 | Direccion de Administracion Intendente
29 | Direccién de Administracién Intendente
30 | Direccion de Administracion Intendente
31 | Direccion de Administracion Intendente
32 | Direccién de Administracion Intendente
33 | Direccién de Administracion Intendente
34 | Direccion de Administracion Velador
35 | Direccion de Administracion Velador
36 | Direccion de Administracion Velador
37 | Direccion de Asuntos Juridicos Director/a de Asuntos Juridicos
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N° | Area de Adscripcion Denominacion de la plaza presupuestal
38 | Direccion de Asuntos Juridicos Augxiliar Juridico
39 | Direccion de Asuntos Juridicos Auxiliar Juridico
40 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Director/a de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones Comunicaciones
41| Direccion de Tecnologias de la Informacién y Auxiliar de Sistemas
Comunicacion
42 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de Sistemas
Comunicacion
43 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de Sistemas
Comunicacion
44 | Direccion de Tecnologias de la Informacién y Auxiliar de Sistemas
Comunicacion
45 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de Sistemas
Comunicacion
46 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de Sistemas
Comunicacion
47 | Direccién de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de Sistemas
Comunicacién
48 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de Sistemas
Comunicacioén
49 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de Sistemas
Comunicacion
50 | Direccion de Tecnologias de la Informacién y Augxiliar de Sistemas
Comunicacion
51 | Direccion del Secretariado Director/a del Secretariado
52 | Direccién del Secretariado Aucxiliar del Secretariado
53 | Direccion del Secretariado Auxiliar del Secretariado
54 | Direccién del Secretariado Aucxiliar del Secretariado
55 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Director/a Ejecutivo de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas
56 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Subdirector/a de Candidaturas Independientes
Agrupaciones Politicas
57 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Analista de Prerrogativas
Agrupaciones Politicas
58 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Aucxiliar de candidaturas independientes
Agrupaciones Politicas
59 | Direcci6n Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Auxiliar de candidaturas independientes
Agrupaciones Politicas
60 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Auxiliar de Prerrogativas
Agrupaciones Politicas
61| Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Auxiliar de Prerrogativas
Agrupaciones Politicas
62 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Aucxiliar de Prerrogativas
Agrupaciones Politicas
63 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Auxiliar de Prerrogativas
Agrupaciones Politicas
64 | Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales | Director/a Ejecutivo de Asuntos Juridicos-

Electorales
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N° | Area de Adscripcion Denominacion de la plaza presupuestal
65 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales | Subdirector/a de Medios de Impugnacién
66 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales | Auxiliar Juridico
67 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales | Auxiliar Juridico
68 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales | Auxiliar Juridico
69 | Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y | Director/a Ejecutivo de Educacién Civica, Difusion

Capacitacién y Capacitacion
70 | Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusiony | Auxiliar de Educacion Civica y Capacitacion
Capacitacion
71| Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusiény | Auxiliar de Educacion Civica y Capacitacion
Capacitacion
72 | Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y | Auxiliar de Educacion Civica y Capacitacién
Capacitacion
73 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Director/a Ejecutivo de Organizacién y Logistica
Electoral Electoral
74 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Auxiliar de Organizacién
Electoral
75 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Aucxiliar de Organizacién
Electoral
76 | Direccion Ejecutiva de Organizacién y Logistica Augxiliar de Organizacién
Electoral
77 | Direccion Ejecutiva de Organizacién y Logistica Auxiliar de Organizacién
Electoral
78 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Auxiliar de Organizacién
Electoral
79 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Aucxiliar de Organizacién
Electoral
80 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Auxiliar de Organizacién
Electoral
81 | Direccion Ejecutiva de Organizacién y Logistica Auxiliar de Organizacion
Electoral
82 | Direccion Ejecutiva de Organizacién y Logistica Auxiliar de Organizacion
Electoral
83 | Oficialia de Partes Titular de Oficialia de Partes
84 | Oficialia de Partes Aucxiliar de Oficialia de partes
85 | Oficialia de Partes Auxiliar de Oficialia de partes
86 | Oficialia Electoral Titular de Oficialia Electoral
87 | Oficialia Electoral Aucxiliar de Oficialia Electoral
88 | Organo Interno de Control Titular del Organo Interno de Control
89 | Organo Interno de Control Coordinador/a de Auditores
90 | Organo Interno de Control Auditor/a
91 | Organo Interno de Control Auditor/a
92 | Organo Interno de Control Auditor/a
93 | Organo Interno de Control Auxiliar Substanciador/a
94 | Presidencia Jefe/ Jefa de Presidencia
95 | Presidencia Asesor/a
96 | Presidencia Secretario/a Técnico/a Administrativo/a
97 | Presidencia Secretario/a Técnico/a Electoral
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N° | Area de Adscripcién Denominacié6n de la plaza presupuestal
98 | Presidencia Analista de Consejero/a
99 | Presidencia Analista de Consejero/a

100 | Presidencia Analista de Consejero/a

101 | Presidencia Analista de Consejero/a

102 | Presidencia Analista de Consejero/a

103 | Presidencia Analista de Consejero/a

104 | Presidencia Auxiliar de Consejeros/a

105 | Presidencia Auxiliar de Presidencia

106 | Presidencia Chofer

107 | Secretaria Ejecutiva Secretario/a Ejecutivo/a

108 | Secretaria Ejecutiva Asesor/a

109 | Secretaria Ejecutiva Aucxiliar de Secretaria Ejecutiva

110 | Secretaria Ejecutiva Auxiliar de Secretaria Ejecutiva

111 | Secretaria Ejecutiva Auxiliar de Secretaria Ejecutiva

112 | Secretaria Ejecutiva Coordinador/a de Archivo

113 | Secretaria Ejecutiva Notificador/a

114 | Secretaria Ejecutiva Notificador/a

115 | Secretaria Ejecutiva Recepcionista

116 | Unidad de Comunicacion Social Titular de la Unidad de Comunicacion Social

117 | Unidad de Comunicacién Social Asesor/a de Difusién Institucional

118 | Unidad de Comunicacion Social Auxiliar de Comunicacion Social

119 | Unidad de Comunicacion Social Augxiliar de Comunicacion Social

120 | Unidad de Comunicacién Social Auxiliar de Comunicacién Social

121 | Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Titular de la Unidad de Enlace con el Servicio
Electoral Nacional Profesional Electoral Nacional

122 | Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Auxiliar de Enlace SPEN
Electoral

123 | Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y Vinculacién Titular de la Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y
con el Instituto Electoral Nacional Vinculacién con el Instituto Nacional Electoral

124 | Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y Vinculacién Aucxiliar de Fiscalizacion
con el Instituto Electoral Nacional

125 | Unidad de Fiscalizacién, Planeacion y Vinculacion Auxiliar de Planeacion
con el Instituto Electoral Nacional

126 | Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion | Auxiliar de Igualdad de Género

127 | Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion | Titular de la Unidad de Igualdad de Género y No

Discriminacién

128 | Unidad de Transparencia Titular de la Unidad de Transparencia

129 | Unidad de Transparencia Auxiliar de Transparencia

130 | Unidad Técnica del Voto en el Extranjero Titular de la Unidad Técnica del Voto en el

Extranjero
131 | Unidad Técnica del Voto en el Extranjero Aucxiliar de Voto en el Extranjero
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2. La cantidad de las plazas presupuestales de los servidores publicos miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el IETAM es de 17.

A. La cantidad estadistica de las plazas presupuestales de los servidores publicos miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional en el IETAM, es de 11.49% con relacion al total
de servidores publicos.

B. La cantidad nominativa de los de los servidores publicos miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el IETAM es de 17 plazas presupuestales.

C. La informacién referente a remuneracién bruta y neta de las plazas presupuestales de los
servidores publicos miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el IETAM, se
encuentra publicada en el portal de la Plataforma Nacional de Transparencia ya que se
trata de informacion publica de oficio para el Instituto Electoral de Tamaulipas, de
conformidad a la fraccién VIII del articulo 67 de la Ley de Transparencia y acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

Se puede consultar la remuneracién bruta y neta de las 17 plazas presupuestales de los

servidores publicos miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el IETAM, en el

portal de internet de la Plataforma Nacional de Transparencia, accediendo de la siguiente
manera:
1.- Ingresar al siguiente hipervinculo:
h’{tps:ff’consuita;}ub!icamx‘piataformadetransparencéa‘erq.mx/vui—

web!facesfview/comsu!taF’ublica.xh{mI?idEntidad=M;q:&idSuieioOb?iqadomNTESqum
nicio

2.- Seleccionar y dar click en el icono: Sueldos

Tras los pasos anteriores, se desplegara la informacion de remuneracion bruta y neta de cada
una de las plazas presupuestales del Instituto Electoral de Tamaulipas, dentro de las cuales se
incluyen las que corresponden a plazas presupuestales de los servidores publicos miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional en el IETAM, que se identifican con la denominacién
que se detalla en la tabla que se presenta en la fraccion D, de este numeral 2.

D. La informacion referente a la direccion o unidad de area a la que se encuentran adscritas
las plazas presupuestales de los servidores publicos miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el IETAM, se presenta en la tabla a continuacion.

Instituto Electoral de Tamaulipas
Relacion de plazas presupuestales de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional

N° | Area de Adscripcion Denominacién de la plaza presupuestal

Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales Coordinador de lo Contencioso Electoral

2 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos-Electorales Técnico de lo Contencioso Electoral

3 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Coordinador de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas

4 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Coordinador de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas

5 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Técnico de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas Agrupaciones Politicas
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Area de Adscripcion

Denominacion de la plaza presupuestal

6

Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

Técnica de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion

Coordinadora de Educacion Civica

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion

Coordinadora de Participacion Ciudadana

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion

Técnico de Educacién Civica

10

Direccién Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y
Capacitacion

Técnico de Educacion Civica

11 | Direccién Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y Técnica de Participacion Ciudadana
Capacitacion

12 | Direccion Ejecutiva de Educacién Civica, Difusion y Técnico de Participacion Ciudadana
Capacitacion

13 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Coordinador de Organizacion Electoral
Electoral

14 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Coordinadora de Organizacion Electoral
Electoral

15 | Direccion Ejecutiva de Organizacién y Logistica Técnica de Organizacion Electoral
Electoral

16 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Técnica de Organizacion Electoral
Electoral

17 | Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y Vinculacion con | Técnico / Técnica de Vinculacion con el

el Instituto Electoral Nacional

Instituto Nacional Electoral

3. Relativo a la existencia de personal con

plaza presupuestal, contratado por

honorarios eventuales o permanentes, de la rama administrativa y del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el ejercicio 2022, refiero a usted que el IETAM
actualmente no cuenta con contrataciones de honorarios en esas ramas.

Sin embargo, durante el presente afio, para el desarrollo del Proceso Electoral Ordinario
2021-2022 se presupuestaron 805 figuras para funciones electorales, de las cuales
fueron cubiertas 794, con la contratacion de prestadores de servicios personales
independientes.

A. No aplica.
B. Durante el ejercicio se realizo la contratacion de 794 prestadores de servicios

personales independientes.

En lo que concierne a las fracciones A, B, y C, el area de adscripcion, el periodo de
contratacion y los honorarios asimilados a salarios pagados a los prestadores de
servicios por mes se detallan en la tabla siguiente:
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Instituto Electoral de Tamaulipas
Proceso Electoral Ordinario 2021-2022

Relacion de figuras, periodo de contratacion y honorarios asimilados a salarios

del Ejercicio 2022

Honorarios Asimilables a
Fecha Salarios por mes o periodo
No. Area Figura Cantidad | | 0" Fecha Fin ——yee—ry Morsoal
Bruto Neto
1 Direccion de Administracion Auxiliar Administrativo/a de servicios 2 17/01/2022 | 31/10/2022 10,992.56 10,000.00
generales
2 Direccion de Administracion Auxiliar Administrativo/a 1 01/02/2022 | 31/10/2022 10,992.56 10,000.00
3 Direccion de Administracion Auxiliar Administrativo/a de recursos 2 01/02/2022 | 31/10/2022 13,426.80 12,000.00
financieros
4 Direccion de Administracion Augxiliar Administrativo/a de recursos 2 01/02/2022 | 31/10/2022 13,426.80 12,000.00
humanos
5 Consejos Electorales Distritales Consejero/Consejera Presidente Distrital 22 01/02/2022 | 31/08/2022 27,426.62 23,000.00
6 Consejos Electorales Distritales Consejero/Consejera Propietario Distrital 88 01/02/2022 | 31/08/2022 10,992.56 10,000.00
T Consejos Electorales Distritales Secretaria/Secretario Técnico Distrital 22 01/02/2022 | 31/08/2022 19,784.88 17,000.00
8 Consejos Electorales Distritales Secretaria/Secretario Administrativo Distrital 22 01/02/2022 | 31/08/2022 9,802.09 9,000.00
9 Consejos Electorales Distritales Intendente Distrital 10 01/02/2022 | 31/08/2022 5,527.40 5,200.00
10 | Consejos Electorales Distritales Intendente Distrital Frontera 12 01/02/2022 | 31/08/2022 7,322.74 ©,800.00
11 | Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico Auxiliar juridico/a 4 03/01/2022 | 31/08/2022 17,241.65 15,000.00
Electorales
12 | Direccién Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion | Disenador/a Grafico/a 4 03/01/2022 | 31/05/2022 12,815.74 11,500.00
y Capacitacion
13 | Direccién Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion | Auxiliar de Capacitacion 2 03/01/2022 | 15/06/2022 13,426.80 12,000.00
y Capacitacion
14 | Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Coordinador/a Distrital 27 01/03/2022 | 30/06/2022 9,802.09 9,000.00
Electoral
15 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Auxiliar Juridico/a de Consejo 22 16/02/2022 | 30/06/2022 12,815.74 11,500.00
Electoral
16 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Auxiliar técnico/a operativo/a de Consejo 22 16/01/2022 | 30/06/2022 10,992.56 10,000.00
Electoral
17 | Direccién Ejecutiva de Organizacién y Logistica Auxiliar operativo/a 2 03/01/2022 | 30/06/2022 10,992.56 10,000.00
Electoral
18 | Direccion Ejecutiva de Organizacién y Logistica Auxiliar de Captura en Consejo 66 01/05/2022 | 15/06/2022 7,547.15 7,000.00
Electoral
19 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Auxiliar de Bodega en Consejos de Frontera 23 01/05/2022 | 30/06/2022 7.322.74 6,800.00
Electoral
20 | Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Auxiliar de Bodega en Consejos resto del 20 01/05/2022 | 30/06/2022 5,527.40 5,200.00
Electoral estado
21 | Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Auxiliar de mesas receptoras en Consejos 241 16/05/2022 | 06/06/2022 5,311.00 5,000.00
Electoral
22 | Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica Disenador/a Gréafico/a 1 03/01/2022 | 30/06/2022 12,815.74 11,500.00
Electoral
23 | Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos ¥y Auxiliar de prerrogativas 8 05/01/2022 | 05/03/2022 10,992.56 10,000.00
Agrupaciones Politicas
24 | Direccion del Secretariado Auxiliar del Secretariado 1 01/02/2022 | 31/08/2022 17,241.65 15,000.00
25 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Coordinador/a en Centro de Captura y 1 01/03/2022 | 30/06/2022 17,241.65 15,000.00
Comunicaciones Verificacién Principal
26 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Coordinador/a en Centro de Captura y 2 01/03/2022 | 30/06/2022 13,426.80 12,000.00
Comunicaciones Verificacién Secundario
27 | Direccion de Tecnologias de la Informacién y Coordinador/a de zona en Centro de 4 20/04/2022 | 08/06/2022 8,669.24 8,000.00
Comunicaciones Captura y Verificacion
28 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Integrante del Comité Técnico Asesor del 3 03/01/2022 | 30/06/2022 30,312.96 25,207.47
Comunicaciones Programa de Resultados Electorales
Preliminares
29 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Coordinador/a del Programa de Resultados 1 03/01/2022 | 30/06/2022 21,056.51 18,000.00
Comunicaciones Electorales Preliminares
30 | Direccion de Tecnologias de la Informacién y Capturista/Verificador/a en Centro de 20 25/04/2022 | 08/06/2022 8,669.24 8,000.00
Comunicaciones Captura y Verificacion A frontera
31 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Capturista/Verificador/a en Centro de 30 20/04/2022 | 08/06/2022 7,547.15 7.000.00
Comunicaciones Caplura y Verificacién B resto
32 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Capturista/Verificador/a en Centro de 20 25/04/2022 | 08/06/2022 7,547.15 7,000.00
Comunicaciones Captura y Verificacion B resto
33 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de soporte en Centro de Captura y 1 01/04/2022 | 15/06/2022 10,992.56 10,000.00
Comunicaciones Verificacién A frontera
34 | Direccion de Tecnologias de la Informacién y Auxiliar de soporte en Centro de Captura y 2 01/04/2022 | 15/06/2022 8,669.24 8,000.00
Comunicaciones Verificacién B resto
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Bruto Neto

35 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Coordinador/a de Centro de Acopio y 12 18/04/2022 | 10/06/2022 9,802.09 9,000.00
Comunicaciones Transmisién de Datos A frontera

36 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Coordinador/a de Centro de Acopio y 10 18/04/2022 | 10/06/2022 8,669.24 8,000.00
Comunicaciones Transmisién de Datos B resto

37 | Direccion de Tecnologias de la Informaciéon y Acopiador/digitalizador/a Centro de Acopio y 22 02/05/2022 | 07/06/2022 8,669.24 8,000.00
Comunicaciones Transmision de Datos A frontera

38 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Acopiador/digitalizador/a Centro de Acopio y 22 02/05/2022 | 07/06/2022 7,547.15 7,000.00
Comunicaciones Transmisién de Datos B resto

39 | Direccién de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar desarrollador/a del Programa de 2 03/01/2022 | 30/06/2022 23,599.74 20,000.00
Comunicaciones Resultados Electorales Preliminares

40 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar del Programa de Resultados 1 03/01/2022 | 30/06/2022 10,992.56 10,000.00
Comunicaciones Electorales Preliminares

41 | Direccion de Tecnologias de la Informacién y Intendente en Centro de Captura y 1 01/04/2022 | 11/06/2022 7.322.74 6,800.00
Comunicaciones Verificacion frontera

42 | Direccién de Tecnologias de la Informacion y Intendente en Centro de Captura y 2 01/04/2022 | 11/06/2022 5,527.40 5,200.00
Comunicaciones Verificacion resto

43 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Supervisor/a de Centro de Captura y 2 15/04/2022 | 10/06/2022 8,669.24 8,000.00
Comunicaciones Verificacion A frontera

44 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Supervisor/a de Centro de Captura y 3 15/04/2022 | 10/06/2022 7.547.15 7,000.00
Comunicaciones Verificacion B resto

45 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar desarrollador/a de sistemas 3 03/01/2022 | 30/06/2022 23,599.74 20,000.00
Comunicaciones

46 | Direccion de Tecnologias de la Informacion y Auxiliar de mantenimiento y soporte técnico 2 01/03/2022 | 30/06/2022 10,992.56 10,000.00
Comunicaciones del Programa de Resultados Electorales

Preliminares

47 | Organo Interno de Control Auxiliar auditor/a 1 01/02/2022 | 31/12/2022 17,241.65 15,000.00

48 | Oficialia Electoral Aucxiliar en Oficialia Electoral 2 03/01/2022 | 31/07/2022 15,334.23 13,500.00

49 | Oficialia de Partes Auxiliar en Oficialia de partes 1 03/01/2022 | 30/09/2022 17.241.65 15,000.00

50 | Secretaria Ejecutiva Auxiliar de Coordinacién 1 01/02/2022 | 31/08/2022 20,420.70 17,500.00

Total 794

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

% IETAM

INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
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