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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Solicitud: UT/SIP/104/2022
Folio: 280527622000105
Cd. Victoria, Tamaulipas; a 12 de septiembre de 2022

Cn1-EnLTMINADO 1 |
PRESENTE

Por este conducto y en atencién a su escrito de fecha de presentacion del 29 de
agosto del presente afio, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, recayéndole
el nimero de folio 280527622000105 por el cual solicita de este Instituto:

“Solicito Informacién sobre el personal miembro del Servicio profesional Electoral
Nacional que se incorporé al Organismo Publico Local Electoral de 2014 a 2021, por
diversos mecanismos como las certificaciones, concursos publicos, concursos
internos, etcétera, desglosados por afio de ingreso.

Me interesa saber en qué afio se fueron incorporando estos miembros al OPLE para
saber en qué procesos electorales participaron.

También solicito las bajas del personal miembro del SPEN durante este periodo en
el OPLE, asi como las fechas de su baja.

Es importante que toda esta informacion debe contener la fecha de ingreso/baja para
conocer con exactitud en qué procesos electorales participaron.”

Analizando la peticion de cuenta y a efecto de dar cumplimiento al articulo 39
fracciones Il Ill y XVI; y 146 numeral 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas y en apego al principio de maxima transparencia,
privilegiando el acceso a la informacién publica, mediante oficio UT/341/2022 esta Unidad
de Transparencia turné su solicitud a la Unidad de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional del IETAM.

Mediante oficio UESPEN/091/2022, el Titular de la Unidad remitié la respuesta en
los siguientes términos:

“En atencion a los argumentos expuestos en la consulta en comento, se identificé se
refiere a dos cuestionamientos, mismos que se exponen y responden a continuacion:
1. Personal miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional que se

incorporé al Organismo Publico Local Electoral de 2014 a 2021.

Las plazas que se incorporaron durante el periodo solicitado se describen en la tabla

siguiente:
Via de No. de :
Fecha e plazas | Cargo / Puesto ocupados Numero Acuerdo
Tagreeo ocupadas
2017 2 Coordinador / Coordinadora de
Prerrogativas y Partidos Politicos | ACUERDO No. IETAM/CG-08/2017"

" https://ietam.org.mx/portal/Documentos/Sesiones/ACUERDO_CG_008_2017.pdf
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1 Viade No. de
Fecha NE plazas Cargo / Puesto ocupados Numero Acuerdo
ingreso | E s
2 Coordinador / Coordinadora de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Organizacion Electoral Electoral de Tamaulipas, por el que se
1 Coordinador / Coordinadora designa a los servidores publicos que
Participacién Ciudadana acreditaron el proceso de incorporacion al
Cspclgrso Coordinador / Coordinadora de Servicio Profesional Electoral Nacional por
ublico 1 Educacion Civica la via del Concurso Publico Interno.
Interno — — —
1 Técnica / Técnico de Organizacion
Electoral
1 Técnica / Técnico de Prerrogativas y
Partidos Politicos
1 Técnica / Técnico de Organizacion ACUERDO No. 'ET_AM’CG‘WZOWZ y
Electoral Acuerdo del Consejo General del Instituto
Coriitsn Electorlal de ‘Tamaulipa.g, por el que se
Piblico : Técnica / Técnico de Participacion getermma la_ incorporacion a este Instituto
Aok Chdadana e los ciudadanos que _{esult{aron
ganadores del Concurso Publico Abierto
1 Técnica / Técnico de Educacion 2017 para ocupar cargos y puestos del
Civica Servicio Profesional Electoral Nacional.
1 Coordinadora / Coordinador de lo
Contencioso Electoral
1 Coordinadora / Coordinador de ACUERDO No. IETAM-A/CG-59/20203
Prerrogativas y Partidos Politicos | Acuerdo del Consejo General del Instituto
Corit 1 Técnica/Técnjcp de Educacion Electoral de Tamaulipas, por el que se
2020 Publico : Civica designan a las personas ganadoras del
2020 1 Técnica / Técnico de lo Contencioso | Concurso Publico 2020 para ocupar
Electora Cargos y Puestos del Servicio Profesional
1 Técnica / Técnico de Participacion | Electoral Nacional del Sistema de los
Ciudadana Organismos Publicos Locales Electorales.
9 Técnica / Téenico de Prerrogativas y
Partidos Politicos

Respecto al planteamiento sefialado, en el glosario del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa no figura el término “baja”,
sin embargo, analizando el contexto de la solicitud, pudiéramos interpretar que el
término se asemeja a la separacion del personal del Servicio, al respecto la normativa
aludida sefiala en el articulo 8 que la separacion del Servicio se define como el acto
mediante el cual la o el miembro del SPEN deja de pertenecer a este de manera

temporal o definitiva.

En ese contexto, atendiendo lo solicitado se hace del conocimiento que, en el periodo
requerido se han presentado dos casos correspondientes a las separaciones del SPEN

en el cargo y puesto siguientes:

2. Bajas del personal miembro del SPEN, asi como las fechas de su baja.

2 https:/fietam.org.mx/portal/Documentos/Sesiones/ACUERDO_CG_034_2017 pdf
3 https://ietam.org.mx/portal/Documentos/Sesiones/ACUERDO_A_CG_59_2020.pdf
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Fecha Cargo/ pussto T e
Coordinadora / Coordinador de 17/04/2018
Prerrogativas y Partidos Politicos
2017 : — -
Tecnica / Técnico de Prerrogativas y 16/03/2020
Partidos Politicos

Analizando la respuesta, y contenido proporcionados por el area, es de concluirse
que se encuentra apegado a derecho, en base a los siguientes argumentos:

La informacion aqui proporcionada es de conformidad con lo que establece el
articulo 16, numerales 4 y 5 de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tamaulipas. Por lo que la informacién se le remite conforme obra en los
archivos de este Instituto.

Lo cual se fortalece con lo establecido en el criterio 3/17 emitido por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales, el cual expresa lo siguiente:

“No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacién, Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, sefiala que los sujetos obligados deberan otorgar
acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, e acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior,
los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del
particular, proporcionando la informacién con la que cuenten en el formato en que la
misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender
las solicitudes de informacién.”

Por lo anteriormente expuesto y fundado, remitase el presente acuerdo a la
solicitante.

El Instituto Electoral de Tamaulipas se reitera a sus érdenes para brindarles
cualquier tipo de asesoria u orientacién que requiera sobre los mecanismos y
procedimientos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales que contempla
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.
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Lic. Nancy Moya de la Résa} /o 1o P iiEr .

Titular de la Unidad de Transparencia



‘}" UNIDAD DE TRANSPARENCIA
IETAM INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

Oficio No. UT/341/2022

Cd. Victoria, Tamaulipas, a 30 de agosto de 2022

ING. JUAN MANUEL GUERRERO JIMENEZ
UNIDAD DE ENLACE CON EL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL
PRESENTE

Por medio del presente, le envié una solicitud de informacién, presentada a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia con los siguientes datos:

Dia de presentacion Folio Interno IETAM Folio Plataforma Nacional de Transparencia

29/08/2022 UT/SIP/104/2022 280527622000105

Se anexa copia de la solicitud para que tenga a bien proporcionar de no haber
inconveniente legal a esta Unidad los datos que obren en sus archivos respecto de lo
solicitado, por lo cual, se solicita de respuesta en un término de 20 dias naturales.

Excepcionalmente, debera contestar en un término no mayor a 24 horas, si se encuentra en uno de los supuestos
siguientes:

Ante la negativa del acceso a la informacion o su inexistencia. (Art. 19 LTyAIPET)

Cuando no sea competente para atender la solicitud de informacion, por razén de su materia. (Art. 151 numeral 1
LTyAIPET)

Excepcionalmente, podra ampliarse el plazo del vencimiento de la solicitud hasta por diez dias mas, siempre y
cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia vy
notificandosele al solicitante previo a su vencimiento. (Art. 38 fraccion IV y 146 numeral 2 LTyAIPET)

Debera remitirse la informacién en un plazo no mayor de 3 dias si la informacién ya esta disponible
al publico en medios impresos o en formatos electrénicos disponibles en internet. (Art. 144 LTyAIPET).

Mucho agradeceré que la informacién proporcionada sea en formato electrénico al
correo de unidad.transparencia@ietam.org.mx, asi como copia fotostatica de la misma, a
fin de estar en posibilidad de dar la respuesta que corresponda al planteamiento de
referencia.

Sin otro particular, le reitero mi consideracién mas distinguida.

ATENTAMENTE
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Oficio: UESPEN/091/2022
Ciudad Victoria, Tamaulipas; a 09 de septiembre de 2022

INIDAD D .“.
LCDA. NANCY Mb\‘?lﬁ:e LA ROSA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESENTE.

Hago referencia a su Oficio numero UT/341/2022 de fecha 30 de agosto del afio que transcurre, por el que
remitio la solicitud de Informacion Publica realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia con
numero de folio 280527622000105, con la cual se solicito lo siguiente:

“Solicito Informacion sobre el personal miembro del Servicio profesional Electoral Nacional que
se incorpor6 al Organismo Plblico Local Electoral de 2014 a 2021, por diversos mecanismos
como las certificaciones, concursos publicos, concursos intemos, etcétera, desglosados por afio
de Ingreso.

Me interesa saber en qué aiio se fueron incorporando estos miembros al OPLE para saber en
qué procesos electorales participaron.

También solicito las bajas del personal miembro del SPEN durante este periodo en el OPLE, asi
como las fechas de su baja.

Es importante que toda esta informacion debe contener la fecha de Ingreso/baja para conocer
con exactitud en qué procesos electorales participaron.”

En atencion a los argumentos expuestos en la consulta en comento, se identifico se refiere a dos
cuestionamientos, mismos que se exponen y responden a continuacion:

1. Personal miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional que se incorporé al Organismo
Puablico Local Electoral de 2014 a 2021.

Las plazas que se incorporaron durante el periodo solicitado se describen en la tabla siguiente:

Fecha Il‘g‘!z g Cargo  Puesto ocupados Nimero Acuerdo
2 Coordinador / Coordinadora de
Prerrogativas y Partidos Politicos
2 Wg:;‘;gf’ 1/ Cootdinadorade. | ACUERDO No. IETAMICG-08/2017"
Cocrtitador | Coortinatore Acuerdo del Consejo General del Insfituto
Concgrso 1 Participacion Ciudadana Electoral de Tamaulipas, por el que se
Plblico Coordinader  Coodinadors o designa a los servidores plblicos que
Interno 1 Educacion Civica acreditaron el proceso de incorporacion al
f Tacnica | Técnioo de Organizacion Servicio Profesional Electoral Nacional
1 Electoral | por la via del Concurso Publico Interno.
2017 1 Técnica / Técnico de Prerrogativas
y Partidos Politicos
y Técnica / Técnico de Organizacion | ACUERDO No. [ETAMICG-34/2017°
‘ Electoral Acuerdo del Consejo General del Instituto |
— Electoral de Tamaulipas, por el que se |
Publico | / Técnica / Técnico de Participacién getermma Ia_ incorporacion a este Instituto
Ableris. | Ciudadana e los ciudadanos que Iresult_aron
ganadores del Concurso Plblico Abierto
; 4 Técnica/ Técnico de Educacion | 2017 para ocupar cargos y puestos del
| Civica Servicio Profesional Electoral Nacional. |

' https://ietam.org. mx/portal/Documentos/Sesiones/ACUERDO_CG_008_2017.pdf
2 https:/fietam.org.mx/portal/Documentos/Sesiones/ACUERDO_CG_034_2017 pdf

Pagina 1 de 2.
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Via de No. de plazas |
! Fecha ingreso ocupad Cargo / Puesto ocupados Namero Acuerdo ‘
; Coordinadora / Coordinador de lo 1
i Contencioso Electoral ‘
: Coordinadora | Coordinador 0& | 5 oy)ep0) N, IETAM-AICG-58/2020°
Prerrogativas y Partidos Politicos | ‘ ;
S Soica [ Toenico 08 Edcacion. | Acuerdo del Consejo General del Instituto |
Concurso 1 Civica Electoral de Tamaulipas, por el que se |
2020 Publico . : " designan a las personas ganadoras del
% 2020 1 TémmaITéanu’;:c?:r;o Gontancloso Concurso Publico 2020 para ocupar
- e Cargos y Puestos del Servicio Profesional
i ’ I 1 TécmcalTégir:]Ig:d(;enaPMmpmén Electoral Nacional del Sistema de los ‘
i Publicos Locales Electorales.
‘ " Tacnica | Téanico de Premogaivas Organismos Publicos Local ectora
i | y Partidos Politicos ]

2. Bajas del personal miembro del SPEN, asi como las fechas de su baja.

Respecto al planteamiento sefialado, en el glosario del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa no figura el témino “baja”, sin embargo, analizando el contexto de la
solicitud, pudiéramos interpretar que el término se asemeja a la separacion del personal del Servicio, al
respecto la normativa aludida sefiala en el articulo 8 que la separacion del Servicio se define como el acto
mediante el cual la o el miembro del SPEN deja de pertenecer a este de manera temporal o definitiva.

En ese contexto, atendiendo lo solicitado se hace del conocimiento que, en el periodo requerido se han

presentado dos casos correspondientes a las separaciones del SPEN en

el cargo y puesto siguientes:

Fecha de separacion del L
Fecha Cargo [ puesto Servicio
Coordinadora / Coordinador de
2017 Prerrogativas y Partidos Politicos 17040
Técnica / Técnico de Prerrogativas y |
Partidos Pollticos | IENYRELY
Sin otro particular, repi@sg cordial saludo.
O & O A ATENTAMENTE

I TA

INSTITUTO ELECTORAL DE

AM,,,

JUAN MANUEL GUERRERO JIMENEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE CON EL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

C.c.p. Archivo.

e

Autorizo:
vaigo, | M .
Babor, | WARM .77 |

3 https:/fietam.org.mx/portal/Documentos/Sesiones/ACUERDO_A_CG_59_2020.pdf
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3, fraccion Xl y XXII, 115,
120, numeral I, I, Il y IV; y 124 de la LTAIPET, 2 fraccion Il y 3 fracciéon VIl y VIl de la LPDPPSOET, y Trigésimo Octavo
fracciones I, Il y Il de los

L G M C D I .

* "LTAIPET: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

LPDPPSOET: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Tamaulipas.
LGMCDI: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, Asi Como Para la
Elaboracion de Versiones Publicas.”

Realizada con TestData generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en
cooperacion del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacién y de Proteccién de Datos Personales del Estado de
Jalisco y autorizada para uso del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacién y de Proteccion de Datos Personales
del Estado de Tamaulipas.



