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Fecha de clasificacion: 10 de octubre del 2024, aprobada mediante Resolucion
RES/CDT/51/2024, del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Instituto Electoral de Tamaulipas.

Area: Unidad de Transparencia del Instituto Electoral de Tamaulipas.
Clasificaciéon de informacién: Informacién confidencial.
Periodo de clasificacion: Sin temporalidad por ser confidencial.

Fundamento Legal: articulo 3, fracciones Xil, XVIIl y XXlI, 113, 120, 126 y 128
de la Ley de Transparencia y Acceso Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas; articulo 3, fracciones VIl y VIl de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas;
articulos 100, 103, pérrafo tercero, Titulo Sexto, Capitulo Ill, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; articulo 3, fracciones IX, y X de
la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados; Lineamiento Segundo, fraccién XVIII, noveno y quincuagésimo sexto
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de
la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

Lic. Nancy Moy de la Rosa
Titular de la Unidad de Transparencia



PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA J

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, DE

PLATAFORMA NACIONAL DE ACCESO A LA INFORMACION Y DE

TRANSPARENCIA PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL

ESTADO DE TAMAULIPAS

12/08/2024 15:51:15 PM

ACUSE DE RECIBO DE SOLICITUDES DE INFORMACION

Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacion, con los siguientes datos:

Folio: 280527624000143

Fecha de presentacion 14/08/2024

Nombre del solicitante: N MINADO

Sujeto Obligado: Instituto Electoral de Tamaulipas (IETAM).

¢Han capacitado a personas funcionarias, supervisoras, candidatas en materia de diversidad sexual y de
género? Fecha, contenido de la capacitacion y numero de personas capacitadas? Misma pregunta con
respecto a la implementacion del Protocolo para el voto de las personas trans. ;Han capacitado a
perso;as funcionarias, supervisoras, candidatas en materia del protocolo para el voto de las personas
trans?

Informacién solicitada:

FECHA DE INICIO DEL TRAMITE

Con fundamento en el Articulo 146 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, su solicitud sera
atendida en el menor tiempo posible, que no podra ser mayor de veinte dias, contados a partir del siguiente dia de su presentacion. Ademas, se
precisara el costo y la modalidad en que sera entregada la informacion, atendiendo en la mayor medida de lo posible a la solicitud del interesado.
Excepcionalmente, este plazo podra ampliarse hasta por diez dias mas cuando existan razones fundadas y motivadas, y le sera notificada antes de

su vencimiento. No podran involucrarse como causales de ampliacion del plazo aquellos motivos que supongan negligencia o descuido del sujeto
obligado en el desahogo de la solicitud.

La solicitud recibida después de las 15:00 hora de un dia habil o en cualquier hora de un dia inhabil, se tendra por recibida el dia habil siguiente.

PLAZOS DE RESPUESTA Y POSIBLES NOTIFICACIONES A SU SOLICITUD
1) Respuesta a su solicitud: 20 dias hébiles 11/09/2024

2) En caso de que se requiera mas informacion: 5 dias habiles 21/08/2024

3) Respuesta si se requiere mas tiempo para localizar la informacién:
30 dias hébiles 26/09/2024

1 de 1



e N

T T
IETAM UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Solicitud: UT/SIP/142/2024
Folio: 2805276240000143
Cd. Victoria, Tamaulipas; a 09 de septiembre de 2024

C. R R I
PRESENTE

Por este conducto y en atencion a su escrito de fecha 14 de agosto del
presente ano, recibido a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, y
recayéndole el nimero de folio 2805276240000143 por la cual se solicita:

“¢Han capacitado a personas funcionarias, supervisoras, candidatas en materia
de diversidad sexual y de género? Fecha, contenido de la capacitacién y nimero
de personas capacitadas? Misma pregunta con respecto a la implementacion del
Protocolo para el voto de las personas trans ¢Han capacitado a personas
funcionarias, supervisoras, candidatas en materia del protocolo para el voto de las
personas trans?

Analizando la peticion de cuenta y a efecto de dar cumplimiento al articulo 39
fracciones I, lll y XVI; y 146 numeral 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas y en apego al principio de maxima
transparencia, privilegiando el acceso a la informacion publica, mediante oficios
UT/357/2024 y UT/358/2024 esta Unidad de Transparencia turné su solicitud a la
Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y Capacitacion y a la Direccion
de lgualdad de Género y No Discriminacion, con la finalidad de que proporcionaran
la informacién requerida y que obra en sus archivos.

A través del oficio DEECDyC/424/2024 la Directora Ejecutiva, remite la
contestacion en los términos siguientes:

“Respecto a lo solicitado, me permito hacer de su conocimiento que el area a mi
cargo no cuenta con la informacion requerida, toda vez que dicha atribucion
corresponde a la Direccion de Igualdad de Género y no Discriminacion”.

Por medio de Oficio DIGND/125/2024, la Directora de Igualdad de Género y
No Discriminacion, dio la siguiente respuesta:

“Con respeclo a la primera pregunta, me permito informar lo siguiente:

. Los dias 9 y 24 de agosto de 2023, Ia Direccion de Igualdad de Género y
No Discriminacion de este Instituto ofrecio el curso “Paridad de Género y
Acciones Afirmativas” a representantes de los siguientes partidos politicos:
Partido Accion Nacional (PAN), Partido Revolucionario Institucional (PRI),
Partido del Trabajo (PT), Partido Verde Ecologista de México (PVEM), Movimiento
Ciudadano, y morena.
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. Durante los meses de marzo y abril de 2024, esta capacitacion también
fue dirigida a los integrantes de los Consejos Municipales y Consejos Distritales,
de este Proceso Electoral Ordinario 2023-2024.

. El 16 de abril de 2024, se participo en curso en modalidad virtual
“Particularidades del Proceso Electoral Concurrente 2023-2024” dirigido a las
personas integrantes de los organos desconcentrados del INE y del IETAM.

. Lo anterior con una asistencia de 450 personas

. El contenido de las capacitaciones verso sobre lo establecido en el
Reglamento de Paridad, lgualdad y Acciones Afirmativas para la postulacién e
integracion del Congreso del Estado y Ayuntamientos de Tamaulipas, mismo que
contiene la regulacion de las acciones afirmativas para las personas de la
diversidad sexual, se anexa link para su revision.

https://ietam.org.mx/PortalN/documentos/LegislacionVigente/Reglamento_de_P
aridad_Igualdad_y No_Discriminacion_para_la_Postulacion_e_Integracion_del
_Congreso_del_Estado_y_ Ayuntamientos_de_Tamaulipas.pdf

Ahora bien, con relacion al Protocolo para adoptar las medidas tendientes a
garantizar a las personas trans el ejercicio del voto en igualdad de condiciones y
sin discriminacion en todos los tipos de eleccion y mecanismos de participacion
ciudadana, del Instituto Nacional Electoral, esta autoridad electoral, durante el
presente Proceso Electoral Ordinario, se sumo a la difusion de infografias de la
autoridad electoral nacional, en redes sociales institucionales que visibilizaran
las acciones conducentes a garantizar el ejercicio del voto libre y secreto de las
personas trans (travestis, transgénero y transexuales) en todos los tipos de
eleccion y mecanismos de participacion ciudadana, en igualdad de condiciones
y sin discriminacion alguna.

Una vez analizado el contenido de las respuestas proporcionadas por la
Directora Ejecutiva de Capacitacién y de la Directora de Igualdad de Género es
dable concluir que, se da respuesta a lo solicitado a este Instituto Electoral Local del
Estado de Tamaulipas y de conformidad con lo que establece el articulo 16,
numerales 4 y 5 de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Tamaulipas, por lo que la informacién que se le proporciona es la que
obra en los archivos de este Instituto.

“«...)
4. La informacion publica se proporcionara con base en que la misma exista
en los términos planteados por el solicitante.

5. La obligacion de los entes publicos de proporcionar informacion publica no
comprende la preparacion o procesamiento de la misma ni su presentacion
en la forma o términos planteados por el solicitante.

(. . .) J!'.



N
T T
IETAM UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Lo anterior de conformidad a lo establecido en Ia Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, en su articulo 144, que
a la letra instaura que:

Cuando la informacién requerida por el solicitante ya esté disponible al
publico en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos,
registros publicos, en formatos electrénicos disponibles en internet o en
cualquier otro medio se le hard saber por el medio requerido por el
solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o
adquirir dicha informacion, ...

Por lo antes mencionado, fundado y motivado remitase a la persona
solicitante el presente acuerdo.

El Instituto Electoral de Tamaulipas se reitera a sus érdenes para brindarles
cualquier tipo de asesoria u orientacién que requiera sobre los mecanismos y
procedimientos de acceso a la informacién y proteccién de datos personales que
contempla la Ley de Transparencia Yy Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas.

-.= de la Rosa
Ansparencia del IETAM
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Oficio No. UT/367/2024

Cd. Victoria, Tamaulipas, a 16 de agosto 2024

ST LA D TS

LIC. LAURA ALICIA COLUNGA CASTILLO
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION Civica,
DIFUSION Y CAPACITACION

PRESENTE
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Estimada Licenciada:

Por medio del presente, le envis una solicitud de informacion, registrada a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia con los siguientes datos:

Diaide presentacion

14/08/2024

__Folio/nternalIETAMIE

{RoliolPlataforimalNagionallde Transparencia
UT/SIP142/2024

280527624000143

Se anexa copia de la solicitud para que tenga a bien proporcionar de no haber inconveniente legal
a esta Unidad los datos que obren en sus archivos respecto de lo solicitado en |a solicitud anexa,
por lo cual, se solicita de respuesta en un término de 20 dias naturales.

Excepcionalmente, debera contestar en un término no mayor a 24 horas, si se encuentra en uno de
los supuestos siguientes:

Ante la negativa del acceso a Ia informacién o su inexistencia. (Art. 19 LTyAIPET)

Cuando no sea competente para atender la solicitud de informacion, por razén de su materia. (Art. 151 numeral 1
LTyAIPET)

Excepcionalmente, podra ampliarse el plazo del vencimiento de la solicitud hasta por diez dias mas, siempre y cuando
existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia y notificandosele
al solicitante previo a su vencimiento. (Art. 38 fraccion IV y 146 numeral 2 LTyAIPET)

Debera remitirse la informacion en un plazo no mayor de 3 dias si la informacién ya esta disponible al publico en medios
impresos o en formatos electrénicos disponibles en internet. (Art. 144 LTyAIPET)

Mucho agradecers que la informacién proporcionada sea en formato electrénico al correo de
unidad.transparencia@ietam.org.mx, asl como copia fotostatica de Ia misma, a fin de estar en
posibilidad de dar |a respuesta que corresponda al planteamiento de referencia,

Sin otro particular, le reitero mi consideracién mas distinguida.

LIC. NANCY MOYA DE LA ROSA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C.c.p. Archivo
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Oficio No. UT/358/2024

Cd. Victoria, Tamaulipas, a 16 de agosto 2024

DRA. LIDDA CONSUELO DELGADO CORTINA .
TITULAR DE LA DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

Y NO DISCRIMINACION DEL IETAM
PRESENTE

Estimada Doctora:

Por medio del presente, le envié una solicitud de informacién registrada a través de Ia Plataforma
Nacional de Transparencia con los siguientes datos:

Dia de presentacion

| Foliolnterno IETAMET FoliolPlataformalNacionallde Transparencial
14/08/2024

UT/SIP/142/2024 280527624000143

a esta Unidad los datos que obren en sus archivos respecto de lo solicitado en la solicitud anexa
por lo cual, se solicita de respuesta en un término de 20 dias naturales.

Excepcionalmente, debera contestar en un término no mayor a 24 horas, si se encuentra en uno de
los supuestos siguientes:
Ante la negativa del acceso a la informacion o sy inexistencia. (Art. 19 LTyAIPET)

Cuando no sea co

mpetente para atender |3 solicitud de informacion, por razén de su Mmateria. (Art. 151 numeral 1
LTyAIPET)

Excepcionalmente, podra ampliarse el plazo del vencimiento de Ia solicitud hasta por diez dias mas, siempre y cuando
existan razones fundadas Yy motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparenciay notificandosele
al solicitante previo a su vencimiento. (Art. 38 fraccion |V Y 146 numeral 2 LTyAIPET)

Debera remitirse la informacisn €n un plazo no mayoer de 3 dias si [a informacion ya esta disponible al pablico en medios
impresos o en formatos electrénicos disponibles en internet. (Art. 144 LTyAIPET)

unidad.transparencia@ietam.org.mx, asl como copia fotostatica de Ig misma, a fin de estar en
posibilidad de dar Ia réspuesta que corresponda al planteamiento de referencia,

Sin otro particular, le reitero mi consideracién mas distinguida.

ﬁmsnrum FECTORAL O T g ATENTANEN}E

P ¥ B ‘.z; LIC. NANCY MOYA DE LA ROSA
32 O Isua TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C.c.p. Archivo
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4 Instituto Electoral de Tamaulipas

T T Direccion Ejecutiva de Educacién Civica,
IETA Difusién y Capacitacién
DEECDyC/424/2024

Cd. Victoria, Tamaulipas; a 16 de agosto de 2024

Lic. Nancy Moya De la Rosa
Titular de la Unidad de Transparencia
Presente.

En atencién al oficio No. UT/357/2024, de fecha 16 de agosto de 2024, doy respuesta a
la solicitud de informacién formulada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia:

o ; - w . g Folio Plataforma Nacional de
N Dia de la presentacién Folio interno IETAM Transparencia
L1 14/08/2024 UT/SIP/142/2024 280527624000143

Informacién solicitada:

éHan capacitado a personas funcionarias, supervisoras, candidatas en materia de
diversidad sexual y de género? Fecha, contenido de la capacitacion y nimero de
personas capacitadas? Misma pregunta con respecto a la implementacion del
Protocolo para el voto de las personas trans gjHan capacitado a personas
funcionarias, supervisoras, candidatas en materia del protocolo para el voto de las
personas trans?

Respecto a lo solicitado, me permito hacer de su conocimiento que el drea a mi cargo no
cuenta con la informacién requerida, toda vez que dicha atribucion corresponde a la
Direccion de Igualdad de Género y no Discriminacion.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente

w'\lr@@(mgﬂ -

Lcda. Laura Alicia Colunga Castillo Bestmnce (418
Directora Ejecutiva de Educacién Civica,
Difusién y Capacitacion del IETAM

INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION
Con Aehive ‘ civica, piFrusidn y CAPACITACION

Autorizo:
utor!zé LAGE “**k,___
Validé:

Elabord: RECP
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IETAM Direccién de Igualdad de Género y No Discriminacién

INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

Oficio: DIGND/125/2024
Cd. Victoria, Tamaulipas a 06 de septiembre de 2024

LCDA. NANCY MOYA DE LA ROSA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ; .0
PRESENTE.- Reailsh lo:06

En atencién al oficio UT/358/2024, de fecha 16 de agosto del presente afo, a
traves del cual hace mencién a la solicitud de informacién UT/SIP/142/2024, con
folio en la Plataforma Nacional de Transparencia 280527624000143 mediante Ia
cual consulta textualmente lo siguiente:

Instituto Electoral de Tamaulipas (IETAM).

¢ Han capacitado apersonas funcionarias, supervisoras, candidatas en materia de diversidad sexual y
de genero? ¢ Fecha, contenido de la capacitacion y numero de personas capacitadas? Misma pregunta
con respecto a la implementacién del Protocolo para el voto de las personas trans. ¢Han capacitado a

personas funcionarias, supervisoras, candidatas en materia del protocolo para el voto de las personas
trans?

Con respecto a la primera pregunta, me permito informar lo siguiente:

e Los dias 9 y 24 de agosto de 2023, la Direccién de Igualdad de Género y
No Discriminacion de este Instituto ofrecié el curso “Paridad de Género y
Acciones Afirmativas” a representantes de los siguientes partidos politicos:
Partido Accién Nacional (PAN), Partido Revolucionario Institucional (PRI),
Partido del Trabajo (PT), Partido Verde Ecologista de México (PVEM),
Movimiento Ciudadano, y morena.

 Durante los meses de marzo y abril de 2024, esta capacitacién también fue
dirigida a los integrantes de los Consejos Municipales y Consejos
Distritales, de este Proceso Electoral Ordinario 2023-2024.

e El 16 de abril de 2024, se participéd en curso en modalidad virtual
“Particularidades del Proceso Electoral Concurrente 2023-2024" dirigido a

las personas integrantes de los organos desconcentrados del INE y del
IETAM.

e Lo anterior con una asistencia de 450 personas

* El contenido de las capacitaciones versé sobre lo establecido en el
Reglamento de Paridad, Igualdad y Acciones Afirmativas para la
postulacién e integracién del Congreso del Estado y Ayuntamientos de
Tamaulipas, mismo que contiene Ia regulacion de las acciones afirmativas
para las personas de la diversidad sexual, se anexa link para su revisién.
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IETAM Direccion de Igualdad de Género y No Discriminacién

NSTITUTO ELECTORAL DE TAMAULIPAS

https://ietam.or .mx/PortalN/documentos/LegislacionVi ente/Reglamento de Pari
dad_lgualdad v No Discriminacion_para la Postulacion e Integracion del Con
greso_del Estado y Ayuntamientos de Tamaulipas.pdf

Ahora bien, con relacion al Protocolo para adoptar las medidas tendientes a
garantizar a las personas trans el ejercicio del voto en igualdad de condiciones y
sin discriminacién en todos los tipos de eleccién y mecanismos de participacion
ciudadana, del Instituto Nacional Electoral, esta autoridad electoral, durante el
presente Proceso Electoral Ordinario, se sumé a la difusién de infografias de Ia
autoridad electoral nacional, en redes sociales institucionales que visibilizaran las
acciones conducentes a garantizar el ejercicio del voto libre y secreto de las
personas trans (travestis, transgénero y transexuales) en todos los tipos de

eleccién y mecanismos de participacion ciudadana, en igualdad de condiciones y
sin discriminacion alguna.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

S

ATE
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¢ T A M

T)A MENTE
INSTITUTO ELECTORAL DE TAMAUL )
UNIDAD DEIGUALDAD DE GENERS

DRA. LIDDA C ELO DELGADO CORTINA '
DIRECTORA DE IGUALDAD,DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

L

C.c.p. Archivo.



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3, fraccion Xl y XXII, 115,
120, numeral I, 11, lll y IV; y 124 de la LTAIPET, 2 fraccion Il y 3 fraccion VIl y VIl de la LPDPPSOET, y Trigésimo Octavo
fracciones I, Il y Il de los

L G M C D I .

2.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3, fraccion X1l y XXII, 115,
120, numeral I, 11, lll y IV; y 124 de la LTAIPET, 2 fraccion Il y 3 fraccion VIl y VIl de la LPDPPSOET, y Trigésimo Octavo
fracciones I, Il y Ill de los

L G M C D I .

*"LTAIPET: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

LPDPPSOET: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Tamaulipas.
LGMCDI: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, Asi Como Para la
Elaboracion de Versiones Publicas."

Realizada con TestData generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en
cooperacion del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacién y de Proteccién de Datos Personales del Estado de
Jalisco y autorizada para uso del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacién y de Proteccion de Datos Personales
del Estado de Tamaulipas.



