ACUERDO No. IETAM/CG-26/2019

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS, POR EL QUE SE REALIZAN DIVERSAS MODIFICACIONES Y
ADICIONES AL REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
TAMAULIPAS.

ANTECEDENTES

1. El 13 de septiembre de 2015, el Consejo General del Instituto Electoral de
Tamaulipas (en lo sucesivo Consejo General del IETAM), en sesion
extraordinaria, emiti6 el Acuerdo CG/06/2015, por el que se aprueba la
integracion de las comisiones permanentes y de la Comision Especial
encargada de dar seguimiento al procedimiento de postulacion y registro de las
candidaturas independientes; asi como, la creacion e integracion de la
Comisién Especial de Igualdad de Género de Instituto Electoral de Tamaulipas.

2. El 15 de octubre de 2015, el Consejo General del IETAM, en sesion
extraordinaria, emitié el Acuerdo IETAM/CG-08/2015, relativo a la aprobacién
del Reglamento Interior del Instituto Electoral de Tamaulipas (en lo sucesivo
Reglamento Interior), mismo que fue publicado en el Periddico Oficial del
Estado en esa propia fecha.

3. El 1 de diciembre de ese mismo afio, el Consejo General del IETAM, mediante
Acuerdo IETAM/CG-16/2015 aprobd la creacion de la Comision Especial que
Dictaminara las Propuestas de Designacion o Ratificacion, en su caso, de los
Titulares de las Areas de Direccién, Ejecutivas y Técnicas del Instituto Electoral
de Tamaulipas.

4. El 4 de mayo de 2016, el Consejo General del IETAM, aprob6 el Acuerdo No.
IETAM/CG-112/2016, mediante el cual se reforman y adicionan diversas
disposiciones del Reglamento Interior del Instituto Electoral de Tamaulipas, en
materia de transparencia y acceso a la informacioén publica.

5. El 29 de junio de 2016, el Consejo General del IETAM, aprobo el Acuerdo No.
IETAM/CG-147/2016, mediante el cual se crea la Comision Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de
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10.

11.

12.

Tamaulipas.

El 15 de agosto de 2016, el Consejo General del IETAM, aprobé el Acuerdo
No. IETAM/CG-152/2016, por el que se modifica el reglamento Interior del
Instituto para incorporar la Unidad de Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral y de Planeacioén Institucional.

El 08 de marzo de 2017, el Consejo General del IETAM, aprob6 el Acuerdo No.
IETAM/CG-03/2017, por el que se modifica el reglamento Interior en
cumplimiento al articulo Quinto Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa del Instituto
Nacional Electoral.

El 06 de julio de 2017, el Consejo General del IETAM, aprobo el Acuerdo No.
IETAM/CG-11/2017, por el que se modifican y adicionan diversas disposiciones
al Reglamento Interior del Instituto Electoral de Tamaulipas.

El 17 de abril del 2018, el Consejo General del IETAM, mediante Acuerdo
IETAM/CG-29/2018, aprobd la creacion de la Comision Especial de Debates del
Instituto Electoral de Tamaulipas.

El 20 de abril de 2018, el Consejo General del IETAM, aprob6 el Acuerdo No.
IETAM/CG-34/2018, mediante el cual se crea la Unidad de Igualdad de Género
del Instituto Electoral de Tamaulipas.

El 23 de enero de 2019, la Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso
Constitucional del Estado libre y soberano de Tamaulipas, expidié el Decreto
No LXIII-774, mediante el cual se reforman las fracciones Il y IV, y se adiciona
la fraccion V del parrafo primero del articulo 115 de la Ley Electoral del Estado
de Tamaulipas, con entrada en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

El 6 de marzo de 2019, fue promulgado en el Periddico Oficial del Estado de
Tamaulipas el Decreto No LXIII-774 a que se hace referencia en el punto que

antecede.

CONSIDERACIONES



I. De conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C, y 116,
base IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 20, péarrafo
segundo, Base Il de la Constitucion Politica de Tamaulipas, la renovacién de los
poderes legislativo y ejecutivo se realizan mediante elecciones libres, auténticas y
periddicas; la organizacion de las elecciones locales estard a cargo de los
Organismos Publicos Locales dotados de personalidad juridica y patrimonio
propios; y seran principios rectores la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

Il. Por su parte, los articulos 93 y 99 de la Ley Electoral Local establecen que el
IETAM es un organismo publico, autbnomo, independiente en sus decisiones y
profesional en su desempefio, que tiene a cargo la funcion estatal de organizar las
elecciones en el Estado, salvo los casos previstos por la Constitucion Federal y la
Ley General.

[ll. En términos del articulo 101, fraccion X, de la Ley Electoral Local el IETAM tiene
la obligacion de aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y
formatos que, en ejercicio de las facultades, le confiere la Constitucién Federal, la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, y demés normativa que
establezca el INE.

IV. Que el articulo 103 de la Ley Electoral Local dispone que el Consejo General del
IETAM es el érgano superior de direccién, responsable de vigilar el cumplimiento de
las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de participacion
ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad, guien todas sus
actividades.

V. El articulo 110, fracciones IV, XV, LXVII y Séptimo Transitorio de la Ley Electoral
Local, establecen como atribuciones del Consejo General del IETAM, las siguientes:

e Aprobar y expedir los reglamentos interiores necesarios para el debido
ejercicio de las facultades y atribuciones del IETAM,;

e Expedir el reglamento Interno;

e Dictar los acuerdos y reglamentacion necesarios para hacer efectivas
sus atribuciones.



VI. El articulo 112, fraccién Xl de la Ley Electoral Local sefala que corresponde al
Consejero Presidente someter al Consejo General del IETAM las propuestas para
la incorporar funciones necesarias para atender los asuntos propios de las diversas
obligaciones y necesidades de este organismo.

VII. El articulo 121, péarrafo segundo, fraccion | de la Ley Electoral Local establece
que la Unidad de Fiscalizacion es un Organo Técnico del Consejo General del
IETAM, el cual contard con autonomia de gestién y su nivel jerarquico sera
equivalente al de Direccién Ejecutiva del IETAM.

VIII. El articulo 136 de la Ley Electoral Local establece que seran areas de apoyo
de la Secretaria Ejecutiva la Direccion del Secretariado, la Direccién de Asuntos
Juridicos, la Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral y la Direccion
de Administracion.

IX. El articulo 8, fraccion I, inciso c) del Reglamento Interor vigente, se establece
dentro de la estructura érganica del IETAM a las Comisiones y Comités del Consejo
General, dentro de las cuales se contempla a la Comision Especial de Igualdad de
Género, misma que fue creada por el Consejo General del IETAM, mediante
Acuerdo CG/06/2015, ante la necesidad fomentar mecanismos institucionales que
garanticen el respeto de los derechos politico electorales de mujeres y hombres en
la entidad, fortaleciendo el principio de paridad en la participacion politica de la
ciudadania durante el proceso electoral.

Ahora bien, considerando que la participacion de la mujer ha marcado y seguira
marcando el rumbo del desarrollo de nuestra sociedad, de ahi que resulta necesario
seguir trabajando en promover y crear mecanismos e instrumentos tendientes a
lograr esa igualdad de género que como derecho humano establece nuestro
sistema juridico, la Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso Constitucional del
Estado libre y soberano de Tamaulipas, expidié el Decreto LXIII-774, mediante el
cual se reforman las fracciones lll y IV, y se adiciona la fraccion V del articulo 115
de la Ley Electoral del Estado de Tamaulipas, expedido por la Sexagésima Tercera
Legislatura del Congreso Constitucional del Estado libre y soberano de Tamaulipas,
el cual entr6 en vigor el dia 7 de marzo de 2019.

En tal virtud, al ser de caracter permanente la Comisién de lIgualdad de Género, le
es aplicable lo dispuesto por el articulo 117 de la Ley Electoral Local, por tanto la
Comision debera sesionar por lo menos, una vez al mes y en las mismas
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participaran los representantes de los partidos politicos, con derecho a voz.

Por lo que en ese contexto, resulta necesario realizar la modificacion al Reglamento
Interior, en los articulos 8, 13, 14 y 26 inherentes a la referida Comision.

X. Por otra parte, en el articulo 14, fraccion Ill del Reglamento Interior, se sefala
que la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral tiene el caracter
de comision especial, sin embargo de conformidad con el Acuerdo No. IETAM/CG-
147/2016 mediante el cual se crea, dicha Comision tiene el caracter de permanente
en cumplimiento a lo ordenado al articulo 473, fraccion Il del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Cabe precisar que de conformidad al articulo 42, numeral 4, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, la Comision de mérito estara integrada
exclusivamente por Consejeros Electorales del Consejo General.

Por tanto, resulta necesario realizar la modificacion en el Reglamento Interior para
transferir a la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral del articulo
14 al articulo 13 donde se relacionan las comisiones consideradas con caracter
permanente, ademas, adicionar a la Comision en el articulo 16, para exceptuar a
dicha Comision de contar con representantes de los partidos politicos, en términos
de lo sefialado en el parrafo anterior.

Asimismo, en virtud de que en el Acuerdo No. IETAM/CG-147/2016 se le asigné la
demoninacion de “Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Nacional Electoral”, siendo que la palabra “permanente” es el caracter que se le
otorga a la Comision y que ademas esté en concordancia con el resto de las
comisiones permanetes, es pertinente suprimir dicha palabra para que la
denominacion sea: Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Nacional
Electoral”.

Derivado de ello, es preciso modificar la fraccion Il del articulo 5 del Reglamento
Interior, en el que se establece que para los efectos del reglamento se entendera
por Comision del SPEN: Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Nacional
Electoral.

XIl. De igual forma, en funcion de las actividades que actualmente se desarrollan en
algunas de las areas que conforman la estructura organica del IETAM, es necesario

adecuar y complementar en el Reglamento Interior las atribuciones del Titular de la
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Direccion de Administracion, asi como de las funciones de los Coordinadores de
Prerrogativas y Partidos Politicos de la manera siguiente:

Se requiere la inclusién en el articulo 46 del Reglamento Interior, de diversas
atribuciones a la Direccion de Administracion encaminadas al debido control
presupuestal, debiendo proponer politicas y criterios de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestaria en el marco de las disposiciones Constitucionales y
legales aplicables.

Asimismo, establecer atribuciones derivadas de las actividades desarrolladas,
relacionadas con los articulos 113, fraccion XIV y 311 de la Ley Electoral Local,
relativas a la elaboracion del anteproyecto de presupuesto, asi como, a la recepcion
y aplicacion de las multas impuestas en las resoluciones dictadas en los
procedimientos ordinarios y especiales sancionadores, asi como las derivadas de
las resoluciones dictadas por el Instituto Nacional Electoral en materia de
fiscalizacion, asi como, efectuar los trdmites correspondientes a fin de remitir los
recursos obtenidos por la aplicacion de sanciones economicas al Consejo
Tamaulipeco de Ciencia y Tecnologia.

En cuanto a las funciones de los Coordinadores de Prerrogativas y Partidos Politicos
se requiere suprimir el inciso f) de la fraccién | del articulo 43 del Reglamento
Interior, relativa a “Dirigir y coordinar el trAmite sobre la recepcion y verificacion de
manifestaciones de intencién para el registro de los Candidatos Independientes”, y
el recorrido de los incisos subsecuentes, toda vez que esta actividad no es
propiamente de los Coordinadores, sino que la lleva a cabo la Direccién Ejecutiva
de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas como parte de seguimiento a
las solicitudes de ciudadanos que pretendan registrarse como candidatos
independientes, contemplada como atribucioén en la fraccion XI del articulo 42 del
citado Reglamento.

XIl. De igual forma, resulta necesario la inclusion en el articulo 46 del Reglamento
Interior, de diversas atribuciones a la Direccién de Administracién encaminadas al
debido control presupuestal, debiendo proponer politicas y criterios de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria en el marco de las disposiciones
Constitucionales y legales aplicables.

Asimismo, establecer atribuciones derivadas de las actividades desarrolladas,
relacionadas con los articulos 113, fraccion XIV y 311 de la Ley Electoral Local,
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relativas a la elaboracion del anteproyecto de presupuesto, asi como, a la recepcion
y aplicacion de las multas impuestas en las resoluciones dictadas en los
procedimientos ordinarios y especiales sancionadores, asi como las derivadas de
las resoluciones dictadas por el Instituto Nacional Electoral en materia de
fiscalizacion, asi como, efectuar los trdmites correspondientes a fin de remitir los
recursos obtenidos por la aplicacion de sanciones economicas al Consejo
Tamaulipeco de Ciencia y Tecnologia.

XIll. Ahora bien, como se sefial6 en el Antecedente 8, mediante Acuerdo No.
IETAM/CG-34/2018, el Consejo General del IETAM cred la Unidad de Igualdad de
Género del IETAM, como &rea especializada, que tiene como funcion hacia el
interior del Instituto, integrar de manera sisteméatica desde un enfoque de género
todos los sistemas, estructuras, politicas, procesos y procedimientos institucionales,
asi como, el impulsar acciones de difusion, promocion, formacion y de
acompafiamiento interinstitucional para la promocion de los derechos ciudadanos y
politicos con perspectiva de género; de igual forma, en dicho Acuerdo se precisa
que la referida Unidad esta adscrita administrativamente a la Presidencia de dicho
Consejo, asi como las funciones que desarrollara.

Motivo por el cual, es menester incluir a la Unidad de Igualdad de Género en la
estructura organica del Institututo Electoral de Tamaulipas contenida en el articulo
8 en el Reglamento Interior y adicionar un Capitulo en el Titulo Segundo

De la Organizacion y Funcionamiento de los Organos Centrales.

XIV. Por las consideraciones expuestas, resulta necesario modificar los articulos 5,
fraccion Il; 8, fraccion Il, inciso c), h) y j); 14, fracciones Il y Ill, 16 y 26; y adicionar
el inciso i) a la fraccion Il del articulo 8; las fracciones V, VI y VIl del articulo 13; las
fracciones XVIII, XIX, XX y XXI del articulo 46; un articulo en el Titulo Segundo,
Capitulo VI, Seccion Primera, referente a las atribuciones de la Comision que
Dictaminard las Propuestas de Designacion o Ratificacion, en su caso, de los
Titulares de las Areas de Direccion, Ejecutivas y Técnicas del Instituto Electoral de
Tamaulipas; y un Capitulo en el Titulo Segundo de la Organizacion y
Funcionamiento de los Organos Centrales, relativo a la Unidad de Igualdad de
Género, del Reglamento Interior, para quedar como sigue:



TEXTO ORIGINAL

TEXTO MODIFICADO O ADICIONADO

Articulo 5. Para los efectos de este
reglamento se entendera por:

I. Comisién del SPEN: Comisién
Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Nacional Electoral;

[ al XXIX. ...

Articulo 5. Para los efectos de este
reglamento se entendera por:

. Comisién del SPEN: Comisién de
Seguimiento al Servicio Profesional
Nacional Electoral;

[ al XXIX. ...

Articulo 8. El ...
l. ...

II. Las Comisiones y Comités del Consejo
General:

a)yb) ...

c) Comision Especial de Igualdad de Género
d)al g) ..

h) Comité del SPEN; y

i) Comité de Transparencia del IETAM.

Articulo 8. El ...
l. ...

II. Las Comisiones y Comités del Consejo
General:

a)yb) ...
¢) Comision de Igualdad de Género
dal g)...

h) Comision que Dictaminara las
Propuestas de Designacion o Ratificacién,
en su caso, de los Titulares de las Areas de
Direccion, Ejecutivas y Técnicas del
Instituto Electoral de Tamaulipas;

i) Comité del SPEN; y
j) Comité de Transparencia del IETAM.

Articulo 13. Seran consideradas comisiones
permanentes:

lal IV ...;

Articulo 13. Seran consideradas comisiones
permanentes:

lal IV ...;
V. Comision de lgualdad de Género;
VI. Comision del SPEN; y

VIl. Comisién que Dictaminara las
Propuestas de Designacion o Ratificacion,
en su caso, de los Titulares de las Areas de
Direccién, Ejecutivas y Técnicas del
Instituto Electoral de Tamaulipas.

Articulo 14. Seran consideradas comisiones
especiales:

Asimismo, ...

Articulo 14. Seran consideradas comisiones
especiales:

Asimismo, ...




TEXTO ORIGINAL

TEXTO MODIFICADO O ADICIONADO

Articulo 16. Cada Comision Permanente se
conformara por 5 consejeros electorales del
Consejo General, con derecho a voz y voto,
y seran presididas por uno de ellos. En las
sesiones participaran los representantes de
los Partidos Politicos, con derecho a voz,
con excepcion de la Comision de los
Procedimientos Administrativos
Sancionadores.

Articulo 16. Cada Comisién Permanente se
conformara por 5 consejeros electorales del
Consejo General, con derecho a voz y voto, y
seran presididas por uno de ellos. En las
sesiones participaran los representantes de
los Partidos Politicos, con derecho a voz,
con excepcién de la Comision de los
Procedimientos Administrativos
Sancionadores, la Comision del SPEN vy la
Comisién que Dictaminara las Propuestas
de Designacién o Ratificacién, en su caso,
de los Titulares de las Areas de Direccion,
Ejecutivas y Técnicas del Instituto
Electoral de Tamaulipas.

Articulo 26. La Comisiobn Espeeial de
Igualdad de Género tendra las siguientes
atribuciones:

lal VIl ...

Articulo 26. La Comision de Igualdad de
Género tendra las siguientes atribuciones:

lal VIl ...

Articulo 27 Bis. La Comisibn que
Dictaminara las Propuestas de
Designacion o Ratificacién, en su caso, de
los Titulares de las Areas de Direccion,
Ejecutivas y Técnicas del Instituto
Electoral de Tamaulipas tendra Ilas
siguientes atribuciones:

I. Recopilar la informaciéon que le sea
remitida en torno a los aspirantes a
ocupar las distintas Areas de Direccion,
Ejecutivas y Técnicas;

Il. Elaborar el expediente de cada uno de
los aspirantes;

[ll. Efectuar la valoracion curricular de los
candidatos;

IV. Realizar las entrevistas que considere
necesarias, a fin de allegarse de los
elementos suficientes para determinar
las aptitudes de los aspirantes;

V. Comprobar el compromiso democratico,
la paridad de género, el prestigio publico
y profesional, y el conocimiento de la
materia electoral de cada candidato;

VI. Emitir la opinion de aquellos aspectos

que considere de utilidad, a fin de

enriquecer el dictamen;

Establecer con claridad en el dictamen

respectivo, los aspectos de imparcialidad

y profesionalismo de los aspirantes; v,

VII.




TEXTO ORIGINAL

TEXTO MODIFICADO O ADICIONADO

VIII. Presentar al Presidente del Instituto el

dictamen que genere.

Articulo 43. La Direccion ...

I. De los ...

a)ale)...

recepeibn——y—verificacion——de
A al_nlestaelenl es slel |||te||e|;en plialla €
Independientes;

g) Coordinar la elaboracién de proyectos de

h)

acuerdo, para que sean propuestos al
Pleno del Consejo General, con el objeto
de dar cumplimiento a las facultades en
la materia;

Coordinar la actualizaciéon del libro de
registro de los partidos politicos,
representantes y candidatos;

i) Participar en la revision de las boletas

)

electorales a utilizarse en la jornada
electoral;

Supervisar el funcionamiento de los
mecanismos de registro de partidos
politicos locales y agrupaciones politicas
estatales, asi como su participacion en los
comicios para cargos de eleccién popular,
con el objetivo de promover la
participacion de los ciudadanos vy
agrupaciones politicas que deseen ejercer
dicho derecho y cumplan con los
requisitos previstos en la ley;

k) Supervisar la coordinacion del IETAM con

el INE y otros actores publicos y privados
involucrados, con el proposito de
garantizar a los partidos politicos y
candidatos el acceso a la radio y
television y, en su caso, a las franquicias
postales a que tienen derecho;

Dirigir y coordinar el tramite a seguir sobre
las solicitudes para la constitucion de
partidos politicos estatales y agrupaciones

Articulo 43. La Direccion ...

I. De los ...

a)ale)...

f) Coordinar la elaboracién de proyectos de

9)

h)

acuerdo, para que sean propuestos al
Pleno del Consejo General, con el objeto
de dar cumplimiento a las facultades en
la materia;

Coordinar la actualizacion del libro de
registro de los partidos politicos,
representantes y candidatos;

Participar en la revisién de las boletas
electorales a utilizarse en la jornada
electoral;

Supervisar el funcionamiento de los
mecanismos de registro de partidos
politicos locales y agrupaciones politicas
estatales, asi como su participacién en los
comicios para cargos de eleccién popular,
con el objetivo de
participacion de los

agrupaciones politicas que deseen ejercer
dicho derecho y cumplan con los requisitos
previstos en la ley;

j) Supervisar la coordinacion del IETAM con

K)

el INE y otros actores publicos y privados
involucrados, con el propoésito de
garantizar a los partidos politicos y
candidatos el acceso a la radio y
televisidn y, en su caso, a las franquicias
postales a que tienen derecho;

Dirigir y coordinar el tramite a seguir sobre
las solicitudes para la constitucion de
partidos politicos estatales y agrupaciones
politicas locales, con el fin de promover la
participacion en el ejercicio de los
derechos politicos;

promover la
ciudadanos vy
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TEXTO ORIGINAL

TEXTO MODIFICADO O ADICIONADO

politicas locales, con el fin de promover la
participacion en el ejercicio de los
derechos politicos;

m) Participar y coordinar los trabajos relativos
a los informes de actividades de la
Direccion Ejecutiva; y

n) Las demas, que instruya el Director
Ejecutivo de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Politicas.

[) Participar y coordinar los trabajos relativos
a los informes de actividades de la
Direccioén Ejecutiva; y

m) Las demas, que instruya el Director
Ejecutivo de Prerrogativas, Partidos y
Agrupaciones Paliticas.

Articulo 46. Para el cumplimiento de sus
atribuciones corresponde al Titular de la
Direccién de Administracion:

I al XVII...

Articulo 46. Para el cumplimiento de sus
atribuciones corresponde al Titular de la
Direccién de Administracion:

I al XVII...

XVIII. Proponer ala Secretaria Ejecutiva las
politicas y criterios de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria que
se determinen en el marco de las
disposiciones Constitucionales y legales
aplicables;

XIX. Recibir y aplicar el pago de las multas
impuestas en las resoluciones dictadas en
los procedimientos ordinarios y especiales
sancionadores, asi como las derivadas de
las resoluciones dictadas por el Instituto
Nacional Electoral en materia de
fiscalizacion;

XX. Efectuar los tramites correspondientes
a fin de remitir los recursos obtenidos por
la aplicacion de sanciones econdmicas al
Consejo Tamaulipeco de Ciencia vy
Tecnologia; y

XXI. Dirigir y coordinar la elaboracion del
anteproyecto de Presupuesto del Instituto
y presentarlo para su revision al Secretario
Ejecutivo.

CAPITULO XIV
De la Unidad de Igualdad de Género

Articulo 55 bis. El Titular de la Unidad de
Igualdad de Género serd designado por el

11



TEXTO ORIGINAL

TEXTO MODIFICADO O ADICIONADO

Consejo General del IETAM y dependera
directamente del Titular de la Presidencia del
Consejo General.

Articulo 55 ter. Para el cumplimiento de sus
atribuciones corresponde al Titular de la
Unidad de Igualdad de Género:

I.  Proponer a la Comision Especial de
Igualdad de Género y/o a la Presidencia
del Consejo General, la Politica
Institucional en materia de igualdad de
género para el Instituto, asi como darle
seguimiento y promover su actualizacion.

II. Planear, dirigir y supervisar los
programas, proyectos y estrategias de
trabajo sobre igualdad de género en
apego a los ordenamientos legales y
presupuesto aprobado.

lll. Proponer el presupuesto de la Unidad
conforme a la normatividad, funciones y
obligaciones de la misma o adquiridas
por el instituto, para que, una vez
aprobados por la Presidencia del
Consejo, se incorporen a la propuesta de
Planeacion Institucional, asi como al
anteproyecto de presupuesto
correspondiente.

IV. Impulsar acciones de difusion,
promocion, formacion y acompafiamiento
institucional sobre los derechos politico-
electorales con perspectiva de género,
en colaboracion con la Direcciéon
ejecutiva de Educacion civica, Difusion y
Capacitacion y, en su caso, incluirlas en
el plan de capacitaciéon al interior del
instituto.

V. Fungir como d6rgano de apoyo
especializado, colaborando en los
programas y proyectos relacionados con
la normativa y politicas relacionadas con
el principio de igualdad de género, a
solicitud de la Presidencia, Comisiones,
Secretaria Ejecutiva, Direcciones
Ejecutivas, Unidades Técnicas y 6rganos
desconcentrados del Instituto.

VI. Proponer ylo disefiar el desarrollo de
publicaciones, informes, metodologias,
herramientas, procesos y procedimientos
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para promover la participacion politica y
ciudadana con enfoque de género.

VII. Implementar proyectos, estudios Yy
programas permanentes o temporales de
informacion y fomento de la cultura de la
igualdad de género.

VIII. Definir las estrategias de
institucionalizacién y transversalizacion
de la igualdad de género y no
discriminacion en las  unidades
administrativas del instituto.

IX. Coadyuvar en el fortalecimiento de la
vinculacioén interinstitucional y
encuentros de buenas practicas, para dar
seguimiento a los avances de la
participacion politica y ciudadana en
apego al principio de paridad de manera
transversal.

X. Promover las acciones que generen
espacios laborales libres de violencia y
de no discriminacion.

Xl. Realizar el seguimiento de las
estrategias y politicas institucionales
efectuadas en la materia, y elaborar los
informes, medicion y estadistica para
evaluar el cumplimiento de los objetivos.

Xll. Las demas, que de acuerdo a su
competencia le sean asignadas por su
Jefe inmediato superior.

En virtud de lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 41, parrafo
segundo, Base V, Apartado C y 116 fraccidén IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 42, numeral 4, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 20, parrafo segundo, base lll, de la Constitucion
Politica del Estado de Tamaulipas; 93, 99, 101 fraccion X, 103, 110, fraccién IV, XV
y LXVII 112 fraccion Xl, 121 parrafo segundo, fraccion | y 136 de la Ley Electoral
Local; se somete a la aprobacién del Consejo General del IETAM, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban las modificaciones y adiciones a diversas disposiciones
del Reglamento Interior del Instituto Electoral de Tamaulipas, en los términos
sefalados en el considerando XIV del presente Acuerdo.

13



SEGUNDO. Las modificaciones al Reglamento Interior entraran en vigor al
momento de su aprobacién por el Consejo General.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que por conducto de la
Direccion de Asuntos Juridicos realice las adecuaciones correspondientes al
Reglamento Interior del Instituto Electoral de Tamaulipas para su debida publicacion
en la pagina de internet del Instituto.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente
Acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través de la Unidad Técnica de Vinculacion
con los Organismos Publicos Locales y a la Junta Local Ejecutiva de la referida
autoridad electoral nacional, para su debido conocimiento.

QUINTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado, en los
estrados y en la pagina de Internet de este Instituto.

ASi LO APROBARON CON SEIS VOTOS A FAVOR DE LAS CONSEJERAS Y LOS CONSEJEROS ELECTORALES
PRESENTES DEL CONSEJO GENERAL EN SESION No. 10, EXTRAORDINARIA, DE FECHA DE 30 DE MARZO DEL 2019,
MTRA. MARIA DE LOS ANGELES QUINTERIO RENTERIA, MTRA. NOHEMI ARGUELLO SOSA, MTRO. OSCAR BECERRA
TREJO, LIC. DEBORAH GONZALEZ DIAZ, LIC. ITALIA ARACELY GARCIA LOPEZ Y MTRO. JERONIMO RIVERA GARCIA
ANTE LA PRESENCIA DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS ASISTENTES, POR LO QUE CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 112 FRACCION XIV DE LA LEY ELECTORAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN FE
DE VERDAD Y PARA CONSTANCIA LEGAL FIRMAN EL PRESENTE PROVEIDO LA MTRA. MARIA DE LOS ANGELES
QUINTERIO RENTERIA, CONSEJERA PRESIDENTA PROVISIONAL DEL IETAM Y EL MTRO. JOSE FRANCISCO
SALAZAR ARTEAGA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM. DOY FE.

MTRA. MARIA DE LOS ANGELES QUINTERIO RENTERIA  MTRO. JOSE FRANCISCO SALAZAR ARTEAGA
CONSEJERA PRESIDENTA PROVISIONAL DEL IETAM SECRETARIO EJECUTIVO DEL IETAM
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